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equipamentos leves e pesados, motoristas condutores de veiculos, ajudantes de
caminhdo, operadores de automotores destinados a puxar ou a arrastar maquinaria de
qualquer natureza e aos operadores de tratores, colheitadeiras, autopropelidos e
demais aparelhos automotores destinados a puxar ou a arrastar maquinaria agricola ou
a executar trabalhos agricolas conforme estabelecido no § 17 do Artigo 235-C da CLT
e motoristas em empresas de fabricagdo de concretos; 2) Aprovagdo da Extensdo da
base territorial para Municipios de Patos de Minas, Patrocinio, Coromandel, Carmo do
Paranaiba, Sdo Gongalo do Abaeté, Vazante, Presidente Olegario, Lagamar, Lagoa
Grande, Varjao de Minas, Lagoa Formosa, Serra do Salitre, Guimarania, S3o Gotardo,
Rio Paranaiba, Tiros, Matutina, Arapua e Cruzeiro da Fortaleza, todos no Estado de
Minas Gerais; 3) Aprovagdo das Alteracdes no Estatuto Social; 4) Alteragdo e aprovagdo
das demais clausulas do estatuto social.

Patos de Minas/MG, 5 de fevereiro de 2024
MARCELO TAKEMATSU HAYASHI
Diretor Presidente

SINDICATO NACIONAL DOS AUDITORES FISCAIS FEDERAIS
AGROPECUARIOS

EDITAL DE CONVOCAGAO

O PRESIDENTE DO SINDICATO NACIONAL DOS AUDITORES Fiscais Federais
Agropecudrios - ANFFA Sindical, no uso de suas atribuicbes estatutdrias, observando o
disposto no Estatuto do ANFFA Sindical no artigo 19, art. 21, §29, b, art. 23, § 29, art. 73,
art. 80, I, §32 e art. 85, convoca os Auditores Fiscais Federais Agropecuarios filiados
efetivos da Delegacia Sindical de Goias, para participarem da Assembleia Geral
Extraordinaria da Delegacia Sindical/GO, no dia 04 de marco de 2024, exclusivamente na
modalidade de votagdo eletronica, por meio da plataforma
https://app.panagora.com.br/anffasindical/assembleia (ingresso via login e senha), que
ficara aberta para recepgdo dos votos das 9h00 até as 17h00 (horario de Brasilia) do
mesmo dia da AGE, para o seguinte assunto: | - Apresentagdo de Candidatura e Eleicdo da
nova Diretoria Executiva da Delegacia Sindical de Goias: Delegado Sindical, Secretario
Geral, Secretario de Administragcdo, Secretario de Finangas, Secretario de Planejamento,
Diretor de Aposentados e Pensionistas, Diretor de Comunica¢do e Relages Publicas,
Diretor de RelagOes Institucionais, Diretor de Politica Profissional, Diretor de Assuntos
Juridicos, e suplentes. A partir das 09:00h do dia 04 de margo de 2024, havera uma
reunido via ZOOM com os filiados da DS-GO para apresentagdao da Chapa candidata a
Diretoria Executiva da DS-GO com a participagdo do Presidente do ANFFA Sindical.

Brasilia, 2 de fevereiro de 2024.
JANUS PABLO FONSECA DE MACEDO

SINDICATO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE GRAMADO XAVIER

EDITAL DE CONVOCAGAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

O Sindicato dos Servidores Municipais de Gramado Xavier - SSMGX, CNPJ:
95.000.212/0001-85, com sede nesta cidade, através de sua Diretoria, e nos termos do art.
13 do Estatuto Social, convoca todos (as) associados (as) do Sindicato, a se reunirem em
Assembleia Geral Extraordinaria, a realizar-se na sede social, Cabana dos Funcionarios, na
Rua Sete de Setembro, s/n2, Centro de Gramado Xavier/RS, no dia 26/2/2024, as 18h, para
deliberagdo sobre a seguinte Ordem do Dia: Ratificagdo da fundagdo do Sindicato, para fins
de obtencdo de registro da Entidade com abrangéncia na base territorial do municipio de
Gramado Xavier/RS. A Assembleia instalar-se-a em 12 convocagdo/chamada as 18h, com a
presenca de 1/3 dos (as) associados (as), e em 22 convocagdo/chamada as 18:30h, com
qualquer numero de associados (as), conforme art. 10 e 13 do Estatuto do SSMGX.

Gramado Xavier/RS, 5 de fevereiro de 2024.
MARCELO ANTONIO POZZEBOM
Presidente

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE ALIMENTOS E BEBIDAS DA
BAIXADA FLUMINENSE
CNPJ N° 31.960.727/0001-44

EDITAL DE CONVOCAGAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

O Sindicato acima epigrafado, por seu Presidente, convoca todas as industrias
associadas ao Sindicato, quites e em condigdes de voto, integrantes da categoria
econdmica das industrias de massas alimenticias, panificagdo, confeitaria, biscoitos,
produtos de cacau, balas, doces e conservas alimenticias, carnes e derivados, imunizagdo e
tratamento de frutas, frios, congelados, super congelados, sorvetes, concentrados e
liofilizados, de alimentos, bebidas, de aguardente, bebidas destiladas, de maltes, de
refrigerantes e refrescos, de sucos e vinho, representada pelo Sindicato nos municipios de
Belford Roxo, Duque de Caxias, Itaguai, Japeri, Mangaratiba, Mesquita, Nilépolis, Nova
Iguagu, Paracambi, Queimados, Sdo Jodo de Meriti e Seropédica - RJ, para comparecerem
a Assembleia Geral Extraordinaria, a realizar-se no dia 14 de fevereiro de 2024, as 10 horas,
em 12 convocagdo, e, em 22 convocagdo, na falta de nimero legal, com qualquer nimero
de presentes na Assembleia, as 11 horas, na Sede do Sindicato, sito a rua Arthur Neiva,
100, 29 piso/anexo ao Sesi Duque de Caxias/RJ, tendo a seguinte ORDEM DO DIA: 1)
Andlise da pauta de reinvindicagdes do SINTRAIALBEB (CNPJ n? 13.646.400/0001-10) para
celebragdo da Convengdo Coletiva de Trabalho, com data-base em 12 de margo de 2024, e
da pauta de reivindicagbes do STINPAN (CNPJ n° 31.925.423/0001-46); 2) Aprovac¢do dos
parametros das negociagdes e contrapropostas patronal para formalizagdo das ConvencgGes
Coletivas da categoria; 3) Autorizagdo da instituigdo de contribuigdo assistencial ou negocial
nas Convengdes Coletivas de Trabalho da categoria, com abertura do prazo para oposi¢do
e fixagdo de seus parametros; 4) Autorizagdo para a diretoria do SIMAPAN negociar em
prol da categoria em toda base territorial; 5) Assuntos Gerais. A assembleia permanecera
em aberto até que os assuntos da ordem do dia sejam definidos.

Duque de Caxias, 5 de fevereiro de 2024
HENRIQUE BALBINO SEITA
Presidente do Sindicato

SINDICATO DOS FISCAIS ESTADUAIS AGROPECUARIOS DO
ESPIRITO SANTO

EDITAL DE CONVOCACAO
RERRATIFICACAO DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

O Presidente do SINDICATO DOS FISCAIS ESTADUAIS AGROPECUARIOS DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO - SINFAGRES, convoca toda a categoria de trabalhadores e servidores
publicos ativos e inativos de Fiscais Estaduais Agropecuarios do Estado do Espirito Santo
formada por médicos-veterindrios, engenheiros agronomos, engenheiros florestais,
engenheiro de alimentos, engenheiros cartograficos/agrimensura, engenheiro civil, geografia,
engenheiros quimicos e Técnicos de Fiscalizagdo e Desenvolvimento Agropecuario formada
por técnicos agricolas/agropecudrios, técnicos de laboratérios e técnicos de
geodésia/cartografia/estradas/agrimensura que atuam para o desenvolvimento sustentével do
Estado do Espirito Santo, na protegdo da saude publica e dos recursos naturais, garantindo a
sanidade vegetal e animal, promovendo acesso a politicas de regularizagdo fundiaria e
conscientizando a sociedade por meio das atividades de educag¢do sanitaria e ambiental, que
atuam no Instituto de Defesa Agropecuaria e Florestal do Espirito Santo, pertencentes a base
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territorial dos Municipios de Afonso Claudio, Aguia Branca, Agua Doce do Norte, Alegre,
Alfredo Chaves, Alto Rio Novo, Anchieta, Apiaca, Aracruz, Atilio Vivacqua, Baixo Guandu, Barra
de S3o Francisco, Boa Esperanga, Bom Jesus do Norte, Brejetuba, Cachoeiro de Itapemirim,
Cariacica, Castelo, Colatina, Conceigdo da Barra, Conceigao do Castelo, Divino de Sdo Lourenco,
Domingos Martins, Dores do Rio Preto, Ecoporanga, Funddo, Governador Lindenberg, Guagui,
Guarapari, lbatiba, Ibiragu, lbitirama, Iconha, Irupi, Itaguacu, Itapemirim, Itarana, lUna,
Jaguaré, Jerdbnimo Monteiro, Jodo Neiva, Laranja da Terra, Linhares, Mantendpolis, Marataizes,
Marechal Floriano, Marilandia, Mimoso do Sul, Montanha, Mucurici, Muniz Freire, Muqui,
Nova Venécia, Pancas, Pedro Candrio, Pinheiros, Piuma, Ponto Belo, Presidente Kennedy, Rio
Bananal, Rio Novo do Sul, Santa Leopoldina, Santa Maria de Jetibd, Santa Teresa, Sdo
Domingos do Norte, Sdo Gabriel da Palha, Sdo José do Calgado, Sdo Mateus, Sdo Roque do
Canad, Serra, Sooretama, Vargem Alta, Venda Nova do Imigrante, Viana, Vila Pavao, Vila
Valério, Vila Velha e Vitdria, de acordo com as atribuigbes estatutarias convoca para
participarem da ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA de RERRATIFICACAO, a ser realizada no
dia 07 de margo de 2024, as 10h30min, em 12 convocagdo, com a maioria simples e as 11
horas em 22 Convocagdo, com qualquer numero dos presentes, a ser realizada por meio da
Plataforma Virtual Teams acessivel através do link https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting NGIWYTIINGUtMTg4MSO00MzFjLWE2NGEtYmZmNmMQ20OWRhNWVk%
40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22a37554b7-b386-46b2-8708-b389630ch4fc
%22%2c%220id%22%3a%222c568813-7fd8-4776-b5b7-dc8e9c3ed759%22%7d, para discutir e
deliberar sobre as seguintes ordens do dia: | - Rerratificagdo de todos os atos de Fundagao do
SINDICATO DOS FISCAIS ESTADUAIS AGROPECUARIOS DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO -
SINFAGRES; Il - Rerratificagdo da categoria pretendida da entidade sindical; Ill - Rerratificagdo
do Estatuto Social; IV -Ratificagdo da eleigdo e da posse da Diretoria e Conselho Fiscal para o
quadriénio 2023/2027.

Vitoria/ES, 5 de fevereiro de 2024.
ISIDORIO NASCIMENTO SIMOES
Presidente do SINFAGRES

SINDICATO DOS PROFESSORES DE PLANALTINA DE GOIAS

EDITAL DE CONVOCAGAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

A presidente do Sindicato dos Professores de Planaltina Goids -
SI[\IPROPLAN/GO, CNPJ: 47.862.689/0001-27, por seu representante subscritor, Sra.
DEBORA FERREIRA DE MELO inscrito no CPF sob o n? 816.089.9501-15, nos termos da
Portaria MTE N2 3.472, DE 4 de outubro de 2023, com alteragdes feitas pela Portaria MTE
N2 3.543, de 19 de outubro de 2023, CONVOCA todos os Professores da Rede Publica
Municipal do municipio de Planaltina do Estado de Goias/GO, para participarem da
Assembleia Geral Extraordinaria de ratificagdo, a ser realizada no enderego, Praga Jurandi
Camilo Boaventura S/N, CEP: 363744-50, Centro - Setor Norte, Planaltina-GO, no dia 01 de
margo de 2024, as 16hs em primeira convocagdao as 16h30min em segunda e ultima
convocagdo com qualquer numero de participantes, para discussdo e deliberagdo da
seguinte ordem do dia: 1) Leitura do edital; 2)Ratificagdo da fundagdo do Sindicato dos
Professores de Planaltina Goids - SINPROPLAN/ GO; 3) Aprovacgdo das alteracdes do
Estatuto Social; 4) Reratificagdo da Eleigdo, Apuragdo e Posse da Diretoria e Conselho
Fiscal; 4) Assuntos Correlatos.

Planaltipa/GO, 5 de fevereiro de 2024.
DEBORA FERREIRA DE MELO

SISTEMA FIERGS
SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA SESI-RS

AVISO DE PRORROGACAO
PREGAO ELETRONICO N¢ 25/2024

Entidade Promotora: SESI/RS. Objeto do processo PE000252024DR

AQUISICAO DE TROFEUS E MEDALHAS, para atendimento as necessidades das
unidades do SESI-RS, PARA REALIZACAO DO PROJETO CORRIDA DO SESI - CORRER FAZEM
BEM 2024. Data e hora de encerramento das propostas: 14/02/2024 as 14h 00min. O
Edital e demais informacgdes estdo disponiveis no site
http://compras.sistemafiergs.org.br/

Porto Alegre, 5 de Fevereiro de 2024
ROSANE AGUIAR DA SILVA
Pregoeira

TGS DO BRASIL LTDA
CNPJ 11.368.070/0001-13

AVISO DE LICENCA

Torna publico que requereu ao Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos
Recursos Naturais Renovaveis - IBAMA, Licenga de Pesquisa Sismica, LPS para Pesquisa
Sismica Maritima 3D, na Bacia de Campos, Projeto Norte Campos 3D (NC3D), Processo
IBAMA N2 02001.003897/2022-62.

JOAO CARLOS CORREA
Gerente Geral

TRANSPORTADORA BRASILEIRA GASODUTO BOLIVIA-BRASIL S/A.

EDITAL N2 11 - TBG/PSP RH 1/2023, DE 2 DE FEVEREIRO DE 2024
PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS E FORMAGAO
DE CADASTRO EM CARGOS DE NiVEIS SUPERIOR E MEDIO

A TRANSPORTADORA BRASILEIRA GASODUTO BOLIVIA BRASIL S.A (TBG) torna publicos o
resultado final na avaliagdo da equipe multiprofissional de candidatos(as) que solicitaram concorrer
como pessoas com deficiéncia, o resultado final no procedimento de heteroidentificagdo
complementar a autodeclaragdo de candidatos(as) negros(as) e o resultado final no processo seletivo
publico para preenchimento de vagas e formagao de cadastro em cargos de niveis superior e médio.

1 DO RESULTADO FINAL NA AVALIACAO DA EQUIPE MULTIPROFISSIAONAL DE
CANDIDATOS(AS) QUE SOLICITARAM CONCORRER COMO PESSOAS COM DEFICIENCIA

1.1 Relagdo final de candidatos(as) considerados(as) pessoas com deficiéncia
na avaliagdo da equipe multiprofissional, na seguinte ordem: cargo/énfase/polo, nimero
de inscricdo e nome do(a) candidato(a) em ordem alfabética. i

CARGO 1: ANALISTA JUNIOR - ENFASE: AUDITORIA E COMPLIANCE - AREA: 1

10000624, Diogo de Souza Goncalves. -

CARGO 3: ANALISTA JUNIOR - ENFASE: COMERCIALIZACAO

10011339, Andre de Abreu Coletti / 10007586, Melissa Peron e Sa Carneiro de
Sousa / 10011880, Romulo Lucas Machado Ferreira.

CARGO 4: ANALISTA JUNIOR - ENFASE: DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE

10005944, Bruno Salgado Fernandes. -

CARGO 5: ANALISTA JUNIOR - ENFASE: GESTAO

10006300, Erenci Jose Rocha / 10000087, Mario Antonio Dutra Damacena
Junior / 10007058, Paula Fortes Aguilera Campos / 10012270, Pedro Henrique Ramos
Ferro / 10002008, Rodrigo Francisco do Nascimento / 10009517, Viviane Cristine Garcia
Renuci.

CARGO 6: ANALISTA JUNIOR - ENFASE: GESTAO, COMUNICACAO

10008790, Alexandre Navarro Henriques.
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CARGO 7: ANALISTA JUNIOR - ENFASE: GESTAO, MEIO AMBIENTE

10002033, Eleandro Sidney Moyses.

CARGO 8: ANALISTA JUNIOR - ENFASE: JURIDICO - AREA: 1

10000957, Geiza Moraes Carvalhaes da Silva.

CARGO 9: ENGENHEIRO DE SEGURANCA JUNIOR

10012185, Guilherme Jorge Mezentier da Cruz / 10000365, Renan Caldas
Correia.

CARGO 10: ENGENHEIRO JUNIOR - ENFASE: PROJETOS E OBRAS

N&o houve candidato(a) considerado(a) pessoa com deficiéncia. i

CARGO 12: ENGENHEIRO JUNIOR - ENFASE: PROJETOS E OBRAS, ELETRICA

10001840, Felipe Fernandez Perez.

CARGO 13: ENGENHEIRO JUNIOR - ENFASE: INSPECAO

Ndo houve candidato(a) considerado(a) pessoa com deficiéncia.

CARGO 15: ENGENHEIRO JUNIOR - ENFASE: MANUTENCAO

10010479, Jhonattas Cremm Bueno Pires / 10005242, Rodolfo Ferreira de
Souza / 10011868, William Henrique Brunherotto.

CARGO 16: ENGENHEIRO JUNIOR - ENFASE: MANUTENCAO MECANICA

Ndo houve candidato(a) considerado(a) pessoa com deficiéncia.

CARGO 17: ENGENHEIRO JUNIOR - ENFASE: OPERACOES

10011105, Ronaldo Maldonado Huanca,

CARGO 18: TECNICO DE SEGURANCA JUNIOR

10002767, Juliana Rodrigues de Souza. -

CARGO 19: TECNICO JUNIOR - ENFASE: GASODUTO, CONSTRUCAO E
MONTAGEM

N&o houve candidato(a) considerado(a) pessoa com deficiéncia.

i CARGO 22: TECNICO JUNIOR - ENFASE: GASODUTO, INTEGRIDADE DE DUTOS -
AREA: 5

10005446, Maria Julia Wegher.

CARGO 23: TECNICO JUNIOR - ENFASE: GASODUTO, MECANICA - AREA: 12

10008533, Leonardo Henrique Rodrigues.

CARGO 23: TECNICO JUNIOR - ENFASE: GASODUTO, MECANICA - AREA: 3

Ndo houve candidato(a) considerado(a) pessoa com deficiéncia.

2 DO RESULTADO FINAL NO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO
COMPLEMENTAR A AUTODECLARACAO DE CANDIDATOS(AS) NEGROS(AS)

2.1 Relagdo final de candidatos(as) considerados(as) negros(as) no
procedimento de heteroidentificagdo complementar a autodeclaragdo, na seguinte
ordem: cargo/énfase/polo, nimero de inscricdo e nome do(a) candidato(a) em ordem
alfabética. i R i

CARGO 1: ANALISTA JUNIOR - ENFASE: AUDITORIA E COMPLIANCE - AREA:
1

10004961, Etienne Molles Magalhaes / 10006164, Rafael Antonio da Silva
Vianna / 10007542, Renata Alves da Silva Sodre / 10006161, Viviane Cavalcante Lima
Buonora / 10009715, Welington Luis dos Santos.

CARGO 2: ANALISTA JUNIOR - ENFASE: CONTABIL

10007770, Givanildo dos Santos Lima / 10006734, Marisa Pimenta Bello /
10004963, Sidirley Daniel Venancio / 10008872, Susana Seixas do Nascimento /
10008569, Vagner Luiz Fernandes Araujo.

CARGO 3: ANALISTA JUNIOR - ENFASE: COMERCIALIZACAO

10012964, Anna Clara Gomes Ferreira / 10008025, Kris Mackleiny Silvano /
10008065, Moises Araujo Vidal / 10000115, Reginaldo Sena de Almeida / 10011188, Tiago
Madi dos Santos. ) R

CARGO 4: ANALISTA JUNIOR - ENFASE: DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE

10004874, Douglas Lima Bastos / 10009859, Henrique Santos Gaspar Ribeiro /
10001902, Marcus Vinicius de Azevedo Gomes. -

CARGO 5: ANALISTA JUNIOR - ENFASE: GESTAO

10001202, Carlos Henrique da Silva Junior / 10003834, Lucas Negreiros de
Souza / 10002596, Mariana Souza da Rocha / 10006403, Rafael Couto de Oliveira /
10001089, Vitor Neves Palmeira. . .

CARGO 6: ANALISTA JUNIOR - ENFASE: GESTAO, COMUNICAC,’:\O

10007851, Aline Goncalves Almeida / 10005784, Fernanda Cristina Sousa da
Silva.

CARGO 7: ANALISTA JUNIOR - ENFASE: GESTAO, MEIO AMBIENTE

10006036, Andressa Sodre da Silva / 10004962, Brida Freitas Gomes /
10000496, Josue Asafe dos Santos / 10002229, Liliane Barboza Silva / 10009806, Thayane
Pires Alves de Moura. ) R ) i

CARGO 8: ANALISTA JUNIOR - ENFASE: JURIDICO - AREA: 1

10011577, Lucas Soares Melo / 10001657, Rogerio Abreu Silva.

CARGO 9: ENGENHEIRO DE SEGURANCA JUNIOR

10004215, Andre Alessandro Ribeiro Borges de Oliveira / 10001238, Jailson
Ferreira Floriano / 10001276, Jeniffer Ramos Silva / 10001672, Vanessa Felix Gomes.

CARGO 10: ENGENHEIRO JUNIOR - ENFASE: PROJETOS E OBRAS

10006599, Alex Leandro Ferreira de Abreu / 10006887, Carlos Roberto dos
Santos / 10011486, Isaque Bruno lzidoro Barros / 10013454, Joao Givanildo dos Santos
/ 10007201, Juarez Moura dos Santos / 10011420, Marcus Vinicius Pereira Meneses /
10001484, Mario Pereira Nunes de Mattos Junior.

CARGO 11: ENGENHEIRO JUNIOR - ENFASE: PROJETOS E OBRAS, CIVIL

10001127, Elias Fonseca Doria / 10000554, Felipe Augusto Soares Ladeira /
10012010, Genival da Silva Filho / 10008188, Julio Daniel Sotero de Souza / 10004598,
Rafaelle Cavalcanti Ribeiro Galvao / 10000783, Vinicius Franca Neto. )

CARGO 12: ENGENHEIRO JUNIOR - ENFASE: PROJETOS E OBRAS, ELETRICA

10001553, Alexandre Henrique Rodrigues Rivera / 10008943, Amarildo
Rodrigues Filho / 10011142, Carla Maile de Oliveira Almeida / 10000530, Julio Cesar
Brasil Guimaraes / 10006938, Reginaldo Ramos Santos Freitas._

CARGO 13: ENGENHEIRO JUNIOR - ENFASE: INSPECAO

10002031, Advan Coelho Nascimento / 10005900, Andre Diniz Clotildes
Ferreira / 10012294, Camila de Souza Gomes Franco / 10005012, Karen Araujo Eulalio /
10006900, Luan Caetano Xavier Rodrigues / 10000622, Thiago Vinicius Moraes de
Souza.

CARGO 14: ENGENHEIRO JUNIOR - ENFASE: INTEGRIDADE DE DUTOS

10006693, Decio Lopes Guedes / 10008436, Diogo Silva Damasceno /
10009288, Gabriel Jose Melo de Freitas Santos / 10009930, Kleverson Carvalho de Sousa
/ 10006254, Sheila Dias Franco / 10006654, William Soares Tomaz.

CARGO 15: ENGENHEIRO JUNIOR - ENFASE: MANUTENCAO

10010676, Daniele Aguiar Pereira / 10013480, Eduarda Rocha Alves /
10010824, Jean Carlos da Conceicao Dias / 10005646, Marcio Cesar Paulino / 10005379,
Rodrigo Cesar dos Santos / 10011136, Valdecir Daniel Pinto. - ~

CARGO 16: ENGENHEIRO JUNIOR - ENFASE: MANUTENCAO, MECANICA

10010253, Ito Rosa de Oliveira / 10001444, Pedro Vargas de Sousa.

CARGO 17: ENGENHEIRO JUNIOR - ENFASE: OPERACOES

10006330, Juraci Santos do Nascimento / 10002266, Rodrigo Amaral /
10009571, Vitor da Silva Nunes. i

CARGO 18: TECNICO DE SEGURANCA JUNIOR

10012104, Joyce Lira Vieira Grisostomo / 10003566, Vando Martins Chagas /
10000381, William Viana Cardoso. R ~

CARGO 19: TECNICO JUNIOR - ENFASE: GASODUTO, CONSTRUCAO E
MONTAGEM

10001528, Anderson Luiz Pinheiro Bastos / 10013411, Bruno Campos Andrade
/ 10004743, Emerson Carlos Rodrigues / 10002503, Emerson dos Santos Moreno Junior
/ 10004199, Joao Geremias de Souza / 10002506, Renato Goncalves Lobo.

CARGO 20: TECNICO JUNIOR - ENFASE: GASODUTO, INSPECAO

10008121, Dhouglas Medella dos Santos Paixao. -

CARGO 21: TECNICO JUNIOR - ENFASE: GASODUTO, INSTRUMENTACAO E
AUTOMACAO - AREA: 6

10001965, Fabio Amaral de Jesus / 10001026, Gustavo Oliveira de Jesus /
10003690, Rodrigo de Aguiar Weekes de Araujo / 10008487, Saul Rodrigues Custodio /
10002593, Wesley Santos Correia. . .

CARGO 21: TECNICO JUNIOR - ENFASE: GASODUTO, INSTRUMENTACAO E
AUTOMACAO - AREA: 7
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10010319, Gabriel Figueiro da Fontoura / 10006443, Joao Maria Ferreira
Santos / 10008843, Marcos Alves de Souza / 10013219, Thiago dos Santos Rodrigues.

CARGO 21: TECNICO JUNIOR - ENFASE: GASODUTO, INSTRUMENTACAO E
AUTOMACAO - AREA: 8

N&o houve candidato(a) considerado(a) negro(a).

CARGO 21: TECNICO JUNIOR - ENFASE: GASODUTO, INSTRUMENTACAO E
AUTOMACAO AREA: 9

10011799, Mailson Carmo de Jesus.

. CARGO 22: TECNICO JUNIOR - ENFASE: GASODUTO, INTEGRIDADE DE DUTOS -
AREA: 4

10002194, Douglas Bertholi de Oliveira / 10013047, Francisco Coelho
Cavalcanti / 10006680, Laylson Luiz Cruz da Costa.

. CARGO 22: TECNICO JUNIOR - ENFASE: GASODUTO, INTEGRIDADE DE DUTOS -
AREA: 5

10001616, Carlos Eduardo de Lima Andrade / 10005842, Edivandro Soares de
Aragao / 10004428, Everton Forte da Silveira / 10011502, Joao Carlos de Mattos
Dutra.

CARGO 23: TECNICO JUNIOR - ENFASE: GASODUTO, MECANICA - AREA: 11

10000728, Luiz Fernando de Almeida Andrade / 10004302, Ronaldo Oliveira
Machado / 10005627, Valdemir da Silva Junior. R )

CARGO 23: TECNICO JUNIOR - ENFASE: GASODUTO, MECANICA - AREA: 12

10007067, Sergio dos Santos Ramos.

CARGO 23: TECNICO JUNIOR - ENFASE: GASODUTO, MECANICA - AREA: 13

10000256, Adjamir Virginio Rocha Junior / 10005834, Diego Carlos Rodrigues
dos Santos / 10004854, Jesum Carlos Carvalho / 10007144, Joaquim Gomes Fernandes /
10002530, Paulo Henrique de Almeida Siqueira / 10003922, Vinicius Santana de Jesus.

CARGO 23: TECNICO JUNIOR - ENFASE: GASODUTO, MECANICA - AREA: 3

10005994, Daniel Goncalves da Silva / 10009018, Felipe Santos / 10001262,
Marcelo Jesus da Silva / 10002803, Rafael Almeida Cardoso / 10000955, Rodolfo Alan de
Jesus Passos / 10008460, Wellington Aparecido do Carmo / 10004920, Wellington Rodrigo
do Nascimento / 10011110, Wesley Campos Ramalho.

CARGO 24: TECNICO JUNIOR - ENFASE: GASODUTO, PROTECAO CATODICA

10008789, Alexsander Oliveira da Silva / 10005589, Eduardo Lopes Conceicao
/ 10001578, Igor Chagas Vicente / 10008006, Luciano Alves da Silva / 10008787, Sidnei
Euclides Santos. .

3 DO RESULTADO FINAL NO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

3.1 Resultado final no processo seletivo publico, na seguinte ordem:
cargo/énfase/polo, numero de inscricdo, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificagdo no cargo/énfase/polo, nota final e classificagdo final no processo seletivo
publico no cargo/énfase/polo.

CARGO 1: ANALISTA JUNIOR - ENFASE: AUDITORIA E COMPLIANCE - AREA:
1

10001073, Guilherme de Moura Brasil Souza, 73.00, 1 / 10001123, Ana
Carolina de Oliveira, 70.00, 2 / 10004961, Etienne Molles Magalhaes, 68.50, 3 /
10000190, Ingrid Aparecida Monnerat de Lima, 68.00, 4 / 10000624, Diogo de Souza
Goncalves*, 34.00, 5.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdio, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificacdo no cargo/énfase/polo, nota final e classificagdo final no processo seletivo
publico no cargo/énfase/polo.

10004961, Etienne Molles Magalhaes, 68.50, 1.

CARGO 2: ANALISTA JUNIOR - ENFASE: CONTABIL - AREA 1

10013386, Marcello Uchoa Melo de Araujo, 73.50, 1 / 10010268, Leo Lincoln
Leandro, 70.00, 2 / 10012236, Veronica da Matta e Souza, 67.50, 3 / 10010310, Pedro
Henrique Pamplona Barcelos Nahid, 66.50, 4 / 10005767, Fabiana Maria de Oliveira
Barbosa, 66.00, 5.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdio, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificacdo no cargo/énfase/polo, nota final e classificagdo final no processo seletivo
publico no cargo/énfase/polo.

10007770, Givanildo dos Santos Lima, 65.50, 1. - )

CARGO 3: ANALISTA JUNIOR - ENFASE: COMERCIALIZACAO - AREA 1

10004354, Andrewen Felipe Santos Bezerra, 83.00, 1 / 10004037, Fernando
Dangelo Machado, 83.00, 2 / 10000386, Gabriel Lacerda da Silva, 82.50, 3 / 10010334,
Francisco Teixeira Raeder, 82.00, 4 / 10005160, Fabio Vinolo Moreira, 80.50, 5 /
10005286, Vinicius Matos Quintao, 80.50, 6 / 10010431, Thomaz Carrico dos Santos
Lopes, 80.50, 7 / 10007095, Fabricio Costa Fernandes, 78.50, 8 / 10002615, Marcelo Kim
Imai, 77.50, 9 / 10005471, Henrique Cardim Gouveia de Lima, 77.50, 10 / 10001264,
Rodrigo Vodopives de Araujo, 76.00, 11 / 10007154, Paola Nerone, 74.50, 12 / 10008732,
Matheus Aldeia Teixeira, 74.50, 13 / 10011339, Andre de Abreu Coletti*, 67.00, 14 /
10007586, Melissa Peron e Sa Carneiro de Sousa*, 58.00, 15 / 10011880, Romulo Lucas
Machado Ferreira*, 54.00, 16.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdo, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificagdo no cargo/énfase/polo, nota final e classificagdo final no processo seletivo
publico no cargo/énfase/polo.

10011188, Tiago Madi dos Santos, 73.00, 1 / 10012964, Anna Clara Gomes
Ferreira, 61.00, 2 / 10000115, Reginaldo Sena de Almeida, 59.50, 3 / 10008065, Moises
Araujo Vidal, 57.50, 4. . .

) CARGO 4: ANALISTA JUNIOR - ENFASE: DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE -
AREA 1

10000343, Frederico Andrade de Homobono Balieiro, 69.50, 1 / 10012967,
Higor Castilho Fidelis, 69.00, 2 / 10006446, Bruno Leite Calazans Costa, 67.00, 3 /
10001886, Lucas de Oliveira Pelajo, 66.50, 4 / 10011893, Rodolfo Veloso Goncalves,
66.00, 5 / 10006105, Pedro Augusto Silva do Amaral, 65.50, 6 / 10005944, Bruno Salgado
Fernandes*, 51.50, 7.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdio, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificacdo no cargo/énfase/polo, nota final e classificagdo final no processo seletivo
publico no cargo/énfase/polo.

10009859, Henrique Santos Gaspar Ribeiro, 63.50, 1 / 10004874, Douglas Lima
Bastos, 59.50, 2 / 10001902, Marcus Vinicius de Azevedo Gomes, 52.00, 3.

CARGO 5: ANALISTA JUNIOR - ENFASE: GESTAO - AREA 2

10012004, Melissa Ronconi de Oliveira, 88.00, 1 / 10008365, Mario Couto
Soares Pinto, 83.50, 2 / 10003352, Thomas Placido Allgayer Gotardo, 79.50, 3 /
10007352, Rafael de Almeida Martarello, 79.50, 4 / 10000145, Alexandre Sales Guerra,
79.00, 5 / 10012058, Andre Silva Gomes, 79.00, 6 / 10008763, Rafael Monteiro e Lima,
79.00, 7 / 10006117, Bruno Saldanha Rodrigues de Souza, 78.50, 8 / 10006750, Rafael
Mendes, 77.50, 9 / 10000261, Leticia Mariane Rodrigues Martins, 76.00, 10 / 10005549,
Henrique Feitosa Lyra, 76.00, 11 / 10007712, Karina Lelli Hyodo, 76.00, 12 / 10003834,
Lucas Negreiros de Souza, 76.00, 13 / 10003581, Ana Luiza da Costa Garcia, 76.00, 14 /
10009488, Leandro Luiz Xavier Cordeiro, 76.00, 15 / 10000945, Leandro Lemes de
Oliveira, 76.00, 16 / 10006124, Philippe Castilho Martiniano, 76.00, 17 / 10011472, Felipe
Lima Baldissera, 76.00, 18 / 10004939, Mateus Bertollo Belotto, 75.50, 19 / 10001202,
Carlos Henrique da Silva Junior, 75.00, 20 / 10012270, Pedro Henrique Ramos Ferro*,
74.50, 21 / 10000087, Mario Antonio Dutra Damacena Junior*, 70.00, 22 / 10006300,
Erenci Jose Rocha*, 66.50, 23 / 10002008, Rodrigo Francisco do Nascimento*, 65.50, 24
/ 10009517, Viviane Cristine Garcia Renuci*, 62.00, 25.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdo, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificagdo no cargo/énfase/polo, nota final e classificagdo final no processo seletivo
publico no cargo/énfase/polo.

10003834, Lucas Negreiros de Souza, 76.00, 1 / 10001202, Carlos Henrique da
Silva Junior, 75.00, 2 / 10001089, Vitor Neves Palmeira, 73.00, 3 / 10002596, Mariana
Souza da Rocha, 71.50, 4 / 10006403, Rafael Couto de Oliveira, 70.50, 5. )

CARGO 6: ANALISTA JUNIOR - ENFASE: GESTAO, COMUNICAGCAO - AREA 2

10012374, Leandro Victor do Nascimento, 85.00, 1 / 10010820, Ana Clara de
Almeida Freire, 83.50, 2 / 10000723, Suellen Jnoub Salles, 80.50, 3 / 10009921, Francisco
Cesar Gracioli Junior, 80.50, 4 / 10008790, Alexandre Navarro Henriques*, 67.50, 5.
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Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdio, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificagdo no cargo/énfase/polo, nota final e classificagdo final no processo seletivo
publico no cargo/énfase/polo.

10005784, Fernanda Cristina Sousa da Silva, 71.00, 1. )

CARGO 7: ANALISTA JUNIOR - ENFASE: GESTAO, MEIO AMBIENTE - AREA 2

10006947, Isadora Faber Tronca, 74.50, 1 / 10003001, Joao Gama de Araujo
Velez, 74.50, 2 / 10003060, Daniela Moizinho Baczynski, 70.00, 3 / 10000755, Cassia
Santos Camillo, 70.00, 4 / 10002033, Eleandro Sidney Moyses*, 52.50, 5.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdo, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificagdo no cargo/énfase/polo, nota final e classificagdo final no processo seletivo
publico no cargo/énfase/polo.

10000496, Josue Asafe dos Santos, 65.50, 1. )

CARGO 8: ANALISTA JUNIOR - ENFASE: JURIDICO - AREA: 1

10002131, Carlos da Costa Mendes, 94.17, 1 / 10001675, Bruna Guerra
Lofrano, 93.99, 2 / 10004729, Juliana Patricio da Paixao, 89.64, 3 / 10011884, Joao Vitor
Felix de Oliveira, 88.94, 4 / 10000957, Geiza Moraes Carvalhaes da Silva*, 47.68, 5.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdo, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificagdo no cargo/énfase/polo, nota final e classificagdo final no processo seletivo
publico no cargo/énfase/polo.

10011577, Lucas Soares Melo, 84.65, 1. 3 )

CARGO 9: ENGENHEIRO DE SEGURANCA JUNIOR - AREA 2

10011917, Ricardo Yukio Hama, 74.50, 1 / 10004215, Andre Alessandro
Ribeiro Borges de Oliveira, 73.00, 2 / 10001364, Felipe Tommasi Cavalheri, 73.00, 3 /
10012963, Marcio Anjolete, 71.50, 4 / 10012185, Guilherme Jorge Mezentier da Cruz*,
64.00, 5.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdio, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificagdo no cargo/énfase/polo, nota final e classificagdo final no processo seletivo
publico no cargo/énfase/polo.

10004215, Andre Alessandro Ribeiro Borges de Oliveira, 73.00, 1.

CARGO 10: ENGENHEIRO JUNIOR - ENFASE: PROJETOS E OBRAS - AREA 2

10001180, Thiago Vargas de Deus, 80.50, 1 / 10001663, Alex Bruno Cezne,
80.00, 2 / 10005509, Lucas Horacio Meneses Viapiana, 77.50, 3 / 10008498, Leon Yuhiti
Mori Correa da Cunha, 77.50, 4 / 10006369, Luan Pertile Maia Luz, 77.00, 5 / 10007142,
Fabio Ferreira Nunes, 76.00, 6 / 10012404, Marcelo Eiith Garcia, 75.50, 7 / 10008251,
Jonas Carlos Mengue, 75.00, 8 / 10005091, Joao Vitor de Carvalho Bortoli, 74.50, 9 /
10004793, Bruno Burlamaqui Stonner, 74.50, 10 / 10003577, Joel Machado Moreira
Junior, 74.50, 11 / 10001557, Victor Iglesias Quiterio Santiago, 74.00, 12 / 10001288,
Joao Vitor Fontana Battisti, 73.50, 13 / 10001987, Paola dos Santos Camposo de Oliveira,
73.00, 14 / 10005595, Bruno Henrique Assis Trovao, 72.50, 15 / 10007901, Nataliene
Silva dos Santos, 72.50, 16 / 10010847, Rodrigo Garcia Affonso Silva, 71.50, 17 /
10008402, Guilherme Schon de Paula, 71.50, 18 / 10007986, Isabela Fernanda Rocha
Correa, 71.50, 19 / 10012748, Maycon Kleber Goncalves, 71.50, 20.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdo, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificagdo no cargo/énfase/polo, nota final e classificagdo final no processo seletivo
publico no cargo/énfase/polo.

10006887, Carlos Roberto dos Santos, 68.50, 1 / 10011420, Marcus Vinicius
Pereira Meneses, 68.50, 2 / 10011486, Isaque Bruno Izidoro Barros, 67.50, 3 / 10007201,
Juarez Moura dos Santos, 65.00, 4 / 10013454, Joao Givanildo dos Santos, 64.00, 5.

CARGO 11: ENGENHEIRO JUNIOR - ENFASE: PROJETOS E OBRAS, CIVIL - AREA
1

10011379, Rodrigo Silva de Carvalho, 79.00, 1 / 10005436, Victor Carvalho
Nogueira, 77.50, 2 / 10006544, Calebe Martins Barbosa, 77.00, 3 / 10012654, Franklin
Sergio Paulino de Amorim Barros, 76.50, 4 / 10009842, Naquiele Simoni Sattler, 76.00,
5.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdio, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificagdo no cargo/énfase/polo, nota final e classificagdo final no processo seletivo
publico no cargo/énfase/polo.

10012010, Genival da Silva Filho, 72.50, 1. )

. CARGO 12: ENGENHEIRO JUNIOR - ENFASE: PROJETOS E OBRAS, ELETRICA -
AREA 2

10012496, Vitor Hugo de Carvalho Gomes, 76.00, 1 / 10007098, Robson
Almeida Elias Filho, 73.00, 2 / 10003277, Mauro Renato Ribeiro, 71.50, 3 / 10003326,
Bryan Bessa Pereira Porto, 70.50, 4 / 10001840, Felipe Fernandez Perez*, 52.50, 5.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdo, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificacdo no cargo/énfase/polo, nota final e classificacdo final no processo seletivo
publico no cargo/énfase/polo.

10000530, Julio Cesar Brasil Guimaraes, 68.00, 1. )

CARGO 13: ENGENHEIRO JUNIOR - ENFASE: INSPECAO- AREA 3

10006900, Luan Caetano Xavier Rodrigues, 82.50, 1 / 10004842, Lucas Ferreira
Baldo, 82.00, 2 / 10001102, Paulo Henriqgue Guimaraes de Souza, 79.00, 3 / 10012861,
Daniel Pereira Marques, 77.50, 4 / 10001963, Natalia Beck Sanches, 77.00, 5.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdo, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificagdo no cargo/énfase/polo, nota final e classificagdo final no processo seletivo
publico no cargo/énfase/polo.

10000622, Thiago Vinicius Moraes de Souza, 70.00, 1. )

CARGO 14: ENGENHEIRO JUNIOR - ENFASE: INTEGRIDADE DE DUTOS - AREA
3

10011717, Jose Nascimento Junior, 76.00, 1 / 10002984, Jaqueline Midori
Makiyama Maeda, 75.00, 2 / 10004179, Luciano Ferreira Goncalez, 74.50, 3 / 10003724,
Joao Mauricio Homsi Goulart, 71.50, 4 / 10010505, Hellen Costenaro Guadagnin, 71.50,
5 / 10001453, Thiago Henrique Garutti, 71.00, 6 / 10012822, Igor Fortuna Lima da Silva,
70.00, 7 / 10009930, Kleverson Carvalho de Sousa, 70.00, 8.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdio, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificagdo no cargo/énfase/polo, nota final e classificagdo final no processo seletivo
publico no cargo/énfase/polo.

10009930, Kleverson Carvalho de Sousa, 70.00, 1 / 10006654, William Soares
Tomaz, 65.50, 2. ) . . 3

CARGO 15: ENGENHEIRO JUNIOR - ENFASE: MANUTENCAO - AREA 3

10013480, Eduarda Rocha Alves, 76.50, 1 / 10005838, Yan Souza Montes,
75.00, 2 / 10012730, Tales Valias de Paiva, 73.00, 3 / 10002275, Antonio Sergio Munhoz,
73.00, 4 / 10008599, Meydson Henrique Batista, 73.00, 5 / 10001537, Paulo Victor
Gomes Viana, 71.50, 6 / 10007488, Mateus Pereira Cordeiro, 71.50, 7 / 10002262, Rafael
Pereira da Costa Soares, 71.50, 8 / 10008381, Kevin Ceccon Seifert, 70.50, 9 / 10010267,
Danilo Zanucoli Fernandes, 67.50, 10 / 10013394, Miguel Siqueira Alves, 67.00, 11 /
10007254, Cristiano Zacarias Ferreira, 67.00, 12 / 10007633, Gabriel Vinicios Moreira
Fernandes, 65.00, 13 / 10005242, Rodolfo Ferreira de Souza*, 57.00, 14 / 10011868,
William Henrique Brunherotto*, 55.00, 15 / 10010479, Jhonattas Cremm Bueno Pires*,
49.50, 16.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdo, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificagdo no cargo/énfase/polo, nota final e classificagdo final no processo seletivo
publico no cargo/énfase/polo.

10005379, Rodrigo Cesar dos Santos, 64.00, 1 / 10005646, Marcio Cesar
Paulino, 63.00, 2 / 10010824, Jean Carlos da Conceicao Dias, 63.00, 3 / 10011136,
Valdecir Daniel Pinto, 56.50, 4. ) R R )

CARGO 16: ENGENHEIRO JUNIOR - ENFASE: MANUTENCAO, MECANICA - AREA 2

10000385, Renato Luis Cardoso Ferraz, 80.50, 1 / 10003712, Breno Castellan
Pelizer, 79.00, 2 / 10005979, Nikolas Lukin, 78.00, 3 / 10002169, Fernando Psevucki,
73.00, 4 / 10007929, Victor Junio Silva Martins, 73.00, 5.

7N
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Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdio, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificacdo no cargo/énfase/polo, nota final e classificacdo final no processo seletivo
publico no cargo/énfase/polo.

10001444, Pedro Vargas de Sousa, 64.00, 1.

CARGO 17: ENGENHEIRO JUNIOR - ENFASE: OPERACC)ES - AREA 1

10012292, Marta Jann, 83.50, 1 / 10006208, Diego Teixeira Pedro, 82.50, 2 /
10005080, Pedro Viana Lemos de Abreu, 80.50, 3 / 10011261, Gabriel dos Santos
Barreto, 80.00, 4 / 10012879, Jeferson Seibel, 79.50, 5 / 10006330, Juraci Santos do
Nascimento, 78.00, 6 / 10011104, Raphael Maia Dietrichkeit, 77.50, 7 / 10006317, Lucas
Piccoli Kroth, 77.50, 8 / 10002869, Dayanne Evelyn Firmo de Oliveira, 77.00, 9 /
10006290, Willian Lode Silva, 76.00, 10 / 10007011, Andreia Zanetti, 73.50, 11 /
10011105, Ronaldo Maldonado Huanca*, 49.50, 12.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdo, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificagdo no cargo/énfase/polo, nota final e classificagdo final no processo seletivo
publico no cargo/énfase/polo.

10006330, Juraci Santos do Nascimento, 78.00, 1 / 10009571, Vitor da Silva
Nunes, 62.50, 2 / 10002266, Rodrigo Amaral, 62.00, 3. i

CARGO 18: TECNICO DE SEGURANCA JUNIOR - AREA 4

10002212, Rodrigo Goncalves Vilaverde, 62.50, 1 / 10001775, Rodrigo Barbara
de Oliveira, 56.50, 2 / 10004452, Danilo Pereira de Oliveira Alencar, 55.50, 3 / 10001614,
Claudio de Oliveira Melo, 55.00, 4 / 10002767, Juliana Rodrigues de Souza*, 37.00, 5.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdo, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificacdo no cargo/énfase/polo, nota final e classificacdo final no processo seletivo
publico no cargo/énfase/polo.

10012104, Joyce Lira Vieira Grisostomo, 46.00, 1.

CARGO 19: TECNICO JUNIOR - ENFASE: GASODUTO, CONSTRUGAO E
MONTAGEM - AREA 3

10002503, Emerson dos Santos Moreno Junior, 65.50, 1 / 10013137, Vinicius
Ramos Landgraf, 64.00, 2 / 10002050, Desiree Gomes Heleno Rita, 64.00, 3 / 10005635,
William Lawrence Uchino Loos, 56.50, 4 / 10011925, Victor de Lyra, 55.00, 5 / 10011811,
Lucas Valviesse Gomes, 53.00, 6 / 10012235, Caique Pereira dos Santos, 52.00, 7 /
10004110, Jesse Marcos de Azevedo, 47.50, 8 / 10013567, Danilo Pereira de Souza,
46.50, 9 / 10004534, Alana Fidelis Santos, 46.00, 10 / 10000479, Odirlei Correia e Silva,
46.00, 11 / 10003661, Antonio Angelo de Araujo Santos, 44.50, 12.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdo, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificagdo no cargo/énfase/polo, nota final e classificagdo final no processo seletivo
publico no cargo/énfase/polo.

10002506, Renato Goncalves Lobo, 43.00, 1 / 10001528, Anderson Luiz
Pinheiro Bastos, 42.50, 2,/ 10013411, Bruno Campos Andrade, 40.00, 3. i

CARGO 20: TECNICO JUNIOR - ENFASE: GASODUTO, INSPECAO - AREA 3

10005092, Renan Siqueira Oggioni, 61.00, 1 / 10013283, Lucas Aparecido
Venancio Rodrigues, 58.00, 2 / 10007933, Mauro Magalhaes Sobreira, 57.00, 3 /
10002411, Hitalo Camara de Oliveira, 55.50, 4 / 10012266, Ricardo Augusto Pego, 52.00,
5.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdio, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificacdo no cargo/énfase/polo, nota final e classificagdo final no processo seletivo
publico no cargo/énfase/polo.

10008121, Dhouglas Medella dos Santos Paixao, 49.50, 1.

CARGO 21: TECNICO JUNIOR - ENFASE: GASODUTO, INSTRUMENTACAO E
AUTOMACAO - AREA: 6

10004153, Raonni Silva Pinto, 74.00, 1 / 10007892, Alex Souza Marques,
70.50, 2 / 10004296, Gabriel Chrispim Nascimento Leal, 70.50, 3 / 10002299, Eduardo
Amorim Ortelan, 69.00, 4 / 10007458, Nickolas Tomi Kamijo Barbosa de Jesus, 68.50, 5
/ 10012409, Leandro Moura Lima, 68.50, 6 / 10007951, Mikaell Alves Guilherme Correia,
67.00, 7 / 10009562, Josue Clementino Coelho, 66.50, 8 / 10000940, Edson Leonardo
Brito Ribeiro, 66.00, 9 / 10011657, Rodrigo Chaves de Paula, 65.50, 10 / 10000889, Yan
Cobuci Izabel, 65.50, 11 / 10010384, Luiz Carlos Marques Ferreira, 64.00, 12 / 10000303,
Vitor Cardozo da Silva Arouca, 63.00, 13 / 10012645, Gustavo Vaillant Alves Cunha, 63.00,
14 / 10012256, Fernando Sergio do Vale, 62.50, 15 / 10000941, Alexandre Burlamaqui
Stonner, 62.50, 16.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdio, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificagdo no cargo/énfase/polo, nota final e classificagdo final no processo seletivo
publico no cargo/énfase/polo.

10002593, Wesley Santos Correia, 62.50, 1 / 10001026, Gustavo Oliveira de
Jesus, 62.00, 2 / 10008487, Saul Rodrigues Custodio, 59.50, 3 / 10001965, Fabio Amaral
de Jesus, 58.00, 4.

CARGO 21: TECNICO JUNIOR - ENFASE: GASODUTO, INSTRUMENTACAO E
AUTOMAGAO - AREA: 7

10000445, Julio Cesar Mantoani, 76.00, 1 / 10006962, Jonathan Molling,
73.00, 2 / 10001996, Robson Libanio, 71.50, 3 / 10011102, Marcel Almeida, 71.00, 4 /
10003323, Diego Marcos Zarichen, 67.00, 5.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdo, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificacdo no cargo/énfase/polo, nota final e classificagdo final no processo seletivo
publico no cargo/énfase/polo.

10013219, Thiago dos Santos Rodrigues, 65.00, 1.

CARGO 21: TECNICO JUNIOR - ENFASE: GASODUTO, INSTRUMENTACAO E
AUTOMACAO - AREA: 8

10007482, Amauri Hidekazu Assai, 67.00, 1 / 10008800, Ericson Ribeiro da
Silva, 57.50, 2 / 10000504, Luiz Cesar de Santana, 55.00, 3 / 10001149, Benilton Lira das
Chagas, 55.00, 4 / 10004538, Kleyton Spontoni Maximo da Silva, 54.00, 5 / 10009534,
Jose Antonio Pinto da Silva, 47.50, 6. R

_CARGO 21: TECNICO JUNIOR - ENFASE: GASODUTO, INSTRUMENTACAO E
AUTOMACAO - AREA: 9

10007537, Claudio Abilio da Silveira, 74.50, 1 / 10006600, Eduardo Stica
Ritzdorf de Mello, 68.00, 2 / 10004551, Marcus Vinicius Fonseca Carvalho, 65.50, 3 /
10003473, Ricardo Luis Orsolin, 64.50, 4 / 10003555, Paulo Eduardo Brasil de Aguiar,
63.50, 5.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdo, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificagdo no cargo/énfase/polo, nota final e classificagdo final no processo seletivo
publico no cargo/énfase/polo.

10011799, Mailson Carmo de Jesus, 55.00, 1.

CARGO 21: TECNICO JUNIOR - ENFASE: GASODUTO, INSTRUMENTACAO E
AUTOMAGCAO - AREA: 10

10012466, Wender Ferreira Alves, 70.00, 1 / 10001585, Paulo Roberto Simiao
Melo, 62.00, 2 / 10011484, Luciano Marques Souza, 59.50, 3 / 10005159, Orlando
Toniolo, 59.50, 4 / 10004639, Andrey de Carvalho Correia, 57.50, 5 / 10001802, Luciano
Paulo da Silva Filho, 56.50, 6. R

) CARGO 22: TECNICO JUNIOR - ENFASE: GASODUTO, INTEGRIDADE DE DUTOS -
AREA: 4

10001121, Eder Fabio de Albuquerque Aquino, 64.00, 1 / 10002082, Gianluca
Gobetti de Almeida, 60.00, 2 / 10004345, Emanuel Concordia Baroni, 55.00, 3 /
10007835, Nathan Burton Augusto Cardoso Pinto Siqueira, 55.00, 4 / 10007582, Joao
Gabriel Marques Farioa Alves, 52.50, 5.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdo, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificagdo no cargo/énfase/polo, nota final e classificagdo final no processo seletivo
publico no cargo/énfase/polo.

10006680, Laylson Luiz Cruz da Costa, 52.00, 1.
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i CARGO 22: TECNICO JUNIOR - ENFASE: GASODUTO, INTEGRIDADE DE DUTOS -
AREA: 5

10012662, Joao Gustavo Melo da Rosa, 68.50, 1 / 10004370, William Roberto
das Chagas de Jesus, 68.50, 2 / 10001793, Erick Sobral Duarte, 68.50, 3 / 10005842,
Edivandro Soares de Aragao, 67.00, 4 / 10008833, Eraldo Guedes, 67.00, 5 / 10001363,
Antonio Rafael Fonseca Rosado, 65.50, 6 / 10002594, Rodrigo Klein, 61.00, 7 / 10005542,
Otavio Augusto Mariano Meneguela, 60.00, 8 / 10008340, Paulo Roberto Caldart, 59.50,
9 / 10012168, Lucas Toshio de Souza Miki, 59.50, 10 / 10012998, Tarcisio Boegershausen,
59.00, 11 / 10002237, Marcelo Rocha de Araujo, 58.00, 12 / 10006681, Tiago Bastos,
58.00, 13 / 10007340, Allan Silveira Fockink, 58.00, 14 / 10005142, Rafael Oliveira
Silveira, 58.00, 15 / 10005446, Maria Julia Wegher*, 52.00, 16.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdio, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificagdo no cargo/énfase/polo, nota final e classificacdo final no processo seletivo
publico no cargo/énfase/polo.

10005842, Edivandro Soares de Aragao, 67.00, 1 / 10004428, Everton Forte da
Silveira, 47.50, 2 / 10001616, Carlos Eduardo de Lima Andrade, 47.00, 3 / 10011502, Joao
Carlos de Mattos Dutra, 41.50, 4. R ~ i

CARGO 23: TECNICO JUNIOR - ENFASE: GASODUTO, MECANICA - AREA: 11

10005627, Valdemir da Silva Junior, 73.00, 1 / 10003928, Rodrigo de Oliveira
Correia, 61.50, 2 / 10000534, Jose Adenilson Silva, 55.00, 3 / 10006475, Daniel Jacques
da Rocha, 54.50, 4 / 10007564, Adelson Azambuja Bertoldo, 50.50, 5.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdo, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificagdo no cargo/énfase/polo, nota final e classificagdo final no processo seletivo
publico no cargo/énfase/polo.

10000728, Luiz Fernando de Almeida Andrade, 43.00, 1. i

CARGO 23: TECNICO JUNIOR - ENFASE: GASODUTO, MECANICA - AREA: 3

10004520, Bruno Aparecido Maciel Sartori, 73.00, 1 / 10006471, Emerson
Herket de Carvalho Bandeira, 70.00, 2 / 10000152, Willian Patrick Rodrigues, 68.50, 3 /
10008460, Wellington Aparecido do Carmo, 68.00, 4 / 10012461, Lucas Azevedo de
Araujo, 66.00, 5.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdo, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificagdo no cargo/énfase/polo, nota final e classificagdo final no processo seletivo
publico no cargo/énfase/polo.

10008460, Wellington Aparecido do Carmo, 68.00, 1. ~ i

CARGO 23: TECNICO JUNIOR - ENFASE: GASODUTO, MECANICA - AREA: 12

10012136, Aires Gimenez Alves, 77.50, 1 / 10006449, Marcos Rocha, 68.50, 2
/ 10010930, Gustavo Gomes Ferreira, 61.00, 3 / 10008608, Nicolas Trufeli Ivasco, 60.50,
4 / 10008533, Leonardo Henrique Rodrigues*, 58.50, 5.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdo, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificagdo no cargo/énfase/polo, nota final e classificagdo final no processo seletivo
publico no cargo/énfase/polo.

10007067, Sergio dos Santos Ramos, 54.00, 1. ~ i

CARGO 23: TECNICO JUNIOR - ENFASE: GASODUTO, MECANICA - AREA: 13

10007144, Joaquim Gomes Fernandes, 67.00, 1 / 10013278, Raoni Leivas
Moreira, 63.00, 2 / 10013279, Andre Luis Machado Moreira, 62.00, 3 / 10000256,
Adjamir Virginio Rocha Junior, 61.00, 4 / 10011883, Arthue Deyna, 60.50, 5.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdo, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificagdo no cargo/énfase/polo, nota final e classificagdo final no processo seletivo
publico no cargo/énfase/polo.

10000256, Adjamir Virginio Rocha Junior, 61.00, 1. . i
3 CARGO 24: TECNICO JUNIOR - ENFASE: GASODUTO, PROTECAO CATODICA -
AREA 3

10008052, Anderson Pinheiro Schnekemberg, 62.00, 1 / 10010643, Keli
Roberta Lichs, 61.50, 2 / 10012710, Bruno dos Santos Claudino, 59.50, 3 / 10008787,
Sidnei Euclides Santos, 58.50, 4 / 10005288, Rodrigo Macedo Batista, 51.50, 5.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdio, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificagdo no cargo/énfase/polo, nota final e classificagdo final no processo seletivo
publico no cargo/énfase/polo.

10008787, Sidnei Euclides Santos, 58.50, 1.

3.2 Resultado final no processo seletivo publico, na seguinte ordem:
cargo/énfase, nimero de inscricdo, nome do(a) candidato em ordem de classificagdo no
cargo/énfase, nota final e classificagdo final no processo seletivo publico no
cargo/énfase. ) R

CARGO 1: ANALISTA JUNIOR - ENFASE: AUDITORIA E COMPLIANCE

10001073, Guilherme de Moura Brasil Souza, 73.00, 1 / 10001123, Ana
Carolina de Oliveira, 70.00, 2 / 10004961, Etienne Molles Magalhaes, 68.50, 3 /
10000190, Ingrid Aparecida Monnerat de Lima, 68.00, 4 / 10000624, Diogo de Souza
Goncalves*, 34.00, 5.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdo, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificagdo no cargo/énfase, nota final e classificagdo final no processo seletivo publico
no cargo/énfase.

10004961, Etienne Molles Magalhaes, 68.50, 1.

CARGO 2: ANALISTA JUNIOR - ENFASE: CONTABIL

10013386, Marcello Uchoa Melo de Araujo, 73.50, 1 / 10010268, Leo Lincoln
Leandro, 70.00, 2 / 10012236, Veronica da Matta e Souza, 67.50, 3 / 10010310, Pedro
Henrique Pamplona Barcelos Nahid, 66.50, 4 / 10005767, Fabiana Maria de Oliveira
Barbosa, 66.00, 5.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdo, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificagdo no cargo/énfase, nota final e classificacdo final no processo seletivo publico
no cargo/énfase.

10007770, Givanildo dos Santos Lima, 65.50, 1. ~

CARGO 3: ANALISTA JUNIOR - ENFASE: COMERCIALIZACAO

10004354, Andrewen Felipe Santos Bezerra, 83.00, 1 / 10004037, Fernando
Dangelo Machado, 83.00, 2 / 10000386, Gabriel Lacerda da Silva, 82.50, 3 / 10010334,
Francisco Teixeira Raeder, 82.00, 4 / 10005160, Fabio Vinolo Moreira, 80.50, 5 /
10005286, Vinicius Matos Quintao, 80.50, 6 / 10010431, Thomaz Carrico dos Santos
Lopes, 80.50, 7 / 10007095, Fabricio Costa Fernandes, 78.50, 8 / 10002615, Marcelo Kim
Imai, 77.50, 9 / 10005471, Henrique Cardim Gouveia de Lima, 77.50, 10 / 10001264,
Rodrigo Vodopives de Araujo, 76.00, 11 / 10007154, Paola Nerone, 74.50, 12 / 10008732,
Matheus Aldeia Teixeira, 74.50, 13 / 10011339, Andre de Abreu Coletti*, 67.00, 14 /
10007586, Melissa Peron e Sa Carneiro de Sousa*, 58.00, 15 / 10011880, Romulo Lucas
Machado Ferreira*, 54.00, 16.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdio, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificagdo no cargo/énfase, nota final e classificagdo final no processo seletivo publico
no cargo/énfase.

10011188, Tiago Madi dos Santos, 73.00, 1 / 10012964, Anna Clara Gomes
Ferreira, 61.00, 2 / 10000115, Reginaldo Sena de Almeida, 59.50, 3 / 10008065, Moises
Araujo Vidal, 57.50, 4. } .

CARGO 4: ANALISTA JUNIOR - ENFASE: DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE

10000343, Frederico Andrade de Homobono Balieiro, 69.50, 1 / 10012967,
Higor Castilho Fidelis, 69.00, 2 / 10006446, Bruno Leite Calazans Costa, 67.00, 3 /
10001886, Lucas de Oliveira Pelajo, 66.50, 4 / 10011893, Rodolfo Veloso Goncalves,
66.00, 5 / 10006105, Pedro Augusto Silva do Amaral, 65.50, 6 / 10005944, Bruno Salgado
Fernandes*, 51.50, 7.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdo, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificagdo no cargo/énfase, nota final e classificacdo final no processo seletivo publico
no cargo/énfase.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
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10009859, Henrique Santos Gaspar Ribeiro, 63.50, 1 / 10004874, Douglas Lima
Bastos, 59.50, 2 / 10001902, Marcus Vinicius de Azevedo Gomes, 52.00, 3.

CARGO 5: ANALISTA JUNIOR - ENFASE: GESTAO

10012004, Melissa Ronconi de Oliveira, 88.00, 1 / 10008365, Mario Couto
Soares Pinto, 83.50, 2 / 10003352, Thomas Placido Allgayer Gotardo, 79.50, 3 /
10007352, Rafael de Almeida Martarello, 79.50, 4 / 10000145, Alexandre Sales Guerra,
79.00, 5 / 10012058, Andre Silva Gomes, 79.00, 6 / 10008763, Rafael Monteiro e Lima,
79.00, 7 / 10006117, Bruno Saldanha Rodrigues de Souza, 78.50, 8 / 10006750, Rafael
Mendes, 77.50, 9 / 10000261, Leticia Mariane Rodrigues Martins, 76.00, 10 / 10005549,
Henrique Feitosa Lyra, 76.00, 11 / 10007712, Karina Lelli Hyodo, 76.00, 12 / 10003834,
Lucas Negreiros de Souza, 76.00, 13 / 10003581, Ana Luiza da Costa Garcia, 76.00, 14 /
10009488, Leandro Luiz Xavier Cordeiro, 76.00, 15 / 10000945, Leandro Lemes de
Oliveira, 76.00, 16 / 10006124, Philippe Castilho Martiniano, 76.00, 17 / 10011472, Felipe
Lima Baldissera, 76.00, 18 / 10004939, Mateus Bertollo Belotto, 75.50, 19 / 10001202,
Carlos Henrique da Silva Junior, 75.00, 20 / 10012270, Pedro Henrique Ramos Ferro*,
74.50, 21 / 10000087, Mario Antonio Dutra Damacena Junior*, 70.00, 22 / 10006300,
Erenci Jose Rocha*, 66.50, 23 / 10002008, Rodrigo Francisco do Nascimento*, 65.50, 24
/ 10009517, Viviane Cristine Garcia Renuci*, 62.00, 25.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdio, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificagdo no cargo/énfase, nota final e classificagdo final no processo seletivo publico
no cargo/énfase.

10003834, Lucas Negreiros de Souza, 76.00, 1 / 10001202, Carlos Henrique da
Silva Junior, 75.00, 2 / 10001089, Vitor Neves Palmeira, 73.00, 3 / 10002596, Mariana
Souza da Rocha, 71.50, 4 / 10006403, Rafael Couto de Oliveira, 70.50, 5.

CARGO 6: ANALISTA JUNIOR - ENFASE: GESTAO, COMUNICACAO

10012374, Leandro Victor do Nascimento, 85.00, 1 / 10010820, Ana Clara de
Almeida Freire, 83.50, 2 / 10000723, Suellen Jnoub Salles, 80.50, 3 / 10009921, Francisco
Cesar Gracioli Junior, 80.50, 4 / 10008790, Alexandre Navarro Henriques*, 67.50, 5.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdio, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificacdo no cargo/énfase, nota final e classificagdo final no processo seletivo publico
no cargo/énfase.

10005784, Fernanda Cristina Sousa da Silva, 71.00, 1.

CARGO 7: ANALISTA JUNIOR - ENFASE: GESTAO, MEIO AMBIENTE

10006947, Isadora Faber Tronca, 74.50, 1 / 10003001, Joao Gama de Araujo
Velez, 74.50, 2 / 10003060, Daniela Moizinho Baczynski, 70.00, 3 / 10000755, Cassia
Santos Camillo, 70.00, 4 / 10002033, Eleandro Sidney Moyses*, 52.50, 5.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdio, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificagdo no cargo/énfase, nota final e classificagdo final no processo seletivo publico
no cargo/énfase.

10000496, Josue Asafe, dos Santos, 65.50, 1.

CARGO 8: ANALISTA JUNIOR - ENFASE: JURIDICO

10002131, Carlos da Costa Mendes, 94.17, 1 / 10001675, Bruna Guerra
Lofrano, 93.99, 2 / 10004729, Juliana Patricio da Paixao, 89.64, 3 / 10011884, Joao Vitor
Felix de Oliveira, 88.94, 4 / 10000957, Geiza Moraes Carvalhaes da Silva*, 47.68, 5.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdio, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificagdo no cargo/énfase, nota final e classificagdo final no processo seletivo publico
no cargo/énfase.

10011577, Lucas Soares Melo, 84.65, 1. .

CARGO 9: ENGENHEIRO DE SEGURANCA JUNIOR

10011917, Ricardo Yukio Hama, 74.50, 1 / 10004215, Andre Alessandro
Ribeiro Borges de Oliveira, 73.00, 2 / 10001364, Felipe Tommasi Cavalheri, 73.00, 3 /
10012963, Marcio Anjolete, 71.50, 4 / 10012185, Guilherme Jorge Mezentier da Cruz*,
64.00, 5.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdo, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificagdo no cargo/énfase, nota final e classificagdo final no processo seletivo publico
no cargo/énfase.

10004215, Andre Alessandro Ribeiro Borges de Oliveira, 73.00, 1.

CARGO 10: ENGENHEIRO JUNIOR - ENFASE: PROJETOS E OBRAS

10001180, Thiago Vargas de Deus, 80.50, 1 / 10001663, Alex Bruno Cezne,
80.00, 2 / 10005509, Lucas Horacio Meneses Viapiana, 77.50, 3 / 10008498, Leon Yuhiti
Mori Correa da Cunha, 77.50, 4 / 10006369, Luan Pertile Maia Luz, 77.00, 5 / 10007142,
Fabio Ferreira Nunes, 76.00, 6 / 10012404, Marcelo Eiith Garcia, 75.50, 7 / 10008251,
Jonas Carlos Mengue, 75.00, 8 / 10005091, Joao Vitor de Carvalho Bortoli, 74.50, 9 /
10004793, Bruno Burlamaqui Stonner, 74.50, 10 / 10003577, Joel Machado Moreira
Junior, 74.50, 11 / 10001557, Victor lIglesias Quiterio Santiago, 74.00, 12 / 10001288,
Joao Vitor Fontana Battisti, 73.50, 13 / 10001987, Paola dos Santos Camposo de Oliveira,
73.00, 14 / 10005595, Bruno Henrique Assis Trovao, 72.50, 15 / 10007901, Nataliene
Silva dos Santos, 72.50, 16 / 10010847, Rodrigo Garcia Affonso Silva, 71.50, 17 /
10008402, Guilherme Schon de Paula, 71.50, 18 / 10007986, Isabela Fernanda Rocha
Correa, 71.50, 19 / 10012748, Maycon Kleber Goncalves, 71.50, 20.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdio, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificacdo no cargo/énfase, nota final e classificagdo final no processo seletivo publico
no cargo/énfase.

10006887, Carlos Roberto dos Santos, 68.50, 1 / 10011420, Marcus Vinicius
Pereira Meneses, 68.50, 2 / 10011486, Isaque Bruno lIzidoro Barros, 67.50, 3 / 10007201,
Juarez Moura dos Santos, 65.00, 4 / 10013454, Joao Givanildo dos Santos, 64.00, 5.

CARGO 11: ENGENHEIRO JUNIOR - ENFASE: PROJETOS E OBRAS, CIVIL

10011379, Rodrigo Silva de Carvalho, 79.00, 1 / 10005436, Victor Carvalho
Nogueira, 77.50, 2 / 10006544, Calebe Martins Barbosa, 77.00, 3 / 10012654, Franklin
Sergio Paulino de Amorim Barros, 76.50, 4 / 10009842, Naquiele Simoni Sattler, 76.00,
5.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdio, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificagdo no cargo/énfase, nota final e classificagdo final no processo seletivo publico
no cargo/énfase.

10012010, Genival da Silva Filho, 72.50, 1. i

CARGO 12: ENGENHEIRO JUNIOR - ENFASE: PROJETOS E OBRAS, ELETRICA

10012496, Vitor Hugo de Carvalho Gomes, 76.00, 1 / 10007098, Robson
Almeida Elias Filho, 73.00, 2 / 10003277, Mauro Renato Ribeiro, 71.50, 3 / 10003326,
Bryan Bessa Pereira Porto, 70.50, 4 / 10001840, Felipe Fernandez Perez*, 52.50, 5.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdo, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificagdo no cargo/énfase, nota final e classificagdo final no processo seletivo publico
no cargo/énfase.

10000530, Julio Cesar Brasil Guimaraes, 68.00, 1.

CARGO 13: ENGENHEIRO JUNIOR - ENFASE: INSPECAO

10006900, Luan Caetano Xavier Rodrigues, 82.50, 1 / 10004842, Lucas Ferreira
Baldo, 82.00, 2 / 10001102, Paulo Henrique Guimaraes de Souza, 79.00, 3 / 10012861,
Daniel Pereira Marques, 77.50, 4 / 10001963, Natalia Beck Sanches, 77.00, 5.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdo, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificagdo no cargo/énfase, nota final e classificagdo final no processo seletivo publico
no cargo/énfase.

10000622, Thiago Vinicius Moraes de Souza, 70.00, 1.

CARGO 14: ENGENHEIRO JUNIOR - ENFASE: INTEGRIDADE DE DUTOS

10011717, Jose Nascimento Junior, 76.00, 1 / 10002984, Jaqueline Midori
Makiyama Maeda, 75.00, 2 / 10004179, Luciano Ferreira Goncalez, 74.50, 3 / 10003724,
Joao Mauricio Homsi Goulart, 71.50, 4 / 10010505, Hellen Costenaro Guadagnin, 71.50,
5/ 10001453, Thiago Henrique Garutti, 71.00, 6 / 10012822, Igor Fortuna Lima da Silva,
70.00, 7 / 10009930, Kleverson Carvalho de Sousa, 70.00, 8.
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Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricio, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificagdo no cargo/énfase, nota final e classificagdo final no processo seletivo publico
no cargo/énfase.

10009930, Kleverson Carvalho de Sousa, 70.00, 1 / 10006654, William Soares
Tomaz, 65.50, 2. ) .

CARGO 15: ENGENHEIRO JUNIOR - ENFASE: MANUTENCAO

10013480, Eduarda Rocha Alves, 76.50, 1 / 10005838, Yan Souza Montes,
75.00, 2 / 10012730, Tales Valias de Paiva, 73.00, 3 / 10002275, Antonio Sergio Munhoz,
73.00, 4 / 10008599, Meydson Henrique Batista, 73.00, 5 / 10001537, Paulo Victor
Gomes Viana, 71.50, 6 / 10007488, Mateus Pereira Cordeiro, 71.50, 7 / 10002262, Rafael
Pereira da Costa Soares, 71.50, 8 / 10008381, Kevin Ceccon Seifert, 70.50, 9 / 10010267,
Danilo Zanucoli Fernandes, 67.50, 10 / 10013394, Miguel Siqueira Alves, 67.00, 11 /
10007254, Cristiano Zacarias Ferreira, 67.00, 12 / 10007633, Gabriel Vinicios Moreira
Fernandes, 65.00, 13 / 10005242, Rodolfo Ferreira de Souza*, 57.00, 14 / 10011868,
William Henrique Brunherotto*, 55.00, 15 / 10010479, Jhonattas Cremm Bueno Pires*,
49.50, 16.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdio, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificagdo no cargo/énfase, nota final e classificagdo final no processo seletivo publico
no cargo/énfase.

10005379, Rodrigo Cesar dos Santos, 64.00, 1 / 10005646, Marcio Cesar
Paulino, 63.00, 2 / 10010824, Jean Carlos da Conceicao Dias, 63.00, 3 / 10011136,
Valdecir Daniel Pinto, 56.50, 4. ) R ~

CARGO 16: ENGENHEIRO JUNIOR - ENFASE: MANUTENCAO, MECANICA

10000385, Renato Luis Cardoso Ferraz, 80.50, 1 / 10003712, Breno Castellan
Pelizer, 79.00, 2 / 10005979, Nikolas Lukin, 78.00, 3 / 10002169, Fernando Psevucki,
73.00, 4 / 10007929, Victor Junio Silva Martins, 73.00, 5.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdo, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificagdo no cargo/énfase, nota final e classificagdo final no processo seletivo publico
no cargo/énfase.

10001444, Pedro Vargas de Sousa, 64.00, 1. -

CARGO 17: ENGENHEIRO JUNIOR - ENFASE: OPERAGOES

10012292, Marta Jann, 83.50, 1 / 10006208, Diego Teixeira Pedro, 82.50, 2 /
10005080, Pedro Viana Lemos de Abreu, 80.50, 3 / 10011261, Gabriel dos Santos
Barreto, 80.00, 4 / 10012879, Jeferson Seibel, 79.50, 5 / 10006330, Juraci Santos do
Nascimento, 78.00, 6 / 10011104, Raphael Maia Dietrichkeit, 77.50, 7 / 10006317, Lucas
Piccoli Kroth, 77.50, 8 / 10002869, Dayanne Evelyn Firmo de Oliveira, 77.00, 9 /
10006290, Willian Lode Silva, 76.00, 10 / 10007011, Andreia Zanetti, 73.50, 11 /
10011105, Ronaldo Maldonado Huanca*, 49.50, 12.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdo, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificacdo no cargo/énfase, nota final e classificacdo final no processo seletivo publico
no cargo/énfase.

10006330, Juraci Santos do Nascimento, 78.00, 1 / 10009571, Vitor da Silva
Nunes, 62.50, 2 / 10002266, Rodrigo Amaral, 62.00, 3.

CARGO 18: TECNICO DE SEGURANCA JUNIOR

10002212, Rodrigo Goncalves Vilaverde, 62.50, 1 / 10001775, Rodrigo Barbara
de Oliveira, 56.50, 2 / 10004452, Danilo Pereira de Oliveira Alencar, 55.50, 3 / 10001614,
Claudio de Oliveira Melo, 55.00, 4 / 10002767, Juliana Rodrigues de Souza*, 37.00, 5.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdo, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificagdo no cargo/énfase, nota final e classificagdo final no processo seletivo publico
no cargo/énfase.

10012104, Joyce Lira Vieira Grisostomo, 46.00, 1.

CARGO 19: TECNICO JUNIOR - ENFASE: GASODUTO, CONSTRUCAO E
MONTAGEM

10002503, Emerson dos Santos Moreno Junior, 65.50, 1 / 10013137, Vinicius
Ramos Landgraf, 64.00, 2 / 10002050, Desiree Gomes Heleno Rita, 64.00, 3 / 10005635,
William Lawrence Uchino Loos, 56.50, 4 / 10011925, Victor de Lyra, 55.00, 5 / 10011811,
Lucas Valviesse Gomes, 53.00, 6 / 10012235, Caique Pereira dos Santos, 52.00, 7 /
10004110, Jesse Marcos de Azevedo, 47.50, 8 / 10013567, Danilo Pereira de Souza,
46.50, 9 / 10004534, Alana Fidelis Santos, 46.00, 10 / 10000479, Odirlei Correia e Silva,
46.00, 11 / 10003661, Antonio Angelo de Araujo Santos, 44.50, 12.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdio, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificagdo no cargo/énfase, nota final e classificacdo final no processo seletivo publico
no cargo/énfase.

10002506, Renato Goncalves Lobo, 43.00, 1 / 10001528, Anderson Luiz
Pinheiro Bastos, 42.50, 2/ 10013411, Bruno Campos Andrade, 40.00, 3.

CARGO 20: TECNICO JUNIOR - ENFASE: GASODUTO, INSPECAO

10005092, Renan Siqueira Oggioni, 61.00, 1 / 10013283, Lucas Aparecido
Venancio Rodrigues, 58.00, 2 / 10007933, Mauro Magalhaes Sobreira, 57.00, 3 /
10002411, Hitalo Camara de Oliveira, 55.50, 4 / 10012266, Ricardo Augusto Pego, 52.00,
5.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdo, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificagdo no cargo/énfase, nota final e classificagdo final no processo seletivo publico
no cargo/énfase.

10008121, Dhouglas Medella dos Santos Paixao, 49.50, 1. .

CARGO 21: TECNICO JUNIOR - ENFASE: GASODUTO, INSTRUMENTACAO E
AUTOMACAO

10000445, Julio Cesar Mantoani, 76.00, 1 / 10007537, Claudio Abilio da
Silveira, 74.50, 2 / 10004153, Raonni Silva Pinto, 74.00, 3 / 10006962, Jonathan Molling,
73.00, 4 / 10001996, Robson Libanio, 71.50, 5 / 10011102, Marcel Almeida, 71.00, 6 /
10007892, Alex Souza Marques, 70.50, 7 / 10004296, Gabriel Chrispim Nascimento Leal,
70.50, 8 / 10012466, Wender Ferreira Alves, 70.00, 9 / 10002299, Eduardo Amorim
Ortelan, 69.00, 10 / 10007458, Nickolas Tomi Kamijo Barbosa de Jesus, 68.50, 11 /
10012409, Leandro Moura Lima, 68.50, 12 / 10006600, Eduardo Stica Ritzdorf de Mello,
68.00, 13 / 10003323, Diego Marcos Zarichen, 67.00, 14 / 10007951, Mikaell Alves
Guilherme Correia, 67.00, 15 / 10007482, Amauri Hidekazu Assai, 67.00, 16 / 10009562,
Josue Clementino Coelho, 66.50, 17 / 10000940, Edson Leonardo Brito Ribeiro, 66.00, 18
/ 10004551, Marcus Vinicius Fonseca Carvalho, 65.50, 19 / 10011657, Rodrigo Chaves de
Paula, 65.50, 20 / 10000889, Yan Cobuci lzabel, 65.50, 21 / 10003473, Ricardo Luis
Orsolin, 64.50, 22 / 10010384, Luiz Carlos Marques Ferreira, 64.00, 23 / 10003555, Paulo
Eduardo Brasil de Aguiar, 63.50, 24 / 10000303, Vitor Cardozo da Silva Arouca, 63.00, 25
/ 10012645, Gustavo Vaillant Alves Cunha, 63.00, 26 / 10012256, Fernando Sergio do
Vale, 62.50, 27 / 10000941, Alexandre Burlamaqui Stonner, 62.50, 28 / 10001585, Paulo
Roberto Simiao Melo, 62.00, 29 / 10011484, Luciano Marques Souza, 59.50, 30 /
10005159, Orlando Toniolo, 59.50, 31 / 10008800, Ericson Ribeiro da Silva, 57.50, 32 /
10004639, Andrey de Carvalho Correia, 57.50, 33 / 10001802, Luciano Paulo da Silva
Filho, 56.50, 34 / 10000504, Luiz Cesar de Santana, 55.00, 35 / 10001149, Benilton Lira
das Chagas, 55.00, 36 / 10004538, Kleyton Spontoni Maximo da Silva, 54.00, 37 /
10009534, Jose Antonio Pinto da Silva, 47.50, 38.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdo, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificagdo no cargo/énfase, nota final e classificacdo final no processo seletivo publico
no cargo/énfase.

10013219, Thiago dos Santos Rodrigues, 65.00, 1 / 10002593, Wesley Santos
Correia, 62.50, 2 / 10001026, Gustavo Oliveira de Jesus, 62.00, 3 / 10008487, Saul
Rodrigues Custodio, 59.50, 4 / 10001965, Fabio Amaral de Jesus, 58.00, 5 / 10011799,
Mailson Carmo de Jesus, 55.00, 6. R

CARGO 22: TECNICO JUNIOR - ENFASE: GASODUTO, INTEGRIDADE DE DUTOS

10012662, Joao Gustavo Melo da Rosa, 68.50, 1 / 10004370, William Roberto
das Chagas de Jesus, 68.50, 2 / 10001793, Erick Sobral Duarte, 68.50, 3 / 10005842,
Edivandro Soares de Aragao, 67.00, 4 / 10008833, Eraldo Guedes, 67.00, 5 / 10001363,
Antonio Rafael Fonseca Rosado, 65.50, 6 / 10001121, Eder Fabio de Albuquerque Aquino,

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302024020600164

64.00, 7 / 10002594, Rodrigo Klein, 61.00, 8 / 10002082, Gianluca Gobetti de Almeida,
60.00, 9 / 10005542, Otavio Augusto Mariano Meneguela, 60.00, 10 / 10008340, Paulo
Roberto Caldart, 59.50, 11 / 10012168, Lucas Toshio de Souza Miki, 59.50, 12 /
10012998, Tarcisio Boegershausen, 59.00, 13 / 10002237, Marcelo Rocha de Araujo,
58.00, 14 / 10006681, Tiago Bastos, 58.00, 15 / 10007340, Allan Silveira Fockink, 58.00,
16 / 10005142, Rafael Oliveira Silveira, 58.00, 17 / 10004345, Emanuel Concordia Baroni,
55.00, 18 / 10007835, Nathan Burton Augusto Cardoso Pinto Siqueira, 55.00, 19 /
10007582, Joao Gabriel Marques Farioa Alves, 52.50, 20 / 10005446, Maria Julia
Wegher*, 52.00, 21.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdo, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificacdo no cargo/énfase, nota final e classificacdo final no processo seletivo publico
no cargo/énfase.

10005842, Edivandro Soares de Aragao, 67.00, 1 / 10006680, Laylson Luiz Cruz
da Costa, 52.00, 2 / 10004428, Everton Forte da Silveira, 47.50, 3 / 10001616, Carlos
Eduardo de Lima Andrade, 47.00, 4 / 10011502, Joao Carlos de Mattos Dutra, 41.50,
5.

CARGO 23: TECNICO JUNIOR - ENFASE: GASODUTO, MECANICA

10012136, Aires Gimenez Alves, 77.50, 1 / 10005627, Valdemir da Silva Junior,
73.00, 2 / 10004520, Bruno Aparecido Maciel Sartori, 73.00, 3 / 10006471, Emerson
Herket de Carvalho Bandeira, 70.00, 4 / 10006449, Marcos Rocha, 68.50, 5 / 10000152,
Willian Patrick Rodrigues, 68.50, 6 / 10008460, Wellington Aparecido do Carmo, 68.00, 7
/ 10007144, Joaquim Gomes Fernandes, 67.00, 8 / 10012461, Lucas Azevedo de Araujo,
66.00, 9 / 10013278, Raoni Leivas Moreira, 63.00, 10 / 10013279, Andre Luis Machado
Moreira, 62.00, 11 / 10003928, Rodrigo de Oliveira Correia, 61.50, 12 / 10000256,
Adjamir Virginio Rocha Junior, 61.00, 13 / 10010930, Gustavo Gomes Ferreira, 61.00, 14
/ 10011883, Arthue Deyna, 60.50, 15 / 10008608, Nicolas Trufeli Ivasco, 60.50, 16 /
10008533, Leonardo Henrique Rodrigues*, 58.50, 17 / 10000534, Jose Adenilson Silva,
55.00, 18 / 10006475, Daniel Jacques da Rocha, 54.50, 19 / 10007564, Adelson Azambuja
Bertoldo, 50.50, 20.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdio, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificagdo no cargo/énfase, nota final e classificagdo final no processo seletivo publico
no cargo/énfase.

10008460, Wellington Aparecido do Carmo, 68.00, 1 / 10000256, Adjamir
Virginio Rocha Junior, 61.00, 2 / 10007067, Sergio dos Santos Ramos, 54.00, 3 /
10000728, Luiz Fernando de Almeida Andrade, 43.00, 4.

CARGO 24: TECNICO JUNIOR - ENFASE: GASODUTO, PROTECAO CATODICA

10008052, Anderson Pinheiro Schnekemberg, 62.00, 1 / 10010643, Keli
Roberta Lichs, 61.50, 2 / 10012710, Bruno dos Santos Claudino, 59.50, 3 / 10008787,
Sidnei Euclides Santos, 58.50, 4 / 10005288, Rodrigo Macedo Batista, 51.50, 5.

Resultado final dos(as) candidatos(as) negros(as) no processo seletivo publico,
na seguinte ordem: numero de inscricdo, nome do(a) candidato(a) em ordem de
classificagdo no cargo/énfase, nota final e classificacdo final no processo seletivo publico
no cargo/énfase.

10008787, Sidnei Euclides Santos, 58.50, 1.

(*) Candidatos considerados na avaliagdo biopsicossocial pessoas com
deficiéncia.

(**) Candidatos considerados na avaliagdo biopsicossocial pessoas com
deficiéncia aprovados dentro do numero de vagas para ampla concorréncia.

4 DAS DISPOSICOES FINAIS

4.1 As justificativas da banca para o deferimento ou indeferimento dos
recursos interpostos contra o resultado provisério na avaliagdo da equipe
multiprofissional de candidatos(as) que solicitaram concorrer como pessoas com
deficiéncia e contra o resultado provisério no procedimento de heteroidentificagdo
complementar a autodeclaragdo de candidatos(as) negros(as) estardo a disposi¢do dos
candidatos a partir da data provavel de 12 de fevereiro de 2024, no enderego eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/tbg_23.

4.1.1 O Cebraspe nao arcara com prejuizos advindos de problemas de ordem
técnica dos computadores, de falhas de comunicagdo, de congestionamento das linhas de
comunicagdo e de outros fatores, de responsabilidade do candidato, que impossibilitem
a visualizagdo das justificativas da banca para o deferimento ou indeferimento.

4.2 O resultado final no processo seletivo publico fica devidamente
homologado nesta data pelo Gerente de Recursos Humanos.

JOAO ARQUIMEDES CESARIO DA SILVA
Gerente de Recursos Humanos

UNINTER EDUCACIONAL S/A

AVISO
REGISTRO DE DIPLOMAS

Mantenedora: UNINTER EDUCACIONAL S/A; CNPJ: 02.261.854/0001-57; Mantida: CENTRO
UNIVERSITARIO INTERNACIONAL - UNINTER.

Para fins do disposto no art. 21 da Portaria MEC 1.095, de 25 de outubro de
2018, esta Instituicdo de Educagdo Superior informa que foram registrados 2357 diplomas
no periodo de 06/01/2024 a 31/01/2024, no seguinte livro de registro e sequéncias
numéricas: [2024 - registros 291814|2250063|235 a 294113|1724450|151 e
1701|2665009|172 a 1757|2721346|2467]. A relagdo dos diplomas registrados podera ser
consultada em até trinta dias, no enderecgo https://secretariadigital.uninter.com

Curitiba, 5 de fevereiro de 2024
BENHUR ETELBERTO GAIO
Reitor

COMISSAO PRO-FUNDAGAO SINDICATO DOS TRABALHADORES NA
EDUCAGCAO DO MUNICIPIO DE UNAI

EDITAL DE CONVOCAGAO

A Comissdo Pré Fundagdo do Sindicato dos Trabalhadores na Educagdo
Municipal do Noroeste de Minas, conforme Art. 32 da Portaria/MTP n2 3472/2023, convoca
toda categoria dos trabalhadores na Educagdo Municipal, Educagdo Infantil, Ensino
Fundamental, Ensino Médio, Creches, educadores, professores, especialistas, supervisor
escolar, orientador educacional, inspetor escolar, diretor e vice-diretor escolar, secretdrios
e auxiliar de educagdo, cuidadores e monitores de creche, cantineiras, porteiros e demais
trabalhadores do servico publico municipal de educagdo, com base territorial
intermunicipal nos municipios de Arinos, Bonfindpolis de Minas, Dom Bosco, Natalandia,
Riachinho, Uruana de Minas, Urucuia, no Estado de Minas Gerais, para se reunirem em
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA de fundagdo do Sindicato dos Trabalhadores na
Educagdo Municipal do Noroeste de Minas, a realizar-se no dia 08 de margo de 2024, as
18:00 horas, na Camara Municipal de Unai, localizada na Rua José Luiz Adjuto, N2 117,
Bairro Centro, Unai - MG, a fim de deliberar sobre a seguinte ORDEM DO DIA: 12 -
Discussdo e deliberagdo da fundagdo do Sindicato dos Trabalhadores na Educagdo
Municipal do Noroeste de Minas; 22 - Discussdao e aprovagdao do Estatuto Social;, 32 -
Eleicdo e Posse da Diretoria, do Conselho Fiscal e Suplentes; 42 - Autorizagdo para filiagdo
do sindicato a Federagdo Interestadual dos Trabalhadores Em Estabelecimento de Ensino -
FITEE; 52 - Filiagdo a Central dos Trabalhadores e Trabalhadoras do Brasil - CTB; 62 -
Deliberagdo sobre o Valor da Contribuicdo Social; 72 - Assuntos diversos. Para
conhecimento dos interessados e para efeitos legais, publica-se o presente Edital,
subscritora Vilma Feliciana Fonseca de Oliveira Santos, Brasileira, casada, Professora,
Inscrita no CPF 2 338.958.566-49, Portadora da ldentidade N2 656.290, SSP/DF, PASEP N9
190.158.495-20, enderego para fins de correspondéncia: Rua José Antonio Soares, N2 44,
Bairro Sagarana I, Unai - MG, CEP: 38613-340.

UNAI/MG, 5 de Fevereiro de 2024
VILMA FELICIANA FONSECA DE OLIVEIRA SANTOS
Subscritora
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