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PORTARIA N¢ 12.619, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023

O GERENTE DE CERTIFICACAO E SEGURANCA OPERACIONAL, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 49, inciso Ill da Portaria n? 10.700, de 09 de margo de
2023, tendo em vista o disposto na Lei n? 7.565, de 19 de dezembro de 1986, e na
Resolugdo n2 158, de 13 de julho de 2010, e Portaria n2 3.352/SIA, de 30 de outubro de
2018, e considerando o que consta do processo n? 00065.038782/2023-08, resolve:

Art. 12 Renovar a inscrigdo do Aerédromo privado CIAD MT0097 no cadastro de
aerédromos da ANAC.

Art. 22 A renovagdo da Inscrigdo tem validade de 10 (dez) anos.

Art. 32 As caracteristicas cadastrais do aerédromo serdo publicadas no sitio da
ANAC na rede mundial de computadores.

Art. 42 Fica revogada a Portaria n? 2578/SIA de 01 de outubro de 2020,
publicada no Didrio Oficial da Unido de 22 de outubro de 2020, Se¢do 1 Pagina 123.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

EDUARDO HENN BERNARDI
PORTARIA N¢ 12.620, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023

O GERENTE DE CERTIFICACAO E SEGURANCA OPERACIONAL, no uso da
atribuicdo que Ihe confere o art. 49, inciso Ill da Portaria n? 10.700, de 09 de margo de
2023, tendo em vista o disposto na Lei n? 7.565, de 19 de dezembro de 1986, e na
Resolucdo n2 158, de 13 de julho de 2010, e Portaria n? 3.352/SIA, de 30 de outubro de
2018, e considerando o que consta do processo n? 00065.038627/2023-83, resolve:

Art. 12 Inscrever o Aerdédromo privado CIAD PA0379 no cadastro de
aerédromos da ANAC.

Art. 22 A inscricdo no cadastro tem validade de 10 (dez) anos.

Art. 32 As caracteristicas cadastrais do aerédromo serdo publicadas no sitio da
ANAC na rede mundial de computadores.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

EDUARDO HENN BERNARDI
PORTARIA N¢ 12.626, DE 28 DE SETEMBRO DE 2023

O GERENTE DE CERTIFICACAO E SEGURANCA OPERACIONAL, no uso da
atribuicdo que Ihe confere o art. 49, inciso Ill da Portaria n? 10.700, de 09 de margo de
2023, tendo em vista o disposto na Lei n? 7.565, de 19 de dezembro de 1986, e na
Resolucdo n2 158, de 13 de julho de 2010, e Portaria n? 3.352/SIA, de 30 de outubro de
2018, e considerando o que consta do processo n? 00065.039078/2023-64, resolve:

Art. 12 Renovar a inscrigdo do Heliponto privado ao nivel do solo CIAD RJ0064
no cadastro de aerédromos da ANAC.

Art. 22 A renovacgdo da Inscricdo tem validade de 10 (dez) anos.

Art. 32 As caracteristicas cadastrais do aerédromo serdo publicadas no sitio da
ANAC na rede mundial de computadores.

Art. 42 Fica revogada a Portaria n? 2967/SIA de 12 de novembro de 2013,
publicada no Didrio Oficial da Unido de 13 de novembro de 2013, Se¢do 1 Pagina 31.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

EDUARDO HENN BERNARDI
PORTARIA N¢ 12.627, DE 28 DE SETEMBRO DE 2023

O GERENTE DE CERTIFICACAO E SEGURANCA OPERACIONAL, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 49, inciso Ill da Portaria n? 10.700, de 09 de margo de
2023, tendo em vista o disposto na Lei n? 7.565, de 19 de dezembro de 1986, e na
Resolugdo n2 158, de 13 de julho de 2010, e Portaria n2 3.352/SIA, de 30 de outubro de
2018, e considerando o que consta do processo n? 00065.039023/2023-54, resolve:

Art. 12 Inscrever o Aerddromo privado CIAD MGO0599 no cadastro de
aerédromos da ANAC.

Art. 22 A inscrigdo no cadastro tem validade de 10 (dez) anos.

Art. 32 As caracteristicas cadastrais do aerédromo serdo publicadas no sitio da
ANAC na rede mundial de computadores.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

EDUARDO HENN BERNARDI
PORTARIA N¢ 12.633, DE 28 DE SETEMBRO DE 2023

O GERENTE DE CERTIFICACAO E SEGURANCA OPERACIONAL, no uso da
atribuicdo que Ihe confere o art. 42, inciso Ill da Portaria n? 10.700, de 09 de margo de
2023, tendo em vista o disposto na Lei n? 7.565, de 19 de dezembro de 1986, e na
Resolugdo n? 158, de 13 de julho de 2010, e Portaria n2 3.352/SIA, de 30 de outubro de
2018, e considerando o que consta do processo n? 00065.039478/2023-70, resolve:

Art. 12 Inscrever o Aerédromo privado CIAD GOO0371 no cadastro de
aerédromos da ANAC.

Art. 22 A inscricdo no cadastro tem validade de 10 (dez) anos.

Art. 32 As caracteristicas cadastrais do aerédromo serdo publicadas no sitio da
ANAC na rede mundial de computadores.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

EDUARDO HENN BERNARDI
PORTARIA N2 12.683, DE 3 DE OUTUBRO DE 2023

O GERENTE DE CERTIFICACAO E SEGURANCA OPERACIONAL, no uso
da atribuicdo que lhe confere o art. 49, inciso Ill, da Portaria n2 10.700, de 9
de margo de 2023, tendo em vista o disposto na Portaria Interministerial n2
1.422/MD/SAC-PR, de 5 de junho de 2014, e considerando o que consta do
processo n? 00065.041565/2023-97, resolve:

Art. 12 Considerar inscrito no cadastro e aberto ao trafego aéreo o
heliponto privado abaixo, com as seguintes caracteristicas:

I - Nome da plataforma/embarcacdo: SAPURA DIAMANTE;

Il - Indicador de localidade: 9PIN;

Il - Indicativo de chamada da EPTA: SAPURA DIAMANTE;

IV - Tipo de plataforma/embarcagdo: Plataforma Mbodvel;

V - Area de exploracdo dos recursos naturais: Bacia de Santos;

VI - Altitude em relagdo ao nivel do mar: 27 metros;

VIl - Resisténcia do pavimento: 12,8 toneladas;

VIl - Comprimento maximo do maior helicéptero a operar: 22,2
metros;

IX - Condigdes operacionais: Pousos e decolagens no periodo diurno.
Pousos e decolagens, em cardter de emergéncia, no periodo noturno;

X - Classe: 3;

Xl - Categoria: H2; e

Xll - Sistema de combustivel homologado: N3do Possui.

Art. 22 A inscrigdo no cadastro tem validade até 22 de outubro de 2026.

Art. 32 Fica revogada a Portaria n2 2882/SIA, de 16 de outubro de
2020, publicada no Diario Oficial da Unido de 21 de outubro de 2020, Secdo
1, pagina 76.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

EDUARDO HENN BERNARDI

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05152023100600087
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SUPERINTENDENCIA DE PADROES OPERACIONAIS
GERENCIA DE CERTIFICACAO DE AERONAVEGABILIDADE CONTINUADA

GERENCIA TECNICA DE CERTIFICACAO DE ORGANIZAGOES
DE MANUTENCAO

PORTARIA N2 12665, DE 2 DE OUTUBRO DE 2023

O GERENTE TECNICO DE CERTIFICAC/:\O DE ORGANIZAC@ES DE MANUTEN(;/:\O,
no uso das atribuicdes que lhe foram conferidas pelo Art. 22, inciso IV, da Portaria N2
10.591/SPO de 23 de fevereiro de 2023, tendo em vista o disposto no Regulamento
Brasileiro da Aviagdo Civil n2 145 (RBAC n2 145) e na Lei n2 7565, de 19 de dezembro de
1986, e considerando o que consta do processo n2 00058.026944/2023-46, resolve:

Art. 12 Tornar publica a emissdo do Certificado de Organizacdo de Manutengdo
n2 202309-01/ANAC, emitido em 02 de Outubro de 2023, em favor da organizacdo de
manuten¢do de produto aeronautico DEZ EMPRESA DE MANUTENCAO DE PARTES
AERONAUTICAS LTDA (CNPJ n? 10.602.622/0001-43).

Art. 22 O inteiro teor do Certificado encontra-se disponivel no sitio da ANAC na
rede mundial de computadores - enderego: https://www.gov.br/anac/painel145/

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

RODRIGO VIANA TORRES

AGENCIA NACIONAL DE TRANSPORTES AQUAVIARIOS
INSTRUCAO NORMATIVA Ne¢ 2, DE 5 DE OUTUBRO 2023

Fixa os critérios e procedimentos para a realizacdo
de concurso publico de provas e titulos, destinado
ao provimento dos cargos efetivos do Quadro de
Pessoal da Agéncia Nacional de Transportes
Aquaviarios (ANTAQ) e dé outras providéncias.

O DIRETOR-GERAL DA AGENCIA NACIONAL DE TRANSPORTES AQUAVIARIOS, no
uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 20, incisos IV e VIl do Regimento Interno,
tendo em vista o deliberado pela Diretoria Colegiada em sua Reunido Ordinaria de n2
552, realizada entre 2 e 4 de outubro de 2023,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n2 8.112, de 11/12/1990;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n? 9.624, de 02/04/1998;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n? 10.871, de 20/05/2004;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n2 12.990, de 09/06/2014;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n? 14.126, de 22/03/2021;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n® 12.764, de 27/12/2012;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n2 13.146, de 06/07/2015;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n? 3.298/1999, com as alteragBes
introduzidas pelo Decreto n? 5.296/2004;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n? 9.508, de 24/09/2018;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n? 9.739, de 28/03/2019, e suas
alteragdes;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n? 6.593, de 02/10/2008; e

CONSIDERANDO o disposto na art. 19, Inciso XXVIIl do Regimento Interno da
ANTAQ, Resolve:

CAPITULO | DO OBIJETO

Art. 12 Esta Instrugdo Normativa tem por objeto regulamentar a realizagdo de
concursos publicos, de provas e titulos, destinados ao provimento dos cargos de
Especialista em Regulagdo de Servicos de Transportes Aquavidrios, de Técnico em
Regulagdo de Servicos de Transportes Aquavidrios, de Analista Administrativo e de
Técnico Administrativo na Agéncia Nacional de Transportes Aquavidrios - ANTAQ.

CAPITULO Il DO PEDIDO DE AUTORIZACAO

Art. 22 Os concursos publicos para provimento dos cargos efetivos das
carreiras do quadro de pessoal da ANTAQ serdo propostos pela Diretoria e autorizados
pelo Ministério da Gestdo e Inovagdo em Servigos Publicos (MGI), observada a
disponibilidade orgamentdria, o nimero de vagas e a legislagdo pertinente.

Art. 32 As solicitagBes para realizagdo de concursos publicos pela ANTAQ, de
que trata o art. 29, deverdo ser instruidas com os elementos constantes no art. 62 do
Decreto n? 9.739, de 28/03/2019, e com o formulario do Anexo | da Instrugdo Normativa
ne 02, de 27/08/2019. )

CAPITULO Il DO CONCURSO PUBLICO

Art. 42 O concurso publico serd realizado por instituicdo especializada na
matéria, contratada pela ANTAQ, especificamente, para esta finalidade, observadas a
legislacdo, normas regulamentares aplicaveis e esta Instru¢do Normativa.

Art. 52 O concurso publico consistira em exames de conhecimentos gerais e
especificos, mediante a aplicagdo de provas objetivas e discursivas, e em avaliagdo de
titulos, abrangendo as seguintes etapas:

| - Provas objetivas e discursivas, de carater eliminatdrio e classificatdrio, para
os cargos de nivel intermedidrio de Técnico em Regulagdo de Servicos de Transportes
Aquaviarios e de Técnico Administrativo;

Il - Provas objetivas e discursivas, de carater eliminatério e classificatodrio, e
avaliagdo de titulos, classificatoria, para os cargos de nivel superior de Analista
Administrativo; e

Il - Provas objetivas e discursivas, de carater eliminatério e classificatorio,
avaliagcdo de titulos, classificatdria, e curso de formagdo, eliminatdrio e classificatorio,
para os cargos de nivel superior de Especialista em Regulagdo de Servigos de Transportes
Aquaviarios.

Art. 62 O prazo de validade do concurso serd de até 02 (dois) anos, a contar
da data em que for publicado o ato de homologagdo, a ser definido em edital.

Paragrafo unico. O prazo previsto no caput poderd ser prorrogado, por igual
periodo, caso haja previsdo no edital do concurso publico, a critério da Diretoria Geral
da ANTAQ.

Art. 72 Todos os envolvidos no certame zelardo pelo sigilo dos respectivos

o

trabalhos. )

Pardgrafo Unico. E vedada a participagdo em banca examinadora ou em
qualquer atividade relacionada diretamente ao concurso, de pessoa que tenha cOnjuge
ou parente até o terceiro grau inscrito no respectivo certame e, ainda, de pessoa
vinculada a curso preparatério de candidatos.

Art. 82 A exclusdo de candidato do concurso ocorrerd nas hipdteses previstas
em edital. ) .

CAPITULO IV DA COMISSAO DE CONCURSO PUBLICO

Art. 92 O Diretor Geral instituird a comissdo de concurso publico da ANTAQ,
composta por servidores com as seguintes atribuicdes, dentre outras:

| - Definir pré-requisitos, disciplinas e conteido programatico das
especialidades dos cargos de Especialistas e Técnicos em Regulagdo de Transportes
Aquaviarios;

Il - Definir pré-requisitos, disciplinas e conteudo programatico das
especialidades dos cargos de Analistas e Técnicos Administrativo.

Il - Definir disciplinas e contetudo programatico para o curso de formagdo das
especialidades dos cargos de Especialista em Regulacdo de Transportes Aquaviarios.

IV - Definir os servidores responsaveis pela realizacdo do curso de formacgéo,
caso organizado pela Agéncia, os quais fardo jus a Gratificagdo por Encargo de Curso ou
Concursos (GECC), para confeccdo de material didético, instrugdo e corregdo das
provas.

CAPITULO V DO EDITAL DO CONCURSO

Art. 10. O Edital do concurso serd elaborado pela instituicdo organizadora do
certame juntamente a Comissdo de Concurso Publico e submetido a aprovagdo da
Diretoria Geral da ANTAQ, observadas as diretrizes desta Instrugdo Normativa, definindo
as caracteristicas de cada etapa, os requisitos de escolaridade, formagdo especializada e
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experiéncia profissional, critérios eliminatérios e classificatérios, bem como eventuais
restricdes e condicionantes.

§ 12 O prazo para publicagdo do edital de abertura de inscricbes para
realizagdo do concurso publico sera definido pela Portaria do Ministério da Gestdo e
Inovagdo do Servigo Publico (MGI), que autorizar a realizagdo do certame.

§ 22 O edital do concurso publico serd publicado integralmente no Didrio
Oficial da Unido (DOU), com antecedéncia minima de dois meses da realizagdo da
primeira prova.

§ 32 O edital serd divulgado, logo apds a publicagdo, no sitio eletronico oficial
da ANTAQ e da instituicdo organizadora do certame.

§ 42 A alteragdo de qualquer dispositivo do edital serd publicada no Didrio
Oficial da Unido e divulgada nos termos do § 39.

§ 52 O prazo de que trata o § 12 podera ser reduzido por meio de ato
motivado do Ministério da Gestdo e Inovagdo do Servigo Publico (MGI).

Art. 11. Deverdo constar do edital de abertura de inscrigdes, no minimo, as
seguintes informacGes:

| - a identificagdo da instituicdo organizadora do certame e do érgdo ou da
entidade que o promove;

Il - a mengdo ao ato ministerial que autorizou a realizagdo do concurso
publico;

Ill - o quantitativo de cargos a serem providos;

IV - o limite de candidatos aprovados e a colocagdo a partir da qual os demais
candidatos estardo automaticamente reprovados no concurso publico, de forma expressa,
nos termos do disposto nos Anexos Il ou Ill do Decreto n? 9.739, de 2019, alterado pelo
Decreto n? 11.211, de 2022;

V - o quantitativo de cargos reservados as pessoas com deficiéncia e os
critérios para sua admissdo, em consondncia com o disposto no art. 44 do Decreto n?
3.298, de 20 de dezembro de 1999 , e no Decreto n? 9.508, de 24 de setembro de
2018;

VI - a denominagdo do cargo, a classe de ingresso e a remuneragdo inicial,
com a discriminagdo das parcelas que a compdem;

VIl - as leis e os regulamentos que disponham sobre o cargo ou a carreira;

VIII - a descricdo das atribuicdes do cargo publico;

IX - a indicagdo do nivel de escolaridade exigido para a posse no cargo
publico;

X - a indicagdo precisa dos locais, dos hordrios e dos procedimentos de
inscricdo e das formalidades para sua confirmacdo;

Xl - o valor da taxa de inscricdo e as hipdteses de isencdo;

XIl - as orientagGes para a apresentacdo do requerimento de isengdo da taxa
de inscrigdo, conforme legislagdo aplicavel;

Xl - a indicagdo da documentagdo a ser apresentada no ato de inscrigdo e
na data de realizagdo das provas, bem como do material de uso ndo permitido durante
as provas;

XIV - a enunciagdo precisa das disciplinas das provas e dos eventuais
agrupamentos de provas;

XV - a indicagdo das provdveis datas de realizagdo das provas;

XVI - a quantidade de etapas do concurso publico, com indicagdo das
respectivas fases, seu carater eliminatério ou eliminatério e classificatorio e indicativo
sobre a existéncia e as condi¢gdes do curso de formagdo, se for o caso;

XVII - a explicitagdo detalhada da metodologia para classificagdo no concurso
publico;

XVIII - a regulamentagdo dos meios de aferigdo do desempenho do candidato
nas provas, observado o disposto na Lei n? 10.741, de 1° de outubro de 2003;

XIX - a fixagdo do prazo de validade do concurso e da possibilidade de sua
prorrogagdo; e

XX - as disposicoes sobre o processo de elaboragdo, apresentagdo,
julgamento, decisdo e conhecimento do resultado de recursos.

§ 12 A escolaridade minima e a experiéncia profissional, quando exigidas,
serdo comprovadas no ato de posse no cargo publico, vedada a exigéncia de
comprovagdo no ato de inscricdo no concurso publico ou em qualquer de suas etapas,
ressalvado o disposto em legislacdo especifica.

§ 22 E licito ao candidato apresentar parecer de assistente técnico na fase
recursal.

Art. 12. O edital de abertura do concurso publico devera garantir a
participagdo de pessoas negras optantes pela reserva de vagas, em todas as etapas do
certame, sempre que atingida a nota minima exigida em cada fase.

Paragrafo unico. Para fins do cumprimento do disposto no caput, o edital do
concurso publico realizado em mais de uma etapa:

| - poderd deixar de prever cldusula de barreira especificamente para selegdo
de candidatos as vagas reservadas; ou

Il - devera prever que o numero de candidatos as vagas reservadas,
considerados aprovados em cada fase do certame, serd igual ou superior ao niumero de
candidatos considerados aprovados na lista de ampla concorréncia.

CAPITULO VI DAS CONDICOES PARA REALIZACAO DO CONCURSO

Art. 13. Para participar do concurso, o interessado devera realizar a inscrigdo,
somente via internet, no periodo estabelecido no cronograma do edital, seguindo
rigorosamente as instrugGes contidas no sistema de inscricdo da instituicdo organizadora
do certame, contratada pela ANTAQ.

§ 12 N3do sera admitida a inscricdo condicional, a extemporanea, bem como
a solicitada via postal, via requerimento administrativo ou via correio eletronico.

§ 22 A formalizagdo da inscricdo implicard a aceitagdo, pelo candidato, de
todas as regras e procedimentos estabelecidos para a realizagdo do concurso publico.

§ 32 Durante o periodo de solicitagdo de inscrigdo, o candidato podera
realizar alteragdo de opgdo de atendimento especial/sistema de concorréncia e cidade de
realizagdo da prova objetiva e das provas discursivas.

Art. 14. No momento da solicitagdo da inscricdo, o candidato devera optar
por uma cidade de realizagdo das provas objetiva e discursiva, previstas em edital.

Art. 15. A instituicdo organizadora do certame ndo se responsabilizara por
solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica, de falhas de
comunicagdo, de congestionamento das linhas de comunicagdo, por erro ou atraso dos
bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento do pagamento da
taxa de inscricdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados.

Art. 16. Encerrado o periodo de solicitagdo de inscrigdo, as que tenham sido
realizadas no sistema e que tenham sido efetivamente pagas ou isentas serdo
automaticamente efetivadas e ndo poderdo ser alteradas em hipdtese alguma.

Art. 17. O valor cobrado a titulo de inscrigdo no concurso publico sera fixado
em edital, levando-se em consideragdo os custos estimados indispensaveis para a sua
realizacdo, e ressalvadas as hipoteses de isengdo nele expressamente previstas,
respeitado o disposto no Decreto no 6.593, de 2 de outubro de 2008.

§ 12 Havera isen¢do total do valor da taxa de inscricdo somente para os
candidatos amparados pelo Decreto Federal n? 6.593, de 2 de outubro de 2008, e pelo
Decreto Federal n? 11.016, de 29 de marco de 2022, ou pela Lei Federal n? 13.656, de
30 de abril de 2018.

§ 22 E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de nédo
concessdo, a correta indicagdo, no sistema de inscri¢do, da possibilidade de isengdo que
pretenda pleitear, bem como a correta apresentacdo da respectiva documentagdo.

§ 32 O candidato deverd verificar se a sua solicitagdo de isengdo de taxa foi
deferida no periodo estabelecido no cronograma do edital, podendo interpor recurso, via
sistema de inscricdo, dentro do prazo estabelecido em edital.

§ 42 Apo6s o prazo de recurso, o candidato cuja solicitagdo de isengdo for
indeferida devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, até a data estabelecida no
cronograma do edital, sob pena de ser automaticamente excluido do concurso
publico.

Art. 18. Das vagas destinadas aos cargos e das que vierem a ser criadas durante
o prazo de validade do concurso, 5% (cinco por cento) serdo providas na forma do § 22 do
art. 52 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, da Lei Federal n2 13.146, de 6 de julho
de 2015, e do Decreto Federal n? 9.508, de 24 de setembro de 2018.

§ 12 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o caput resulte em nimero
fracionado, este deverd ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde
que ndo ultrapasse 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas por cargos, nos termos do
§ 22 do art. 52 da Lei n? 8.112, de 1990.

§ 22 O percentual de reserva sera observado na hipétese de aproveitamento
de vagas remanescentes e na formagdo de cadastro de reserva.

§ 32 As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia poderdo ser ocupadas
por candidatos sem deficiéncia na hipétese de ndo haver inscricdo ou aprovagdo de
candidatos com deficiéncia no concurso.

§ 49 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem
no art. 22 da Lei n? 13.146, de 2015; nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto n?
3.298, de 1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto n? 5.296, de 2004; no § 12 do
art. 12 da Lei n2 12.764, de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); e na Lei n? 14.126, de
2021, observados os dispositivos da Convengdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia
e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n? 6.949, de 2009.

§ 52 Ressalvadas as disposi¢cGes previstas no edital, os candidatos com
deficiéncia participardo do concurso em igualdade de condigbes com os demais
candidatos, no que tange ao conteiddo de provas, a avaliagdo e aos critérios de
aprovacgdo, ao hordrio e ao local de aplicagdo das provas, a nota minima exigida para os
demais candidatos e todas as demais normas de regéncia do concurso.

Art. 19. Os candidatos com a inscricdo deferida para concorrer na condigdo de
pessoa com deficiéncia, se ndo eliminados no concurso, serdo convocados para se
submeter a avaliagdo biopsicossocial. Caso ndo sejam considerados como pessoa com
deficiéncia e tenham nota suficiente no concurso, figurardo na lista de classificagdo da
ampla concorréncia.

§ 12 O edital de abertura do certame explicitara as providéncias a serem
adotadas na avaliagdo biopsicossocial, bem como o local provavel de sua realizagdo.

§ 22 Os candidatos que ndo tiverem a inscricdo deferida para concorrer na
condi¢do de pessoa com deficiéncia poderdo interpor recurso no periodo estabelecido no
edital.

Art. 20. A nomeagdo dos candidatos com deficiéncia aprovados obedecera a
ordem de classificagdo, observados os critérios de alternancia e de proporcionalidade
entre a classificagdo da ampla concorréncia e da reserva de vagas a pessoa com
deficiéncia, observado o percentual de reserva fixado no art. 18.

Art. 21. A desclassificagdo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de
candidato classificado para vaga reservada as pessoas com deficiéncia implicard na sua
substituicdo pelo proximo candidato com deficiéncia classificado, desde que haja
candidato classificado nessa condigdo.

Art. 22. Das vagas destinadas aos cargos e das que vierem a ser criadas
durante o prazo de validade do concurso, 20% (vinte por cento) serdo providas na forma
da Lei n2 12.990, de 2014, e da Instru¢do Normativa MGI n? 23, de 25/07/2023.

§ 12 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o caput resulte em numero
fracionado, este serd elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de
fracdo igual ou maior que 0,5, ou diminuido para o numero inteiro imediatamente
inferior, em caso de fragdo menor que 0,5, nos termos do § 22 do art. 12 da Lei n?
12.990, de 2014.

§ 22 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deverd, no ato da
solicitacdo de inscrigdo, optar por concorrer as vagas reservadas aos negros e
autodeclarar-se negro, conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

§ 32 A autodeclaragdo da pessoa candidata goza de presungdo relativa de
veracidade.

§ 49 Até o final do periodo de inscricdo do certame, sera facultado a pessoa
desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas.

Art. 23. Os candidatos que se autodeclararam negros classificados, serdo
convocados, apds a avaliagdo de titulos, a serem submetidos ao procedimento de
heteroidentificagdo.

§ 12 Para o cargo de Especialista em Regulagdo de Servicos de Transportes
Aquaviarios, a submissdo ao procedimento de heteroidentificagdo ocorrerd antes da
convocagdo para o curso de formacgdo.

§ 292 Para os cargos de nivel intermedidrio e analista administrativo, a
submissdo ao procedimento de heteroidentificagdo ocorrerd antes da homologa¢do do
resultado final no concurso.

§ 32 As pessoas classificadas dentro do quantitativo previsto no caput serdo
convocadas para participarem do procedimento de heteroidentificagdo, com indicagdo de
local, data e horario provaveis para sua realizagdo.

§ 42 O edital de abertura do certame explicitara as providéncias a serem
adotadas no procedimento de heteroidentificagdo, nos termos da Lei n? 12.990, de 2014,
bem como o local provédvel de sua realizagdo.

§ 52 A pessoa que ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo
serd eliminada do certame, dispensada a convocagdo suplementar de pessoas candidatas
nao habilitadas.

§ 62 O candidato que se autodeclarou negro, em face de decisdo que ndo
confirmou sua autodeclaragdo, poderd interpor recurso no periodo estabelecido em
edital, para a comissdo recursal prevista em edital, que deliberara, em ultima instancia,
quanto ao provimento ou ndo do recurso.

Art. 24. As pessoas negras concorrerdo concomitantemente as vagas
reservadas, as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia, se atenderem a essa condigdo,
e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdio no
concurso.

Art. 25. As pessoas que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas
negras, ainda que tenham obtido nota suficiente para aprovagdao na ampla concorréncia,
e satisfagam as condi¢Ges de habilitagdo estabelecidas em edital, deverdao submeter-se ao
procedimento de heteroidentificagcdo.

Art. 26. As pessoas negras aprovadas dentro do numero de vagas oferecido
para ampla concorréncia ndo serdo computadas para efeito do preenchimento das vagas
reservadas.

Art. 27. Na hipdtese de certames realizados em mais de uma fase, as pessoas
negras que obtiverem pontuagdo suficiente para aprovagdo em ampla concorréncia
deverdo figurar tanto na lista de classificados dentro das vagas reservadas, quanto na
lista de classificados da ampla concorréncia.

§ 12 Quando o edital previr cldusula de barreira, as pessoas negras que
obtiverem pontuacgdo suficiente para aprovagdo em ampla concorréncia ndo deverdo ser
contabilizadas no quantitativo total de aprovados para as vagas reservadas a pessoas
negras, conforme previsto em edital para aquela fase.

§ 22 O disposto no caput e no § 12 somente se aplica a pessoa optante pela
reserva de vagas que tiver obtido a pontuagdo minima para aprovagdo em cada fase do
certame, nos termos do edital.

Art. 28. A nomeagdo de pessoas aprovadas, ainda que exclusivamente em
cadastro de reserva e enquanto valido o certame, respeitara os critérios de alterndncia
e proporcionalidade, devendo ser considerada a relagdo entre o numero total de vagas,
inclusive as que surgirem apos a publicagdo do edital, e o nimero de vagas reservadas
a pessoas com deficiéncia e a pessoas negras.

Art. 29. Em caso de ndo preenchimento de vaga reservada no certame, a vaga
nao preenchida sera ocupada pela pessoa negra aprovada na posicdo imediatamente
subsequente na lista de reserva de vagas, de acordo com a ordem de classificagdo.

§ 12 Na hipdtese de ndo haver numero suficiente de pessoas negras para
ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas no mesmo certame
para a ampla concorréncia, de acordo com a ordem de classificagdo.

§ 22 Na hipdtese de todas as pessoas aprovadas na ampla concorréncia serem
nomeadas e remanescerem cargos vagos durante o prazo de validade do certame,
deverdo ser nomeadas as pessoas aprovadas que se encontrem na lista da reserva de
vagas, de acordo com a ordem de classificagdo.

Art. 30. Os candidatos que precisem de atendimento especial deverao,
conforme prazo estabelecido no edital, assinalar no sistema de inscricao, indicando as
condigdes diferenciadas de que necessitam para a realizagdo das provas, com a devida
documentagdo comprobatéria, conforme cada situagdo abaixo:
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| - Candidato que necessitar de atendimento especial para realizagdo das
provas e(ou) do curso de formacdo e(ou) adaptagdo das provas;

Il - Candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a
realizagdo das provas objetivas, discursivas e da prova do curso de formacao;

Il - Candidata que for amparada pela Lei n? 13.872, de 17 de 2019, e
necessitar amamentar crianga de até 6 (seis) meses de idade durante a realizagdo das
provas/etapas do concurso;

IV - Candidato transexual ou travesti que desejar ser tratado pelo nome
social;

V - Candidato que for amparado pela Lei Federal n? 10.826, de 2003, e suas
alteracdes, e necessitar realizar as provas/etapas do concurso armado;

VI - Candidato que, por motivo de doenga ou por limitagdo fisica, necessitar
utilizar, durante a realizagdo das provas, objetos, dispositivos ou proteses.

§ 12 O candidato devera verificar se a sua solicitagdo de atendimento especial
foi deferida no periodo estabelecido no cronograma do edital, podendo interpor recurso,
via sistema de inscricdo, dentro do prazo estabelecido em edital.

§ 22 O candidato devera verificar se a sua solicitagdo de atendimento especial
foi deferida, apds a analise dos recursos, a partir da data provavel estabelecida no
cronograma do edital, no sistema de inscrigdo.

Art. 31. Toda a documentagdo atinente ao certame serda arquivada pela
instituicdo organizadora do concurso, pelo prazo de 1 (um) ano, a contar da data da
homologagdo do certame.

Paragrafo Unico. Expirado o prazo previsto no caput, e inexistindo feitos
judiciais referentes ao concurso, serdo destruidas as provas e o material
inaproveitdvel.

CAPITULO VII DAS PROVAS

Art. 32. As provas objetivas e discursivas serdo realizadas nas Unidades da
Federagdo a serem definidas em edital.

Art. 33. As provas objetivas e discursivas versardo sobre as disciplinas e
respectivos conteldos programaticos constantes do edital.

§ 12 O numero de questdes, area de conhecimento, duragdo das provas e a
data de sua realizagdo serdo definidos em edital.

§ 22 O candidato devera, obrigatoriamente, acessar o enderego eletrénico da
instituicdo contratada pela ANTAQ para verificar seu local de provas.

§ 32 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta do
local onde fard as provas e o comparecimento no horario determinado, de acordo com
o hordrio oficial de Brasilia.

§ 42 A avaliagdo da prova discursiva levard em consideracdo a demonstragdo
de conhecimento e o correto uso da lingua portuguesa pelo candidato e versara sobre
tema relacionado aos servigos publicos de transporte aquavidrio.

Art. 34. Os candidatos de nivel superior, aprovados nas provas objetivas e
discursivas, serdo convocados para apresentagdo dos titulos, por meio de edital, e
somente apresentardo os titulos os candidatos aprovados até a classificagdo estabelecida
em edital.

Paragrafo Unico. A relagdo dos titulos que serdo considerados, os documentos
necessarios a sua comprovagdao e seus correspondentes valores unitdrios e totais
constardo do Edital. -

CAPITULO VIII DO CURSO DE FORMACAO

Art. 35. O curso de formagdo, de carater eliminatério e classificatério, serd
realizado em turmas, segundo a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados nas
etapas anteriores do concurso, para as vagas referentes ao cargo de Especialista de
Regulagdo de Servigcos de Transportes Aquaviarios.

Art. 36. Serdo convocados para a matricula no curso de formagdo, os
candidatos classificados nas etapas anteriores do concurso publico dentro do nimero de
vagas previsto no edital.

Paragrafo Unico. Podera ser convocado para a matricula em outras turmas do
curso de formacdo, o restante dos candidatos classificados na etapa anterior, observada
a ordem de classificagdo, apdés a homologacdo do resultado final no concurso dos
candidatos aprovados na primeira turma, desde que previamente, autorizado, nos termos
do art. 282 do Decreto n2 9.739, de 2019, alterado pelo Decreto n? 11.211, de 2022.

Art. 37. Os candidatos serdo convocados por edital, para fins de matricula no
Curso de Formagdo, observado o prazo fixado pelo ato de convocacgdo.

§ 12 O candidato que ndo formalizar a matricula no curso de formagdo,
dentro do prazo fixado pelo instrumento de convocagdo, sera considerado reprovado e,
consequentemente, eliminado do certame.

§ 292 Caso haja desisténcia ou ndo cumprimento do prazo previsto no
paragrafo anterior, serdo convocados novos candidatos para participagdo no Curso de
Formagdo, obedecida rigorosamente a ordem de classificagdo e o nimero de matriculas
ndo efetivadas.

Art. 38. O curso de formacdo referente a primeira turma e, caso haja
formacdo de novas turmas, na forma do art. 36. serd realizado na cidade de
Brasilia/DF.

Art. 39. O Curso de Formacgdo terd carga horaria de até 120 (cento e vinte)
horas, compreendendo aulas tedricas e praticas, semindrios, apresentagdo de trabalhos e
dinamicas de grupo.

§ 19 O Curso de Formagdo sera de responsabilidade da instituigdo
organizadora do certame, contratada pela ANTAQ, sob a supervisdo da Geréncia de
Recursos Humanos da ANTAQ e da Comissdo do Concurso Publico.

§ 22 A avaliagdo do curso de formagdo consistira de prova objetiva acerca dos
contetdos ministrados no curso.

Art. 40. Durante o Curso de Formagdo o candidato fard jus, a titulo de auxilio
financeiro, a cinquenta por cento da remuneragdo da classe inicial do cargo a que estiver
concorrendo.

§ 12 No caso do candidato ser servidor da Administragdo Publica Federal, ser-
lhe-a facultado optar pela percepgdo do vencimento e das vantagens de seu cargo
efetivo.

§ 22 Aprovado o candidato no programa de formagdo, o tempo destinado ao
seu cumprimento serd computado, para todos os efeitos, como de efetivo exercicio no
cargo publico em que venha a ser investido, exceto para fins de estdgio probatério,
estabilidade, férias e promogao.

Art. 41. O resultado obtido no curso de formagdo serd considerado para fins
de classificagdo final do certame.

Art. 42. Serd exigido, no curso de formacgdo, tempo integral, com frequéncia
minima obrigatdria e dedicacdo exclusiva.

CAPITULO IX DA APROVACAO E HOMOLOGACAO

Art. 43. Para os cargos de Analista Administrativo, Técnico Administrativo e
Técnico em Regulagdo de Servigos de Transportes Aquaviarios, a relagdo dos candidatos
aprovados sera homologada pela Diretoria-Geral e publicada no Diario Oficial da Unido,
contemplando os classificados de acordo com Anexo Il do Decreto n? 9.739, de 2019,
alterado pelo Decreto n? 11.211, de 2022.

Paragrafo Unico. O ato de homologagdo relacionard, em separado, os
candidatos aprovados que ndo tenham logrado classificagdo no numero de vagas
oferecidas no certame.

Art. 44. Para o cargo de Especialista em Regulagao de Servigos de Transportes
Aquaviarios, a aprovagdao ocorrerd apds a conclusdo do curso de formacao.

Paragrafo unico. A relagdo dos candidatos aprovados sera homologada pela
Diretoria-Geral e publicada no Diario Oficial da Unido, contemplando os classificados no
nimero de vagas previsto no edital.

Art. 45. Concluidos os trabalhos do concurso, a instituicdo organizadora do
certame elaborara e encaminhara a ANTAQ relatdrio circunstanciado.

CAPITULO X DA INVESTIDURA NO CARGO

Art. 46. Compete a Superintendéncia de Administracdo e Finangas a
coordenacgdo das agles relacionadas a nomeagdo para os cargos de provimento efetivo
da ANTAQ.

Art. 47. Obedecida a ordem de classificagdo, os candidatos aprovados e
classificados no niumero de vagas oferecidas serdo convocados para optar pela localidade
(Municipio/Estado) onde houver vaga, de acordo com as necessidades da ANTAQ.

§ 12 O candidato que ndo atender, tempestivamente, a convocagido objeto
deste artigo, perdera o direito a escolha da localidade.

§ 29 Os candidatos aprovados e ndo classificados, dentro do nimero de vagas
oferecidas, poderdao ser nomeados durante o prazo de validade do concurso, caso haja
desisténcia definitiva de candidato classificado, exceto para o cargo de Especialista em
Regulagdo de Servigcos de Transportes Aquaviarios.

Art. 48. O provimento dos cargos de Especialista em Regulagdo de Servigos de
Transportes Aquaviarios, de Técnico em Regulagdo de Servicos de Transportes
Aquaviarios, de Analista Administrativo e de Técnico Administrativo observara a
respectiva ordem de classificagdo final, mediante nomeagdo em carater efetivo.

§ 12 Os candidatos tomardo posse caso atendam aos requisitos legais e
regulamentares a seguir:

| - Ser aprovado no concurso publico;

Il - Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses,
com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 12 do artigo 12 da
Constituicdo Federal.

Ill - Estar em gozo dos direitos politicos;

IV - Estar quite com as obrigacdes militares, em caso de candidato do sexo
masculino;

V - Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

VI - Possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme
edital;

VIl - Ter idade minima de dezoito anos completos na data da posse;

VIII - Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢ées do cargo,
comprovada por inspegdo médica oficial designada pela Coordenadoria de Cargos,
Beneficios e Legislagdo Aplicada (CBL) da Geréncia de Recursos Humanos da ANTAQ;

IX - Cumprir as determinagdes deste edital;

X - Apresentar, as suas expensas, certidoes dos setores de distribuicdo dos
foros criminais dos locais em que tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos, das Justigas
Federal, Estadual, Militar Federal e Eleitoral, expedidas, no maximo, ha 6 (seis) meses,
respeitado o prazo de validade descrito na propria certiddo, quando houver;

Xl - Apresentar, as suas expensas, folha de antecedentes da Policia Federal e
da Policia do Distrito Federal e/ou dos Estados onde tenha residido nos ultimos 5 (cinco)
anos, expedida ha, no maximo, 6 (seis) meses, respeitado o prazo de validade descrito
na propria certiddo, quando houver;

XIl - Apresentar declaragdo do 6rgdo ou entidade publica a que esteja
vinculado, se for o caso, registrando que o candidato:

a) tem situagdo juridica compativel com nova investidura em cargo publico
federal, haja vista ndo ter incidido nos artigos 132, 135 e 137, todos da Lei n2 8.112, de
1990 (penalidade de demissdo ou de destituicdo de cargo em comissdo), nem ter sofrido,
no exercicio de fun¢do publica, penalidade por pratica de atos desabonadores; e

b) estd ou ndo respondendo a procedimento administrativo disciplinar de
qualquer espécie;

Xl - Apresentar declaragdo firmada pelo préprio candidato, da qual conste
ndo haver sofrido condenagdo definitiva por improbidade administrativa, crime ou
contravengdo, nem penalidade disciplinar de demissdo no exercicio de cargo ou de
destituicdo de fungdo publica;

XIV - Apresentar declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo,
emprego ou fungdo publica e quanto ao recebimento de proventos decorrentes de
aposentadorias ou pensGes de qualquer ente da federagdo;

XV - Autorizar acesso aos dados de bens e rendas;

XVI - Providenciar, as suas expensas, os exames que venham a ser solicitados
para fins do exame de higidez fisica e mental, bem como outros exames complementares
necessarios a conclusdo do referido exame, conforme previsto no inciso VIII;

XVII - O candidato devera declarar, na solicitagdo de inscricdo, que tem
ciéncia e aceita que, caso aprovado, devera entregar os documentos comprobatdrios dos
requisitos exigidos para o cargo por ocasido da posse; e

XVIII - Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios a época da
posse.

§ 22 A falta de comprovagdo de qualquer um dos requisitos especificados
neste artigo impossibilitara a posse do candidato.

Art. 49. Quando da apresentagdo do candidato, a Geréncia de Recursos
Humanos:

| - procedera a conferéncia da documentagdo; e

Il - elaborara o ato de provimento.

§ 12 O ato de provimento:

| - conterd o nome do candidato, o padrdo, classe e o cargo para o qual esta
sendo nomeado, o numero do edital de abertura e de homologagdo do concurso publico
e a classificagdo do candidato; e

Il - serd assinado pelo Diretor-Geral e publicado no Diario Oficial da Unido.

§ 22 O nomeado sera convocado por correspondéncia expedida por meio de
Aviso de Recebimento (AR), notificando-o de sua nomeagdo e convocando-o para
posse.

§ 32 O nomeado ingressara no Padrdo | da Classe Inicial de cada cargo e
carreira. . )

CAPITULO XI DA POSSE E EXERCICIO

Art. 50. O nomeado podera desistir do concurso até o ultimo dia util anterior
a data da posse.

Art. 51. Para efeito de posse no cargo, deverd ser assinado o respectivo
termo, no qual constardo as atribuicGes, os deveres, as responsabilidades e os direitos
inerentes ao cargo ocupado, que ndo poderdao ser alterados unilateralmente, por
qualquer das partes, ressalvados os atos de oficio previstos em Lei.

§ 192 A posse ocorrerd no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo do
ato de provimento e o termo de posse sera assinado pelo Diretor-Geral da ANTAQ e pelo
nomeado, ou mediante procuragdo especifica.

§ 22 No ato da posse o servidor apresentara declaragdo de bens e valores que
constituem seu patrimonio e declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo,
emprego ou fungdo publica.

§ 32 Caso haja desisténcia da posse, o nomeado devera formaliza-la por meio
do termo de desisténcia de posse.

§ 49 Serd tornado sem efeito o ato de provimento se a posse ndo ocorrer no
prazo previsto no §1°.

Art. 52. A Superintendéncia de Administragdo e Finangas, em articulagdo com
a Assessoria de Comunicagdo Social, organizard a cerimbnia de posse, na qual sera
assinado o correspondente termo de posse.

Art. 53. Apos ter sido nomeado e empossado o servidor entrard em exercicio,
que é o efetivo desempenho das atribuigdes do cargo, observado o prazo de 15 (quinze)
dias, contados da data da posse.

§ 12 O servidor serd exonerado do cargo se ndo entrar em exercicio no prazo
previsto no caput.

§ 22 0 nomeado terd exercicio na sede da Agéncia, em Brasilia-DF, ou nas Geréncias
e Unidades Regionais, a critério da administragdo, observado o disposto no art. 53.

Art. 54. O nomeado apresentar-se-4 para posse e exercicio as suas
expensas.

Art. 55. Apo6s a entrada do servidor em exercicio, a Geréncia de Recursos
Humanos adotara as seguintes providéncias:

| - cadastramento do servidor no sistema proprio de RH;

Il - preparagdo do assentamento funcional digital (AFD); e

Il - inclusdo no SIAPE/SIGEPE.

CAPITULO XII DA REMUNERACAO

Art. 56. Aos cargos de Especialista em Regulagdo de Servicos de Transportes
Aquaviarios, de Técnico em Regulacdo de Servicos de Transportes Aquavidrios, de
Analista Administrativo e de Técnico Administrativo correspondem as atribuigdes
estabelecidas nos arts. 22, 32 e 42 da Lei n? 10.871, de 2004, e as definidas em
Regulamento préprio da ANTAQ.

7N

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05152023100600089

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil

O
=


http://www.in.gov.br/autenticidade.html

DIARIO OFICIAL DA UNIAO - secio 1

ISSN 1677-7042 N2 192, sexta-feira, 6 de outubro de 2023

Art. 57. Os cargos efetivos da ANTAQ sdo remunerados exclusivamente por
subsidio, fixado em parcela unica, vedado o acréscimo de qualquer gratificagdo, adicional,
abono, prémio, verba de representacdo ou outra espécie remuneratéria.

CAPITULO XIll DO REGIME DE TRABALHO E DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 58. Os cargos do Quadro de Pessoal Efetivo da ANTAQ sdo regidos pelo
Regime Juridico de que trata a Lei n? 8.112, de 1990, pelas disposi¢des da Lei n? 10.871,
de 2004, e pelas disposicbes do Regulamento préprio da Agéncia.

Art. 59. A jornada de trabalho dos servidores da ANTAQ serd de 8 (oito) horas
diarias, observada a carga horaria de (40) quarenta horas semanais e o disposto na
Portaria que regulamenta o Programa de Gestdo e Desempenho da Agéncia Nacional de
Transportes Aquaviarios - ANTAQ.

CAPITULO XIV DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 60. Ao entrar em exercicio, o servidor ficara sujeito a estagio probatério,
por periodo de 36 (trinta e seis) meses, durante o qual a sua aptiddo e capacidade serdo
objeto de avaliagdo para o desempenho do profissional no cargo, conforme definido em
regulamento especifico.

Paragrafo Unico. O servidor ndo aprovado no estagio probatdrio serd
exonerado de oficio ou, se estdvel, reconduzido ao cargo anteriormente ocupado.

CAPITULO XV DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 61. Os candidatos arcardo com todas as despesas resultantes de seus
deslocamentos obrigatérios ou voluntérios, referentes ao concurso.

Art. 62. A investidura nos cargos efetivos da ANTAQ conferird ao seu titular
direitos, deveres, proibicdes e impedimentos previstos na Lei n2 8.112, de 1990, e na Lei
n? 10.871, de 2004.

Art. 63. Durante o periodo do estagio probatério de 36 (trinta e seis) meses,
o servidor ndo terad alterada a localidade (Municipio/Estado) de seu exercicio, salvo se
diversamente decidir, no interesse da Administragdo, a Diretoria.

Art. 64. Esta Instrugdo Normativa entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 65. Fica revogada a IN n2 01-ANTAQ, de 27 de junho de 2014.

EDUARDO NERY MACHADO FILHO
ACORDAO N2 511/2023/ANTAQ

1. Processo: 50300.000689/2023-61

2.Interessado: Agéncia Nacional de Transportes Aquaviarios e Policia Rodoviaria
Federal

3.Relator: Eduardo Nery

4.Unidade Técnica: Superintendéncia de Fiscalizagdo e Coordenagdo das
Unidades Regionais

5.Acérddo:

VISTOS, relatados e discutidos os presentes autos, que tratam de proposta de
Acordo de Cooperagdo Técnica entre a Policia Rodovidria Federal (PRF) e a Agéncia
Nacional de Transportes Aquaviarios (ANTAQ), que tem por objeto o desenvolvimento e
aprimoramento das atividades de inteligéncia,

ACORDAM os Diretores da Agéncia Nacional de Transportes Aquaviarios,
reunidos para a Reunido Ordinaria de Diretoria Colegiada de n?2 552, ante as razGes
expostas pelo Relator, em:

5.1.autorizar a celebragdo Acordo de Cooperagdo Técnica entre a Policia
Rodovidria Federal (PRF) e a Agéncia Nacional de Transportes Aquaviarios (ANTAQ), que
tem por objeto o desenvolvimento e aprimoramento das atividades de inteligéncia,
conforme minuta SEI n? 1866484 e plano de trabalho SEI n2 1842620; e

5.2.cientificar a Policia Rodovidria Federal acerca da presente decisdo.

6.Data da Reunido: 02 a 04/10/2023 - Virtual.

7.Especificagdo do quérum:

7.1.Diretores presentes: Eduardo Nery (Presidente e Relator), Flavia Takafashi,
Lima Filho, Alber Vasconcelos e Caio Farias.

EDUARDO NERY MACHADO FILHO
Diretor-Geral

ACORDAO N2 512/2023/ANTAQ

1. Processo: 50300.008195/2023-24

2.Interessado: Agéncia Nacional de Transportes Aquavidrios

3.Relator: Eduardo Nery

4.Unidade Técnica: Assessoria de Comunicagdo e Cerimonial

5.Acoérddo:

VISTOS, relatados e discutidos os presentes autos, que tratam da definicdo da
Politica de Comunicagdo Organizacional da ANTAQ,

ACORDAM os Diretores da Agéncia Nacional de Transportes Aquaviarios,
reunidos para a Reunido Ordinaria de Diretoria Colegiada de n?2 552, ante as razGes
expostas pelo Relator, em aprovar a Politica de Comunicagdo Organizacional da ANTAQ (SEI
n? 2030189).

6.Data da Reunido: 02 a 04/10/2023 - Virtual.

7.Especificagdo do quérum:

7.1.Diretores presentes: Eduardo Nery (Presidente e Relator), Flavia Takafashi,
Lima Filho, Alber Vasconcelos e Caio Farias.

EDUARDO NERY MACHADO FILHO
Diretor-Geral

ACORDAO N2 513/2023/ANTAQ

1. Processo: 50300.016143/2023-21

2.Interessado: Agéncia Nacional de Transportes Aquavidrios

3.Relator: Eduardo Nery

4.Unidade Técnica: Superintendéncia de Administragdo e Finangas

5.Acérddo:

VISTOS, relatados e discutidos os presentes autos, que tratam da nomeagao de
servidor para o cargo comissionado de Gerente de Recursos Logisticos e sua designagao
para exercer o encargo de substituto do titular da Superintendéncia de Administragdo e
Finangas,

ACORDAM os Diretores da Agéncia Nacional de Transportes Aquaviarios,
reunidos para a Reunido Ordinaria de Diretoria Colegiada de n2 552, ante as razles
expostas pelo Relator, em aprovar as Portarias de Pessoal SEI de n2s 2041265 e 2041273,
com vistas a nomeagdo de Marcelo Silva Pontes, matricula SIAPE 1294747, para exercer o
Cargo Comissionado de Gerente de Recursos Logisticos, codigo CGE-Ill, assim como a
designacgdo do servidor para exercer o encargo de substituto do titular da Superintendéncia
de Administragdo e Finangas.

6.Data da Reunido: 02 a 04/10/2023 - Virtual.

7.Especificagdo do quérum:

7.1.Diretores presentes: Eduardo Nery (Presidente e Relator), Flavia Takafashi,
Lima Filho, Alber Vasconcelos e Caio Farias.

EDUARDO NERY MACHADO FILHO
Diretor-Geral
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ACORDAO N2 514/2023/ANTAQ

1. Processo: 50300.002728/2013-92

2.Interessado: Agéncia Nacional de Transportes Aquaviarios e Agéncia Nacional
de Transportes Terrestres

3.Relator: Eduardo Nery

4.Unidade Técnica: Superintendéncia de Fiscalizagdo e Coordenagdo das
Unidades Regionais

5.Acérddo:

VISTOS, relatados e discutidos os presentes autos, que tratam de proposta de
um novo plano de trabalho ao Convénio de Cooperagdo Técnica e Delegagdo de
Competéncias s/n?, celebrado entre a Agéncia Nacional de Transportes Aquavidrios -
ANTAQ e a Agéncia Nacional de Transportes Terrestres - ANTT, estabelecendo ag¢des a
serem empreendidas para a integracdo entre os dois 6rgdos visando a fiscalizacdo da
Ferrovia Interna do Porto de Santos - FIPS,

ACORDAM os Diretores da Agéncia Nacional de Transportes Aquaviarios,
reunidos para a Reunido Ordinaria de Diretoria Colegiada de n2 552, ante as razles
expostas pelo Relator, em:

5.1.aprovar o Plano de Acgdo SEI n? 1992035 para fiscalizagdo da Ferrovia
Interna do Porto de Santos;

5.2.aprovar o Termo Aditivo-MINUTA SFC (SElI n2 1992031) ao Convénio de
Cooperagdo Técnica e Delegacdo de Competéncias s/n2 SEI n2 1478699;

5.3.dar conhecimento ao Tribunal de Contas da Unido, em atengdo ao Acérddo
ne 1.579/2022 (SEl n? 1669518) tratado no ambito do processo 50300.004024/2022-45,
quanto ao novo Plano de AgGes aprovado, assim como o planejamento revisado para a
fiscalizagdo do contrato de cessdo da Ferrovia Interna do Porto de Santos; e

5.4.informar a Agéncia Nacional de Transportes Aquaviarios - ANTT, em
resposta ao Oficio n? 38.632/2022 (SEI n? 1891434), o entendimento final da agéncia
quanto ao ajuste do Plano de Trabalho ora aprovado, com vistas a fiscalizagdo da
exploragdo da Ferrovia Interna do Porto de Santos.

6.Data da Reunido: 02 a 04/10/2023 - Virtual.

7.Especificagdo do quérum:

7.1.Diretores presentes: Eduardo Nery (Presidente e Relator), Flavia Takafashi,
Lima Filho, Alber Vasconcelos e Caio Farias.

EDUARDO NERY MACHADO FILHO
Diretor-Geral

ACORDAO N2 515/2023/ANTAQ

1. Processo: 50300.011866/2023-34
2. Interessado: Agéncia Nacional de Transportes Aquaviarios
3. Relator: Eduardo Nery
4. Unidade Técnica: Superintendéncia de Administracdo e Finangas

5. Acérddo:

VISTOS, relatados e discutidos os presentes autos, que tratam de proposta de
atualizagdo da Instrugdo Normativa que estabelece critérios e procedimentos para a
realizagdo de concurso publico de provas e titulos, destinado ao provimento dos cargos
efetivos do Quadro de Pessoal da Agéncia Nacional de Transportes Aquaviarios,

ACORDAM  os Diretores da  Agéncia Nacional de Transportes
Aquaviarios,reunidos para a Reunido Ordinaria de Diretoria Colegiada de n2 552, ante as
razdes expostas pelo Relator, em aprovar a Instrugdo Normativa-MINUTA AST-DG 2018779,
que estabelece critérios e procedimentos para a realizagdo de concurso publico de provas
e titulos, destinado ao provimento dos cargos efetivos do Quadro de Pessoal da Agéncia
Nacional de Transportes Aquaviarios.

6. Data da Reunido: 02 a 04/10/2023 - Virtual.

7. Especificagdo do qudrum:

7.1. Diretores presentes: Eduardo Nery (Presidente e Relator), Flavia Takafashi,
Lima Filho, Alber Vasconcelos e Caio Farias.

EDUARDO NERY MACHADO FILHO
Diretor-Geral

ACORDAO N2 530/2023/ANTAQ

. Processo: 50300.016747/2023-78

. Interessado: Agéncia Nacional de Transportes Aquaviarios
. Relator: Eduardo Nery

. Unidade Técnica: Secretaria-Geral

. Acérdao:

VISTOS, relatados e discutidos os presentes autos, que tratam de
proposta de alteragdo das datas das Reunides Ordindrias da Diretoria de n2s
553 e 554,

ACORDAM os Diretores da Agéncia Nacional de Transportes
Aquaviarios, reunidos para a Reunido Ordinaria de Diretoria Colegiada de n®?
552, ante as razOes expostas pelo Relator, em aprovar a alteragdo das datas
das Reunides Ordinarias da Diretoria de n% 553 e 554, de modo que o novo
calendario referente ao 22 semestre de 2023 passa a ser o seguinte:

UhWNE

NUMERO DATA MODALIDADE HORARIO
5462 03/07 a 05/07 virtual 14h de 03/07
as
14h de 05/07
5472 27/jul telepresencial 14h
5482 07/08 a 09/08 virtual 14h de 07/08
as
14h de 09/08
5492 31/ago telepresencial 14h
5502 04/09 a 06/09 virtual 14h de 04/09
as
14h de 06/09
5512 20/set telepresencial 14h
5522 02/10 a 04/10 virtual 14h de 02/10
as
14h de 04/10
5532 16/10 a 18/10 virtual 14h de 16/10
as
14h de 18/10
5542 26/out telepresencial 14h
5552 16/nov telepresencial 14h
5562 27/11 a 29/11 virtual 14h de 27/11
as
14h de 29/11
5572 14/dez telepresencial 14h

6.Data da Reunido: 02 a 04/10/2023 - Virtual.

7.Especificagdo do qudérum:

7.1.Diretores presentes: Eduardo Nery (Presidente e Relator), Flavia
Takafashi, Lima Filho, Alber Vasconcelos e Caio Farias.

EDUARDO NERY MACHADO FILHO
Diretor-Geral

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, lc 2
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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