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EDITAL DE ABERTURA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2026

A Universidade do Estado do Rio de Janeiro — UERJ, no uso de suas atribui¢cdes legais e em conformidade com a Lei n°
6.901/2014, com os Atos Executivos da Reitoria TORNA PUBLICA a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado para
formagao de cadastro de reserva destinado a eventuais contratagées temporarias vinculadas aos projetos
assistenciais, desenvolvimento cientifico e/ou tecnolégico, inovagdao e extensdo, da area da saude, mediante as
condigbes estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado, a que se refere o presente Edital, sera executado pelo Instituto Avalia, com sede
na Avenida Carneiro Ledo, n° 563 — Salas 501 a 508 - Centro Empresarial Le Monde - Zona 01, CEP 87014-010,
Maringa/PR, endereco eletrbnico www.avalia.org.br e correio eletrénico candidato@avalia.org.br.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado tera validade de 24 (vinte e quatro) meses, a contar da data da publicagéo da
homologacgéao do resultado final, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Universidade do
Estado do Rio de Janeiro.

1.3 O local de exercicio dos candidatos contratados sera nas unidades da Universidade do Estado do Rio de Janeiro —
UERJ vinculadas aos projetos da area da salde, com lotagdo realizada de acordo com as necessidades da
Administracdo e dos respectivos projetos.

1.4 A selecdo para as fungbes de que trata este Edital acontecera mediante Prova de Titulos e Experiéncia
Profissional, conforme as Tabelas 10.1, 10.2 e 10.3 deste Edital.

1.5 A convocagao para as vagas informadas no Anexo | deste Edital sera feita de acordo com a necessidade e a
conveniéncia da Universidade do Estado do Rio de Janeiro — UERJ, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo
Simplificado.

1.6 O quadro das fungdes, os requisitos e a experiéncia minima exigida estao relacionados no Anexo | deste Edital.

1.7 As atribuicdes das fungdes estéo relacionadas no Anexo Il deste Edital.

1.8 O cronograma de execugao do certame encontra-se no Anexo lll deste Edital.

1.9 O candidato devera observar, rigorosamente, as formas de divulgagdao estabelecidas neste Edital e as
demais publicagdes no enderecgo eletronico www.avalia.org.br.

2. DAS FUNGOES, REMUNERAGOES E TAXAS DE INSCRIGAO

21 O codigo da fungédo, a carga horaria semanal, os requisitos, a experiéncia profissional minima exigida e a
remuneragao inicial bruta encontram-se no Anexo | deste Edital.

2.1.1 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera consultar o Anexo | para verificar se atende aos requisitos,
especialmente a experiéncia profissional minima exigida para a fungdo pretendida, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a escolha da funcgéo.

2.1.2 O Processo Seletivo, destinado a formagao de cadastro de reserva, observara a reserva de vagas para pessoas
com deficiéncia (PcD), pessoas negras e indigenas, nos termos da legislagdo aplicavel e conforme as regras
estabelecidas neste Edital.

2.2 A taxa de inscrigdo sera cobrada de acordo com o nivel de escolaridade exigida para a fungéo, observados os

seguintes valores:

TABELA 2.1
Nivel de escolaridade Valor da taxa de inscrigao
Nivel Fundamental R$ 60,00
Nivel Médio e Técnico R$ 80,00
Nivel Superior R$ 120,00

Edital de Abertura n® 001/2026 — Processo Seletivo Simplificado — Universidade do Estado do Rio de Janeiro — UERJ Pagina 1 de 17


http://www.ethosconcursos.com.br/
http://www.avalia.org.br/
mailto:candidato@avalia.org.br

REQUISITOS PARA CONTRATAGAO

3.1

Sao requisitos basicos para o ingresso no quadro da Universidade do Estado do Rio de Janeiro — UERJ:
a) ser brasileiro, nos termos da Constituicdo Federal;

b) ter completado 18 (dezoito) anos;

c) estar em pleno exercicio dos direitos politicos;

d) ser julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio da fungdo, em inspegédo médica oficial;

€) possuir a escolaridade exigida e demais requisitos para o exercicio da fun¢do na data da convocacao;
f) declarar expressamente o exercicio ou ndo de cargo, emprego ou fungao publica nos 6rgaos e entidades da
Administragdo Publica Estadual, Federal ou Municipal, para fins de verificagdo do acimulo de cargos;

g) a quitagdo com as obrigagdes eleitorais e militares;

h) ndo haver sofrido sang¢ao impeditiva do exercicio de cargo publico;

i) ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo;

j) atender as demais exigéncias contidas neste Edital.

DA SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

4.1

4.2

4.3
4.3.1

4.4
4.4.1

Havera isencéo total da taxa de inscrigéo para o candidato que: )

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, de que trata o Decreto
n° 11.016, de 29 de margo de 2022;

b) for doador de sangue, nos termos da Lei Estadual n° 8.920/2020; ou

c) for cidadao que compuser mesa receptora de votos em secao eleitoral pela Justiga Eleitoral, nos termos da
Lei n® 9.412/2021; ou

d) for doador de medula éssea, nos termos da Lei n° 13.656/2018.

e) for Mulher vitima de violéncia doméstica e familiar, nos termos da Lei Estadual n® 10.932/2025.

A solicitagao de isencao da taxa de inscricdo sera realizada via internet no periodo das 10h00min as 23h00min do
dia 19/10/2026, observado o horario oficial de Brasilia/DF, mediante preenchimento do Formulario de Solicitagao
da Inscrigao, disponivel no endereco eletrénico www.avalia.org.br. Para fins de obtencdo da isengdo da taxa de
inscri¢cdo, o candidato interessado devera:

a) optar pela modalidade de isengdo desejada no Formulario de Solicitagdo da Inscrigdo, conforme uma das
condi¢des previstas nos subitens 4.3, 4.4, 4.5, 4.6 ou 4.7, declarando estar ciente das condi¢des exigidas para
admissao na fungao e submetendo-se as normas expressas neste Edital;

b) preencher de forma completa e correta o Formulario de Solicitagdo da Inscricdo, conforme uma das opgdes de
isengdo em que se enquadre, descritas nos subitens 4.3, 4.4, 4.5, 4.6 ou 4.7.

CadUnico:
o candidato interessado em obter a iseng&@o da taxa de inscricdo pela modalidade CadUnico devera:
a) optar pela modalidade de isengcdo CadUnico no formulario de inscrigao.

Doador de Sangue:
A solicitagédo de isencéo através da condigdo de doador de sangue sera feita por meio das seguintes formas:

4.41.1 (isengao total — doador de sangue, conforme a Lei Estadual n° 8.920/2020):

a) Documento oficial de identificagdo com foto, filiagao e assinatura;

b) Cadastro de Pessoa Fisica—CPF;

c) comprovante de, pelo menos, trés doagdes de sangue realizadas a instituicdes oficiais de saude, no periodo de 12
meses que antecedem a data de realizagédo da inscricdo neste certame; e

d) comprovante de renda do requerente e(ou) de quem este dependa economicamente que demonstre renda familiar
mensal de até 3 (trés) salarios minimos.

4.4.1.2 (isencao parcial de 1/3 — doador de sangue, conforme a Lei Estadual n° 8.920/2020):

a) Documento oficial de identificagdo com foto, filiagdo e assinatura;

b) Cadastro de Pessoa Fisica—CPF;

c) comprovante de uma doagéo de sangue realizada a instituigdes oficiais de saude nos 120 dias que antecedem a
data de realizacéo da inscrigao neste certame; e

d) comprovante de renda do requerente e(ou) de quem este dependa economicamente que demonstre renda familiar
mensal de até 3 (trés) salarios minimos.

4.4.1.3 (isengao parcial de 2/3 — doador de sangue, conforme a Lei Estadual n°® 8.920/2020):

a) Documento oficial de identificagdo com foto, filiagao e assinatura;
b) Cadastro de Pessoa Fisica—CPF;
c) comprovante de doagdo de sangue realizada a instituigdes oficiais de saude por duas vezes nos 240 dias que
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antecedem a data de realizagao da inscrigdo neste certame; e
d) comprovante de renda do requerente e(ou) de quem este dependa economicamente que demonstre renda familiar
mensal de até 3 (trés) salarios minimos.

Cidadao que compuser mesa receptora de votos em secao eleitoral pela Justiga Eleitoral:

A solicitagao de isencao através da condicdo de cidaddo que compuser mesa receptora de votos em secéao eleitoral
pela Justica Eleitoral, sera feita por meio da apresentagdo dos seguintes documentos:

a) Documento oficial de identificagdo com foto, filiagao e assinatura;

b) Cadastro de Pessoa Fisica—CPF;

c) Apresentagao de documento expedido pela Justica Eleitoral do Rio de Janeiro, contendo o nome
completo do convocado, a fungao desempenhada, o turno e a data da eleigdo. Constituem a mesa receptora
um presidente, um primeiro e um segundo mesarios, dois secretarios e um suplente, nomeados pelo juiz
eleitoral. A isengao valera para a inscricdo em processo seletivo simplificado aberto nos dois anos seguintes
ao da convocagao para o servigo eleitoral.

Doador de Medula Ossea:

A solicitacao de isencéo através da condigdo de doador de medula dssea sera feita por meio da apresentagao dos
seguintes documentos:

a) Documento oficial de identificagdo com foto, filiagao e assinatura;

b) Cadastro de Pessoa Fisica—CPF;

c) Comprovante ou a carteira de inscrigdo do candidato no Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea
— REDOME em que conste a data de cadastro como doador, anterior a data de publicagao deste Edital.

Mulher vitima de violéncia doméstica e familiar:

A solicitagdo de isengéo através da condigao de mulher vitima de violéncia doméstica e familiar, conforme a Lei
Estadual n® 10.932/2025, sera feita por meio da apresentagao dos seguintes documentos:

a) Documento oficial de identificagdo com foto, filiagdo e assinatura;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; e

c) Deciséo judicial de concessdo de medida protetiva, termo de concessao ou sentenga condenatdria com
transito em julgado, expedidos pela Justi¢ga Estadual, concedidos no periodo de até 5 (cinco) anos anteriores
a data de abertura das inscrigoes deste certame.

Os documentos comprobatdrios exigidos nas alineas ‘a’, ‘b’, ‘c’ e ‘d’ dos subitens 4.4.1.1,4.4.1.2 e 4.4.1.3 e alineas
‘a’, ‘b’ e ‘c’ dos subitens 4.5.1, 4.6.1 e 4.7.1 deverao ser enviados, no periodo das 10h00min as 23h59min do dia
19/10/2026, observado o horario oficial de Brasilia/DF, por meio do link Envio dos documentos referentes a
Solicitacao de Isencéo da Taxa de Inscri¢ao, disponivel no endereco eletrébnico www.avalia.org.br, em tnico arquivo
salvo no formato PNG, JPG, JPEG ou PDF.

O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o mesmo nao esteja protegido por
senha, sendo este motivo passivel de indeferimento da solicitagéo de isengao.

No caso da existéncia de dois ou mais arquivos com a documentagéo referente a isengdo, sera considerado o
ultimo arquivo enviado, sendo os demais documentos cancelados automaticamente, desconsiderando-se as
informaces neles registradas.

No caso previsto no subitem 4.3 deste Edital, o Instituto Avalia consultara o érgdo gestor do CadUnico para verificar
a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato, onde a solicitagdo sera analisada e julgada pelo orgéo.

O envio da documentagao por meio do link indicado no subitem 4.3 sera utilizado exclusivamente para fins de analise
e eventual concessao de isengéo da taxa de inscrigdo. O envio da documentagéo através do link mencionado nao
sera, em nenhuma hipétese, considerado como comprovagao para analise e eventual deferimento, em momento
oportuno, do pedido de inscrigdo nas vagas reservadas ao hipossuficiente econdmico, que deve ser solicitada
conforme o subitem 8.3 deste Edital.

Nos casos previstos nos subitens 4.4, 4.5, 4.6 e 4.7 deste Edital, o Instituto Avalia analisara e julgara os pedidos de
isencéo da taxa de inscrigdo.

E de exclusiva responsabilidade do candidato o preenchimento do Formulario de Solicitagdo da Inscrigdo no site e o
envio de todos os documentos solicitados.

N&o sera analisada documentacao referente a modalidade de isencao diferente da solicitada pelo candidato através
do Formulario de Solicitagao de Inscrigao.

A exatidao dos documentos enviados é de total responsabilidade do candidato. Apés o encerramento do prazo
previsto no subitem 4.8, ndo sera permitido o envio ou complementagéo da documentagdo, nem mesmo através de
pedido de reviséo e/ou recurso.

As informagbes prestadas no Formulario de Solicitagdo da Inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
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podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara a sua eliminagéao do
Processo Seletivo, apds procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa,
sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

N&o sera concedida isen¢ao do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentacao;

c) informar niumero do CPF invalido e/ou incorreto, que ndo esteja em nome do candidato, esteja desatualizado, ou,
possua renda familiar mensal per capita superior a meio salario-minimo.

d) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos nos subitens 4.3, 4.4, 4.5, 4.6 e 4.7 deste Edital;

e) nao apresentar todos os dados ou documentos solicitados.

O candidato que requerer a isengdo na modalidade do subitem 4.3, devera informar, no ato da inscrigdo, seus
dados pessoais rigorosamente em conformidade com os que foram originalmente informados ao 6rgéo de Assisténcia
Social de seu Municipio, responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico. O candidato deve atentar-se que,
qualquer dado que tenha sido alterado/atualizado junto ao CadUnico, nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, podera
causar divergéncia entre o dado informado (atualizado) e o ainda constante no sistema do CadUnico, em virtude do
decurso de tempo para atualizacdo do banco de dados do CadUnico em ambito nacional.

Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior podera implicar ao candidato o
indeferimento do seu pedido de isencao, por divergéncia dos dados cadastrais informados e os constantes no banco
de dados do CadUnico. Apds a solicitagéo e julgamento do pedido de isengéo, no sera permitido a complementagéo
ou alteragédo de dados para obtengao da isengéo.

O fato de o candidato participar de algum Programa Social do Governo Federal (PROUNI, FIES, Bolsa Familia, etc),
assim como o fato de ter obtido a isengdo em outros certames nao garante, por si s, a isengéo da taxa de inscrigao
neste Processo Seletivo.

N&o sera aceita solicitagdo de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo realizada em desconformidade com os
subitens 4.3, 4.4, 4.5, 4.6 e 4.7 deste Edital.

A relagao dos pedidos de isengéo deferidos sera divulgada no endereco eletrénico www.avalia.org.br na data provavel
de 22/10/2026.

O candidato que tiver a solicitacdo de isencdo da taxa de inscrigdo indeferida podera interpor recurso através do
endereco eletrbnico www.avalia.org.br no periodo das 0h00min as 23h59min dos dias 23/10/2026 e 26/10/2026,
observado horario oficial de Brasilia/DF, por meio do link “Recurso _contra o Indeferimento da solicitacdo de
isencao da Taxa de Inscricao”.

As respostas aos recursos impetrados contra o indeferimento da solicitagdo de isengéo e a relagao dos pedidos de
isencao da taxa de inscrigao, que porventura sejam deferidos no pds-recurso, seréo divulgadas na data provavel de
29/10/2026, no enderego eletrdbnico www.avalia.org.br.

Se, apos a analise do recurso, permanecer a decisdo de indeferimento da solicitagdo de isengdo da taxa de
inscricao, o candidato podera acessar o endereco eletrébnico www.avalia.org.br, até as 19h00min do dia 03/11/2026,
realizar uma nova inscrigdo, gerar o boleto bancario e efetuar o pagamento até o seu vencimento para participar do
Processo Seletivo.

O interessado que néo tiver seu requerimento de isengdo deferido e que ndo realizar uma nova inscrigao, na forma
e no prazo estabelecidos neste Edital, estara automaticamente excluido do Processo Seletivo.

O candidato que tiver seu pedido de isenc¢éo da taxa de inscricao deferido e, posteriormente, realizar uma inscricao,
sem pedido de isengao, e realizar o pagamento do boleto bancario, tera a sua solicitagdo de isengcao cancelada,
sendo deferida a ultima inscrigao realizada, conforme subitem 5.5.1.

Os candidatos que tiverem as solicitagbes de isencao deferidas ja sdo considerados devidamente inscritos no
Processo Seletivo e poderdo consultar o status da sua inscricdo no enderego eletrdnico Instituto Avalia
www.avalia.org.br, a partir do dia 22/10/2026.

DAS INSCRIGOES

5.1
5.2

5.3
5.3.1

5.3.2

A inscricao neste Processo Seletivo implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagdo pelo candidato das
condigbes estabelecidas neste Edital.

As inscrigbes para o Processo Seletivo serdo realizadas via internet. Nao serdo aceitas inscrigbes efetuadas de
forma diversa da estabelecida neste item.

Das inscrigoes via internet:

O periodo para a realizagédo das inscrigdes via internet sera a partir das 10h00min do dia 19/10/2026 as 19h00min
do dia 03/11/2026, observado horario oficial de Brasilia/DF, através do endereco eletrénico www.avalia.org.br.

ApoOs ciéncia e aceitacdo das disposigdes contidas neste Edital, o candidato interessado em inscrever-se para o
presente certame devera:

a) preencher o Formulario de Solicitacdo de Inscricdo estando ciente das condi¢cdes exigidas para admissdo na
fungéo, submetendo-se as normas expressas neste Edital;
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5.6

5.6.1

5.7
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5.8

5.8.1

5.8.2

5.9

b) imprimir o boleto bancario gerado e efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo no valor estipulado na Tabela 2.1
até a data estabelecida no subitem 5.8 deste Edital.

Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera consultar o Anexo | deste Edital para verificar se atende aos
requisitos e a experiéncia profissional minima exigida para a fungdo pretendida, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a escolha da fungao e a verificagdo do atendimento as exigéncias para a contratagao.

A inscricdo em fungdo para a qual o candidato ndo atenda aos requisitos estabelecidos neste Edital ndo lhe
assegura o direito a contratagéo, ainda que venha a ser aprovado no Processo Seletivo Simplificado.

Em hipotese alguma, apds finalizado o preenchimento do Formulario de Solicitagdo de Inscrigédo, sera permitido ao
candidato alterar a fungéo para a qual se inscreveu.

O candidato tera sua inscricdo deferida somente apds o recebimento pelo Instituto Avalia, através do banco, da
confirmagao do pagamento de sua taxa de inscrigao.

No caso de duas ou mais inscricbes de um mesmo candidato sera considerada a ultima inscricdo realizada com
data e horéario mais recente, independente da data em que o pagamento tenha sido realizado. As demais inscricbes
serdo canceladas automaticamente, ndo havendo ressarcimento do valor pago, ou transferéncia do valor pago para
outro candidato, ou, ainda, para inscri¢cao realizada para outro cargo.

E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da inscrigdo.
Declaragao falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo, bem como a
falsificagao de declaragdes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentagao, determinara o cancelamento
da inscricdo e anulagdo de todos os atos dela decorrentes, implicando, em qualquer época, na eliminagdo do
candidato sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis. Caso a irregularidade seja constatada apds a posse do
candidato, o mesmo sera desligado da fungdo pela Universidade do Estado do Rio de Janeiro — UERJ, apds
procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sangdes cabiveis.

O pagamento da taxa de inscrigao podera ser efetuado em toda a rede bancaria, até a data de seu vencimento. Caso
o candidato nao efetue o pagamento do seu boleto até a data do vencimento, o mesmo devera acessar o
endereco eletronico www.avalia.org.br, imprimir a segunda via do boleto bancario e realizar o pagamento até o
dia 03 de novembro de 2026. As inscricoes realizadas com pagamento apos essa data ndo serdo acatadas.

E de responsabilidade do candidato que acesse o link citado no subitem 5.7, e efetue a geragao do boleto bancario
com a antecedéncia necessaria para atender ao limite de horario de compensagéo do banco que o candidato ira se
utilizar para efetuar o pagamento, para que seja possivel efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo dentro do prazo
registrado na guia de pagamento.

O Instituto Avalia, em nenhuma hipotese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior a
estabelecida no subitem 5.7 deste edital. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigao nao sera devolvido
em hipoétese alguma, a nao ser por anulagao plena deste certame.

A Universidade do Estado do Rio de Janeiro — UERJ e o Instituto Avalia ndo se responsabilizam: por solicitacdo de
inscri¢cdo via internet nao recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo e/ou
congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados; por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas, no que se refere ao processamento
do pagamento da taxa de inscri¢ao.

Nao seréo aceitas inscricbes pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo, nem as pagas em
deposito bancario, PIX ou transferéncia bancaria destinadas diretamente ao ente publico promovente ou ao Instituto
Avalia, tampouco as de programacéo de pagamento que ndo sejam efetivadas.

Quanto ao indeferimento da solicitagdo de inscrigdo, cabera interposicdo de recurso, protocolado em formulario
proprio, disponivel no enderego eletrénico www.avalia.org.br, no periodo das 0h0Omin do dia 09/11/2026 até as
23h59min do dia 10/11/2026, observado o horario oficial de Brasilia/DF

DA INSCRIGAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

6.1

6.1.1

As pessoas com deficiéncia serdo reservados 5% (cinco por cento) das vagas que vierem a ser criadas durante o
prazo de validade do certame, desde que as atribuigbes da fungdo sejam compativeis com a deficiéncia. As
disposicbes deste Edital, referentes as pessoas com deficiéncia, sdo correspondentes ao Decreto Federal n° 3.298,
de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004 e Decreto Federal n°
9508/2018.

A convocagao e a eventual contratacdo dos candidatos com deficiéncia ocorrerdo conforme a necessidade da
Administragéo, a disponibilidade de vagas durante o prazo de validade do processo seletivo e a ordem de classificagao
nas listas geral e especifica, sendo que, a cada grupo de 20 (vinte) candidatos convocados para contratagéo, a 202
(vigésima) convocagéao sera destinada a candidato com deficiéncia, observada a respectiva ordem de classificagao;
na hipotese de desisténcia, impedimento ou nao atendimento aos requisitos para contratagdo pelo candidato
convocado, sera chamado o candidato subsequente da lista especifica, respeitada rigorosamente a ordem de
classificagao; esgotado o cadastro de reserva de candidatos com deficiéncia, as futuras convocagdes poderao ocorrer
exclusivamente pela lista de classificagdo geral, permanecendo todas as contratagbes condicionadas a necessidade
administrativa, a disponibilidade de vagas, a conveniéncia e oportunidade da Administracdo e a existéncia de
disponibilidade orgamentaria e financeira, ndo gerando a aprovacgao e a classificagao direito subjetivo a contratagao,
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6.2

6.3

6.4
6.4.1

6.4.2

6.4.3

6.4.4

6.4.5

6.4.6

6.4.7
6.5

mas apenas expectativa de direito.

A pessoa com deficiéncia participara do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condigbes com os demais
candidatos no que se refere: a avaliagédo e aos critérios de aprovagao e as notas minimas exigidas, de acordo com o
previsto no presente Edital.

Sao consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Lei, as que se
enquadram nas categorias de | a VIl a seguir; e as contempladas pelo enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal
de Justica: “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em Selegdo Competitiva Publica, as vagas
reservadas aos deficientes”:

| - deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputag¢ao ou auséncia
de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades
estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho de fungdes (Redagao dada pelo Decreto n°® 5.296,
de 2004);

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral ou unilateral, sendo parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redagéo dada pelo Decreto n°
5.296, de 2004);

Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregao Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcédo
optica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°
ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condigbes anteriores (Redagao dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004);
IV - deficiéncia intelectual - funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com manifestagdo antes
dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicagao;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizagdo dos recursos da comunidade (Redagao dada pelo Decreto n°® 5.296, de 2004);

e) saude e seguranga;

f) habilidades académicas;

g) lazer e

h) trabalho;

VI - A pessoa com transtorno do espectro autista € considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos
legais.

VIl — Nos termos da Lei n°® 15.176/2025, a pessoa acometida por Sindrome de Fibromialgia, Fadiga Cronica,
Sindrome Complexa de Dor Regional ou outras doengas correlatas podera ser equiparada a pessoa com deficiéncia,
desde que submetida a avaliagdo biopsicossocial, por equipe multiprofissional e interdisciplinar, que considere
impedimentos nas fungbes e estruturas do corpo, fatores socioambientais, psicolégicos e pessoais, limitagdo no
desempenho de atividades e restricdo de participagdo na sociedade.

Para concorrer como pessoa com deficiéncia, o candidato devera:

Ao preencher o Formulario de solicitagdo de Inscrigdo, conforme orientagbes dos itens 4 ou 5, respectivamente,
deste Edital, declarar que pretende participar do processo como pessoa com deficiéncia e especificar no campo
indicado o tipo de deficiéncia que possui;

Enviar o laudo médico com as informagdes descritas no subitem 6.4.3 deste Edital, no periodo do dia 19/10/2026 as
23h59min do dia 03/11/2026, observado o horario oficial de Brasilia/DF, por meio do link “Envio dos documentos
comprobatérios referentes as reservas de vagas”, disponivel no endereco eletrdbnico www.avalia.org.br, em
arquivos salvos nos formatos PNG, JPG, JPEG ou PDF.

O laudo médico devera estar redigido em letra legivel e dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da
qual o candidato é portador, com expressa referéncia ao cédigo correspondente de Classificagdo Internacional de
Doenga—CID, com citagdo por extenso do nome do candidato, carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a
assinatura do médico responsavel por sua emissdao. Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos
ultimos 12 (doze) meses anteriores a data da realizagdo da inscrigdo, com excegao para deficiéncia permanente. O
candidato deve enviar também, junto ao laudo, copia de documento oficial de identificacdo e CPF.

No caso de deficiente auditivo, o laudo solicitado no subitem 6.4.3 devera ser acompanhado de exame de
audiometria recente, emitido nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia de inscricdo do Processo Seletivo.
No caso de deficiente visual, o laudo solicitado no subitem 6.4.3 devera ser acompanhado de exame de acuidade
visual em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual, emitido nos Ultimos 12 (doze) meses anteriores ao ultimo
dia de inscri¢ao do Processo Seletivo.

O envio da documentagéo incompleta, fora do prazo definido no subitem 6.4.2, ilegivel, ou por outra via diferente da
estabelecida neste Edital, causara o indeferimento da solicitacao.

O Instituto Avalia ndo recebera qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede.

Apds a homologacgéo do Processo Seletivo, o candidato inscrito com deficiéncia que atender ao disposto nos itens
6.4 deste Edital, sera convocado para pericia médica antes da contratagéo, pela Universidade do Estado do Rio de
Janeiro — UERJ, a fim de verificar a configuragéo da(s) deficiéncia(s), bem como a compatibilidade da(s) deficiéncia(s)
com o exercicio das atribuicdes da fungao.
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6.5.1
6.5.2

6.6

6.7

6.8

6.8.1

6.9

6.10

A pericia médica tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo da deficiéncia do candidato classificado.

Na hipétese de a junta médica concluir pela incompatibilidade da deficiéncia com a fungdo ou a especialidade, o
candidato estara automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

O candidato com deficiéncia que nido proceder conforme as orientagdes deste item sera considerado como nao-
pessoa com deficiéncia, perdendo o direito a reserva de vaga para PcD e passando a ampla concorréncia. Nesses
casos, o candidato ndo podera interpor recurso em favor de sua situagao.

Caso a deficiéncia nao esteja de acordo com os termos da Legislagdo supracitada no subitem 6.3, a opgao de
concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia sera desconsiderada, passando o candidato a ampla
concorréncia.

O deferimento das inscri¢des dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia estara disponivel no
endereco eletrdnico www.avalia.org.br a partir da data provavel de 06/11/2026.

O candidato que tiver a sua inscricdo indeferida como PcD podera impetrar recurso, em formulario préprio
disponivel no endereco eletronico www.avalia.org.br, no periodo das 0h00Omin do dia 09/11/2026 até as 23h59min
do dia 10/11/2026, observado horario oficial de Brasilia/DF.

Sera desligado da fungéo a pessoa com deficiéncia que, no decorrer do contrato, tiver verificada a incompatibilidade
de sua deficiéncia com as atribuigdes da fungao.

Nao havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, esta sera preenchida com
estrita observancia da ordem de classificagéo geral.

DA INSCRIGAO PARA A PESSOA NEGRA E INDIGENA

7.1

711

7.2

7.3

7.31

7.3.2

7.3.3

7.4

7.41

742

7.4.3

7.5

7.6

Aos candidatos negros ou indigenas serao asseguradas as reservas de vagas previstas na legislagdo estadual
aplicavel, observado o percentual de 20% (vinte por cento), bem como os critérios de arredondamento, os
procedimentos de confirmagéo da autodeclaragédo e as demais condigbes estabelecidas na legislagédo vigente e neste
Edital.

Na aplicacdo do percentual previsto no subitem 7.1, caso o calculo resulte em numero decimal igual ou superior a
0,5 (meio), sera adotado o numero inteiro imediatamente superior; se inferior a 0,5 (meio), sera adotado o numero
inteiro imediatamente inferior.

Considerando que o presente Processo Seletivo Simplificado se destina exclusivamente a formagéo de cadastro de
reserva, as reservas de vagas serdo observadas por ocasido das convocagdes e contratagbes efetivamente
realizadas, de acordo com a necessidade da Administracéo, a ordem de classificacado, a categoria profissional, a
especialidade, quando houver, e os demais critérios estabelecidos neste Edital.

A auséncia de candidatos habilitados em determinada modalidade de reserva, ou a inexisténcia de candidatos aptos
a contratagéo, ndo implicara pretericdo dos demais candidatos, devendo a vaga ser destinada conforme as regras de
reverséo e preenchimento estabelecidas na legislagdo aplicavel e neste Edital.

A aprovacao e classificacdo no cadastro de reserva ndo asseguram direito a contratagdo, ficando eventual
convocagao condicionada a existéncia de necessidade temporaria de excepcional interesse publico, a disponibilidade
orgamentaria e financeira e a manutengao dos projetos assistenciais que fundamentam as contratagdes.

O candidato negro ou indigena participara da Selegao Publica em igualdade de condigdes com os demais candidatos
no que se refere a avaliacdo e aos critérios de aprovagéo.

Para concorrer as vagas reservadas as pessoas negras ou indigenas, o candidato devera, no momento do
preenchimento do Formulario de Solicitacdo de Inscricdo, declarar sua condigdo, conforme as disposi¢cdes deste
Edital e da legislacao aplicavel.

E de exclusiva responsabilidade do candidato a opgdo e o preenchimento do Formulario de Solicitagao de Inscrigdo
para concorrer as vagas reservadas aos negros e indigenas.

Na hipotese de constatagcdo de declaragéo falsa, o candidato deixara de concorrer as vagas reservadas aos
candidatos negros ou indigenas e, se houver sido admitido, ficara sujeito a anulagado da sua contratagdo na fungao
na reserva de vagas, apos procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditorio e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras sangbes cabiveis.

Sera facultado ao candidato desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas, devendo o candidato requerer
a alteragao através de solicitagdo assinada pelo préprio candidato através do e-mail de atendimento ao candidato
candidato@avalia.org.br, até o ultimo dia de inscricdo, anexando documentos que comprovem tal alteragdo, com
expressa referéncia ao Processo Seletivo, fungdo e niumero de Inscrigao.

O candidato que tiver sua solicitagdo de inscricdo as vagas reservadas deferida concorrera as vagas da ampla
concorréncia e as vagas reservadas.

Os candidatos negros ou indigenas concorrerao, concomitantemente, as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, se atenderem a essa condi¢do, conforme o disposto no item 6 deste Edital.

Em atendimento ao disposto na Lei Estadual n° 6.067/2011, os candidatos negros e indigenas concorrerao a
totalidade das vagas existentes. Os candidatos que, tendo se declarado negros ou indigenas, forem aprovados dentro
do numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia néo serao computados para efeito do preenchimento das
vagas reservadas.

Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato
negro posteriormente classificado.

N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas aos negros, estas serdo preenchidas pelos
candidatos da ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem de classificagao.

Os candidatos inscritos como negros, serdo convocados pelo Instituto Avalia, anteriormente a homologacédo do
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7.6.1

7.6.2

7.6.2.1

resultado final do certame, para a realizagdo do procedimento de heteroidentificagdo no formato telepresencial, com
a finalidade de atestar o enquadramento previsto na Lei Estadual n° 6.067/2011.

A autodeclaracdo da pessoa candidata goza de presungdo relativa de veracidade, nos termos da instrugdo
normativa MGI n° 23, de 25, de julho de 2023, e, portanto, sera confirmada mediante procedimento de
heteroidentificagéo, etapa de participagédo obrigatoria.

O Instituto Avalia constituira uma Banca examinadora para o procedimento de heteroidentificagdo telepresencial
com requisitos habilitantes, conforme determinado pela Portaria Normativa n° 4, de 6 de abril de 2017, do Ministério
do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo. A Banca Examinadora sera responsavel pela emissdo de um parecer
conclusivo favoravel ou ndo a declaracéo do candidato, considerando os aspectos fenotipicos deste.

Sao caracteristicas fenotipicas o conjunto das caracteristicas fisicas visiveis do candidato, a saber: a cor da pele, a
textura do cabelo e os tragos faciais (olhos, formato e cor dos labios, demais tragos e nariz) que, combinados ou nao,
permitirdo a banca validar a autodeclaragéo de pardo/negro.

7.6.2.2 Para fins do atendimento da finalidade teleolégica da politica de cotas, as caracteristicas fisicas mencionadas

7.6.3

7.6.4

7.7

7.7

7.7.2

7.8

7.81

7.9

7.91

7.9.2

7.10

7.11

7.12

anteriormente (como cor da pele, textura do cabelo e tragos faciais) sdo também aquelas que, no dia a dia, permitem
identificar socialmente a pessoa como negra.
O candidato devera apresentar-se no procedimento de heteroidentificacdo munido de documento de identificagdo
oficial original com foto.
Os candidatos inscritos como negro que ndo comparecerem no procedimento de heteroidentificagdo portando o
documento de identificagado oficial original com foto, estardo automaticamente eliminados das vagas reservadas.
O procedimento de heteroidentificagdo sera realizado de forma telepresencial. O Edital de convocagdo, com as
informacdes da realizagao do procedimento, horarios e local de acesso, sera publicado oportunamente no endereco
eletrdnico www.avalia.org.br.
Nao havera segunda chamada para o procedimento de heteroidentificagdo, seja qual for o motivo alegado para
justificar o atraso ou a auséncia do candidato ao procedimento de heteroidentificagéo telepresencial.
O nao comparecimento ou a reprovagdo no procedimento de heteroidentificagdo acarretara a perda do direito as
vagas reservadas aos candidatos negros.
A avaliagdo da Comissao quanto a condigao de pessoa negra considerara os seguintes aspectos:
a) informacgao prestada no ato da inscrigdo quanto a condigdo de pessoa preta ou parda;
b) apresentagéo do documento de identificagéo oficial original com foto no momento da realizagdo do procedimento;
c) fendtipo apresentado pelo(a) candidato(a) e gravagéo do procedimento feita pela equipe do Instituto Avalia, para
fins de registro de avaliagéo e para uso da comissao de heteroidentificagéo.
d) as formas e os critérios do procedimento de heteroidentificagdo considera somente os aspectos fenotipicos dos
candidatos.
O(a) candidato(a) sera considerado(a) ndo enquadrado(a) na condigdo de pessoa negra quando:
a) ndo cumprir os requisitos indicados no subitem 7.8;
b) negar-se a fornecer algum dos itens indicados no subitem 7.8, no momento solicitado pela comissdo de
heteroidentificagcdo e/ou pelo Instituto Avalia.
¢) nao for considerado negro pela maioria dos integrantes da comissao avaliadora;
d) ndo se apresentar ao procedimento de heteroidentificagdo portando os documentos solicitados no subitem 7.6.3;
€) ndo se apresentar ao procedimento de heteroidentificacéo;
f) ndo se apresentar ao procedimento de heteroidentificagdo na data e horario especifico da sua convocagéo;
g) prestar declaragéo falsa.
A confirmagao da condigdo declarada pelo candidato indigena sera realizada mediante procedimento de
verificagcdo documental complementar do pertencimento étnico, ndo sendo aplicavel avaliagdo baseada em
caracteristicas fenotipicas.
O procedimento de verificagdo documental complementar para pessoas indigenas sera realizado por meio da
analise de documentagcado comprobatoéria do pertencimento étnico da pessoa candidata, mediante apresentagéo de:
a) documento de identificagéo civil do candidato, expedido por 6rgéo publico reconhecido na forma estabelecida na
legislacéo, com indicagéo de pertencimento étnico; ou
b) documento de comunidade indigena ou de instituicdo ou organizagao representativa do povo ou grupo indigena
que reconhega o pertencimento étnico do candidato, assinado por, no minimo, trés integrantes indigenas da
respectiva etnia; ou
c) documentos expedidos pela Fundagdo Nacional dos Povos Indigenas - Funai ou pelo Ministério dos Povos
Indigenas;
Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas indigenas deverdao enviar
eletronicamente ao Instituto Avalia, por meio do link “Envio_dos documentos comprobatérios referentes as
reservas de vagas”, os documentos necessarios a analise documental, no periodo das 10h00min do dia 19/10/2026
as 23h59min do dia 04/11/2026. Para tanto, deverao:
a) inserir os dados solicitados para acessar o formulario;
b) anexar imagens do documento de identidade (frente e verso);
c) anexar a documentagédo comprobatéria citada no subitem 7.9.1 preenchida e assinada.
O deferimento das inscrigdes dos candidatos que se inscreverem as vagas reservadas para negros e indigenas sera
divulgado no endereco eletronico www.avalia.org.br. O candidato que tiver sua inscrigao indeferida podera interpor
recurso, em formulario proprio, disponibilizado no endereco eletronico www.avalia.org.br.
Quanto ao ndo enquadramento do candidato na reserva de vaga, conforme procedimento de heteroidentificacéo,
cabera pedido de recurso, conforme o disposto no item 11 deste Edital.
Em suas decisdes, a comissdo recursal devera considerar a filmagem do procedimento para fins de
heteroidentificagcao, o parecer emitido pela comisséo e o contetdo do recurso elaborado pelo candidato.
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713

Das decisbes da comissao recursal ndo cabera recurso.

714 Demais informagdes a respeito do procedimento de heteroidentificagdo telepresencial constardao em edital

especifico de convocagao para essa fase, conforme cronograma de execugao do processo.

8. DA PROPORCIONALIDADE DE VAGAS

8.1 A reserva de vagas para candidatos negros e indigenas e para pessoas com deficiéncia sera aplicada
proporcionalmente ao numero de contratagdes efetivamente realizadas, observados os percentuais e critérios
estabelecidos neste Edital e na legislagéo aplicavel.

TABELA 8.1
Contratacoes realizadas Reserva racial — 20% PcD - 5%
10 2 1
20 4 1
30 6 2
40 8 2
50 10 3
100 20 5
(*) Os quantitativos apresentados na tabela sdo exemplificativos e destinam-se a demonstrar a aplicacdo dos percentuais de reserva sobre as
contratagdes efetivamente realizadas.

9. DO DEFERIMENTO DAS INSCRIGOES

9.1 O edital de deferimento das inscri¢gdes sera divulgado no endereco eletrébnico www.avalia.org.br na data provavel de
06/11/2026.

9.2 No edital de deferimento das inscrigdes, constara a relagdo dos candidatos aptos ao cadastro de reserva da ampla
concorréncia e das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, aos candidatos negros e indigenas.

9.3 Quanto ao indeferimento de inscrigdo, cabera pedido de recurso, sem efeito suspensivo, em formulario préprio,
disponivel no endereco eletrénico www.avalia.org.br, no periodo da 0h00Omin do dia 09/11/2026 até as 23h59min do
dia 10/11/2026, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

9.4 O Instituto Avalia, quando for o caso, submetera os recursos a Universidade do Estado do Rio de Janeiro — UERJ, a
qual decidira sobre o pedido de reconsideragao e divulgara o resultado através de edital disponibilizado no enderecgo
eletrdnico www.avalia.org.br.

10. DA PROVA DE TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

10.1 O Processo Seletivo Simplificado sera realizado em etapa unica, constituida pela Prova de Titulos e Experiéncia
Profissional, de carater classificatério. A avaliagdo considerara titulos académicos e experiéncia profissional, conforme
especificado nas Tabelas 10.1, 10.2 e 10.3.

10.2 A classificagéo final sera determinada pela soma dos pontos obtidos pelo candidato na Prova de Titulos e na
Experiéncia Profissional, conforme os critérios estabelecidos nas Tabelas 10.1, 10.2 e 10.3.

10.3 Os candidatos interessados em participar da Prova de Titulos e Experiéncia Profissional deverao:

a) preencher o Formulario de Cadastro de Titulos e Experiéncia Profissional, a partir do dia 19/10/2026 até as
23h00min do dia 04/11/2026, horario oficial de Brasilia/DF, disponivel no endereco eletrobnico www.avalia.org.br;

b) ap6s completado o preenchimento, gravar o cadastro, e enviar os documentos comprobatoérios conforme
instrugdes:

b.1) os documentos comprobatérios da Prova de Titulos e Experiéncia Profissional, deverdo ser enviados, a partir
do dia 19/10/2026 até as 23h59min do dia 04/11/2026, horario oficial de Brasilia/DF, por meio do link Envio dos
documentos comprobatdrios de Titulos e Experiéncia Profissional, a ser disponibilizado no endereco eletrénico
www.avalia.org.br, em arquivo salvo no formato PNG, JPG, JPEG ou PDF, com o tamanho maximo total de
20MB;

10.3.1 Todos os documentos que se pretende pontuar deverao ser preenchidos numa unica vez no formulario de

cadastro de titulos e experiéncia profissional, conforme disposto nas Tabelas 10.1, 10.2 e 10.3. No caso da
existéncia de dois ou mais formularios de cadastro de titulos e experiéncia profissional preenchidos por um
mesmo(a) candidato(a), para a mesma fungao, sera considerado o ultimo cadastro realizado, sendo os demais
cadastros cancelados automaticamente, desconsiderando-se as informagoes neles registradas.
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10.3.2

10.3.3

10.4

10.5

10.6

10.7
10.8

10.9

10.10
10.11

10.12

10.13

10.14

Os candidatos interessados em participar da Prova de Titulos e Experiéncia Profissional, deverdo atentar-se para
que o preenchimento do Formulario de Cadastro de Titulos e Experiéncia Profissional e envio dos documentos
comprobatérios dos titulos e experiéncia profissional, seja realizado, exclusivamente pelo link Envio dos
documentos comprobatérios de Titulos e Experiéncia Profissional, a ser disponibilizado no enderego eletrénico
www.avalia.org.br.

Os documentos enviados serdo validos apenas para a inscricdo a qual foram anexados. Caso o(a) candidato(a)
deseje utilizar a mesma documentagcdo em outra inscrigao, referente a outra fungéo, sera necessario anexar os
documentos novamente.

E de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) o cadastramento dos titulos e experiéncia profissional no
endereco eletrénico do Instituto Avalia, o envio dos documentos e a comprovagao dos titulos.

O(A) candidato(a), ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o mesmo nao esteja protegido
por senha, sendo este motivo passivel de indeferimento da solicitagao.

O(A) candidato(a) devera atentar-se para os documentos que tenham informagdes frente e verso, enviando todas
as imagens para analise.

As imagens dos documentos deverao estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a avaliagdo com clareza.

E de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens foram carregadas corretamente na tela de
protocolos. Caso o documento enviado seja corrompido por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagéo e/ou congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia do arquivo para a base de dados do Instituto Avalia, 0 mesmo nao podera ser avaliado.
E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) verificar se as imagens carregadas na tela de protocolos estao
corretas.

Nao serdo considerados e analisados os documentos e titulos que ndo pertencem ao(a) candidato(a).

Se o nome do(a) candidato(a), nos titulos e documentos apresentados, for diverso do nome que constar no
Requerimento de Inscrigdo, devera ser anexado o comprovante da alteragdo do nome (Certiddo de Casamento ou de
Divorcio, ou de retificagdo do respectivo registro civil), sob pena de invalidagdo da pontuagéo ao candidato.

Em hipotese alguma serao recebidos arquivos de titulos fora do prazo, horario estabelecidos ou em desacordo com
o disposto neste Edital e no edital de convocagao para a Prova de “Titulos” e “Experiéncia”.

N&o serdo avaliados os documentos:

a) enviados de forma diferente ao estabelecido neste Edital;

b) que n&o forem cadastrados no Formulario de Cadastro de Titulos e Experiéncia Profissional;

c¢) cuja fotocopia esteja ilegivel;

d) sem data de expedigao;

e) de mestrado ou doutorado concluidos no exterior que ndo estejam revalidados por instituicdo de ensino superior
no Brasil e sem tradugéo juramentada;

Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel com timbre do 6rgao emissor e respectivos registros, e
se deles constarem todos os dados necessarios a identificagao das instituicdes, dos 6rgaos expedidores e a perfeita
avaliacdo do documento.

10.14.10s documentos expedidos de forma digital, além das exigibilidades acima, deverao constar, também, a certificagao

digital.
10.15 Na&o sera admitido, sob hipétese nenhuma, o pedido de inclusdo de novos documentos, ainda que via recurso.
10.16 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos documentos apresentados, o(a)
candidato(a) tera anulada a respectiva pontuagao atribuida, sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis.
10.17 Arelagéo dos candidatos com a nota obtida na Prova de “Titulos” e “Experiéncia” sera publicada em edital, através
do endereco eletrénico www.avalia.org.br.
10.18 Quanto ao resultado da Prova de Titulos e experiéncia profissional, cabera interposicao de recurso, devidamente
fundamentado, nos termos do item 11 deste Edital.
TABELA 10.1
PARA AS FUNCOES DE NiVEL FUNDAMENTAL
‘ PONTUACAO PONTUAGAO
ITEM TiTuLo POR TITULO MAXIMA
Experiéncia profissional comprovada na area especifica da fungao a que concorre.
1 (a cac:aoéon(w)eses) 100.00
(Sera desconsiderado o periodo de 6 meses exigido como requisito da fungéo, conforme Anexo I.)
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100.00
TABELA 10.2
PARA AS FUNGOES DE NIVEL MEDIO E TECNICO
; PONTUAGAO PONTUAGAO
ITEM TiTuLo POR TITULO MAXIMA
Certificado de curso de Aperfeicoamento, Extensao, Atualizagdo ou Aprimoramento, com
carga horaria minima de 40 horas na area especifica da fungéo.
1 Nao serdo aceitos certificados emitidos em data posterior a publicagao do edital de 10.00 30.00
abertura.
Somente serao aceitos certificados emitidos a partir de 01 de janeiro de 2020.
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Diploma de Curso de Graduagao ou Certificado/Declaragao de Conclusao de Curso
2 (com a data de colagdo de grau) em qualquer area, emitido por Instituicdo de Ensino 20.00 20.00
Superior reconhecida pelo MEC.
Experiéncia profissional na area especifica da fungao a que concorre. 5.00
3 (a cada-6 meses) 50.00
(Sera desconsiderado o periodo de 6 meses exigido como requisito da funcéo, conforme Anexo |.)
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100.00
TABELA 10.3
PARA AS FUN(}OES DE NIVEL SUPERIOR
. PONTUACAO
ITEM TITULOS PONTOS MAXIMA
Certificado de curso de pds-graduagéo em nivel de especializacdo na area especifica da
= ) . . = = A ~ . 5.00
1 fungdo. Também sera aceita a declaragao de conclusao de pds-graduagéo em nivel de , 10.00
AT . e = e (por titulo)
especializagdo na area especifica da fungéo, desde que acompanhada de histérico escolar.
Diploma de curso de pods-graduacdo em nivel de mestrado (titulo de mestre) na area
2 especifica da fungdo. Também sera aceito certificado/declaragdo de conclusédo de curso 15.00 15.00
de mestrado na area especifica da fungéo, desde que acompanhado de historico escolar.
Diploma de curso de pds-graduagéo em nivel de doutorado (titulo de doutor) na area
3 especifica da fungao. Também sera aceito certificado/declaracdo de concluséo de curso 25.00 25.00
de doutorado na area especifica da fungao, desde que acompanhado de histérico escolar.
Experiéncia profissional comprovada na area especifica da fungao a que concorre. 5.00
4 (a cada-6 meses) 50.00
(Sera desconsiderado o periodo de 6 meses exigido como requisito da fungéo, conforme Anexo |.)
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100.00

10.19 Nao serao aferidos quaisquer titulos/documentos diferentes dos estabelecidos ou que nao se refiram a area
de concentragao especifica mencionada nas tabelas 10.1, 10.2 e 10.3.

10.20 DA TITULAGAO ACADEMICA

10.20.1Para comprovacgao da conclusdo do curso de pds-graduacdo em nivel de Especializagdo, Mestrado e Doutorado,
sera aceito diploma ou certificado atestando que o curso atende as normas da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de
1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagao), do Conselho Nacional de Educagéo (CNE) ou esta de acordo com as
normas do extinto Conselho Federal de Educagdo (CFE). Também sera aceita declaragdo de conclusdao de
Especializagdo, Mestrado e Doutorado, desde que acompanhada do respectivo histérico escolar, no qual conste a
carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas meng¢des e a comprovagao da apresentagao e
aprovagdo da monografia, dissertagdo ou tese. A declaragao de conclusdo de Especializagédo lato sensu devera
também atestar que o curso atende as normas da Lei n® 9.394/1996, do CNE, ou esta de acordo com as normas do
extinto CFE. Devera constar ainda declaragdo da instituicdo de que o curso cumpriu todas as disposigoes
estabelecidas na Resolugao CNE/CES 1 e indicagédo do ato legal de credenciamento da instituigdo. Caso o histérico
escolar ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusdo do curso, o curso néo sera
pontuado.

10.20.2Para os cursos de mestrado e doutorado concluidos no exterior sera aceito apenas o diploma, desde que revalidado
por instituicdo de ensino superior no Brasil e traduzido para a lingua portuguesa por tradutor juramentado.

10.20.30s certificados/declara¢des ou diplomas de pds-graduagado, em nivel de especializagao lato sensu, deverdo conter
a carga horaria minima de 360h/aula.

10.20.4Na avaliagdo dos documentos, os titulos e comprovantes apresentados que excederem ao limite maximo de pontos
estabelecidos nas Tabelas 10.1, 10.2 e 10.3 ndo serdo considerados.

10.20.5 Somente serao aceitos cursos de qualificagao concluidos até a data de publicacido do Edital de Abertura.

10.20.6 Serao considerados apenas os certificados de cursos de Aperfeicoamento, Extensao, Atualizagao ou Aprimoramento
emitidos a partir de 1° de janeiro de 2020.

10.21 Para os cursos de Aperfeigoamento, Extensao, Atualizagdo e Aprimoramento, serdo aceitos apenas certificados que
comprovem a participagdo do candidato como aluno.
10.22 Nao serao aceitas disciplinas isoladas de outras titulagdes para fins de pontuagéo na avaliagao de titulos em cursos

ou pos-graduagdes lato sensu e stricto sensu.
10.23 As seguintes atividades ndo serdo computadas para fins de pontuagdo em cursos, pos-graduagdes, mestrados e
doutorados: estagio, monitoria, bolsa de estudo e residéncia.
Os titulos apresentados como requisito de formagao de ingresso na fungao nao serao considerados como
pontuacgao para prova de titulos.

10.24

10.25 DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

10.25.1A comprovagao de experiéncia imprescindivel na funcdo especifica, sera feita conforme as situagdes juridicas a
seguir;

10.25.2Experiéncia profissional em empresalinstituicao privada:
a) copia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, das folhas que contenham a
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identificagdo do(a) trabalhador(a), nimero e série da CTPS, anotagéo do contrato do trabalho, alteragbes de salario,
ou onde conste, caso tenha ocorrido, mudanca de fungao;

10.25.3Experiéncia profissional em emprego publico:
a) copia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, das folhas que contenham a
identificagdo do(a) trabalhador(a), numero e série da CTPS, anotagao do contrato do trabalho, alteragdes de salario,
ou onde conste, caso tenha ocorrido, mudanga de fungéo; Caso o vinculo ndo seja por CTPS, o(a) candidato(a) deve
enviar copia autenticada de contrato de trabalho; e/ou
b) certidao ou declaragdo do 6rgao publico onde conste a fungédo exercida, o periodo (com inicio e fim) da atividade
realizada, que ateste que o(a) candidato(a) exerceu atividade na &rea do emprego a que concorre, com descri¢gdo das
principais atividades exercidas. A certiddo ou declaragao devera apresentar também as seguintes informagdes: nome
empresarial ou denominagdo social do emitente; enderegco e telefones validos; CNPJ e Inscricdo Estadual;
identificagdo completa do profissional beneficiado; assinatura e identificacdo do emitente (nome completo legivel,
acompanhado de fungéo).

10.25.4 Experiéncia profissional como servidor publico:
a) certiddo ou declaragao do 6rgao publico onde conste a fungdo exercida, o periodo (com inicio e fim) da atividade
realizada, que ateste que o(a) candidato(a) exerceu atividade na area do emprego a que concorre, com descrigdo das
principais atividades exercidas. A certiddo ou declaragdo devera apresentar também as seguintes informagdes:
designagao do Orgéo/Entidade da Administragéo Publica Direta, Autarquica ou Fundacional; enderego e telefones
validos; CNPJ; identificagdo completa do profissional beneficiado; assinatura e identificagdo do emitente (nome
completo legivel / emprego publico ou fungdo e matricula no Orgéo).

10.25.5A certiddo/declaracdo mencionada na alinea “b” do subitem 10.25.3 e alinea “a” do subitem 10.25.4, devera ser
emitida por 6rgao de pessoal ou de recursos humanos. Nao havendo 6rgéo de pessoal ou de recursos humanos, a
autoridade responsavel pela emissdo do documento devera declarar/certificar também essa inexisténcia. Quando o
6rgao de pessoal possuir outro nome correspondente, a declaragéo devera conter o nome do 6rgao por extenso, nao
serao aceitas abreviaturas.

10.25.6No caso de envio de CTPS em formato digital, a mesma devera ser obtida/exportada integralmente do portal ou
aplicativo Carteira de Trabalho Digital, selecionando a opgao “Todos os dados da carteira”.

10.25.7Caso o candidato deseje comprovar experiéncia profissional em que ainda esteja em exercicio, devera fazé-lo
exclusivamente por meio da declaragéo/certidao de tempo de servigo ou carteira de trabalho.

10.25.8Em caso de declaragao/certiddo de tempo de servigo, no documento devera constar o inicio do vinculo (dia, més e
ano), sem data de saida, porém, escrito “até o presente momento”, sendo considerado como periodo final a data de
emissao do documento.

10.25.9Somente sera considerada como experiéncia profissional pontuavel aquela relacionada a area da fungao especifica
a que o(a) candidato(a) concorre.

10.25.100 tempo de estagio, monitoria, bolsa de estudo, residéncia multiprofissional ou de trabalho voluntario ndo sera
computado como experiéncia profissional.

10.26 Sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o(a) candidato(a) que prestar informagdo com conteldo falso, estara
sujeito:
a) ao cancelamento da inscrigao e exclusdo do Processo Seletivo Simplificado, se a informagéo com conteudo falso
for constatada antes da homologacéo do resultado;
b) a exclusao da lista de aprovados, se a informagdo com conteudo falso for constatada apdés homologagao do
resultado e antes da admissao para a fungéo;
c) a declaragao de nulidade do ato da admissao, se a informagado com conteudo falso for constatada apds a sua
publicagéo.

10.26.1Detectada falsidade na declaragao e nos documentos comprobatoérios a que se refere este Edital, sujeitar-se-a o(a)
candidato(a) a anulagéo da inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado e de todos os efeitos dai decorrentes e, se ja
contratado, a pena de dispensa, assegurada em qualquer hipétese, a ampla defesa e o contraditério.

1. DOS RECURSOS

11.1  Caberad interposi¢ao de recursos, devidamente fundamentados, ao Instituto Avalia, no prazo de 2 (dois) dias Uteis da
publicagéo das decisdes objetos dos recursos, assim entendidos:

11.1.1 contra o indeferimento da solicitagdo de isengao da taxa de inscrigao;

11.1.2 contra o indeferimento da inscricdo nas seguintes condigbes: pessoa com deficiéncia, pessoa negra e pessoa
indigena;

11.1.3 contra o resultado preliminar da Prova de Titulos e Experiéncia Profissional;

11.1.4 contra o resultado do procedimento de Heteroidentificagdo e analise documental;

11.1.5 contra a nota final e a classificagdo preliminar dos candidatos.

11.2  E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagdo das decisdes objetos dos recursos
no enderego eletrdnico www.avalia.org.br sob pena de perda do prazo recursal.

11.3  Os recursos deverao ser protocolados em requerimento préprio, através de link disponivel no endereco eletronico
www.avalia.org.br.

11.4  Os recursos deverao ser individuais e devidamente fundamentados.

11.5 Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do prazo
estabelecido neste Edital ndo seréo apreciados.
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11.6
1.7

11.8
11.9
11.10
11.11
11.12

11.13

12.

Admitir-se-a um unico recurso por candidato para cada evento referido no subitem 11.1 deste Edital.

Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagbes, podera, eventualmente, alterar-se a
classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior.

Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

O prazo para interposicao de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos.

Os recursos serao recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis ao
candidato.

Nao serdo aceitos recursos via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases do certame, ficardo disponiveis
para consulta individual do candidato no enderecgo eletrénico www.avalia.org.br do Instituto Avalia por 10 (dez) dias,
a contar da data de publicagdo do edital de resultado a que se refere.

A Banca Examinadora do Instituto Avalia, empresa responsavel pela organizagdo do certame, constitui Ultima
instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisdes, raz&do pela qual ndo caberao recursos ou
revisdes adicionais.

DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAO

12.1

12.1.1

12.2

12.3

12.4

13.

Serao classificados no Processo Seletivo Simplificado os candidatos cuja inscrigdo tenha sido deferida e que
tenham apresentado a documentagao exigida para a Prova de Titulos e Experiéncia Profissional, observada a ordem
decrescente da pontuacéo final obtida para a respectiva fungao.

A auséncia de pontuagdo em titulos ou experiéncia profissional ndo acarretara eliminagédo, salvo quando o
documento também constituir requisito obrigatério para o exercicio da fungdo ou quando houver outra hipétese
expressamente prevista neste Edital.

Na hipdtese de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior idade, dentre os(as) candidatos(as) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a data de
publicagéo do resultado e classificagao deste processo seletivo simplificado, considerando dia, més e ano, conforme
artigo 27, paragrafo Unico, do Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal n.° 10.741, de 1.° de outubro de 2003).

b) obtiver maior pontuagdo com experiéncia profissional;

c) obtiver maior pontuagao da titulagdo académica;

d) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade (exceto os enquadrados na alinea “a” deste
subitem), considerando dia, més, ano e, se necessario, hora e minuto do nascimento.

O resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera publicado por meio de trés listagens, a saber:

a) Lista Geral, contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como pessoa com
deficiéncia, candidatos negros e indigenas em ordem de classificagdo, respeitadas as fungbes para os quais se
inscreveram;

b) Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como

pessoa com deficiéncia, em ordem de classificagéo, respeitadas as fungdes para os quais se inscreveram.

c) Lista de candidatos negros ou indigenas, contendo a classificacdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos
como negro ou indigena, em ordem de classificagao, respeitadas as fungdes para as quais se inscreveram.
O candidato eliminado sera excluido do Processo Seletivo Simplificado e ndo constara da lista de classificagao final.

DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

13.1

14.

O resultado final do Processo Seletivo Simplificado, apds decididos todos os recursos interpostos, sera homologado
pela Universidade do Estado do Rio de Janeiro — UERJ e publicado no DOERJ e no enderego eletrénico
www.avalia.org.br, em 3 (trés) listagens, em ordem classificatéria e com a respectiva pontuagao: a primeira lista
contera a classificagao de todos os candidatos habilitados, em ampla concorréncia, respeitadas as fungbes para as
quais se inscreveram, incluindo os candidatos inscritos como pessoas com deficiéncia, negros e indigenas que
tenham alcangado classificagdo na ampla concorréncia, nos termos da legislagao aplicavel; a segunda lista contera
a classificagao exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como pessoas com deficiéncia, respeitadas as fungbes
para as quais se inscreveram; a terceira lista contera a classificacdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos
nas vagas reservadas aos negros ou indigenas, respeitadas as fungdes para as quais se inscreveram, nos termos da
Lei Estadual n® 6.067/2011 e suas alteragdes.

DA PUBLICIDADE DO PROCESSO SELETIVO

14.1

O Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado, seus anexos, retificagdes, comunicados oficiais, resultado
final e ato de homologagéo serdo publicados no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro — DOERJ, observada a
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14.2

14.3

14.4

14.5

14.5.1

14.5.2

14.5.3

14.6

14.7

14.8

extenséo admitida pelo veiculo oficial.

A integra dos documentos também sera disponibilizada nos enderegos eletronicos da Universidade do Estado do
Rio de Janeiro (UERJ) e do Instituto Avalia.

Obedecida a ordem de classificagdo, a contratacdo do(a) candidato(a) sera submetida a existéncia de vagas, as
necessidades de servigo e ao interesse da Universidade do Estado do Rio de Janeiro — UERJ, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento dos editais de convocag¢ao que serdo publicados.

O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de Contratagdo sera considerado como desistente

e substituido, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.

As convocagdes dos candidatos classificados serdo publicadas no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro —
DOERJ e divulgadas, complementarmente, no Orgao Oficial Eletrénico da UERJ e nos enderegos eletrénicos
indicados neste Edital, observada rigorosamente a ordem de classificacao, as listas de ampla concorréncia e de vagas
reservadas e a necessidade da Administragao.

O edital de convocacao indicara, de forma clara, a fungao, a classificacdo do candidato, a relagdo dos documentos
exigidos, a forma de apresentagdo, o prazo para comparecimento e as consequéncias decorrentes do nao
atendimento da convocagéo.

O envio de mensagem eletrénica, comunicacgao telefénica ou qualquer outra forma de contato individual constitui
medida meramente complementar, ndo substituindo a publicagéo oficial no DOERJ.

E responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes oficiais relativas ao processo seletivo durante todo o
seu prazo de validade, inclusive eventuais retificagdes, resultados, convocagées e comunicados.

A Universidade do Estado do Rio de Janeiro — UERJ néo se responsabilizara por eventuais prejuizos ao candidato

decorrentes do ndo conhecimento de sua convocagéao publicada oficialmente nos termos deste Edital.

A admissao dependera de prévia inspe¢gao médica oficial. O candidato convocado para contratacdo somente sera
admitido ser for julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio da fungdo. Caso seja considerado inapto para
exercer a fungao, nao sera admitido, perdendo automaticamente a vaga, sendo convocado o préximo habilitado da
lista, obedecida a ordem de classificagéo.

O candidato aprovado no processo seletivo simplificado, no prazo estipulado no Edital de Convocagao, devera
comprovar que preenche os requisitos exigidos para a fungao, previstos no item 3.1 e Anexo | deste Edital, sob pena
de perder os direitos advindos de sua aprovagdo, devendo, ainda, apresentar pessoalmente os seguintes
documentos:

a) Copia da Certidao de Nascimento ou Casamento;

b) Cépia da Carteira de Identidade (RG);

c) Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

d) Copia do Titulo de Eleitor e comprovante de quitagdo eleitoral, que podera ser obtido no endereco eletronico do
Tribunal Superior Eleitoral — TSE: htips://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-eleitoral#/certidoes-
eleitor/certidao-quitacao-eleitoral.

e) Copia de comprovante de residéncia atualizado, (contas de agua, luz, gas, telefone), no nome do candidato ou
declaragao de residéncia preenchida e assinada digitalmente;

f) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (frente e verso da pagina que contenha o ndmero, a
série e a data de emissao), para fins de comprovagéo da experiéncia profissional prevista no item 10 deste Edital,
acompanhada, quando couber, do original da declaragdo ou certiddo de tempo de servico enviada por meio de
assinatura e certificagao digitais;

g) Copia do Certificado de Reservista (se do sexo masculino);

h) Cépia do PIS/PASEP;

i) Copia do diploma, certificado ou documento equivalente que comprove o atendimento aos requisitos de
escolaridade exigidos para a fungéo;

j) Declaragéao de que ndo possui grau de parentesco, nos termos do art. 15 da Lei Estadual n° 6.901/2014;

k) Original do Atestado Médico Admissional, expedido por médico do trabalho;

I) Declaragédo de nao Acumulagéo de Cargo, Emprego ou Fungao Publica, bem como de proventos exceto nas
hipoteses admitidas pela Constituicdo Federal e Declaragao de ciéncia das vedagdes estabelecidas pelo art. 37,
incisos XVI, XVIl e §10; 42, §3°; e 142, §3°, inciso VIII, da Constituigdo Federal, e do art. 9°, inciso Ill, da Lei Estadual
n° 6.901/2014;

m) Certiddes dos distribuidores civeis e criminais da Justica Federal (1° e 2° graus), para ambos os sexos, obtidas
via internet pelo site: (https://www.cijf.jus.br/cjf/certidaonegativa);

n) Certidoes dos distribuidores civeis, criminais e criminais militares da Justica Estadual (1° e 2° graus), conforme
regras do respectivo Tribunal de Justiga;

0) Duas fotos 3x4 recentes;

p) Demais documentos que a Universidade do Estado do Rio de Janeiro — UERJ achar necessario, no ato da
convocagao;

q) Termo de Autodeclaragdo para vagas reservadas a negros ou para vagas reservadas a indigenas, quando
couber;

r) Comprovante de registro no érgao de classe correspondente a fungao concorrida, assim como seu comprovante de
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14.9

14.10

15.

regularidade anual, quando couber;

s) Laudo médico com as informagdes pertinentes, em conformidade com o subitem 6.4.3 deste Edital, para fins de
comprovagao de pessoa com deficiéncia, quando couber;

O candidato, na data prevista no ato da convocagdo, devera comparecer a Universidade do Estado do Rio de
Janeiro — UERJ, munido de documento de identidade original juntamente com os documentos citados no item 3 e os
listados no subitem 14.8.

No caso da impossibilidade de o candidato comparecer no prazo previsto, podera ser representado por procurador,
desde que este esteja munido de instrumento de procuragéo especifica para o ato, para entregar a documentagao.

DA CONTRATAGAO

15.1

15.2

15.3

15.4

15.5

15.6

16.

A contratacéo temporaria tera duracao inicial de até 24 (vinte e quatro) meses, observada a vigéncia, a finalidade e
a necessidade do respectivo projeto assistencial, bem como os limites estabelecidos na Lei Estadual n® 6.901/2014 e
demais normas aplicaveis.

A duragao do contrato ficara condicionada a persisténcia da necessidade temporaria de excepcional interesse
publico que fundamentou a contratagao, ndo constituindo o prazo maximo previsto no item anterior garantia de
permanéncia do contratado durante todo o periodo.

O contrato podera ser prorrogado, uma unica vez, por periodo de até 12 (doze) meses, desde que devidamente
justificada a permanéncia da necessidade temporaria, demonstrados o interesse publico, a continuidade do projeto
assistencial, a disponibilidade orgamentaria e financeira e o atendimento aos demais requisitos previstos na legislagéo
aplicavel.

A contratagdo podera ser encerrada antes do término do prazo inicialmente estabelecido ou de eventual
prorrogagao, sem que isso implique direito a permanéncia até o prazo maximo, nas hipéteses de:

| — conclusao ou encerramento do projeto assistencial;

Il — cumprimento das metas assistenciais que fundamentaram a contratagao;

Il — cessagao da necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

IV — extingdo, alteragdo ou insuficiéncia da fonte de financiamento que sustenta o projeto;

V — perda da necessidade de manutencéo da equipe adicional;

VI — ocorréncia de qualquer das demais hipéteses de extingdo ou resciséo previstas na legislagao, no edital ou no
respectivo contrato.

As contratacdes previstas neste Edital possuem natureza temporaria e excepcional, destinando-se exclusivamente
a execugao das agoes e metas dos projetos assistenciais pactuados, nao caracterizando provimento de cargo efetivo,
criagdo de vaga no quadro permanente da Universidade ou substituigdo genérica de servidores integrantes do quadro
permanente.

A aprovacéo e classificagdo no cadastro de reserva ndo asseguram ao candidato direito a contratacéo, constituindo
mera expectativa, ficando eventual convocacgéo condicionada a efetiva necessidade da Administracao, a existéncia
de disponibilidade orgamentaria e financeira, a manutengao do projeto assistencial e ao atendimento dos demais
requisitos legais e administrativos.

DOS DIREITOS E DAS VANTAGENS DO CONTRATADO

16.1

16.2

16.3

17.

Além da remuneragédo correspondente a fungdo e a carga horaria para a qual tenha sido contratado, seréo
assegurados ao profissional temporario, observados os requisitos e as condi¢cdes estabelecidos na legislagao
aplicavel:

| — licenca-maternidade;

Il — licenga-paternidade;

lll — férias, quando o periodo do contrato for superior a 12 (doze) meses, inclusive proporcionais, observada a
orientagao juridica da Procuradoria-Geral da UERJ;

IV — décimo terceiro salario, inclusive proporcional;
V — adicional de periculosidade, quando efetivamente caracterizada a exposigédo ao risco e desde que preenchidos
os requisitos legais, mediante a competente avaliacao técnica;
VI — adicional de insalubridade, quando efetivamente caracterizada a exposigdo a agente insalubre e desde que
preenchidos os requisitos legais, mediante a competente avaliagdo técnica.
A concesséo e o pagamento dos adicionais de insalubridade e de periculosidade dependerdo da efetiva exposi¢ao
do contratado aos respectivos agentes de risco, da lotacdo e das atividades concretamente desempenhadas, bem
como de avaliagdo ou laudo técnico elaborado pelo setor competente, ndo decorrendo automaticamente da
denominacgéo da fungédo ou da unidade de exercicio.
As vantagens previstas nesta clausula serdao concedidas nos limites, condi¢cdes e critérios estabelecidos pela Lei
Estadual n° 6.901/2014 e pelas demais normas aplicaveis, nao implicando equiparagao integral dos contratados
temporarios aos servidores publicos ocupantes de cargo efetivo, nem extensdo automatica de vantagens nao
previstas no regime juridico da contratagdo temporaria.

DAS DISPOSIGOES FINAIS
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171

17.1.1

17.2

17.3

17.4

17.5

17.6

17.7

17.7.1

17.8

17.9
17.10

Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia do evento que Ihes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em comunicado ou aviso oficial,
oportunamente divulgado e no site do Instituto Avalia, www.avalia.org.br.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar frequentemente as publicacdes de todos os comunicados e
Editais referentes ao Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital, no endereco eletrénico do Instituto
Avalia, www.avalia.org.br.

Qualquer inexatidao e/ou irregularidade constatada nas informagbes e documentos do candidato, ou quando
constatada a omissao ou declaragdo falsa de dados ou condigbes, com finalidade de prejudicar direito ou criar
obrigagao, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Processo Seletivo Simplificado e embora o candidato
tenha obtido aprovagao, levara a sua eliminagdo, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua
inscrigdo, apos procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem
prejuizo de outras sangbes cabiveis.

Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de documentos apos as datas estabelecidas.

Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidatos, em todas as etapas do Processo Seletivo
Simplificado, sdo de uso exclusivo do Instituto Avalia e/ou da Universidade do Estado do Rio de Janeiro, sendo
terminantemente vedada a sua disponibilizacéo a terceiros ou a devolugao ao candidato.

O candidato, ao realizar sua inscricdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgacao de informagdes (tais
como nome, data de nascimento, notas e desempenho, entre outras) que sédo essenciais para o fiel cumprimento da
publicidade dos atos atinentes ao certame. Tais informag¢des poderéo, eventualmente, ser encontradas na internet,
por meio de mecanismos de busca.

Nao havera segunda chamada para quaisquer das fases do processo seletivo simplificado, seja qual for o motivo da
auséncia do(a) candidato(a), nem serado aceitos documentos enviados em prazos diferentes dos estipulados neste
Edital e em outros Editais referentes as fases deste processo seletivo simplificado.

O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou enderego residencial podera requerer a alteragdo através
de solicitagdo assinada pelo préprio candidato, por meio do e-mail de atendimento ao candidato
candidato@avalia.org.br, anexando os documentos que comprovem tal alteragdo, com expressa referéncia ao
Processo Seletivo Simplificado, fungdo e numero de Inscrigéo, até a data de publicagcdo da homologagao do resultado
final do certame. Em caso de duvida, o candidato podera entrar em contato com o Instituto Avalia através do telefone
(44) 3037-0600, no departamento de Atendimento ao Candidato, para maiores orientagdes. Apds a homologagéo do
certame, o candidato podera requerer a alteracao junto a Universidade do Estado do Rio de Janeiro — UERJ, situada
na Rua Sao Francisco Xavier, 524 — Maracana, CEP: 20550-013, Rio de Janeiro/RJ, ou enviar a documentacao via
SEDEX com AR para o mesmo enderecgo, aos cuidados da Superintendéncia de Gestao de Pessoas da Universidade
do Estado do Rio de Janeiro — UERJ.

A Universidade do Estado do Rio de Janeiro — UERJ e o Instituto Avalia ndo se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco eletronico incorreto e/ou desatualizado;

b) endereco residencial desatualizado;

c) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos (ECT) por razbes diversas;

d) outras informagdes, divergentes e/ou errbneas, fornecidas pelo candidato, tais como: dados pessoais, telefones e
documentos.

Nao serdo considerados requerimentos, reclamacoes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos
similares, cujo teor ndo seja objeto de recurso apontado neste Edital.

Os casos omissos serédo resolvidos pela Universidade do Estado do Rio de Janeiro — UERJ, ouvido o Instituto Avalia.
Sera admitida a impugnacao deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a
contar da sua publicagao.

17.10.1A impugnagdo podera ser apresentada, dentro do prazo estipulado, por meio eletrbnico, através do e-mail

17.11

17.12

candidato@avalia.org.br, ou, ainda, protocolada pessoalmente ou enviada via Sedex com AR (Aviso de Recebimento)
para o endere¢o do Instituto Avalia, com sede na Avenida Carneiro Ledo, n° 563 — Salas 501 a 508 - Centro
Empresarial Le Monde - Zona 01, CEP 87014-010, Maringa/PR, devendo conter:

a) Nome completo, numero do CPF, enderecos eletrdnico (e-mail) e residencial ou profissional.

b) Indicagédo expressa do item, subitem ou disposi¢ao do Edital objeto da impugnacéo.

c) Exposicao fundamentada da impugnagao.

d) Pedido claro e objetivo decorrente da impugnacao.

O tratamento de dados pessoais observara as disposigoes da Lei Federal n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecao de
Dados Pessoais — LGPD).

Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.
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Rio de Janeiro/RJ, 19 de outubro de 2026.

GULNAR AZEVEDO E SILVA
REITORA
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

ANEXO | - QUADRO DE VAGAS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2026

A\ avalia

OBSERVACAOQ: Antes de efetuar a inscrigio, o candidato devera verificar atentamente se atende a todos os requisitos da fungio, especialmente a experiéncia profissional
minima exigida. A aprovacido no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura a contratagdao do candidato que ndo comprovar o atendimento aos requisitos estabelecidos

neste Edital.
Carga R =
= . . = = emuneragao . - = - . . - s -
Lotagao Nivel Caodigo Funcgao Horaria Inicial Bruta Requisitos Minimos - Formagao Académica Requisitos Minimos - Experiéncia Profissional
Semanal
. Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
Ensino  Fundamental completo  comprovado . ) . : f o
diant rtificad diol did transporte intra-hospitalar de pacientes, incluindo apoio as
Nivel mediante - certificado ou - diploma €Xpedido porl, iy 4es  assistenciais, centros cirdrgicos, unidades de
HUPE 101 ENCAMINHADOR HOSPITALAR 44h R$ 2.600,00 |instituicdo de ensino reconhecida e curso de L ) > S o
Fundamental M d ) ..~ |terapia intensiva e servicos de apoio diagnostico e
aqueiro Hospitalar, ou curso de capacitacdo - - ~ i TR
1 . terapéutico, mediante declaragéo emitida por instituicao de
equivalente para transporte de pacientes. satde, ensino ou pesquisa
Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
assisténcia ao  cirurgido-dentista em  atendimento
ambulatorial e cirdrgico, incluindo preparo e organizagéo do
] Ensino Médio completo. Curso de Auxiliar em Saude ;rztt;;en:teentaighncl)cr?e,ntap;(())ce:g:me:é?entedse e rgfjgrlggs er(:
HUPE Nivel Médio 201 AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40h R$ 2.200,00 |Bucal, comprovado mediante certificado ou diploma t . lizad ¢ t d.p t ) tg
expedido por instituicdo de ensino reconhecida centro - especializado no atendimento a pacientes com
’ fendas labiopalatais e anomalias craniofaciais, utilizando
sistemas informatizados de gestao hospitalar e ferramentas
de informatica, Pacote Office, mediante declaragdo emitida
por instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.
Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
B ] Ensino Médio completo. Curso de Formagdo ematividades relacionadas ao Registro Hospitalar de Cancer,
. - AGENTE DE DOCUMENTACAO MEDICA — Registrador de Cancer, comprovado mediante|incluindo coleta, registro, processamento, consolidagédo e
HUPE Nivel Médio 202 REGISTRO HOSPITALAR DE CANCER 20h R$ 2.500,00 certificado ou diploma expedido por instituicdo de monitoramento de informagdes oncoldgicas, mediante
ensino reconhecida. declaragdo emitida por instituicdo de saude, ensino ou
pesquisa.
Experiéncia profissional comprovada de, no minimo, 6 (seis)
Ensi .. . meses em atividades de compras, suprimentos ou apoio a
nsino Médio completo comprovado mediante d tratacs bli f ial t
. - certificado ou diploma expedido por instituicdo de processos de contratagac publica, preterenciaimente em
HUPE Nivel Médio 203 OPERADOR DE COMPRAS HOSPITALARES 44h R$ 3.800,00 . . AN ~ _|instituicdo de saude ou 6rgdo da Administragdo Publica,
ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao vendo i 50 d d - h
(MEC). envolvendo instrugdo de processos de aquisicao, pesquisa
e cotacdo de pregos, elaboragdo de mapas comparativos,
t d lab d ti
andlise e organizagdo documental, contato com
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fornecedores, acompanhamento de pedidos, atas ou
registros de precgos, utilizagdo de sistemas informatizados
de gestdo, Sistema Eletronico de Informacdes (SEI) e
ferramentas de informatica.

HUPE

Nivel Médio

204

OPERADOR DE FATURAMENTO HOSPITALAR —
SuUS

40h

R$ 3.800,00

Ensino Médio completo comprovado mediante
certificado ou diploma expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao
(MEC).

Experiéncia profissional comprovada de, no minimo, 6 (seis)
meses em faturamento hospitalar e ambulatorial no ambito
do SUS, envolvendo conferéncia e processamento de
produgdo assistencial, analise de documentos e registros
para faturamento, utilizagdo da Tabela SIGTAP, AlH, BPA
e/ou APAC, bem como sistemas informatizados hospitalares
e de informagdo em salde, mediante declaragdo emitida
por instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Médio

205

OPERADOR DE PROCESSOS HOSPITALARES —
REGISTRO HOSPITALAR DE CANCER

20h

R$ 2.600,00

Ensino Médio completo e Curso de Formacéo de
Registrador de Cancer, comprovados mediante
certificados ou diplomas expedidos por instituicdes
de ensino reconhecidas pelos 6rgdos competentes.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
atividades relacionadas ao Registro Hospitalar de Cancer,
incluindo coleta, registro, processamento, consolidagéo e
monitoramento de informagdes oncoldgicas, mediante
declaragdo emitida por instituicdo de salde, ensino ou
pesquisa.

HUPE

Nivel Médio

206

OPERADOR DE ESTOQUE - CONTROLE DE
MATERIAL HOSPITALAR

44h

R$ 2.600,00

Ensino Médio completo comprovado mediante
certificado ou diploma expedido por instituicdo de
ensino reconhecida.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
atividades administrativas e operacionais desenvolvidas em
ambiente hospitalar, incluindo transporte, armazenamento,
reposicdo e controle de estoque de caixas cirdrgicas e
insumos, utilizagdo de sistemas informatizados de gestdo
hospitalar, sistemas eletronicos de tramitagdo de processos
administrativos, e SEI e ferramentas de informatica. Pacote
Office, mediante declaragdo emitida por instituicdo de
salde, ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Médio

207

RECEPCIONISTA HOSPITALAR

44h

R$ 2.600,00

Ensino Médio completo comprovado mediante
certificado ou diploma expedido por instituicdo de
ensino reconhecida.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
atividades de recepgdo e atendimento ao publico em
ambiente hospitalar e/ou ambulatorial, envolvendo apoio as
rotinas administrativas e aos fluxos assistenciais; orientagao
e direcionamento de pacientes e acompanhantes; cadastro,
conferéncia e atualizagdo de dados em sistemas de
informacéo; agendamento, confirmagdo e acompanhamento
de consultas, exames e procedimentos; organizagdo e
controle de documentos; apoio as rotinas de faturamento
hospitalar no ambito do SUS; utilizagdo de sistemas
informatizados de gestdo e regulagdo em saude, sistemas
eletronicos de tramitagdo de processos administrativos e
ferramentas de informatica, especialmente Pacote Office ou
equivalentes.

HUPE

Nivel Médio

208

OPERADOR DE REGULAGAO EM SAUDE -
ACESSO AMBULATORIAL

44h

R$ 3.800,00

Ensino Médio completo comprovado mediante
certificado ou diploma expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo (MEC)

Experiéncia profissional comprovada de, no minimo, 6 (seis)
meses em instituicdo de saude, publica ou privada, no
desempenho de atividades relacionadas a regulagédo
ambulatorial, acesso de pacientes, agendamento de
consultas e exames, processamento de informagdes
assistenciais, faturamento SUS ou apoio administrativo em
servicos de saude, com utilizagdo de sistemas
informatizados hospitalares e/ou sistemas oficiais de
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regulacgao e informagéo em saude.

HUPE

Nivel Médio

209

OPERADOR DE REGULAGAO EM SAUDE —
REGULAGAO E GESTAO DE LEITOS

44h

R$ 3.800,00

Ensino Médio completo comprovado mediante
certificado ou diploma expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo (MEC)

Experiéncia profissional comprovada de, no minimo, 6 (seis)
meses em instituicdo de saude, preferencialmente
hospitalar, no desempenho de atividades relacionadas a
regulacdo interna e/ou externa de leitos, internagao,
movimentagdo e transferéncia de pacientes, gestdo de
leitos, acompanhamento de altas, atualizacdo de sistemas
hospitalares ou apoio administrativo em processos
assistenciais, com utilizagao de sistemas informatizados de
saude e/ou sistemas oficiais de regulagao.

HUPE

Nivel Médio

210

OPERADOR DE GESTAO DE PESSOAS -
PROJETOS DE SAUDE

40 h

R$ 3.800,00

Ensino Médio completo comprovado mediante
certificado ou diploma expedido por instituicdo de
ensino reconhecida

Experiéncia profissional comprovada de, no minimo, 6 (seis)
meses em atividades administrativas de gestéo de pessoas,
recursos humanos ou departamento pessoal,
preferencialmente em instituicdo de saude, incluindo rotinas
de cadastro e atualizagéo funcional, controle de frequéncia,
férias, afastamentos, movimentagdes de pessoal,
atendimento e orientagdo a profissionais, conferéncia de
informacdes relacionadas a pagamentos e tratamento de
divergéncias cadastrais ou funcionais, com utilizacdo de
sistemas informatizados de gestdo de pessoas e/ou e-
Social.

HUPE

Nivel Médio

21

OPERADOR DE PROCESSOS HOSPITALARES

40 h

R$ 3.800,00

Ensino Médio completo comprovado mediante
certificado ou diploma expedido por instituicdo de
ensino reconhecida

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
atividades de gestao administrativa em ambiente hospitalar,
envolvendo planejamento e acompanhamento
administrativo; organizagéo, instrugdo, tramitagéo e controle
de processos; andlise documental e de conformidade;
elaboragdo de documentos oficiais, relatérios, planilhas e
instrumentos de controle; acompanhamento de demandas e
prazos administrativos; apoio as atividades de planejamento
e gestdo institucional; e utilizagdo de sistemas
informatizados de informagées e ferramentas de
informatica, especialmente Pacote Office ou equivalentes.

HUPE

Nivel Médio

212

TECNICO EM PROTESE DENTARIA

40h

R$ 3.300,00

Ensino Médio completo em instituicdo reconhecida
pelo MEC e Curso Técnico em Proétese Dentaria,
com registro ativo no respectivo Conselho de
Classe.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses na
confecgdo, reparo e adaptagéo de proteses e dispositivos
odontolégicos, incluindo atuagdo em centro especializado
no atendimento a pacientes com fissuras labiopalatinas e
anomalias craniofaciais, execugdo de procedimentos
laboratoriais em protese dentaria, manipulagcdo de materiais
odontolégicos, controle de qualidade dos dispositivos
confeccionados, utilizacdo de sistemas informatizados, e
ferramentas de informatica, Pacote Office, mediante
declaragdo emitida por instituicdo de salde, ensino ou
pesquisa.

HUPE

Nivel Médio

213

TECNICO EM SAUDE BUCAL

40h

R$ 3.300,00

Ensino Médio completo em instituicdo reconhecida
pelo MEC e Curso Técnico em Saude Bucal, com
registro ativo no Conselho Regional de Odontologia
(CRO).

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
atendimento odontolégico ambulatorial, incluindo preparo e
organizagdo do consultério, auxilio ao cirurgido-dentista
durante procedimentos clinicos, processamento e controle
de materiais e instrumentais odontolégicos, orientagcdo aos
pacientes, aplicagdo das normas de biosseguranga,
utilizagdo de sistemas informatizados, Sistema Eletronico de
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Informagdes (SEl) e ferramentas de informatica, Pacote
Office, mediante declaragdo emitida por instituicdo de
saude, ensino ou pesquisa

HUPE

Nivel Médio

214

TECNICO EM SAUDE BUCAL — (PACIENTES COM
NECESSIDADES ESPECIAIS)

40h

R$ 3.300,00

Ensino Médio completo em instituicdo reconhecida
pelo MEC e Curso Técnico em Saude Bucal, com
registro ativo no Conselho Regional de Odontologia
(CRO).

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
atendimento ambulatorial e em centro cirdrgico a pacientes
com necessidades especiais, incluindo auxilio ao cirurgido-
dentista em procedimentos odontolégicos, preparo e
organizagdo do consultério e do centro cirlurgico,
processamento e controle de materiais e instrumentais,
orientagdo aos pacientes, aplicacdo das normas de
biosseguranga, utilizacdo de sistemas informatizados,
Sistema Eletrénico de Informagdes e ferramentas de
informatica, Pacote Office, mediante declaracdo emitida por
instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Médio

215

TECNICO EM SUPORTE DE INFORMATICA

40h

R$ 4.000,00

Ensino Médio completo em instituicdo reconhecida
pelo MEC e Curso Técnico em Informatica.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
suporte técnico presencial e remoto, incluindo atendimento
e suporte a usuarios internos e externos, pacientes e
profissionais da area da saude, instalagéo, configuragéo e
manutengdo de equipamentos e sistemas, esclarecimento
de duavidas, orientagdo quanto a utilizagdo de sistemas
informatizados, registro, acompanhamento e resolugéo de
chamados, utilizagdo do Sistema Eletronico de Informagdes
e ferramentas de informatica, Pacote Office, mediante
declaragdo emitida por instituicho de salude, ensino ou
pesquisa.

HUPE

Nivel Médio

216

TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

40h

R$ 4.000,00

Ensino Médio completo em instituicdo reconhecida
pelo MEC e Curso Técnico em Tecnologia da
Informagao, Informatica, Redes de Computadores,
Desenvolvimento de Sistemas ou area correlata,
reconhecido pelo Ministério da Educagéo (MEC).

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
suporte técnico e manutengcdo de infraestrutura de
tecnologia da informagao, incluindo instalacéo, configuragéo
e manutencdo de computadores, sistemas operacionais,
redes e equipamentos de informatica, atendimento a
usudrios, controle de ativos de TI, utilizagdo de sistemas
informatizados, Sistema Eletronico de Informagbes e
ferramentas de informatica, Pacote Office, mediante
declaragdo emitida por instituicdo de salde, ensino ou
pesquisa.

Cabo Frio

Nivel Médio

217

AGENTE DE DOCUMENTAGAO MEDICA

40h

R$ 2.600,00

Ensino Médio completo comprovado mediante
certificado ou diploma expedido por instituicdo de
ensino reconhecida

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses
(comprovada mediante declaragéo, certiddo ou documento
equivalente emitido por instituigho de saude, ensino ou
pesquisa, contendo a identificagdo da instituicdo, o periodo
de atuagdo e a descrigdo das atividades desempenhadas)
em atividades administrativas desenvolvidas em ambiente
hospitalar e/ou ambulatorial, envolvendo rotinas de
documentagdo médico-hospitalar e apoio administrativo as
unidades assistenciais, contemplando atividades de
organizagao, registro, conferéncia, tramitagéo, controle e
arquivamento de documentos e processos; elaboragdo e
acompanhamento de relatérios, planilhas e controles
administrativos; suporte as rotinas de atendimento e aos
fluxos assistenciais; e utilizagado de sistemas informatizados
de gestdo hospitalar, prontuario eletrénico, regulagdo em
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saude, sistemas eletrdnicos de tramitagdo de processos
administrativo, e ferramentas de informatica, especialmente
Pacote Office ou equivalentes.

Cabo Frio

Nivel Médio

218

OPERADOR DE REGULACAO EM SAUDE -
NUCLEO INTERNO DE REGULAGAO

44h

R$ 2.600,00

Ensino Médio completo comprovado mediante
certificado ou diploma expedido por instituicdo de
ensino reconhecida.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
atividades administrativas e operacionais desenvolvidas em
unidade hospitalar de média ou alta complexidade, incluindo
apoio as rotinas do Nucleo Interno de Regulagéao,
organizagdo de processos administrativos, controle
documental, elaboragdo e acompanhamento de
documentos relacionados a internagdo e exames, apoio as
atividades relacionadas a gestdo de transferéncias e
solicitagdo de exames, interface com as unidades
assistenciais e administrativas, utilizacdo de sistemas
informatizados de gestdo hospitalar, Sistemas Estadual de
Regulagéo e ferramentas de informatica, ambiente Windows
e Pacote Office, mediante declaragao emitida por instituigao
de saude, ensino ou pesquisa.

Cabo Frio

Nivel Médio

219

OPERADOR DE ROTINAS - HOSPITALARES

40h

R$ 2.600,00

Ensino Médio completo comprovado mediante
certificado ou diploma expedido por instituicdo de
ensino reconhecida.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
atividades administrativas e operacionais desenvolvidas em
unidade hospitalar de média ou alta complexidade, incluindo
apoio as rotinas dos Servigos assistenciais, organizagéo de
processos administrativos, controle documental, apoio ao
fluxo assistencial, interface com as equipes
multiprofissionais e utilizagao de ferramentas de informatica,
ambiente Windows e Pacote Office, sistemas informatizados
de gestdo hospitalar e sistemas eletronicos de tramitagdo
de processos administrativos, mediante declaragdo emitida
por instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.

Cabo Frio

Nivel Médio

220

OPERADOR DE ROTINAS - DOCUMENTAGCAO
MEDICA

44h

R$ 2.600,00

Ensino Médio completo comprovado mediante
certificado ou diploma expedido por instituicdo de
ensino reconhecida.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
atividades relacionadas a regulagdo em salde
desenvolvidas em unidade hospitalar de média ou alta
complexidade, incluindo processamento da produgdo
assistencial, conferéncia e consolidagdo de informagdes
para faturamento, controle documental, cadastramento e
atualizagdo de informagdes em sistemas oficiais de saude,
utilizagdo de sistemas informatizados de gestao hospitalar,
Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de
Saude (SCNES), Boletim de Produgdo Ambulatorial (BPA), e
ferramentas de informatica, ambiente Windows e Pacote
Office, mediante declaragdo emitida por instituicdo de
saude, ensino ou pesquisa

Cabo Frio

Nivel Médio

221

OPERADOR DE ROTINAS COMPLEMENTARES -
NUCLEO INTERNO DE GESTAO DE PESSOAS

44h

R$ 2.600,00

Ensino Médio completo comprovado mediante
certificado ou diploma expedido por instituicdo de
ensino reconhecida.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
atividades administrativas e operacionais desenvolvidas em
unidade hospitalar de média ou alta complexidade, incluindo
apoio as rotinas do Nucleo Interno de Gestdo de Pessoas,
organizagdo de processos administrativos, controle
documental, gestdo e atualizagdo de registros funcionais,
elaboragdo e acompanhamento de  documentos
administrativos, apoio as atividades relacionadas a gestao
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de pessoas, interface com as unidades assistenciais e
administrativas, utilizacdo de sistemas informatizados de
gestdo hospitalar, sistemas eletrénicos de tramitacdo de
processos administrativos e ferramentas de informatica,
ambiente Windows e Pacote Office, mediante declaragédo
emitida por instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.

HLA/RJ

Nivel Médio

222

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (ADMINISTRATIVO)

40h

R$ 2.775,00

Ensino Médio completo comprovado mediante
certificado ou diploma expedido por instituicdo de
ensino reconhecida.

Comprovante de experiéncia (6 meses) de atuagdo na
administragao publica em controle de patriménio, orcamento
e compras publicas, controle de estoques,
acompanhamento de solicitagbes de manutengdo de
equipamentos, comunicagdes internas, controles
processuais administrativos, e Sistema de Gestdo da
Qualidade.

HLA/RJ

Nivel Médio

223

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (ATENDIMENTO)

40h

R$ 2.775,00

Ensino Médio completo comprovado mediante
certificado ou diploma expedido por instituicdo de
ensino reconhecida.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
recepgdo, atendimento ao publico e rotinas administrativas;
conhecimento de informatica e sistemas de atendimento e
cadastro; telefonia, boa comunicagdo oral e escrita,
cordialidade, organizagéo, responsabilidade, discricdo e
capacidade de lidar com diferentes publicos e demandas e
fluxos de atendimento.

HLA/RJ

Nivel Médio

225

TECNICO DE LABORATORIO - ANALISES CLINICAS

40h

R$ 3.475,00

Ensino Médio Técnico em Analises Clinicas

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
rotinas laboratoriais de histocompatibilidade e Biologia
molecular (extragdo de DNA, realizagdo de exames de
PCR) e coleta de amostras de sangue.

HLA/RJ

Nivel Médio

226

TECNICO DE LABORATORIO - ANALISES CLINICAS

30h

R$ 2.932,00

Ensino Médio Técnico em Analises Clinicas

Experiéncia (6 meses) em plantdo de Laboratério de
Histocompatibilidade: tipagem HLA de média resolucédo
(SS0O), preparo de reagdes para ensaios de citometria de
fluxo. Coleta, identificagdo, armazenamento e recuperagéo
de amostras bioldgicas. Sistema de Gestdo da Qualidade:
registro de ocorréncias e ndo conformidades.

HLA/RJ

Nivel Médio

227

TECNICO DE LABORATORIO - ANALISES CLINICAS

24h

R$ 2.345,00

Ensino Médio Técnico em Analises Clinicas

Experiéncia (6 meses) em plantdo de Laboratério de
Histocompatibilidade: tipagem HLA de média resolucédo
(SS0O), preparo de reagbes para ensaios de citometria de
fluxo. Coleta, identificagdo, armazenamento e recuperagéo
de amostras biologicas. Sistema de Gestdo da Qualidade:
registro de ocorréncias e ndo conformidades.

HLA/RJ

Nivel Médio

228

TECNICO DE LABORATORIO - ANALISES CLINICAS
- (RECEPGAO DE AMOSTRAS)

40h

R$ 3.475,00

Ensino Médio Técnico em Analises Clinicas

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
rotinas laboratoriais de histocompatibilidade: recepgéo,
cadastro, triagem, processamento ou logistica de amostras
biolégicas em ambiente Ilaboratorial ou hospitalar;
conhecimento basico de informatica e sistemas de registro
laboratorial; nogdes de biosseguranga, identificagdo,
acondicionamento e rastreabilidade de amostras.

HUPE

Nivel Técnico

301

TECNICO EM
FARMACIA(DISTRIBUICAO/FRACIONAMENTO)

30h

R$ 2.200,00

Curso Técnico em Farmacia.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
atividades de assisténcia farmacéutica desenvolvidas em
ambiente hospitalar, incluindo recebimento,
armazenamento, controle de estoque, fracionamento,
unitarizagao, distribuigéo e dispensagao de medicamentos e
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produtos para a saude, apoio ao farmacéutico nas rotinas
da farméacia hospitalar, utilizagcdo de sistemas
informatizados de gestédo hospitalar, sistemas de gestao da
assisténcia farmacéutica e ferramentas de informatica,
Pacote Office, mediante declaragdo emitida por instituicdo
de saude, ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Técnico

302

TECNICO EM FARMACIA - (QUIMIOTERAPIA
ANTINEOPLASICA E IMUNOBIOLOGICOS)

30h

R$ 2.200,00

Curso Técnico em Farmacia.

Experiéncia minima de 06 (seis) meses em auxilio no
preparo de formulagdes de quimioterapia antineoplasica e
imunobioldgicos, recebimento, conferéncia, controle de
validade e armazenamento de medicamentos,
abastecimento de setores, separagdo, organizagao,
unitarizagdo, fracionamento de doses, distribuicdo e
dispensacdo de medicamentos, registro das movimentagdes
em sistema informatizado, utilizagdo de sistemas
informatizados de gestdo hospitalar e ferramentas de
informatica, mediante declaragdo emitida por instituicdo de
saude, ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Técnico

303

TECNICO EM LABORATORIO - (ATENDIMENTO A
PACIENTES PORTADORES DE OBESIDADE
SEVERA)

30h

R$ 2.200,00

Curso Técnico de Laboratério, com registro ativo no
respectivo Conselho de Classe, quando aplicavel,

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
atividades de laboratério desenvolvidas no atendimento
ambulatorial e hospitalar de pacientes de alta complexidade
e portadores de obesidade severa, incluindo coleta,
identificagdo, preparo, acondicionamento e rastreabilidade
de amostras bioldgicas, processamento de materiais para
exames laboratoriais, apoio as etapas diagnodsticas,
utilizagdo de sistemas informatizados, Sistema Eletrénico de
Informagdes (SEI) e ferramentas de informatica, Pacote
Office, mediante declaragdo emitida por instituicdo de
salde, ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Técnico

304

TECNICO EM LABORATORIO - (DIAGNOSTICO
PRE E POS-OPERATORIO)

30h

R$ 2.200,00

Curso Técnico de Laboratério, com registro ativo no
respectivo Conselho de Classe, quando aplicavel.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
atividades de laboratério clinico, incluindo suporte as etapas
diagndsticas pré e pos-operatérias, coleta, identificagéo,
preparo, acondicionamento e rastreabilidade de amostras
biolégicas, registro de informagbes em sistemas
informatizados, apoio a logistica de exames, utilizacdo de
sistemas informatizados, Sistema Eletronico de Informagdes
(SEI) e ferramentas de informatica, Pacote Office, mediante
declaragdo emitida por instituicdo de saude, ensino ou
pesquisa.

HUPE

Nivel Técnico

305

TECNICO EM MEDICINA NUCLEAR — (SPECT E
PET-CT)

24h

R$ 2.500,00

Curso Técnico em Radiologia, com especializagéo
em Medicina Nuclear, registro ativo no Conselho
Regional de Técnicos em Radiologia (CRTR).

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses na
realizacdo de exames de Medicina Nuclear, incluindo
aquisicdo de imagens por SPECT e PET-CT, preparo e
posicionamento de pacientes, manipulagdo e administracdo
de radiofarmacos, observancia as normas de radioprotegao,
controle de qualidade dos exames, utilizagdo de sistemas
informatizados, Sistema Eletronico de Informagdes (SEI) e
ferramentas de informatica, Pacote Office, mediante
declaragdo emitida por instituicdo de salde, ensino ou
pesquisa.

HUPE

Nivel Técnico

306

TECNICO EM RADIOLOGIA — (RADIOGRAFIA E

24h

R$ 2.421,77

Curso Técnico em Radiologia, com registro ativo no

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses na
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TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA)

Conselho Regional de Técnicos em Radiologia
(CRTR).

realizacdo de exames de diagnéstico por imagem, utilizando
equipamentos de radiografia, tomografia computadorizada,
mamografia e outros métodos de imagem compativeis com
sua habilitagdo profissional, incluindo preparo e orientagédo
de pacientes, ajuste de parametros  técnicos,
processamento e controle de qualidade das imagens,
aplicacdo das normas de protecdo radioldgica, registro de
informacdes em sistemas informatizados, utilizagdo de
sistemas informatizados, Sistema Eletronico de Informagdes
(SEl) e ferramentas de informatica, Pacote Office, bem
como atuagdo integrada com equipes multiprofissionais,
mediante declaracdo emitida por instituicdo de saude,
ensino ou pesquisa.

TECNICO DE RADIOLOGIA - (TOMOGRAFIA

Curso Técnico em Radiologia ou curso técnico

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
Servico de Radiologia, incluindo realizagdo de exames de
Radiologia Convencional, Tomografia Computadorizada,
Ressonancia Magnética e Ultrassonografia, preparo e
posicionamento de pacientes, aplicacdo das normas de

HUPE Nivel Técnico 307 COMPUTADORIZADA/ RESSONANCIA 24h R$ 2.421,77 |equivalente na area, com registro ativo no Conselho radioprotecio. processamento e controle de qualidade das
MAGNETICA) Regional de Técnicos em Radiologia (CRTR). radioprolegdo, pro . ‘ €q ;
imagens, utilizagdo de sistemas informatizados, Sistema
Eletronico de Informacdes (SEI) e ferramentas de
informatica, Pacote Office, mediante declaragdo emitida por
instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.
Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
Radioterapia, incluindo operagdo de Aceleradores Lineares
de 6 MV e 10 MV, realizagdo de procedimentos de
Braquiterapia, posicionamento e preparo de pacientes para
] Curso Técnico em Radiologia, com Especializagéo |tratamento radioterapico, execugdo de protocolos de
HUPE Nivel Técnico 308 |TECNICO DE RADIOLOGIA — (RADIOTERAPIA) 24h R$ 2.421,77 |em Radioterapia, registro ativo no Conselho|tratamento, aplicagdo das normas de radioprotegéo,
Regional de Técnicos em Radiologia (CRTR). controle de qualidade dos procedimentos, utilizacédo de
sistemas informatizados, Sistema Eletronico de Informagdes
(SEl) e ferramentas de informatica, Pacote Office, mediante
declaragdo emitida por instituicio de saude, ensino ou
pesquisa.
o . Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
- - Curso Técnico de Enfermagem, com registro no enfermagem em cuidados a pacientes ambulatoriais de
HUPE Nivel Técnico 309 |TECNICO EM ENFERMAGEM - AMBULATORIO 30h R$ 2.500,00 |COREN e apresentagdo do nada consta emitida| .~ 9 : pac - .
média e alta complexidade, mediante declaragdo emitida
pelo Conselho. PSTN ., ; )
por instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.
. . Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
- . Curso Técnico de Enfermagem, com registro no enfermagem em servigos cirurgicos de Traumato-ortopedia
o TECNICO EM ENFERMAGEM - AMBULATORIO DE COREN e apresentagdo do nada consta emitida 9 ¢ 9 rop
HUPE Nivel Técnico 310 30h R$ 2.500,00 .. . - . _|de media e alta complexidade, para atuagdo em
TRAUMATO-ORTOPEDIA pelo Conselho e curso técnico de imobilizacdes L . = - A
v Ambulatério, mediante declaragéo emitida por instituicdo de
ortopédicas. . : -
saude, ensino ou pesquisa.
TECNICO EM ENFERMAGEM - AMBULATORIO COREN ‘s aprossntagao co. nada consts emitda enfermagem em ambuiatéro. elou. contro. dirirgico. do
HUPE | Nivel Técnico| 311 |E/OU CENTRO CIRURGICO NECESSIDADES 30h R$ 2.500,00 p ¢ 9 9

ESPECIAIS

pelo Conselho e curso de atendimento de
emergeéncia.

atuando nos atendimentos a
necessidades

Servigo especializado,

pacientes com especiais, mediante
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declaragdo emitida por instituicdo de saude, ensino ou
pesquisa.

HUPE

Nivel Técnico

312

TECNICO EM ENFERMAGEM - CENTRO
CIRURGICO DE MEDIA A ALTA COMPLEXIDADE

30h

R$ 2.500,00

Curso Técnico de Enfermagem, com registro no
COREN e apresentagdo do nada consta emitida
pelo Conselho e certificado de conclusdo de curso
em instrumentagao cirurgica.

Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
enfermagem em atuagdo como instrumentador / circulante
de sala em cirurgias convencionais, endoscopicas,
videolaparoscopicas e roboticas de média e alta
complexidade nas diversas especialidades, com experiéncia
em instrumentagdo cirirgica, mediante declaracdo emitida
por instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Técnico

313

TEC!\IICO EM ENFERMAGEM - CENTRO
CIRURGICO DE TRANSPLANTE HEPATICO

30h

R$ 2.500,00

Curso Técnico de Enfermagem, com registro no
COREN e apresentacdo do nada consta emitida
pelo Conselho e certificado de conclusdo de curso
em instrumentagao cirlrgica.

Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
enfermagem em atuagdo como instrumentador / circulante
de sala em cirurgias de pacientes submetidos a transplante
hepatico em pacientes de média e alta complexidade.

HUPE

Nivel Técnico

314

TECNICO EM ENFERMAGEM - CENTRO
CIRURGICO - CIRURGIA CARDIACA

30h

R$ 2.500,00

Curso Técnico de Enfermagem, com registro no
COREN e apresentacdo do nada consta emitida
pelo Conselho e certificado de conclusdo de curso
em instrumentagao cirurgica.

Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
enfermagem em atuagdo como instrumentador / circulante
de sala em cirurgia cardiaca de média e alta complexidade,
incluindo transplante cardiaco, mediante declaracdo emitida
por instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Técnico

315

TECNICO EM ENFERMAGEM - CENTRO
CIRURGICO - FENDAS LABIOPALATAIS E
ANOMALIAS CRANIOFACIAIS

30h

R$ 2.500,00

Curso Técnico de Enfermagem, com registro no
COREN e apresentagdo do nada consta emitida
pelo Conselho e certificado de conclusdo de curso
em instrumentagao cirurgica.

Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
enfermagem em atuagdo como instrumentador / circulante
de sala em cirurgias labiopalatais e anomalias craniofaciais
de média e alta complexidade, mediante declaragéo emitida
por instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Técnico

316

TECNICO EM ENFERMAGEM - CENTRO
CIRURGICO - NEUROCIRURGIA

30h

R$ 2.500,00

Curso Técnico de Enfermagem, com registro no
COREN e apresentagdo do nada consta emitida
pelo Conselho e certificado de conclusdo de curso
em instrumentagao cirurgica.

Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
enfermagem em atuagdo como instrumentador / circulante
de sala em cirurgias de coluna, cranio, sistema nervoso
central, periférico de média e alta complexidade, mediante
declaragédo emitida por instituicdo de saude, ensino ou
pesquisa.

HUPE

Nivel Técnico

317

TECNICO EM ENFERMAGEM - CENTRO
CIRURGICO EM CIRURGIA BARIATRICA

30h

R$ 2.500,00

Curso Técnico de Enfermagem, com registro no
COREN e apresentagdo do nada consta emitida
pelo Conselho e certificado de conclusdo de curso
em instrumentagéo cirurgica.

Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
enfermagem em atuagdo como instrumentador / circulante
de sala em cirurgias bariatricas convencionais,
videolaparoscopicas e robodticas de média e alta
complexidade, com experiéncia em instrumentagdo em
cirurgia bariatrica, mediante declaragdo emitida por
instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Técnico

318

TECNICO EM ENFERMAGEM - CENTRO
CIRURGICO EM CIRURGIA OFTALMOLOGICA

30h

R$ 2.500,00

Curso Técnico de Enfermagem, com registro no
COREN e apresentagdo do nada consta emitida
pelo Conselho e certificado de conclusdo de curso
em instrumentagéo cirurgica.

Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
enfermagem em atuagdo como instrumentador / circulante
de sala em cirurgias de pacientes submetidos a cirurgias
oftalmolégicas de média e alta complexidade, com
experiéncia em instrumentagdo em oftalmologia, mediante
declaragéo emitida por instituicdo de saude, ensino ou
pesquisa.

HUPE

Nivel Técnico

319

TEQNICO EM ENFERMAGEM - CENTRO
CIRURGICO EM CIRURGIA UROLOGICA

30h

R$ 2.500,00

Curso Técnico de Enfermagem, com registro no
COREN e apresentagdo do nada consta emitida
pelo Conselho e certificado de conclusdo de curso
em instrumentagao cirurgica.

Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
enfermagem em atuagdo como instrumentador / circulante
de sala em cirurgias urolégicas convencionais,
endoscopicas, videolaparoscépicas e roboticas de média e
alta complexidade, em Centro Cirdrgico, com experiéncia
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em instrumentacdo em Urologia, mediante declaragdo
emitida por instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.

TECNICO EM ENFERMAGEM - CENTRO

Curso Técnico de Enfermagem, com registro no
COREN e apresentacdo do nada consta emitida

Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
enfermagem em atuagdo como instrumentador / circulante
de sala em cirurgias de pacientes submetidos a cirurgias de

HUPE Nivel Técnico 320 CIRURGICO EM CIRURGIAS DE CONTORNO 30h R$ 2.500,00 clo Conselho & certificado de conclusdo de curso contorno corporal de média e alta complexidade, com
CORPORAL zm instrumentacio cirdraica experiéncia em instrumentacdo em contorno corporal,
¢ gica. mediante declaracdo emitida por instituicdo de saude,
ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
Curso Técnico de Enfermagem, com registro no enfermagem em atuagdo como instrumentador / circulante
HUPE | Nivel Técnico | 321 TECNICO EM ENFERMAGEM - CENTRO 30h R$ 2.500.00 COREN e apresentagdo do nada consta emitida :ﬁdOSSCagf)iicasen:/ide(c:mllr:;;glrisscéggggeedIf:;éticggng:nnfzcﬂzlsé
CIRURGICO EM ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA e pelo Conselho e certificado de conclusdo de curso It | d d e - it
em instrumentagdio cirdrgica. alta complexidade, com experiéncia em mstrumeptagao_ em
Ortopedia e Traumatologia, mediante declaragdo emitida
por instituicao de saude, ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
TECNICO EM ENFERMAGEM - GENTRO DE Curso Técnico de Enfermagem, com registro no ﬁr}z‘irir::;e";S’;?st;f'szaﬂf‘roe”ée“”;gﬁjdszo@)'e imunoterapia
HUPE Nivel Técnico 322 |INFUSAO - 30h R$ 2.500,00 |COREN e apresentagdo do nada consta emitida 160 d di It | 'd, d P diant
(NEUROLOGIA/DERMATO/NEUROLOGIA) pelo Conselho. neurologicos, de media € alla complexidade, mediante
declaragdo emitida por instituicio de saude, ensino ou
pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
- B Curso Técnico de Enfermagem, com registro no|enfermagem em unidades de assisténcia a pacientes de
HUPE Nivel Técnico 323 $Eggll_ﬁ_oA§M ENFERMAGEM SCIRURGIA 30h R$ 2.500,00 |COREN e apresentagdo do nada consta emitida|Cirurgia Vascular, em cuidados a pacientes de média e alta
pelo Conselho. complexidade, mediante declaragdo emitida por instituigdo
de saude, ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
] Curso Técnico de Enfermagem, com registro no enfermagem em unidades de assisténcia a pacientes de
HUPE | Nivel Técnico| 324 | ECNICO EM ENFERMAGEM - CIRURGIAS DE 30h | R$2.500,00 |COREN e apresentacdo do nada consta emitida|6did € alta complexidade, nos periodos pré e pés
CONTORNO CORPORAL clo Conselho operatérios de cirurgias de contorno corporal, mediante
p ’ declaragdo emitida por instituicdo de salde, ensino ou
pesquisa.
- i Curso Técnico de Enfermagem, com registro no Experiéncia minim? _de 0.6, (s_eis) MESes Nno processo de
HUPE | Nivel Técnico| 325 | ECNICO EMENFERMAGEM - CLINICA 30h | R$2.500,00 |COREN e apresentagio do nada consta emitida|Sfermagem em Clinica Cirdrgica e cuidados a pacientes de
CIRURGICA elo Conselho média e alta complexidade, mediante declaragdo emitida
p ’ por instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
- A Curso Técnico de Enfermagem, com registro no|enfermagem em unidades de assisténcia em internagédo
HUPE Nivel Técnico 326 QIERCL’J\IIQ%CI)CEA'\{I EECF)ESA(QT\AGEM CLINICA 30h R$ 2.500,00 |[COREN e apresentagdo do nada consta emitida|hospitalar a pacientes uroldgicos de média e alta
pelo Conselho. complexidade, mediante declaragdo emitida por instituigdo
de saude, ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
! ; . Curso Técnico de Enfermagem, com registro no|enfermagem em unidades de internacdo de Clinica Médica
HUPE Nivel Técnico 327 TECNICO EM ENFERMAGEM - CLINICA MEDICA 30h R$ 2.500,00 |COREN e apresentagdo do nada consta emitidale cuidados a pacientes de média e alta complexidade,

pelo Conselho.

mediante declaragdo emitida por instituicdo de saude,
ensino ou pesquisa.
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Curso Técnico de Enfermagem, com registro no

Experiéncia minima de 06 (seis) meses em unidade de
Central de Material e Esterilizagdo (CME), nas rotinas de
preparo, limpeza, desinfecgao, esterilizagao,
armazenamento e distribuicdo de materiais e instrumentais

HUPE Nivel Técnico 328 |TECNICO EM ENFERMAGEM - CME 30h R$ 2.500,00 |COREN e apresentagdo do nada consta emitida|”. . " . 4 o .
cirurgicos / videolaparoscopicos / robodticos das diversas
pelo Conselho. o L . :
especialidades, materiais consignados e insumos avulsos,
mediante declaracdo emitida por instituicido de saude,
ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses em unidade de
] Curso Técnico de Enfermagem, com registro no Central de Material e Esterilizagdo (CME), nas rotinas de
HUPE | Nivel Técnico| 320 | EGNICO EM ENFERMAGEM - CME 30h | R$2.500,00 |COREN e apresentacdo do nada consta emitida|PreParo,  limpeza, ~  desinfeccdo, —  esterilizacdo,
OFTALMOLOGICO armazenamento e distribuicdo de materiais e instrumentais
pelo Conselho. T o . = -
cirurgicos oftalmolégicos, mediante declaragdo emitida por
instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
] Curso Técnico de Enfermagem, com registro nojenfermagem em unidades de  assisténcia em
HUPE Nivel Técnico 330 |TECNICO EM ENFERMAGEM - COLONOSCOPIA 30h R$ 2.500,00 |[COREN e apresentagdo do nada consta emitida|videocolonoscopia diagndstica e terapéutica, em pacientes
pelo Conselho. de média e alta complexidade, mediante declaragdo emitida
por instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
- B Curso Técnico de Enfermagem, com registro no|enfermagem em unidades de assisténcia a pacientes em
HUPE Nivel Técnico 331 TECNICO EM ENFERMAGEM - ENFERMARIA DE 30h R$ 2.500,00 |[COREN e apresentagdo do nada consta emitida|pré e pds operatérios de cirurgias Traumato-Ortopedicas de
TRAUMATO-ORTOPEDIA 0 ; A = o
pelo Conselho. média e alta complexidade, mediante declaragcdo emitida
por instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.
] Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
TECNICO EM ENFERMAGEM - Curso Técnico de Enfermagem, com registro no|enfermagem em unidades de assisténcia em Hemodinamica
HUPE Nivel Técnico 332 HEMODINAMICA/CARDIOLOGIA 30h R$ 2.500,00 |[COREN e apresentagdo do nada consta emitida|e Cardiologia Intervencionista, a pacientes de média e alta
INTERVENCIONISTA pelo Conselho. complexidade, mediante declaragdo emitida por instituicao
de saude, ensino ou pesquisa.
- . Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
- Curso Técnico de Enfermagem, com registro no enfermagem em cuidados em Hemoterapia, de média e alta
HUPE Nivel Técnico 333 |TECNICO EM ENFERMAGEM - HEMOTERAPIA 30h R$ 2.500,00 |COREN e apresentagdo do nada consta emitida 9 ) = pia, o
complexidade mediante declaragdo emitida por instituicado
pelo Conselho. . . -
de saude, ensino ou pesquisa.
I~ . Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
- I Curso Técnico de Enfermagem, com registro no } . =
HUPE | Nivel Técnico| 334 |TECNICO EMENFERMAGEM - INTERVENGAO EM 30h R$ 2.500,00 |COREN e apresentacdo do nada consta emitida| ST ermagem em cuidados de enfermagem em intervengo
DOR em dor, de média e alta complexidade, mediante declaragéao
pelo Conselho. o NN , p .
emitida por instituicdo de salde, ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
- B Curso Técnico de Enfermagem, com registro no|enfermagem para atuagdo em Ambulatério e Medicina
HUPE Nivel Técnico 335 TECNICO EM ENFERMAGEM - MEDICINA 30h R$ 2.500,00 |[COREN e apresentagdo do nada consta emitida|Regenerativa, a pacientes de média e alta complexidade,
REGENERATIVA : = i, N .
pelo Conselho. mediante declaracdo emitida por instituicido de saude,
ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
] Curso Técnico de Enfermagem, com registro no|enfermagem em unidades de internagdo a pacientes com
HUPE Nivel Técnico 336 |TECNICO EM ENFERMAGEM - NEFROLOGIA 30h R$ 2.500,00 |[COREN e apresentagdo do nada consta emitida|disfungbes renais agudas e crénicas de média e alta

pelo Conselho.

complexidade,
experiéncia nas

nas diversas etapas da doenga, com
modalidades de terapias renais
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substitutivas e assisténcia ambulatorial, mediante
declaragdo emitida por instituicdo de saude, ensino ou
pesquisa.

Curso Técnico de Enfermagem, com registro no

Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
enfermagem em unidades de assisténcia nos periodos pré e
pés operatdérios de cirurgia de coluna, cranio, sistema

HUPE Nivel Técnico 337 |TECNICO EM ENFERMAGEM - NEUROCIRURGIA 30h R$ 2.500,00 |COREN e apresentagdo do nada consta emitida | feri R ) d <di |
olo Conselho. nervoso central e periférico, a paluente_s_ e média e .a~ta
P complexidade, mediante declaragdo emitida por instituigdo
de saude, ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
] Curso Técnico de Enfermagem, com registro no|enfermagem em unidades de assisténcia pediatrica clinica e
HUPE Nivel Técnico 338 |TECNICO EM ENFERMAGEM - PEDIATRIA/CIPE 30h R$ 2.500,00 |COREN e apresentacdo do nada consta emitida|cirirgica a pacientes de média e alta complexidade,
pelo Conselho. mediante declaragdo emitida por instituicio de saude,
ensino ou pesquisa.
Curso Técnico de Enfermagem, com registro no Experiéncia minima de 06 ~(seis') meses No processo de
HUPE | Nivel Técnico| 339 |TECNICO EM ENFERMAGEM - RPA 30h R$ 2.500,00 |COREN e apresentagio do nada consta emitida j“fe”.*:ja.gem ol Recfp‘?;a%a" ”Of’fa”‘fsfs'cla' aPaC'eT‘JSS
olo Conselho. e média e alta complexidade, mediante declaragéo emitida
p por instituigdo de saude, ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
] ] Curso Técnico de Enfermagem, com registro nolenfermagem em atendimento remoto, coleta de dados
HUPE Nivel Técnico 340 |TECNICO EM ENFERMAGEM - TELESSAUDE 30h R$ 2.500,00 |COREN e apresentacdo do nada consta emitida|clinicos, nos periodos pré e pds-operatorio, mediante
pelo Conselho. declaragédo emitida por instituicdo de saude, ensino ou
pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
] Curso Técnico de Enfermagem, com registro no enfermagem em unidades de acolhimento e triagem
HUPE | Nivel Técnico| 341 |IECNICO EMENFERMAGEM - TRIAGEM 30h | R$2.500,00 |COREN e apresentacdo do nada consta emitida| OSPitalar, atuando no suporte a recepgao de pacientes,
HOSPITALAR elo Conselho identificagdo de agravos e priorizagdo do atendimento de
P ) média e alta complexidade, mediante declaragdo emitida
por instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
- B Curso Técnico de Enfermagem, com registro nojenfermagem em Tomografia, Ressonancia Magnética e
HUPE Nivel Técnico 342 TIVIEA?('S\IIIE%/IO EM ENFERMAGEM - UNIDADE DE 30h R$ 2.500,00 |[COREN e apresentagdo do nada consta emitida|cuidados a pacientes ambulatoriais de média e alta
pelo Conselho. complexidade, mediante declaragdo emitida por instituicao
de saude, ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
] Curso Técnico de Enfermagem, com registro no enfermagem em unidade de terapia intensiva pediatrica, na
. . TECNICO EM ENFERMAGEM - UNIDADE DE = ’ ... . |assisténcia a pacientes de média e alta complexidade, nos
HUPE | Nivel Técnico | 343 l1ERAp|A INTENSIVA PEDIATRICA 30h | R$2.500,00 Cgfgynfelﬁgrese”tacao do nada consta emitida e rs & pos-operatérios nas faixas etarias (1 més a
p ’ 17 anos), mediante declaragdo emitida por instituicido de
salde, ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
Curso Técnico de Enfermagem, com registro no enferm?gem em _Unidade de ‘telrapia int_eqsiya pos
HUPE | Nivel Técnico| 344 |TECNICO EM ENFERMAGEM - UTI ADULTO 30h R$ 2.500,00 |COREN e apresentagio do nada consta emitida fperatlo”f nes, diversas %Spdec'a!'dad‘?s Srirgicas @
olo Conselho. ransplantes de orgéos em cuidados & pacientes de média e
p alta complexidade, mediante declaragdo emitida por
instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.
- B Curso Técnico de Enfermagem, com registro no|Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
HUPE Nivel Técnico 345 TECNICO EM ENFERMAGEM - UTI E SEMI 30h R$ 2.500,00 |[COREN e apresentagdo do nada consta emitida|enfermagem em Unidade de terapia intensiva a pacientes

INTENSIVA CARDIOLOGICA

pelo Conselho.

cardiolégicos em cuidados de média e alta complexidade,
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mediante declaracdo emitida por instituicdo de saude,
ensino ou pesquisa.

Curso Técnico de Enfermagem, com registro no

Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
enfermagem em unidade de terapia intensiva neonatal, na
assisténcia a pacientes de cirurgia cardiaca de média e alta

HUPE Nivel Técnico 346 |TECNICO EM ENFERMAGEM - UTI NEONATAL 30h R$ 2.500,00 |[COREN e apresentagdo do nada consta emitida ) . h . s .
complexidade, nos periodos pré e pds-operatério nas faixas
pelo Conselho. - ; . = o
etarias (0 a 28 dias), mediante declaragdo emitida por
instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
. . enfermagem em atuagdo como instrumentador / circulante
- Curso Técnico de Enfermagem, com registro no de sala em cirurgias de cabega e pescogo convencionais
HUPE Nivel Técnico 347 TECNICO EM ENFERMAGEM — CENTRO 30h R$ 2.500,00 COREN e apresentagdo do nada consta emitida endoscopicas vigeolaparoscégicasz robgticas de média é
CIRURGICO - CABEGCA E PESCOCO e pelo Conselho e certificado de conclusdo de curso s e - -
. SN alta complexidade, com experiéncia em instrumentacdo em
em instrumentagéao cirurgica. . . . = ™
cirurgia de cabecga e pescogo, mediante declaragdo emitida
por instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
] Curso Técnico de Enfermagem, com registro no enfermagem em unidades de assisténcia a pacientes
HUPE | Nivel Técnico| 348 | ECNICO EM ENFERMAGEM - CIRURGIA DE 30h | R$2.500,00 |COREN e apresentacdo do nada consta emitida|Clrir9icos da especialidade de cabeca e pescogo, nos
CABECA E PESCOGCO periodos pré e pos-operatorios de média e alta
pelo Conselho. . . = " e
complexidade, mediante declaragdo emitida por instituigdo
de saude, ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
- Curso Técnico de Enfermagem, com registro no|enfermagem na execugdo de atividades relacionadas a
HUPE Nivel Técnico 349 TECNICO EM ENFERMAGEM — CUIDADOS 30h R$ 2.500,00 |[COREN e apresentagdo do nada consta emitida|suporte oncoldgico, cuidados paliativos ou equivalente, de
PALIATIVOS g ) : = .
pelo Conselho. média e alta complexidade, mediante declaragdo emitida
por instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
- _ Curso Técnico de Enfermagem, com registro nojenfermagem em unidades de assisténcia em Medicina
HUPE Nivel Técnico 350 TECNICO EM ENFERMAGEM — MEDICINA 30h R$ 2.500,00 |[COREN e apresentagdo do nada consta emitida|Nuclear, a pacientes de média e alta complexidade,
NUCLEAR ) ~ " R "
pelo Conselho. mediante declaracdo emitida por instituicdo de saude,
ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
- _ Curso Técnico de Enfermagem, com registro no|enfermagem em unidades de assisténcia a pacientes em
HUPE Nivel Técnico 351 -IC—EE\II\I“C%\O EM ENFERMAGEM — ONCOLOGIA 30h R$ 2.500,00 |[COREN e apresentagdo do nada consta emitida|oncologia clinica, a pacientes de média e alta
pelo Conselho. complexidade, mediante declaragdo emitida por instituicdo
de saude, ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
] Curso Técnico de Enfermagem, com registro no|enfermagem em unidades de assisténcia em radioterapia, a
HUPE Nivel Técnico 352 |TECNICO EM ENFERMAGEM — RADIOTERAPIA 30h R$ 2.500,00 |COREN e apresentagdo do nada consta emitida|pacientes de média e alta complexidade, mediante
pelo Conselho. declaragéo emitida por instituicdo de saude, ensino ou
pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
] Curso Técnico de Enfermagem, com registro no|enfermagem em unidades de assisténcia em internagédo
HUPE Nivel Técnico 353 |TECNICO EM ENFERMAGEM — REUMATOLOGIA 30h R$ 2.500,00 |[COREN e apresentagdo do nada consta emitida|hospitalar a pacientes com doengas reumaticas autoimunes,
pelo Conselho. mediante declaragdo emitida por instituicdo de saude,
ensino ou pesquisa.
HUPE Nivel Técnico 354 TECNICO EM ENFERMAGEM - UNIDADE DE 30h R$ 2.500,00 Curso Técnico de Enfermagem, com registro no|Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de

TERAPIA INTENSIVA PEDIATRICA

COREN e apresentacdo do nada consta emitida

enfermagem em unidade de terapia intensiva pediatrica, na
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pelo Conselho.

assisténcia a pacientes de cirurgia cardiaca de média e alta
complexidade, nos periodos pré e poés-operatorios nas
faixas etarias (1 més a 17 anos), mediante declaragéo
emitida por instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Técnico

355

TECNICO EM HEMOTERAPIA

30h

R$ 2.500,00

Curso Técnico em Laboratério, Analises Clinicas ou
Hemoterapia, com registro ativo no Conselho
Regional de Farmacia (CRF).

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
bancos de sangue ou laboratérios especializados, incluindo
coleta, processamento e andlise de sangue,
hemocomponentes e hemoderivados, realizagdo de
procedimentos transfusionais sob supervisédo do profissional
responsavel, preparo e distribuicdo de material biolégico,
operagdo, calibragdo e manutengdo de equipamentos
laboratoriais, aplicacdo das normas de biosseguranga,
utilizagdo de sistemas informatizados, Sistema Eletrénico de
Informagdes (SEl) e ferramentas de informatica, Pacote
Office, mediante declaragdo emitida por instituicdo de
saude, ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Técnico

356

TECNICO EM HISTOPATOLOGIA

30h

R$ 2.500,00

Curso Técnico em Histopatologia, com registro ativo
no respectivo Conselho de Classe, quando
aplicavel,

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
atividades de Histopatologia, incluindo processamento de
amostras bioldgicas, preparo e coloracdo de laminas
histolégicas, execugdo de técnicas de imunohistoquimica,
controle de qualidade dos procedimentos laboratoriais,
rastreabilidade de amostras, utilizagdo de sistemas
informatizados, Sistema Eletronico de Informagdes (SEI) e
ferramentas de informatica, Pacote Office, mediante
declaragdo emitida por instituicdo de salde, ensino ou
pesquisa.

HUPE

Nivel Técnico

357

TEQNICO EM LABORATORIO - (PESQUISA
CLINICA, CERTIFICAGAO IATA)

30h

R$ 2.200,00

Curso Técnico em Laboratério, com registro ativo no
respectivo Conselho de Classe. Certificado IATA.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
atividades de laboratério relacionadas a pesquisa clinica,
incluindo coleta, processamento, identificacao,
acondicionamento, armazenamento e rastreabilidade de
amostras  bioldgicas, observancia as normas de
biosseguranga e transporte de material biolégico, utilizagao
de sistemas informatizados, Sistema Eletronico de
Informagdes (SEl) e ferramentas de informatica, Pacote
Office, mediante declaragdo emitida por instituicdo de
saude, ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Técnico

358

TECNICO EM LABORATORIO (COLETA DE
MATERIAL BIOLOGICO)

30h

R$ 2.200,00

Curso Técnico em Analises Clinicas ou Patologia
Clinica, com registro ativo no respectivo Conselho
de Classe.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
coleta de material biolégico para exames laboratoriais,
incluindo identificagdo do paciente, preparo para coleta,
identificacdo, acondicionamento, conservagdo, registro e
encaminhamento das amostras, observancia as normas de
biosseguranga e rastreabilidade, utilizagdo de sistemas
informatizados, Sistema Eletronico de Informagdes (SEI) e
ferramentas de informatica, Pacote Office, mediante
declaragdo emitida por instituicio de saude, ensino ou
pesquisa.

HUPE

Nivel Técnico

359

TECNICO EM MARCAPASSO

30h

R$ 2.500,00

Curso Técnico ou graduagdo nas areas de
Enfermagem, Biomedicina, Engenharia Biomédica
ou areas correlatas, com registro ativo no respectivo
Conselho de Classe, quando aplicavel.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
ambiente  hospitalar, incluindo acompanhamento de
procedimentos envolvendo dispositivos cardiacos
eletronicos implantaveis (marcapassos,
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cardiodesfibriladores implantaveis — CDI e dispositivos de
terapia de ressincronizagdo cardiaca), programagdo e
avaliacdo de dispositivos por meio de programadores
especificos, acompanhamento de procedimentos em centro
cirurgico, suporte ao paciente no pré e pds-operatério,
aplicacdo das normas de biosseguranga, utilizagdo de
sistemas informatizados, Sistema Eletronico de Informagdes
(SEI) e ferramentas de informatica, Pacote Office, mediante
declaragdo emitida por instituicdo de salde, ensino ou
pesquisa.

HUPE

Nivel Técnico

360

TECNICO EM NEUROFISIOLOGIA
(POLISSONOGRAFIA, VIDEO
ELETROENCEFALOGRAMA INFANTIL E ADULTO)

30h

R$ 2.500,00

Curso Técnico de nivel médio na area da saude,
compativel com as atribuigdes do cargo.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses na
realizacdo de exames de Neurofisiologia, incluindo
Polissonografia, Video Eletroencefalograma (Video EEG)
infantil e adulto, exames neurofisiolégicos em Unidade de
Terapia Intensiva Neonatal, preparo e monitorizagdo de
pacientes, instalagéo e calibracdo de equipamentos, registro
e anadlise técnica dos exames, utilizacdo de sistemas
informatizados, Sistema Eletronico de Informagdes (SEIl) e
ferramentas de informatica, Pacote Office, mediante
declaragdo emitida por instituicdo de salde, ensino ou
pesquisa.

HUPE

Nivel Técnico

361

TECNICO EM NUTRIGAO E DIETETICA (AMBIENTE
HOSPITALAR)

30h

R$ 2.500,00

Requisitos minimos Curso Técnico em Nutricdo e
Dietética, reconhecido pelo Ministério da Educagao
(MEC), com registro ativo no Conselho Regional de
Nutricionistas (CRN).

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
atividades de Nutricdo e Dietética em ambiente hospitalar,
incluindo recebimento, armazenamento, preparo,
distribuicdo e controle de dietas  hospitalares,
acompanhamento das boas praticas de manipulacdo de
alimentos, controle higiénico-sanitario, orientagdo quanto as
prescricbes dietéticas sob supervisdo do nutricionista,
utilizagdo de sistemas informatizados, Sistema Eletrénico de
Informagbes (SEl) e ferramentas de informatica, Pacote
Office, mediante declaragdo emitida por instituicdo de
saude, ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Técnico

362

TECNICO EM OFTALMOLOGIA

30h

R$ 2.500,00

Curso Técnico de nivel médio na area da saude,
compativel com as atribuigbes do cargo.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses na
realizagdo de exames oftalmoldgicos, incluindo campimetria
computadorizada, retinografia, tomografia de coeréncia
optica (OCT), biometria, paquimetria, topografia de cérnea e
demais exames complementares em Oftalmologia, preparo
e orientacdo de pacientes, operagao e controle de qualidade
dos equipamentos, registro de exames, utilizagdo de
sistemas informatizados, Sistema Eletrénico de Informagdes
(SEI) e ferramentas de informatica, Pacote Office, mediante
declaragéo emitida por instituicdo de saude, ensino ou
pesquisa.

HUPE

Nivel Técnico

363

TECNICO EM RADIOLOGIA - (HEMODINAMICA
VASCULAR)

24h

R$ 2.421,77

Curso Técnico em Radiologia e registro ativo no
Conselho Regional de Técnicos em Radiologia
(CRTR).

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
servico de Hemodinamica Cardiovascular, incluindo preparo
e posicionamento de pacientes para procedimentos
diagnosticos e terapéuticos, operagdo de equipamentos de
hemodinamica, auxilio em procedimentos vasculares e
endovasculares, aplicagdo das normas de radioprotegao,
utilizagdo de sistemas informatizados, Sistema Eletrénico de
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Informagdes (SEl) e ferramentas de informatica, Pacote
Office, mediante declaragdo emitida por instituicdo de
saude, ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Técnico

364

TECNICO,EM RADIOLOGIA - (HEMODINAMICA
NEUROLOGICA)

24h

R$ 2.421,77

Curso Técnico em Radiologia, reconhecido pelo
Ministério da Educagédo (MEC), com registro ativo
no Conselho Regional de Técnicos em Radiologia
(CRTR).

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
servico de Hemodinamica Neuroldégica, incluindo preparo e
posicionamento de pacientes para procedimentos
diagnosticos e terapéuticos neurovasculares, operagao de
equipamentos de hemodinamica, auxilio em procedimentos
endovasculares neurolégicos, aplicacdo das normas de
radioprotegcdo, controle de qualidade dos exames e
procedimentos, utilizagdo de sistemas informatizados,
Sistema Eletronico de Informagdes (SEI) e ferramentas de
informatica, Pacote Office, mediante declaragdo emitida por
instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Técnico

365

TECNICO EM RADIOLOGIA - (IMAGEM EM
CENTRO CIRURGICO)

24h

R$ 2.421,77

Curso Técnico em Radiologia, com registro ativo no
Conselho Regional de Técnicos em Radiologia
(CRTR).

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses na
operagao de Intensificador de Imagem em Centro Cirurgico,
incluindo preparo e posicionamento de pacientes, apoio a
procedimentos cirurgicos guiados por imagem, aplicagao
das normas de radioprotegdo, operagdo e controle de
qualidade dos equipamentos radiolégicos, utilizagdo de
sistemas informatizados, Sistema Eletronico de Informagdes
(SEI) e ferramentas de informatica, Pacote Office, mediante
declaragdo emitida por instituicdo de salde, ensino ou
pesquisa

HUPE

Nivel Técnico

366

TECNICO EM RADIOLOGIA (AMBIENTE
HOSPITALAR)

24h

R$ 2.421,77

Curso Técnico em Radiologia, reconhecido pelo
Ministério da Educagdo (MEC), com registro ativo
no Conselho Regional de Técnicos em Radiologia
(CRTR).

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses na
realizacdo de exames e procedimentos de radiodiagnéstico
em ambiente hospitalar, incluindo preparo e posicionamento
de pacientes, operagdo de equipamentos de radiologia
convencional e demais equipamentos de diagndstico por
imagem compativeis com sua habilitagdo profissional,
aplicacdo das normas de radioprotegdo, processamento e
controle de qualidade das imagens, utilizagdo de systems
informatizados, Sistema Eletronico de Informacdes (SEI) e
ferramentas de informatica, Pacote Office, mediante
declaragdo emitida por instituigdo de salde, ensino ou
pesquisa.

HUPE

Nivel Técnico

367

TECNICO EM RADIOLOGIA ODONTOLOGICA

24h

R$ 2.421,77

Curso Técnico em Radiologia, com registro ativo no
Conselho Regional de Técnicos em Radiologia
(CRTR).

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses na
realizagdo de exames de radiologia odontolégica, incluindo
execugdo de técnicas de raios-X odontoldgicos em
atendimento  ambulatorial e cirdrgico, preparo e
posicionamento de pacientes com necessidades especiais,
aplicacdo das normas de radioprotecdo, processamento e
controle de qualidade das imagens, utilizagdo de sistemas
informatizados, Sistema Eletronico de Informacdes (SEIl) e
ferramentas de informatica, Pacote Office, mediante
declaragdo emitida por instituicio de saude, ensino ou
pesquisa.

Cabo Frio

Nivel Técnico

368

TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO

40h

R$ 2.600,00

Curso completo de ensino técnico em Técnico de
Seguranga do Trabalho, comprovado mediante
certificado ou diploma expedido por instituicdo de

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
agoes de prevengdo de acidentes, promogdo da saude e
seguranca do trabalho no ambiente hospitalar, mediante
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ensino reconhecida.

declaragéo.

TECNICO EM ENFERMAGEM - CENTRAL DE

Curso Técnico de Enfermagem, com registro ativo
no COREN certificado de capacitagdo profissional

Experiéncia minima de 06 (seis) meses em unidade de
Central de Material e Esterilizagdo (CME), nas rotinas de
preparo, limpeza, desinfecgao, esterilizagao,
armazenamento e distribuicdo de materiais e instrumentais

Cabo Frio | Nivel Técnico | 369 |\\ATERIAL E ESTERILIZACAO (CME) 30h | R$2.500,00 jou aperfeicoamento em Técnica de CME, el oo materiais consignados e insumos awulsos,
apresentacdo do nada consta emitido pelo b = o S .
mediante declaracdo emitida por instituicio de saude,
Conselho. . . ) . .
ensino ou pesquisa com registro ativo no Cadastro Nacional
de Estabelecimentos de Saude (CNES).
Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses no
. . . |processo de enfermagem em unidades de internagdo de
- ; - Curso Técnico de Enfermagem, com registro ativo Clinica Médica e no cuidado a pacientes de média e alta
Cabo Frio | Nivel Técnico 370 |TECNICO EM ENFERMAGEM - CLINICA MEDICA 30h R$ 2.500,00 |no COREN e apresentagéo do nada consta emitido lexidad diante dedl pa itid instituica
clo Conselho. complexidade, mediante declaragéo emitida por instituicao
p de saude, ensino ou pesquisa com registro ativo no
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES).
. . . |Experiéncia minima de 06 (seis) meses no
Curso Técnico de Enfermagem, com registro ativo h to d 4d ional tendi t
- no COREN, certificado de capacitagdo profissional acompannamento da saude ocupacional, no atendimento a
. . _— TECNICO EM ENFERMAGEM - ENFERMAGEM DO L emergéncias do trabalho e no monitoramento de praticas de
Cabo Frio | Nivel Técnico 371 30h R$ 2.500,00 |ou aperfeigoamento em Enfermagem do Trabalho €|, ) = o PR
TRABALHO - " biosseguranga, mediante declaragdo emitida por instituicao
apresentacdo do nada consta emitido pelo d id ; . ist "
Conselho. e salde, ensino ou pesquisa com registro ativo no
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES).
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
Curso Técnico em Enfermagem, com registro ativo|enfermagem em Unidade de Terapia Intensiva no cuidado a
Cabo Frio | Nivel Técnico| 372 | TECNICO EM ENFERMAGEM - UTI ADULTO 30h R$ 2.500,00 |"°© COREN, certificado de qualificacdo profissional|pacientes de média e alta complexidade, mediante
em Terapia Intensiva e apresentacdo do nada|declaragédo emitida por instituicdo de saude, ensino ou
consta emitido pelo Conselho. pesquisa com registro ativo no Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude (CNES).
Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
atividades de Nutricdo e Dietética em ambiente hospitalar,
incluindo recebimento, armazenamento, preparo,
o . o . distribuicdo e controle de dietas hospitalares,
) B ) Curso Técnico em Nutrigéo e Dietética, com registro acompanhamento das boas praticas de manioulacio de
. . - TECNICO EM NUTRICAO E DIETETICA (AMBIENTE ativo no Conselho Regional de Nutricionistas (CRN)| p . pratic ) Nipulag N
Cabo Frio | Nivel Técnico 373 30h R$ 2.500,00 - " alimentos, controle higiénico-sanitario, orientagcdo quanto as
HOSPITALAR) e apresentagdo do nada consta emitido pelo s S - o
prescrigbes dietéticas sob supervisdo do nutricionista,
Conselho. ST ; f ; ) P
utilizagdo de sistemas informatizados, Sistema Eletrénico de
Informagdes (SEl) e ferramentas de informatica (Pacote
Office), mediante declaragcdo emitida por instituicido de
saude, ensino ou pesquisa.
Experiéncia comprovada de, no minimo, 06 (seis) meses na
realizacdo de exames e procedimentos de radiodiagnostico
em ambiente hospitalar, incluindo preparo e posicionamento
de pacientes, operacdo de equipamentos de radiologia
] Curso Técnico em Radiologia, com registro ativo no|convencional e demais equipamentos de diagnéstico por
Cabo Frio | Nivel Técnico 374 TECNICO EM RADIOLOGIA (AMBIENTE 24h R$ 2.500,00 Conselho Regional de Técnicos em Radiologiajimagem compativeis com sua habilitagdo profissional,

HOSPITALAR)

(CRTR) e apresentagdo do nada consta emitido
pelo Conselho.

aplicacdo das normas de radioprotegdo, processamento e
controle de qualidade das imagens, utilizagdo de sistemas
informatizados, Sistema Eletronico de Informagbes e
ferramentas de informatica (Pacote Office), mediante
declaragdo emitida por instituicdo de salde, ensino ou
pesquisa

Anexo | — Quadro de vagas — Processo Seletivo Simplificado — Universidade do Estado do Rio de Janeiro — UERJ

Pagina 17 de 46




Cabo Frio

Nivel Técnico

375

TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - Tl

44h

R$ 2.600,00

Curso completo de ensino técnico em Tecnologia da
Informagéo — Tl, comprovado mediante certificado
ou diploma expedido por instituicdo de ensino
reconhecida.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
atividades de suporte e assisténcia no ambiente da
informatica, mediante declaracéo.

HLA/RJ

Nivel Técnico

376

TEQNICO DE ENFERMAGEM - LABORATORIO DE
ANALISES CLINICAS

40h

R$ 3.200,00

Curso Técnico de Enfermagem, com registro no
COREN e apresentagcdo do nada consta emitida
pelo Conselho.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
rotinas laboratoriais, coletas de amostras bioldgicas,
realizacdo de testes rapidos e entrevistas padronizadas de
atencdo em saude, orientagdo sobre resultados de testes
rapidos.

HUPE

Nivel Superior

401

BIOLOGO (EXTRACAO DE DNA)

30h

R$ 4.000,00

Graduagdo em Ciéncias Bioldgicas, com registro
ativo no respectivo Conselho de Classe.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
extracdo de DNA e RNA a partir de sangue, liquidos
biolégicos ou tecidos, preparo e processamento de
amostras para sequenciamento molecular, execugdo e
analise de sequenciamento por metodologia Sanger e/ou
Next Generation Sequencing (NGS), incluindo aplica¢des
em gendmica e transcriptdbmica utilizando plataforma
lllumina, mediante declaragdo emitida por instituicdo de
saude, ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

402

ANALISTA CLINICO — HEMATOLOGIA

30h

R$ 4.000,00

Graduagao em Farmacia, Biologia ou Biomedicina,
reconhecida pelo Ministério da  Educagéo
(MEC).Pés-graduacéo lato sensu ou especializagéo
em Hematologia. Registro ativo no Conselho de
Classe, correspondente a sua formagéo e Certiddo
de regularidade atualizada.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
andlises clinicas na 4area de Hematologia, incluindo
realizacdo de rotina hematolégica e exames de hemostasia
em sistemas automatizados, interpretacdo e liberagdo de
contagem diferencial de leucécitos por scanner digital,
analise de neoplasias hematolodgicas, realizagdo de testes
de tromboelastometria, citometria e citologia de liquidos
biolégicos, aplicagdo das normas de biosseguranga,
utilizagdo de sistemas informatizados, Sistema Eletrénico de
Informagdes (SEIl), ferramentas de informatica e Pacote
Office, mediante declaragdo emitida por instituicdo de
saude, ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

403

ANALISTA DE Tl - SEGURANGA DA INFORMAGAO/
INFRAESTRUTURA HOSPITALAR

40h

R$ 7.350,00

Graduagdo em Ciéncia da Computacao, Sistemas
de Informagdo, Informatica, Engenharia da
Computagdo, Tecnologia da Informagdo ou area
correlata.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
Seguranga da Informagdo, incluindo administracdo e
monitoramento de controles de seguranga, gestdo de
acessos e identidades, protegdo de redes, servidores e
sistemas, analise e tratamento de incidentes de seguranga,
gestdo de vulnerabilidades, politicas de seguranga da
informacdo, continuidade dos servigos, utilizagdo de
sistemas informatizados, Sistema Eletronico de
Informagdes, ferramentas de informatica, Pacote Office,
mediante declaracdo emitida por instituicio de saude,
ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

404

ANALISTA TECNICO — PSICOPEDAGOGO

30h

R$ 4.000,00

Graduagdo em qualquer area, com poés-graduagéo
em Psicopedagogia.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
Psicopedagogia no contexto hospitalar, incluindo atuagéo
em brinquedoteca hospitalar, desenvolvimento de atividades
ludico-pedagdgicas voltadas a humanizagdo da assisténcia,
promocédo do desenvolvimento cognitivo, emocional e social
de criangas e adolescentes hospitalizados, orientagdo a
familiares e equipes multiprofissionais, elaboragdo de
planos de intervengdo psicopedagbdgica comprovada
mediante declaracdo emitida por instituicdo de saude,
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ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

405

ARQUITETO

40h

R$ 8.000,00

Graduagdo em Arquitetura e Urbanismo, com
registro ativo no Conselho de Arquitetura e
Urbanismo (CAU).

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
Arquitetura Hospitalar ou em projetos e infraestrutura de
saude, incluindo gerenciamento da infraestrutura hospitalar,
supervisado da manutengdo de sistemas prediais,
instalagbes criticas e servicos essenciais, planejamento,
elaboragdo e acompanhamento de projetos arquitetdnicos
voltados a assisténcia em saude, observancia das normas
técnicas, de acessibilidade, biosseguranga e vigilancia
sanitaria, ferramentas de informatica e Pacote Office,
mediante declaracdo emitida por instituicdo de saude,
ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

406

ASSISTENTE SOCIAL

30h

R$ 4.000,00

Graduagao em Servigo Social, com registro ativo no
respectivo Conselho de Classe.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
assisténcia social hospitalar, preferencialmente em
unidades de média ou alta complexidade, servigos
ambulatoriais especializados ou programas assistenciais
vinculados ao Sistema Unico de Saude (SUS), incluindo
acompanhamento de pacientes em situagdo de
vulnerabilidade social, regulagdo assistencial, articulagéo
interinstitucional, orientagdo social e apoio as equipes
multiprofissionais, mediante declaragdo emitida por
instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

407

ASSISTENTE SOCIAL — AMBIENTE HOSPITALAR

30h

R$ 4.000,00

Graduagao em Servigo Social, com registro ativo no
respectivo Conselho de Classe.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
Servigo Social na area hospitalar de média ou alta
complexidade, incluindo acolhimento, avaliagdo e
acompanhamento social de pacientes e familiares,
elaboragdo de pareceres e planos de intervencgao,
articulagdo com a rede de atencdo a saude, orientagdo
sobre direitos sociais, processo de alta hospitalar e atuagao
em equipe multiprofissional, mediante declaragdo emitida
por instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

408

ASSISTENTE SOCIAL — CUIDADOS PALIATIVOS

30h

R$ 4.000,00

Graduagao em Servigo Social, com registro ativo no
respectivo Conselho de Classe. Pés-graduacao lato
sensu em Cuidados Paliativos ou experiéncia
comprovada de atuagdo na area de Cuidados
Paliativos.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
assisténcia social na area de Cuidados Paliativos, incluindo
acolhimento, avaliagdo e acompanhamento de pacientes e
familiares, elaboragéo de plano de intervengéo social, apoio
no processo de comunicagdo e tomada de decisdo
compartilhada, articulagdo com a rede de atengdo a saude,
orientagdo sobre direitos sociais, atuagdo em equipe
multiprofissional e assisténcia a pacientes com doengas
ameacgadoras da vida, mediante declaragdo emitida por
instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

409

ASSISTENTE SOCIAL — DOR CRONICA

30h

R$ 4.000,00

Graduagdo em Servigo Social, com registro ativo no
respectivo Conselho de Classe.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
salude publica, incluindo atendimento ambulatorial,
acolhimento e acompanhamento de usuarios, orientagdo
social, elaboragdo de planos de intervengdo, articulagdo
com a rede de atengdo a saude, atuagcdo em equipe
multiprofissional e desenvolvimento de agdes voltadas ao
cuidado integral de pessoas com dor cronica, mediante
declaragdo emitida por instituigdo de salde, ensino ou
pesquisa.
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HUPE

Nivel Superior

410

ASSISTENTE SOCIAL — OBESIDADE

30h

R$ 4.000,00

Graduagao em Servigo Social, com registro ativo no
respectivo Conselho de Classe.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
atendimento ambulatorial e hospitalar de pacientes de alta
complexidade, incluindo acolhimento, avaliagdo e
acompanhamento social de pessoas com obesidade severa,
orientagdo a pacientes e familiares, articulacdo com a rede
de atencgdo a saude, atuagdo em equipe multiprofissional e
desenvolvimento de agdes voltadas ao cuidado integral,
mediante declaracdo emitida por instituicdo de saude,
ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

411

ASSISTENTE SOCIAL — TELEATENDIMENTO

30h

R$ 4.000,00

Graduagao em Servigo Social, com registro ativo no
respectivo Conselho de Classe.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
teleatendimento e suporte ao usuario dos servicos de
saude, incluindo acolhimento, orientagédo e
acompanhamento de pacientes, articulacdo com a rede de
atengdo a saude e encaminhamento para servicos
assistenciais, mediante declaragao emitida por instituicdo de
saude, ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

412

BIOINFORMATICA

30h

R$ 4.000,00

Graduagdo em Bioinformatica ou correlata, com
registro ativo no respectivo Conselho de Classe,
quando couber,

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
organizagdo, processamento, integracdo e gerenciamento
de dados médicos e bioldgicos, incluindo andlise de dados
provenientes de RNA, DNA, proteinas, enzimas e demais
biomoléculas, utilizagdo de ferramentas de bioinformatica
aplicadas a pesquisa clinica e translacional, interpretagao
de dados bioldgicos e apoio ao desenvolvimento de projetos
de pesquisa, mediante declaragdo emitida por instituicdo de
saude, ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

413

BIOLOGO

30h

R$ 4.000,00

Graduagdo em Ciéncias Bioldgicas, com registro
ativo no respectivo Conselho de Classe.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses na
execugdo de atividades técnico-cientificas relacionadas ao
estudo de organismos vivos, realizagdo de andlises
bioloégicas, ambientais e laboratoriais, incluindo coleta,
identificagcdo, processamento e interpretagdo de amostras
bioldgicas, controle de qualidade laboratorial e apoio as
atividades de pesquisa e assisténcia, mediante declaragdo
emitida por instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

414

BIOLOGO - (CIRCULAGAO EXTRACORPOREA)

30h

R$ 4.000,00

Graduagdo em Ciéncias Bioldgicas, com registro
ativo no respectivo Conselho de Classe.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses na
atuagdo em cirurgia cardiaca neonatal e pediatrica,
incluindo preparo e montagem do sistema de circulagdo
extracorpérea, calculo dos fluxos de perfusédo, preparo e
administragdo das solugdes utilizadas no prime, preparo de
solugdes de cardioplegia, monitoramento e apoio técnico
durante procedimentos de circulagdo extracorpérea,
mediante declaracdo emitida por instituicdo de saude,
ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

415

BIOLOGO (ANALISE DE ACIDOS NUCLEICOS)

30h

R$ 4.000,00

Graduagdo em Ciéncias Bioldgicas, com registro
ativo no respectivo Conselho de Classe.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses na
realizacdo de exames de Biologia Molecular, incluindo
extracdo, processamento e andlise de acidos nucleicos,
execugdo e interpretacdo de técnicas de diagndstico
molecular, controle de qualidade laboratorial e apoio as
atividades de pesquisa e assisténcia, mediante declaragédo
emitida por instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.
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HUPE

Nivel Superior

416

BIOMEDICO (IMUNOFENOTIPAGEM)

30h

R$ 4.000,00

Graduagdo em Biomedicina, com registro
respectivo Conselho de Classe.

ativo

n

o

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses na
realizagdo de imunofenotipagem por citometria de fluxo,
incluindo aquisicdo, analise e interpretacdo de dados
utilizando o software Infinity (Cytognos), execugdo de
técnicas de hibridizacdo in situ por fluorescéncia (FISH) e
de citogenética molecular aplicadas ao diagndstico,
monitoramento e pesquisa em doengas  onco-
hematolégicas, mediante declaragdo emitida por instituicao
de saude, ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

417

BIOMEDICO (BIOLOGIA MOLECULAR)

30h

R$ 4.000,00

Graduagdo em Biomedicina, com registro
respectivo Conselho de Classe.

ativo

no

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses na
realizacdo de exames de Biologia Molecular, incluindo
extracdo, processamento e analise de acidos nucleicos,
execugdo e interpretacdo de técnicas de diagndstico
molecular, controle de qualidade laboratorial e apoio as
atividades de pesquisa e assisténcia, mediante declaragéo
emitida por instituicdo de salude, ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

418

CIRURGIAO - DENTISTA - ATENCAO INTEGRAL

30h

R$ 8.000,00

Graduagdo em Odontologia, com registro
Conselho Regional de Odontologia (CRO).

ativo

no

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
centro especializado no atendimento de pacientes com
fendas labiopalatais e anomalias craniofaciais, incluindo
avaliacdo clinica, diagnoéstico, planejamento e execugéao de
procedimentos  odontolégicos de atencdo integral,
acompanhamento ambulatorial e atuagdo integrada com
equipe multiprofissional, mediante declaracdo emitida por
instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

419

CIRURGIAO-DENTISTA

30h

R$ 8.000,00

Graduagdo em Odontologia, com registro
Conselho Regional de Odontologia (CRO).

ativo

no

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses na
assisténcia odontoldgica em ambiente hospitalar de média
ou alta complexidade, incluindo atendimento ambulatorial e
hospitalar, avaliagéo e tratamento odontolégico de pacientes
clinicos e cirargicos, prevencdo e manejo de infecgbes
relacionadas a assisténcia a saude, atendimento a
pacientes internados e atuacdo integrada com equipe
multiprofissional, mediante declaragdo emitida por
instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

420

CIRURGIAO-DENTISTA — ENDODONTIA — FENDAS
LABIOPALATAIS E ANOMALIAS CRANIOFACIAIS

30h

R$ 8.000,00

Graduagdo em Odontologia, com registro
Conselho Regional de Odontologia (CRO).

ativo

no

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
centro especializado no atendimento de pacientes com
fendas labiopalatais e anomalias craniofaciais, incluindo
diagnostico, planejamento e execugdo de procedimentos
endodonticos, atuagdo em programas de reabilitagdo oral
de pacientes fissurados e integracdo com equipe
multiprofissional, mediante declaragdo emitida por
instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

421

CIRURGIAO-DENTISTA - ODONTOPEDIATRIA

30h

R$ 8.000,00

Graduagdo em Odontologia, com registro
Conselho Regional de Odontologia (CRO).

ativo

no

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
centro especializado no atendimento de pacientes
pediatricos com fendas Iabiopalatais e anomalias
craniofaciais, incluindo avaliagdo, planejamento e execugao
de procedimentos odontopediatricos, promogao da saude
bucal, acompanhamento do desenvolvimento craniofacial e
atuacgdo integrada com equipe multiprofissional, mediante
declaragdo emitida por instituicdo de saude, ensino ou
pesquisa.
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HUPE

Nivel Superior

422

CIRURGIAO-DENTISTA - ORTODONTIA

30h

R$ 8.000,00

Graduagdo em Odontologia, com registro ativo no
Conselho Regional de Odontologia (CRO).

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
centro especializado no atendimento ortoddntico e
ortopédico de pacientes com fendas labiopalatais,
anomalias craniofaciais e sequelas de lesdes traumaticas
ou patologicas da regido da face, incluindo avaliagéo,
planejamento e execucdo de tratamento ortoddntico e
ortopédico facial, acompanhamento do crescimento e
desenvolvimento craniofacial e atuagdo integrada com
equipe multiprofissional, mediante declaracdo emitida por
instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

424

CIRURGIAO-DENTISTA - PACIENTES COM
NECESSIDADES ESPECIAIS

30h

R$ 8.000,00

Graduagdo em Odontologia, com registro ativo no
Conselho Regional de Odontologia (CRO).
Especializagdo em Odontologia para Pacientes com
Necessidades Especiais, em instituicdo reconhecida
pelo respectivo sistema de ensino.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
atendimento odontolégico ambulatorial e cirGrgico de
pacientes com necessidades especiais, incluindo avaliagao,
planejamento e execugdo de procedimentos odontoldgicos
em ambiente ambulatorial e centro cirargico, mediante
declaragdo emitida por instituicdo de salde, ensino ou
pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

425

CIRURGIAO-DENTISTA - PERIODONTIA

30h

R$ 8.000,00

Graduagdo em Odontologia, com registro ativo no
Conselho Regional de Odontologia (CRO).

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
centro especializado no atendimento de pacientes com
fendas labiopalatais e anomalias craniofaciais, incluindo
avaliacdo, diagnostico e tratamento das doencgas
periodontais, preparo periodontal para procedimentos
reabilitadores e cirirgicos, manutengdo periodontal e
atuagdo integrada com equipe multiprofissional, mediante
declaragdo emitida por instituicdo de salde, ensino ou
pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

426

CIRURGIAO-DENTISTA — BUCO-MAXILO-FACIAL -
ESTOMATOLOGIA

30h

R$ 8.000,00

Graduagdo em Odontologia, com registro ativo no
Conselho Regional de Odontologia (CRO). Titulo de
Especialista em Cirurgia e  Traumatologia
Bucomaxilofacial. Titulo de Especialista em
Estomatologia. Mestrado em Odontologia.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
atendimento ambulatorial e cirirgico de pacientes com
necessidades especiais, incluindo diagnéstico,
planejamento e execugdo de procedimentos de cirurgia e
traumatologia bucomaxilofacial, manejo de lesdes da
cavidade oral e atuagdo integrada com equipe
multiprofissional, mediante declaragdo emitida por
instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

427

CIRURGIAO-DENTISTA — BUCO-MAXILO-FACIAL -
FENDAS LABIOPALATAIS E ANOMALIAS
CRANIOFACIAIS

30h

R$ 8.000,00

Graduagdo em Odontologia, com registro ativo no
Conselho Regional de Odontologia (CRO).

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
centro especializado no atendimento de pacientes com
fendas labiopalatais e anomalias craniofaciais, incluindo
avaliacdo, planejamento e execugdo de procedimentos em
cirurgia e traumatologia bucomaxilofacial, atuagéo
ambulatorial e hospitalar e acompanhamento
multiprofissional desses pacientes, mediante declaragao
emitida por instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

428

CIRURGIAO-DENTISTA — LASERTERAPIA EM
ONCOLOGIA

30h

R$ 8.000,00

Graduagdo em Odontologia, com registro ativo no
Conselho Regional de Odontologia (CRO). Titulo de
Especialista em Laserterapia.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses na
assisténcia odontolégica a pacientes oncolégicos, incluindo
prevengao, diagndstico e manejo das complicagdes orais
decorrentes do tratamento antineoplasico, aplicagdo de
laserterapia para prevengao e tratamento da mucosite oral e
de outras afec¢des da cavidade bucal, acompanhamento
clinico durante as diferentes fases do tratamento oncolégico
e atuagdo integrada com equipe multiprofissional, mediante
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declaragdo emitida por instituicdo de saude, ensino ou
pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

429

CIRURGIAO-DENTISTA — PROTESISTA

30h

R$ 8.000,00

Graduagdo em Odontologia, com registro ativo no
Conselho Regional de Odontologia (CRO).

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
centro especializado no atendimento de pacientes com
fendas labiopalatais e anomalias craniofaciais, incluindo
planejamento e execugdo de reabilitacdo oral por meio de
proteses dentarias fixas, removiveis e maxilofaciais,
moldagem, ajustes protéticos, acompanhamento da
adaptagdo funcional e estética e atuagdo integrada com
equipe multiprofissional, mediante declaracdo emitida por
instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

430

CIRURGIAO-DENTISTA — RADIOLOGISTA

30h

R$ 8.000,00

Graduagdo em Odontologia, com registro ativo no
Conselho Regional de Odontologia (CRO). Titulo de
Especialista em Radiologia Odontolégica.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
atendimento odontolégico ambulatorial e cirGrgico de
pacientes com necessidades especiais, incluindo realizagao
e interpretagéo de exames de radiologia odontolégica, apoio
ao diagndstico e planejamento terapéutico, aplicacdo de
protocolos de radioprotecdo e atuagdo integrada com
equipe multiprofissional, mediante declaracdo emitida por
instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

431

DESENVOLVEDOR FRONT-END (SENIOR)

40h

R$ 7.350,00

Graduagdo em Ciéncia da Computagdo, Sistemas
de Informagdo, Informatica, Engenharia de
Computagdo, Tecnologia da Informagdo ou area
correlata; ou graduagcdo em qualquer area,
acrescida de curso de especializagdo ou formagéo
em Desenvolvimento de Sistemas de Informagao
com carga horaria minima de 360 (trezentas e
sessenta) horas.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses no
desenvolvimento de interfaces web e mobile, atuando na
criagdo, manutengao e evolugao de aplicagdes com foco em
usabilidade, acessibilidade, responsividade, desempenho e
experiéncia do usudrio. Vivéncia na implementacdo de
componentes visuais e interativos, traduzindo requisitos
funcionais e layouts em solugdes modernas, escalaveis e de
alta qualidade. Experiéncia em desenvolvimento front-end
utilizando Angular e PrimeNG, com dominio de HTML, CSS
e JavaScript para construcdo de aplicagbes web
responsivas e compativeis entre navegadores. Atuagdo
também no desenvolvimento mobile multiplataforma com
Flutter, criando aplicagdes nativas para Android e iOS com
foco em performance e experiéncia do usuario. Vivéncia em
projetos de software de Telessaude, atuando de forma
integrada com equipes de UX/UI, back-end e QA,
garantindo alinhamento técnico, qualidade das entregas e
melhoria continua das aplicagdes. Conhecimento em
integragdo com banco de dados PostgreSQL,
versionamento de codigo, testes automatizados, integragéo
continua e documentagéao técnica. Experiéncia na aplicagéo
de boas praticas de acessibilidade seguindo padrdes
WCAG, além da implementacdo de medidas de seguranga
no front-end, incluindo CSP, CORS e sanitizagdo de dados.
Perfil colaborativo, analitico e orientado a melhoria continua
da arquitetura de apresentacéo e experiéncia do usuario.

HUPE

Nivel Superior

432

EDUCADOR FiSICO — DOR CRONICA

30h

R$ 4.000,00

Graduagao em Educacao Fisica, com registro ativo
no Conselho Regional de Educagéo Fisica (CREF).

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses na
avaliacdo, prescrigdo, supervisdo e acompanhamento de
programas de exercicios fisicos para pacientes com dor
cronica, incluindo atuagcdo em equipes multiprofissionais,
mediante declaracdo emitida por instituicdo de saude,
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ensino ou pesquisa.

Graduagdo em Educagao Fisica, com registro ativo

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses no
atendimento ambulatorial e em programas de reabilitagdo
fisica de pacientes de alta complexidade, incluindo
avaliacdo funcional, prescrigdo e acompanhamento de

HUPE Nivel Superior| 433 EDUCADOR FiSICO — OBESIDADE 30h R$ 4.000,00 . R exercicios fisicos voltados ao tratamento da obesidade e de
no Conselho Regional de Educagéo Fisica (CREF). . = : AP
suas comorbidades, atuagdo em equipe multiprofissional e
promoc¢éo da reabilitagdo e da qualidade de vida, mediante
declaragdo emitida por instituicdo de saude, ensino ou
pesquisa.
Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
G = i . . _|reabilitacdo cardiaca de pacientes adultos, com atuagdo em
raduagdo em Educacéo Fisica, com registro ativo ico de ci . di incluindo avaliacio funcional
, . ‘ % ‘ no Conselho Regional de Educacéo Fisica (CREF). servu;g ~e cirurgia cgr laca, Inclul 9 ..
HUPE Nivel Superior| 434 EDUCADOR FISICO — REABILITACAO CARDIACA 30h R$ 4.000,00 Certifi o« L ) prescricdo e monitoramento de exercicios fisicos,
ertificado de Especializagdo em Fisiologia do h to da evolucio clinica e atuacio integrada
Exercicio e/ou Reabilitagéo. acompannamento da evolug i uagao integra
com equipe multiprofissional, mediante declaragdo emitida
por instituigdo de saude, ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
enfermagem em Centro Cirdrgico, na assisténcia a
Graduagdo em Enfermagem, com registro no|pacientes de média e alta complexidade e supervisdo da
HUPE Nivel Superior| 435 ENFERMEIRO - CENTRO CIRURGICO 30h R$ 4.000,00 |COREN e apresentagcdo do nada consta emitida|sala operatoria de diversas especialidades cirlrgicas, nas
pelo Conselho. cirurgias convencionais, endoscépicas, videolaparoscopicas
e roboticas, mediante declaragdo emitida por instituicdo de
saude, ensino ou pesquisa.
Graduagdo em Enfermagem, com registro no|Experiéncia minima de 06 (seis) meses em saude publica e
HUPE Nivel Superior| 436 ENFERMEIRO - EPIDEMIOLOGIA 30h R$ 4.000,00 |[COREN e apresentagdo do nada consta emitida|estatistica em banco de dados, mediante declaragao
pelo Conselho e Pés-graduagé@o em Epidemiologia. |emitida por instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
Graduagdo em Enfermagem, com registro no|enfermagem em unidades de assisténcia em cuidados a
HUPE Nivel Superior| 437 ENFERMEIRO - AMBULATORIO 30h R$ 4.000,00 |COREN e apresentagdo do nada consta emitida|pacientes ambulatoriais de média e alta complexidade,
pelo Conselho. mediante declaracdo emitida por instituicio de saude,
ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
Graduagdo em Enfermagem, com registro no|enfermagem em unidades de assisténcia em atendimento
HUPE Nivel Superior| 438 ENFERMEIRO - AMBULATORIO E HOSPITALAR 30h R$ 4.000,00 |[COREN e apresentagdo do nada consta emitida|ambulatorial e hospitalar a pacientes portadores de
pelo Conselho. obesidade severa, mediante declaragdo emitida por
instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
. Graduagio em Enfermagem, com registro no enfermagem em centro cirﬂrgico, na assisténc_ia~é pacientes
HUPE  |Nivel Superior| 439 EEEESXS(I)R&_ CENTRO CIRURGICO CIRURGIA 30h | R$4.000,00 |COREN e apresentagio do nada consta emitida| % mte,d.'a e ata Zommex'qage ° Supervisao da rts"’;'a
pelo Conselho. operatoria em salas de cirurgia de medio e grande porte de
pacientes pos-bariatricos, mediante declaragdo emitida por
instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.
. Graduagdo em Enfermagem, com registro no Experiéncia minima de 06 (geis)_meses no_processo d?
HUPE  |Nivel Superior| 440 ENFERMEIRO - CENTRO CIRURGICO EM 30h R$4.000,00 |COREN e apresentacdo do nada consta emitida enfermagem em Centro cirlrgico, na assisténcia a

NEUROCIRURGIA

pelo Conselho.

pacientes de média e alta complexidade e supervisdo da
sala operatéria em cirurgias de coluna, cranio, sistema
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nervoso central e periférico, mediante declaracdo emitida
por instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.

ENFERMEIRO - CENTRO CIRURGICO EM

Graduagdo em Enfermagem, com registro no

Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
enfermagem em Centro Cirargico, na assisténcia a
pacientes de média e alta complexidade e supervisédo da

HUPE Nivel Superior| 441 ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 30h R$4.000,00 |COREN e apresentacéo do nada consta emitida sala operatéria de Ortopedia e Traumatologia, mediante
pelo Conselho. ~ " RPN , :
declaragdo emitida por instituicdo de saude, ensino ou
pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
X Graduagdo em Enfermagem, com registro no|enfermagem na assisténcia a pacientes em Unidade de
HUPE Nivel Superior| 442 ENFERMEIRO - CENTRO DE INFUSAO 30h R$ 4.000,00 |[COREN e apresentagdo do nada consta emitida|Terapia Infusional assistida (Centro de Infus&o), a pacientes,
(REUMATOLOGIA/DERMATOLOGIA) o ) h x .
pelo Conselho. de média e alta complexidade mediante declaragao emitida
por instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
Graduagdo em Enfermagem, com registro no|enfermagem em unidades de assisténcia a pacientes de
HUPE Nivel Superior| 443 ENFERMEIRO - CIRURGIA VASCULAR 30h R$ 4.000,00 |[COREN e apresentagdo do nada consta emitida|Cirurgia Vascular, em cuidados a pacientes de média e alta
pelo Conselho. complexidade, mediante declaragcdo emitida por instituigdo
de saude, ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
= . enfermagem em unidades de assisténcia a pacientes
" . Graduagdo em Enfermagem, com registro no|”. .~ . L
HUPE |Nivel Superior| 444 |ENFERMEIRO - CLINICA CIRURGICA - CABECAE 30h R$ 4.000,00 |COREN e apresentacdo do nada consta emitida|Cror9icos da especialidade de cabeca e pescogo, nos
PESCOCO periodos pré e pos-operatorios de média e alta
pelo Conselho. . . ~ " Low
complexidade, mediante declaragcdo emitida por instituigdo
de saude, ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
Al , B Graduagdo em Enfermagem, com registro no|enfermagem, na assisténcia a pacientes de média e alta
HUPE Nivel Superior 445 ENFERMEIRO - CLINICA CIRURGICA - CIRURGIA 30h R$ 4.000,00 |COREN e apresentacdo do nada consta emitida|complexidade a pacientes em pré e pds-operatorio em
REPARADORA E BARIATRICA A s ) -
pelo Conselho. cirurgia bariatrica e reparadora, mediante declaragéo
emitida por instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
i . Graduagdo em Enfermagem, com registro no|enfermagem em unidades de assisténcia no atendimento as
. . ENFERMEIRO - CLINICA CIRURGICA - FENDAS = . ) ; . : " -
HUPE Nivel Superior| 446 LABIOPALATAIS E ANOMALIAS CRANIOFACIAIS 30h R$ 4.000,00 |[COREN e apresentagdo do nada consta emitida|fendas Iablopa_latals e ano_mallas cranlofac_:lals, dg _medla e
pelo Conselho. alta complexidade mediante declaragdo emitida por
instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
i s Graduagdo em Enfermagem, com registro no|enfermagem em unidades de assisténcia a pacientes
HUPE Nivel Superior| 447 ENFERMEIRO - CLINICA CIRURGICA - TRAUMATO- 30h R$ 4.000,00 |[COREN e apresentagdo do nada consta emitida|cirirgicos de média e alta complexidade em Traumato-
ORTOPEDIA ; ) = o e
pelo Conselho. Ortopedia, mediante declaragdo emitida por instituicdo de
saude, ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
oL f . _ Graduagdo em Enfermagem, com registro no|enfermagem em unidades de assisténcia a pacientes de
HUPE Nivel Superior| 448 EEEEATMEIRO CLINICA CIRURGICA- CIRURGIA 30h R$ 4.000,00 |[COREN e apresentagdo do nada consta emitida|cirurgia geral, nos periodos pré e pos-operatérios de média
pelo Conselho. e alta complexidade, mediante declaragdo emitida por
instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.
’ ’ Graduagio em Enfermagem, com registro no Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
HUPE Nivel Superior| 449 ENFERMEIRO - CLINICA CIRURGICA- OBESIDADE 30h R$4.000,00 |COREN e apresentacdo do nada consta emitida enfermagem em unidades de assisténcia a pacientes com

SEVERA

pelo Conselho.

obesidade severa, nos periodos pré e pds-operatérios de
média e alta complexidade, mediante declaragdo emitida
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por instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.

Graduagdo em Enfermagem, com registro no

Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
enfermagem em unidades de internagédo de Clinica Médica

HUPE Nivel Superior| 450 ENFERMEIRO - CLINICA MEDICA 30h R$ 4.000,00 |[COREN e apresentagdo do nada consta emitidaje cuidados a pacientes de média e alta complexidade,
pelo Conselho. mediante declaracdo emitida por instituicdo de saude,
ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
Graduagdo em Enfermagem, com registro nolenfermagem em unidades de assisténcia em
HUPE Nivel Superior| 451 ENFERMEIRO - COLONOSCOPIA 30h R$ 4.000,00 |[COREN e apresentagdo do nada consta emitida|videocolonoscopia diagndstica e terapéutica, em pacientes
pelo Conselho. de média e alta complexidade, mediante declaragéo emitida
por instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.
Graduagdo em Enfermagem, com registro no Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
HUPE  |Nivel Superior| 452 |ENFERMEIRO - DORES CRONICAS 30h R$ 4.000,00 |COREN e apresentagio do nada consta emitida|c/magem em unidades del assisténcia a pacientes com
clo Conselho. dores'cronlcas_, mediante d_ec aragdo emitida por instituicdo
P de saude, ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
) A Graduagdo em Enfermagem, com registro no|enfermagem em unidades de assisténcia em Hemodinamica
HUPE Nivel Superior| 453 E\I\ITFEERR\’/’\IAEEIISOONIZE_XODINAMICA/CARDIOLOGIA 30h R$ 4.000,00 |[COREN e apresentagdo do nada consta emitida|e Cardiologia Intervencionista, a pacientes de média e alta
pelo Conselho. complexidade, mediante declaracdo emitida por instituicao
de saude, ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
enfermagem em unidades de internagdo a pacientes com
Graduagio em Enfermagem, com registro no disfungdes renais agudas e cronicas de média e alta
HUPE  |Nivel Superior| 454 |ENFERMEIRO - NEFROLOGIA 30h R$ 4.000,00 |COREN e apresentagdo do nada consta emitida|COTPIeXidade, nas diversas etapas da doenca, com
clo Conselho experiéncia nas modalidades de terapias renais
p : substitutivas e assisténcia ambulatorial, mediante
declaragdo emitida por instituicio de saude, ensino ou
pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
Graduagdo em Enfermagem, com registro no enfermagem em unidades na assisténcia a pacientes em
HUPE  |Nivel Superior| 455 |ENFERMEIRO - NEUROCIRURGIA 30h R$ 4.000,00 |COREN e apresentacio do nada consta emitida|Pre & POS-operatorios de cirurgias de coluna, cranio, sistema
oo Conselho nervoso central, periférico e neurocirurgia funcional,
p ’ mediante declaracdo emitida por instituicdo de saude,
ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
) Graduagdo em Enfermagem, com registro no|enfermagem em unidades de assisténcia a pacientes em
HUPE Nivel Superior| 456 ENFERMEIRO - ONCOLOGIA CLINICA 30h R$ 4.000,00 |[COREN e apresentagdo do nada consta emitida|oncologia clinica, a pacientes de média e alta
pelo Conselho. complexidade, mediante declaragcdo emitida por instituigdo
de saude, ensino ou pesquisa.
’ Graduagdo em Enfermagem, com registro no|Experiéncia minima de 06 (seis) meses em Pesquisa clinica
HUPE Nivel Superior| 457 ENFERMEIRO - PESQUISA CLINICA 30h R$ 4.000,00 |COREN e apresentacdo do nada consta emitidajem oncologia, mediante declaragdo emitida por instituigdo
pelo Conselho. de saude, ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses na Elaboragao,
Graduagio em Enfermagem, com registro no Supervisédo, Coordenagdo e Revisdo de Procedimentos
HUPE  |Nivel Superior| 458 |ENFERMEIRO - POP 30h | R$4.000,00 |COREN e apresentacdo do nada consta emitida| OPSracionais Padrao destinados as agoes de Enfermagem

pelo Conselho.

a pacientes ambulatoriais e internados de média e alta
complexidade, mediante declaragdo emitida por instituigdo
de saude, ensino ou pesquisa.
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Graduagdo em Enfermagem, com registro no

Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
enfermagem em unidades de assisténcia em internagao

HUPE Nivel Superior| 459 ENFERMEIRO - REUMATOLOGIA 30h R$ 4.000,00 |[COREN e apresentagdo do nada consta emitida|hospitalar a pacientes com doengas reumaticas autoimunes
pelo Conselho. de média e alta complexidade, mediante declaragdo emitida
por instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses em Supervisdo da
Graduagdo em Enfermagem, com registro no|equipe de enfermagem, no processo de enfermagem a
HUPE Nivel Superior 460 ENFERMEIRO - SUPERVISAO AMBULATORIO 30h R$ 4.000,00 |COREN e apresentacdo do nada consta emitida|pacientes ambulatoriais em cuidados de média e alta
pelo Conselho. complexidade, mediante declaragcdo emitida por instituigdo
de saude, ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
G = . enfermagem em telessaude na assisténcia a pacientes em
. raduaggo em Enfermagem, com registro no ré e pos-operatorios, navegacdo clinica, teletriagem
HUPE |Nivel Superior] 461 |ENFERMEIRO - TELESSAUDE 30h R$ 4.000,00 |COREN e apresentagdo do nada consta emitida P y P ’ P " 93¢ » leletriag g
pelo Conselho. aplicacéo de _protocoos_ e momtorame_nto cor_1t'|nuo a
evolugdo clinica, mediante declaracdo emitida por
instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
Graduagdo em Enfermagem, com registro no|enfermagem em unidades de assisténcia a pacientes de
HUPE Nivel Superior| 462 ENFERMEIRO - TRANSPLANTE DE FIGADO 30h R$ 4.000,00 |[COREN e apresentagdo do nada consta emitida|transplante de figado, nos periodos pré e pds operatodrios,
pelo Conselho. mediante declaragdo emitida por instituicdo de saude,
ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
enfermagem na avaliagdo de pacientes, identificacdo da
Graduagdo em Enfermagem, com registro no|gravidade dos sintomas e definicdo da prioridade do
HUPE Nivel Superior| 463 ENFERMEIRO - TRIAGEM HOSPITALAR 30h R$ 4.000,00 |COREN e apresentagdo do nada consta emitida|atendimento, a partir do protocolo de Manchester e prestar
pelo Conselho. assisténcia de enfermagem a pacientes de média e alta
complexidade, mediante declaragdo emitida por instituicdo
de saude, ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
Graduagdo em Enfermagem, com registro no enfe;rn)aggm em gnidade de tgrgpia intensiva peqiétrica, na
HUPE  |Nivel Superior| 464 |SNFERMEIRO - UNIDADE DE TERAPIAINTENSIVA 1 30 | R§ 4.000,00 |COREN e apresentagao do nada consta emitida| 25S5tencia a pacientes de média e alta complexidade, nos
pelo Conselho. periodos pré e _pos-operatonog nas faixas etarlas_( | més a
17 anos), mediante declaracdo emitida por instituicdo de
salde, ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
ENFERMEIRO - UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA Graduagdo em Enfermagem, com registro no enfer{n reia & pa Uni?adz iyl inéenswg pedigtrica’ ita
. . - = ! ... . |assisténcia a pacientes de cirurgia cardiaca de média e alta
HUPE Nivel Superior| 465 PEDIATRICA - CIRURGIA CARDIACA 30h R$ 4.000,00 [COREN e apresentagdo do nada consta emitida complexidade, nos periodos pré e pés-operatdrios nas
pelo Conselho. fai - N . =
aixas etarias (1 més a 17 anos), mediante declaracédo
emitida por instituicdo de salde, ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
Graduagdo em Enfermagem, com registro no|enfermagem em Unidade de terapia intensiva adulto em
HUPE Nivel Superior| 466 ENFERMEIRO - UTI ADULTO 30h R$ 4.000,00 |[COREN e apresentagdo do nada consta emitida|cuidados a pacientes de média e alta complexidade,
pelo Conselho. mediante declaracdo emitida por instituicio de saude,
ensino ou pesquisa.
Graduagdo em Enfermagem, com registro no|Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
HUPE Nivel Superior| 467 ENFERMEIRO - UTI E SEMI INTENSIVA 30h R$ 4.000,00 |[COREN e apresentagdo do nada consta emitida|enfermagem em Unidade de terapia intensiva a pacientes

CARDIOLOGICA

pelo Conselho.

cardiolégicos em cuidados de média e alta complexidade,
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mediante declaracdo emitida por instituicdo de saude,
ensino ou pesquisa.

Graduagdo em Enfermagem, com registro no

Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
enfermagem em Unidade de terapia intensiva pos
operatéria nas diversas especialidades cirlrgicas e

HUPE Nivel Superior| 468 ENFERMEIRO - UTI POS OPERATORIA 30h R$ 4.000,00 |[COREN e apresentagdo do nada consta emitida transplantes de érgaos em cuidados & pacientes de média e
pelo Conselho. ) ) - o
alta complexidade, mediante declaragdo emitida por
instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.
Graduagdo em Enfermagem, com registro no
Conselho de Classe e apresentagdo do nada consta|Experiéncia minima de 06 (seis) meses em Nefrologia e/ou
HUPE Nivel Superior| 469 Eg;i'EMEIRO'COORDENADOR TRANSPLANTE 30h R$ 4.000,00 |emitida pelo Conselho e Pos-graduagdo em|Transplante Renal, mediante declaragdo emitida por
Nefrologia, Transplante, Gestdo em Saude ou areas |instituigdo de saude, ensino ou pesquisa.
afins.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
= . enfermagem em unidades de assisténcia ambulatorial e
5 Graduagdo em Enfermagem, com registro no exames a pacientes urolégicos nos periodos pré e pos-
HUPE Nivel Superior| 470 ENFERMEIRO — AMBULATORIO UROLOGIA 30h R$ 4.000,00 |[COREN e apresentagdo do nada consta emitida operatério de cirurgias de média e alta complexidade,
pelo Conselho. ) - . CoeS ,
mediante declaracdo emitida por instituicdo de saude,
ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
enfermagem em Centro Cirlrgico, na assisténcia a
. Graduagdo em Enfermagem, com registro no|pacientes de média e alta complexidade e supervisdo da
HUPE Nivel Superior| 471 ENFERMEIRO — CENTRO CIRURGICO - UROLOGIA 30h R$ 4.000,00 |[COREN e apresentagdo do nada consta emitida|sala operatoria em cirurgias uroldgicas convencionais,
pelo Conselho. endoscopicas, videolaparoscopicas e robdticas, mediante
declaragéo emitida por instituicdo de saude, ensino ou
pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
= . enfermagem em centro cirdrgico, na assisténcia a pacientes
. . ENFERMEIRO — CENTRO CIRURGICO EM Graduacso em Enfer~magem, com reglstro__no de meédia e alta complexidade e supervisdo da sala
HUPE |Nivel Superior| 472 A 30h R$ 4.000,00 |[COREN e apresentagdo do nada consta emitida - S e L >
CIRURGIA BARIATRICA operatéria em cirurgias bariatricas  convencionais,
pelo Conselho. ! . - . ~
videolaparoscopicas e robéticas, mediante declaragéo
emitida por instituicdo de salude, ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses em Central de
Material e Esterilizagdo, na supervisdao e acompanhamento
das atividades realizadas nas etapas de limpeza, preparo,
Graduagdo em Enfermagem, com registro no|esterilizagdo e armazenamento dos instrumentais cirdrgicos,
HUPE Nivel Superior| 473 ENFERMEIRO —~ CENTRO MATERIAL DE 30h R$ 4.000,00 |[COREN e apresentagdo do nada consta emitida|videolaparoscopicos, roboticos das diversas especialidades
ESTERILIZACAO o ; SO oo 7
pelo Conselho. cirdrgicas (ortopedia, neurocirurgia, cirurgia cardiaca,
cirurgia geral entre outras) e recebimento de materiais
consignados, mediante declaragdo emitida por instituicdo de
saude, ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
) . Graduagdo em Enfermagem, com registro no|enfermagem em unidades de assisténcia a pacientes
HUPE Nivel Superior| 474 ENFERMEIRO — CLINICA CIRURGICA - UROLOGIA 30h R$ 4.000,00 |[COREN e apresentagdo do nada consta emitida|urologicos nos periodos pré e pds-operatorio de cirurgias de
pelo Conselho. média e alta complexidade, mediante declaracédo emitida
por instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.
Graduagdo em Enfermagem, com registro no|Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
HUPE Nivel Superior| 475 ENFERMEIRO = COORDENADOR DE FESQUISA 30h R$ 4.000,00 |[COREN e apresentagdo do nada consta emitida|enfermagem em unidades de assisténcia em pesquisa

CLINICA

pelo Conselho.

clinica, mediante declaragdo emitida por instituicdo de
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saude, ensino ou pesquisa.

Graduagdo em Enfermagem, com registro no

Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
enfermagem em unidades de assisténcia a pacientes em

HUPE Nivel Superior| 476 ENFERMEIRO — CUIDADOS PALIATIVOS 30h R$ 4.000,00 |[COREN e apresentagdo do nada consta emitida|Cuidados Paliativos, a pacientes de media e alta
pelo Conselho. complexidade, mediante declaragcdo emitida por instituigdo
de saude, ensino ou pesquisa.
Graduagdo em Enfermagem, com registro no Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
HUPE |Nivel Superior| 477 |ENFERMEIRO — HEMOTERAPIA 30h R$4.000,00 |COREN e apresentacdo do nada consta emitida| ST ermagem elm unidades de assisténcia em hemoterapia,
elo Conselho. mec_hante decara(;ao emitida por instituicdo de saude,
P ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
Graduagdo em Enfermagem, com registro no|enfermagem em unidades de assisténcia em Medicina
HUPE Nivel Superior| 478 ENFERMEIRO — MEDICINA NUCLEAR 30h R$ 4.000,00 |[COREN e apresentagdo do nada consta emitida|Nuclear, a pacientes de média e alta complexidade,
pelo Conselho. mediante declaragdo emitida por instituicdo de saude,
ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
Graduagdo em Enfermagem, com registro no|enfermagem em unidades de assisténcia pediatrica clinica e
HUPE Nivel Superior| 479 ENFERMEIRO — PEDIATRIA/CIPE 30h R$ 4.000,00 |[COREN e apresentagdo do nada consta emitida|cirirgica a pacientes de média e alta complexidade,
pelo Conselho. mediante declaragdo emitida por instituicdo de saude,
ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
= . enfermagem em unidades de assisténcia em Radiologia
Graduagdo em Enfermagem, com registro no (Tomografia Computadorizada, Ressonancia Magnética e
HUPE Nivel Superior| 480 ENFERMEIRO — RADIOLOGIA 30h R$ 4.000,00 [COREN e apresentagdo do nada consta emitida 9 omp > _Vag
Ultrassonografia), em pacientes de média e alta
pelo Conselho. ’ . = s L
complexidade, mediante declaragdo emitida por instituicdo
de saude, ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
Graduagdo em Enfermagem, com registro no|enfermagem em unidades de assisténcia em radioterapia, a
HUPE Nivel Superior| 481 ENFERMEIRO — RADIOTERAPIA 30h R$ 4.000,00 |COREN e apresentagdo do nada consta emitida|pacientes de média e alta complexidade, mediante
pelo Conselho. declaragdo emitida por instituicdo de salde, ensino ou
pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
Graduagio em Enfermagem, com registro no enfermagem em unidade de terapia intensiva neonatal, na
HUPE Nivel Superior| 482 ENFERMEIRO — UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA 30h R$4.000,00 |COREN e apresentacdo do nada consta emitida assstenqa a pamentes, de cirurgia cgrd|aca dv,s Imedla e.alta
NEONATAL complexidade, nos periodos pré e pds-operatério nas faixas
pelo Conselho. - ; . = o
etarias (0 a 28 dias), mediante declaragdo emitida por
instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
) ; Graduagio em Enfermagem, com registro no enfermagem em unidades de assisténcia a pacientes em
. . ENFERMEIRO — UTI POS OPERATORIO DE = ’ ... . |terapia intensiva de pés-operatério de cirurgia cardiaca
HUPE Nivel Superior| 483 CIRURGIAS CARDIACAS 30h R$ 4.000,00 |[COREN e apresentagdo do nada consta emitida adulto, assisténcia circulatéria prolongada (ECMO) e
pelo Conselho. ; } = o
transplante cardiaco, mediante declaragdo emitida por
instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
. Graduagdo em Enfermagem, com registro no|enfermagem em centro cirirgico, na assisténcia a pacientes
HUPE Nivel Superior| 484 ENFERMEIRO CENTRO CIRURGICO CIRURGIA 30h R$ 4.000,00 |[COREN e apresentagdo do nada consta emitida|de média e alta complexidade e supervisdo da sala
OFTALMOLOGICA - e e . =
pelo Conselho. operatoria em cirurgias oftalmolégicas, mediante declaragéao
emitida por instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.
HUPE Nivel Superior| 485 ENGENHEIRO QUIMICO 30h R$ 8.000,00 |Graduagdo em Engenharia Quimica, com registro|Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses no
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ativo no Conselho Regional.

manuseio, programagdo e operacdo de impressoras 3D,
desenvolvimento de protétipos e proteses, selegdo e
utilizagdo de materiais especificos para manufatura aditiva,
preparagdo e pos-processamento de modelos e controle de
qualidade dos produtos desenvolvidos, mediante declaragéo
emitida por instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

486

FARMACEUTICO —
DISTRIBUICAO/FRACIONAMENTO/FARMACIA
SATELITES/CAF/AMBULATORIAL

30h

R$ 4.000,00

Graduagdo em Farmacia, com registro ativo no
Conselho Regional de Farmacia (CRF). Certificado
de Especializagdo em Farmacia Hospitalar ou
Farmacia Clinica e Hospitalar.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
farmacia hospitalar de unidade de média ou alta
complexidade, abrangendo atividades de assisténcia
farmacéutica, gestdo, armazenamento, distribuicdo e
dispensagdo de medicamentos e produtos para a saude,
acompanhamento farmacoterapéutico, participagdo em
programas de seguranga do paciente e atuagdo integrada
com equipe multiprofissional, mediante declaragdo emitida
por instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

487

FARMACEUTICO — FARMACIA CLINICA / TERAPIA
INTENSIVA

30h

R$ 4.000,00

Graduagdo em Farmacia, com registro ativo no
Conselho Regional de Farmacia (CRF). Certificado
de Especializagdo em Farmacia Clinica ou Farmacia
Clinica e Hospitalar.

Experiéncia minima de 06 (seis) meses em Farmacia
Clinica no ambiente hospitalar de unidade de média ou alta
complexidade, abrangendo acompanhamento
farmacoterapéutico, andlise de interagdes medicamentosas
e incompatibilidades, conciliagdo medicamentosa, validagéo
de prescrigdes, monitoramento da seguranga e efetividade
da farmacoterapia, orientacdo a pacientes e profissionais de
saude, atuagdo integrada com equipe multiprofissional,
realizacdo de intervengbes farmacéuticas, elaboragdo de
pareceres técnicos, atuacdo em farmacovigilancia,
assisténcia farmacéutica em Unidade de Terapia Intensiva e
participagdo em Centro de Informagbes sobre
Medicamentos, mediante declaragdo emitida por instituicdo
de saude, ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

488

FARMACEUTICO (IMUNOBIOL'OGICOS
QUIMIOTERAPIAANTINEOPLASICA)

30h

R$ 4.000,00

Graduagdo em Farmacia, com registro ativo no
Conselho Regional de Farmacia (CRF).

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses na
gestédo de medicamentos imunobiolégicos,
imunossupressores e  quimioterapia  antineoplasica
destinados ao tratamento de pacientes com doencas
reumaticas autoimunes, incluindo analise técnica de
solicitagbes, avaliagdo da conformidade com protocolos
clinicos e diretrizes terapéuticas, autorizagdo e
acompanhamento da dispensagcdo de medicamentos,
controle de estoque e rastreabilidade, acompanhamento
farmacoterapéutico e atuagdo integrada com equipe
multiprofissional, mediante declaragdo emitida por
instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

489

FISIOTERAPEUTA — ORTOPEDIA

30h

R$ 4.000,00

Graduagdo em Fisioterapia, com registro ativo no
Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional (CREFITO). Certificado de
Especializagcdo em Ortopedia ou Biomecanica.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses na
avaliagdo, acompanhamento e reabilitagdo fisioterapéutica
de pacientes ortopédicos, com énfase no tratamento pré e
pos-operatério de artroplastias e artroscopias de joelho,
elaboragéo e execugao de planos terapéuticos, recuperagao

funcional, treinamento de marcha, prevengédo de
complicagbes e atuagdo integrada com equipe
multiprofissional, mediante declaragdo emitida por

instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.

Anexo | — Quadro de vagas — Processo Seletivo Simplificado — Universidade do Estado do Rio de Janeiro — UERJ

Pagina 30 de 46




FISIOTERAPEUTA (CUIDADOS EM ONCOLOGIA/

Graduagao em Fisioterapia, com registro ativo no

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses na
assisténcia fisioterapéutica a pacientes oncolégicos e/ou
paliativos incluindo avaliagdo funcional, elaboragdo e
execugdo de planos terapéuticos, prevencéo e tratamento
de complicagdes decorrentes da doenca e do tratamento

HUPE  INivel Superior| 490 |5 pADOS PALIATIVOS) 30h | R$4.000,00 8°”se'h.° Regional | de Fisioterapia & Terapia| v ooniasico,  reabiltago  cardiorrespiratéria e
cupacional (CREFITO). - : L -
musculoesquelética, cuidados paliativos quando indicados e
atuagdo integrada com equipe multiprofissional, mediante
declaragdo emitida por instituicdo de salde, ensino ou
pesquisa.
Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses na
assisténcia fisioterapéutica em ambiente hospitalar,
G - . ) . . incluindo avaliagdo funcional, elaboracdo e execucédo de
raduagdo em Fisioterapia, com registro ativo no lano terapéutico, acompanhamento da evolugdo clinica
HUPE |Nivel Superior| 491 FISIOTERAPEUTA (ENFERMARIA) 30h R$ 4.000,00 |Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia P bilit ap d A~ f P lini '8 evolug P !
Ocupacional (CREFITO). reabilitagdo de pacientes clinicos e cirirgicos e atuagdo
integrada com equipe multiprofissional, mediante
declaragdo emitida por instituicdo de salde, ensino ou
pesquisa
Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
atendimento fisioterapéutico ambulatorial, hospitalar e de
reabilitacdo de pacientes de alta complexidade, incluindo
assisténcia a pacientes com obesidade grave, avaliagdo
Graduagdo em Fisioterapia, com registro ativo no|funcional, elaboragdo e execugdo de planos terapéuticos,
HUPE Nivel Superior| 492 FISIOTERAPEUTA (OBESIDADE GRAVE) 30h R$ 4.000,00 [Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia|reabilitagdo cardiorrespiratéria e musculoesquelética,
Ocupacional (CREFITO). preparo e acompanhamento pré e pds-operatério quando
indicado, orientacdo para prevencao de complicagbes e
atuagdo integrada com equipe multiprofissional, mediante
declaragdo emitida por instituigdo de salde, ensino ou
pesquisa.
Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
pesquisa e assisténcia na area de saude publica,
Graduagdo em Fisioterapia, com registro ativo no|epidemiologia ou dor crénica, incluindo andlise e
. . Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia|gerenciamento de bancos de dados em saude, produgdo e
HUPE Nivel Superior 493 FISIOTERAPEUTA (PESQUISA) 30h R$ 4.000,00 Ocupacional (CREFITO). Doutorado na area de|interpretagdo de indicadores epidemiolégicos, apoio a
Saude Publica ou Epidemiologia. estudos clinicos e atuagdo integrada com equipes
multiprofissionais, mediante declaragdo emitida por
instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.
Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses na
Graduagdo em Fisioterapia, com registro ativo no|assisténcia fisioterapéutica a pacientes adultos no poés-
Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia|operatério imediato e tardio de cirurgia cardiaca, em
- " Ocupacional (CREFITO). Certificado de|assisténcia circulatéria mecéanica prolongada (ECMO) e em
HUPE Nivel Superior 494 (F:IASJI?%'I{AEEQPEUTA(PRE E POS EM CIRURGIA 30h R$ 4.000,00 |Especializagdo em Fisioterapia em Terapia Intensiva|transplante cardiaco, incluindo manejo da ventilagéo
ou Certificado de Conclusdo de Residéncia|mecanica, reabilitagdo cardiopulmonar, = mobilizagdo
Multiprofissional em Terapia Intensiva, ou em &rea|precoce, monitorizagdo funcional e atuagdo integrada com
equivalente. equipe multiprofissional, mediante declaragdo emitida por
instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.
G = . . . . Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses no
- 4 - raduaggo em Fisioterapia, com registro ativo no acompanhamento fisioterapéutico de pacientes com
HUPE Nivel Superior| 495 FISIOTERAPEUTA (PRE E POS OPERATORIO) 30h R$ 4.000,00 [Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia P P p

Ocupacional (CREFITO).

hipertensdo arterial, doengas metabdlicas associadas e

pacientes em periodo pré e pos-operatério, incluindo
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avaliacdo funcional, elaboragdo e execugdo de plano
terapéutico, reabilitagdo, orientagdo para promogdo da
saude, monitoramento da evolugdo clinica e atuagao
integrada com equipe multiprofissional, mediante
declaragdo emitida por instituicdo de salde, ensino ou
pesquisa.

Graduagao em Fisioterapia, com registro ativo no
Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
Unidade de Terapia Intensiva Adulto, incluindo assisténcia
fisioterapéutica a pacientes criticos, manejo da ventilagéo

Ocupacional (CREFITO). Certificado de|mecanica invasiva e nao invasiva, desmame ventilatério,
HUPE Nivel Superior| 496 FISIOTERAPEUTA (TERAPIA INTENSIVA ADULTO) 30h R$ 4.000,00 |Especializagdo em Fisioterapia em Terapia Intensiva|reabilitagdo precoce, monitorizagdo funcional, bem como
ou Certificado de Conclusdo de Residénciajatuagao em atividades de preceptoria, ensino em servigo e
Multiprofissional em Terapia Intensiva, ou em éarea|supervisdo de residentes ou estagiarios, mediante
equivalente. declaragdo emitida por instituicho de salde, ensino ou
pesquisa.
Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
Unidade de Terapia Intensiva Cardioldgica ou Cirdrgica, com
Graduacio em Fisioterapia. com registro ativo no assisténcia fisioterapéutica a pacientes adultos no pos-
Conself?o Regional dep Il'isiotera ?a e Terapia operatério imediato e tardio de cirurgia cardiaca, em
Ocupacional 9 (CREFITO) Ceprtificado %e assisténcia circulatéria mecéanica prolongada (ECMO), no
. . FISIOTERAPEUTA (TERAPIA INTENSIVA EM pacional, L . . .~ ~|acompanhamento de pacientes submetidos a transplante
HUPE Nivel Superior| 497 30h R$ 4.000,00 |Especializagdo em Fisioterapia em Terapia Intensiva . . . . o N .
CARDIOLOGIA) ou  Certificado  de Conclusio de Residéncia cardiaco, incluindo manejo da ventilagdo mecanica invasiva
Multiprofissional em Terapia Intensiva. ou em area e nao invasiva, desmame ventilatério, mobilizacdo precoce,
e uivpalente P ’ reabilitagdo cardiopulmonar, monitorizagdo funcional e
q ’ atuagdo integrada com equipe multiprofissional, mediante
declaragdo emitida por instituicdo de salde, ensino ou
pesquisa.
Graduagdo em Fisioterapia, com registro ativo no Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
Conselho Reaional de Il'isiotera 3 e Terapia Unidade de Terapia Intensiva Neonatal e Pediatrica, com
Ocupacional 9 (CREFITO) Ceprtificado %e atuagdo na assisténcia fisioterapéutica a pacientes
. ) FISIOTERAPEUTA (TERAPIA INTENSIVA EM paclonal A submetidos a cirurgia cardiaca neonatal, incluindo suporte
HUPE Nivel Superior| 498 30h R$ 4.000,00 |Especializagdo em Fisioterapia em Neonatal e o . L - I
NEONATOLOGIA) pedidtrica ou Certificado de Conclusdo de ventilatério, manejo da ventilagdo mecanica, reabilitacdo
Residéncia Multiprofissional em Neonatal e cardiopulmonar e atuagdo integrada  com  equipe
editrica. ou em area equivalente multiprofissional, mediante declaragdo emitida por
p ’ q ’ instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.
Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
Graduagdo em Fisioterapia, com registro ativo no|Unidade de Terapia Intensiva Pediatrica, com atuagdo na
Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia|assisténcia fisioterapéutica a pacientes submetidos a
Ocupacional (CREFITO). Certificado de|cirurgia cardiaca pediatrica, incluindo suporte ventilatério,
HUPE Nivel Superior| 499 EIESIIDIOATTERRI’Q;:EUTA (TERAPIA INTENSIVA EM 30h R$ 4.000,00 |Especializagdo em Fisioterapia pediatrica ou|manejo da ventilagéo mecanica, reabilitacdo
Certificado de  Conclusdo de  Residéncia|cardiopulmonar, monitorizagdo funcional e atuagéo
Multiprofissional em pediatria, ou em drea|integrada com equipe multiprofissional, mediante
equivalente. declaragédo emitida por instituicdo de saude, ensino ou
pesquisa.
Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses no
Graduagdo em Fisioterapia, com registro ativo no acompanhamento e tratamento fisioterapéutico de pacientes
HUPE  |Nivel Superior| 500 |FISIOTERAPEUTA (UROLOGIA) 30h | R$4.000,00 |Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia|OM disfuncdes miccionais e disfungses do assoalho

Ocupacional (CREFITO).

pélvico, incluindo fisioterapia urogenital para prevengéo,
avaliagdo e tratamento da incontinéncia urinaria em adultos
e criangas, reabilitagdo funcional e atuagédo integrada com
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equipe multiprofissional, mediante declaracdo emitida por
instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

501

FONOAUDIOLOGO — TERAPIA INTENSIVA

30h

R$ 4.000,00

Graduagdo em Fonoaudiologia, com registro ativo
no Conselho Regional de Fonoaudiologia
(CREFONO). Certificado de Especializagdo em
Fonoaudiologia Hospitalar ou Fonoaudiologia em
Terapia Intensiva.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses na
assisténcia fonoaudiolégica em Unidade de Terapia
Intensiva e em ambiente hospitalar de média ou alta
complexidade, incluindo avaliagdo e manejo dos disturbios
da degluticdo e da comunicagéo, atendimento a pacientes
traqueostomizados,  participagdo no  processo de
decanulagdo, reabilitagdo fonoaudiolégica de pacientes
criticos e atuagdo integrada com equipe multiprofissional,
mediante declaracdo emitida por instituicdo de saude,
ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

502

FONOAUDIOLOGO (ONCOLOGIA)

30h

R$ 4.000,00

Graduagdo em Fonoaudiologia, com registro ativo
no Conselho Regional de Fonoaudiologia
(CREFONO).

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses na
assisténcia fonoaudiolégica a pacientes oncolégicos,
incluindo avaliagdo, prevengéo, diagnostico e reabilitacdo
dos disturbios da comunicagdo, voz, fala, linguagem,
mastigacdo e degluticdo decorrentes da doenga ou do
tratamento oncoldgico, bem como atuacéo integrada com
equipe multiprofissional, mediante declaracdo emitida por
instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

503

FONOAUDIOLOGO (PRE E POS OPERATORIO)

30h

R$ 4.000,00

Graduagdo em Fonoaudiologia, com registro ativo
no Conselho Regional de Fonoaudiologia
(CREFONO).

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
neurocirurgia funcional, com atuagdo na assisténcia
fonoaudiolégica a pacientes com Doenca de Parkinson,
incluindo avaliagao pré e pos-operatodria, aplicagdo de testes
funcionais, acompanhamento das fungbes de fala, voz,
linguagem e degluticdo, participagdo em procedimentos
relacionados a estimulagdo cerebral profunda (DBS) e
atuagdo integrada com equipe multiprofissional, mediante
declaragdo emitida por instituicdo de salde, ensino ou
pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

504

MUSICOTERAPEUTA — CUIDADOS PALIATIVOS

30h

R$ 4.000,00

Graduagdo em Musicoterapia, com registro ativo no
respectivo Conselho de Classe, quando aplicavel.
Certificado de Pés-Graduagdo Lato Sensu
(Especializagdo) em Cuidados Paliativos ou area
equivalente.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses na
assisténcia em Cuidados Paliativos, no ambito do Sistema
Unico de Saude (SUS) ou de servigos privados, incluindo
planejamento e execugao de intervencgdes
musicoterapéuticas voltadas ao controle de sintomas,
conforto, comunicagéo, apoio psicossocial, qualidade de
vida de pacientes com doengas ameacadoras da vida e
atuagdo integrada com equipe multiprofissional, mediante
declaragdo emitida por instituicio de saude, ensino ou
pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

505

NEUROPSICOLOGO (NEUROCIRURGIA)

30h

R$ 4.000,00

Graduagdo em Psicologia, com registro ativo no
Conselho Regional de Psicologia (CRP). Certificado
de Especializacdo em Neuropsicologia.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses na
realizacdo de avaliagdes neuropsicoldgicas e aplicagdo de
testes em pacientes submetidos a neurocirurgia funcional e
com epilepsia, incluindo avaliagdo cognitiva pré e pds-
operatoria, elaboragéo de laudos técnicos,
acompanhamento clinico e atuagdo integrada com equipe
multiprofissional, mediante declaragdo emitida por
instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

506

NUTRICIONISTA (CUIDADOS PALIATIVOS)

30h

R$ 4.000,00

Graduagdo em Nutrigdo, com registro ativo no
Conselho Regional de Nutricionistas (CRN).

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses na
assisténcia nutricional em Cuidados Paliativos, incluindo
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Certificado de Pés-Graduagdo Lato Sensu
(Especializagdo) em Cuidados Paliativos ou area
equivalente.

avaliacdo do estado nutricional, planejamento de condutas
dietoterapicas voltadas ao conforto e a qualidade de vida,
manejo de sintomas relacionados a alimentagdo e
hidratagdo, orientagdo a pacientes e familiares e atuacéo
integrada com equipe multiprofissional, mediante
declaragdo emitida por instituicho de salude, ensino ou
pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

507

NUTRICIONISTA (FISSURA LABIOPALATINA E
ANOMALIAS CRANIOFACIAIS)

30h

R$ 4.000,00

Graduagdo em Nutrigdo, com registro ativo no
Conselho Regional de Nutricionistas (CRN).

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
centro especializado no atendimento a pacientes com
fissuras labiopalatais e anomalias craniofaciais, incluindo
avaliagdo e acompanhamento nutricional, orientagdo
alimentar, suporte nutricional no pré e pods-operatério e
atuagdo integrada com equipe multiprofissional, mediante
declaragdo emitida por instituicho de salde, ensino ou
pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

509

NUTRICIONISTA (TERAPIA HOSPITALAR)

30h

R$ 4.000,00

Graduagdo em Nutrigdo, com registro ativo no
Conselho Regional de Nutricionistas (CRN).

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses na
assisténcia nutricional em ambiente hospitalar de média ou
alta complexidade, incluindo avaliagdo do estado nutricional,
prescrigdo e acompanhamento de terapia nutricional,
assisténcia a pacientes clinicos e cirurgicos e atuagéo
integrada com equipe multiprofissional, mediante
declaragdo emitida por instituicdo de salde, ensino ou
pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

510

NUTRICIONISTA (OBESIDADE GRAVE)

30h

R$ 4.000,00

Graduagdo em Nutrigdo, com registro ativo no
Conselho Regional de Nutricionistas (CRN).

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
atendimento nutricional ambulatorial e hospitalar de
pacientes com obesidade grave e outras condigbes de alta
complexidade, incluindo avaliagdo nutricional, prescricao
dietoterapica, acompanhamento de pacientes candidatos ou
submetidos a cirurgia bariatrica, educagao alimentar, terapia
nutricional e atuagdo integrada com equipe multiprofissional,
mediante declaracdo emitida por instituicido de saude,
ensino ou pesquisa

HUPE

Nivel Superior

511

ORTOPTISTA

30h

R$ 4.000,00

Graduagdo em Ortoptica ou Graduagédo em area da
saude com Certificado de Pds-Graduagdo Lato
Sensu (Especializagdo) em Ortdptica, conforme
regulamentagéo profissional aplicavel.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
avaliacdo ortdptica, exames de motilidade ocular, visdo
binocular, estrabismo, ambliopia, reabilitagdo visual,
execugdo de testes diagnosticos e acompanhamento de
pacientes em servigo de Oftalmologia, mediante declaragdo
emitida por instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

512

PERFUSIONISTA - CTI CARDIACO

30h

R$ 4.000,00

Graduagdo em Biomedicina, Fisioterapia, Biologia
ou Enfermagem, com registro ativo no respectivo
Conselho de Classe, quando aplicavel. Certificado
de formagdo ou habilitagio em Circulagdo
Extracorpérea  (Perfusdo), conforme normas
aplicaveis a atuagao profissional.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses na
realizacdo de procedimentos de circulagcdo extracorpérea
em cirurgias cardiacas neonatais, pediatricas e de adultos,
assisténcia circulatéria mecéanica prolongada (ECMO) em
pacientes adultos e pediatricos, suporte a transplante
cardiaco, preparo e operagdo de equipamentos de
perfusdo, monitorizagdo dos parametros perfusionais e
atuagdo integrada com equipe multiprofissional, mediante
declaragdo emitida por instituicdo de salde, ensino ou
pesquisa.
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HUPE

Nivel Superior

513

PROGRAMADOR VISUAL

30h

R$ 4.000,00

Graduagdo em Comunicagdo Social, Programagéo
Visual, Design Grafico, Design Digital, Webdesign
ou area correlata.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
programagao visual, design grafico ou comunicagdo visual,
incluindo desenvolvimento de identidade visual, criagdo de
pecas graficas impressas e digitais, diagramagédo de
documentos institucionais, producdo de material para
midias digitais, tratamento de imagens, utilizagdo de
softwares de editoracdo e design, utilizagdo do Sistema
Eletrénico de Informagdes e de ferramentas de informatica e
Pacote Office, mediante declaragdo emitida por instituicdo
de saude, ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

514

PSICOLOGO (PSICANALISE)

30h

R$ 4.000,00

Graduagdo em Psicologia, com registro ativo no
Conselho Regional de Psicologia (CRP). Formacgéo
em Psicandlise.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
atendimento ambulatorial a pacientes com necessidades
especiais, incluindo avaliagdo psicoldgica,
acompanhamento psicoterapéutico, orientagdo a familiares
e cuidadores e atuagdo integrada com equipe
multiprofissional, mediante declaragdo emitida por
instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

515

PSICOLOGO (AMBIENTE HOSPITALAR /
AMBULATORIAL)

30h

R$ 4.000,00

Graduagdo em Psicologia, com registro ativo no
Conselho Regional de Psicologia (CRP).

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
avaliacdo, diagndstico e intervengdo em processos
psicolodgicos individuais e coletivos, incluindo atendimentos
clinicos, aplicagdo e interpretagcdo de testes psicoldgicos
autorizados, psicoterapia breve, elaboragao de pareceres e
relatérios técnicos e atuagcdo integrada com equipe
multiprofissional, mediante declaragdo emitida por
instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

516

PSICOLOGO (CUIDADOS PALIATIVOS)

30h

R$ 4.000,00

Graduagdo em Psicologia, com registro ativo no
Conselho Regional de Psicologia (CRP). Certificado
de Pés-Graduagdo Lato Sensu (Especializagdo) em
Cuidados Paliativos ou area equivalente.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses na
assisténcia psicoloégica em Cuidados Paliativos, no ambito
do Sistema Unico de Saude (SUS) ou de servigos privados,
incluindo avaliagdo e acompanhamento psicolégico de
pacientes com doengas ameagadoras da vida, apoio a
familiares e cuidadores, manejo do sofrimento emocional,
luto, comunicagdo de mas noticias em conjunto com a
equipe assistencial e atuagdo integrada com equipe
multiprofissional, mediante declaragdo emitida por
instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

517

PSICOLOGO (DOENGAS AUTOIMUNES)

30h

R$ 4.000,00

Graduagdo em Psicologia, com registro ativo no
Conselho Regional de Psicologia (CRP).

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses na
assisténcia psicolégica a pacientes com doengas
autoimunes, imunomediadas ou crbnicas, em ambiente
ambulatorial e/ou hospitalar, incluindo avaliagdo psicoldgica,
acompanhamento individual e familiar, intervengdes
psicoterapéuticas breves e atuagdo integrada com equipe
multiprofissional, mediante declaragdo emitida por
instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

518

PSICOLOGO (DOR CRONICA)

30h

R$ 4.000,00

Graduagdo em Psicologia, com registro ativo no
Conselho Regional de Psicologia (CRP).

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses na
assisténcia psicolégica a pacientes com dor aguda ou
crénica, incluindo avaliagdo psicoldgica, intervencdes
psicoterapéuticas individuais e em grupo, manejo de
aspectos emocionais relacionados a dor, estratégias de
enfrentamento, psicoeducagdo, apoio a familiares e atuagéo
integrada com equipe multiprofissional, mediante
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declaragdo emitida por instituicdo de saude, ensino ou
pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

519

PSICOLOGO (FISSURA LABIOPALATINA E
ANOMALIAS CRANIOFACIAIS)

30h

R$ 4.000,00

Graduagdo em Psicologia, com registro ativo no
Conselho Regional de Psicologia (CRP).

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
centro especializado no atendimento a pacientes com
fissuras labiopalatais e anomalias craniofaciais, incluindo
avaliacdo psicoloégica, acompanhamento de pacientes e
familiares, apoio no preparo para procedimentos cirdrgicos,
intervengdes psicossociais e atuagdo integrada com equipe
multiprofissional, mediante declaragdo emitida por
instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

520

PSICOLOGO (PACIENTES POS BARIATRICOS)

30h

R$ 4.000,00

Graduagdo em Psicologia, com registro ativo no
Conselho Regional de Psicologia (CRP).

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses na
assisténcia psicolégica ambulatorial e hospitalar a pacientes
com obesidade grave e outras condigdes de alta
complexidade, incluindo avaliacdo psicologica,
acompanhamento pré e pos-operatorio de cirurgia
bariatrica, intervengdes psicoterapéuticas, promogédo da
adesdo ao tratamento, orientagdo a familiares e atuagao
integrada com equipe multiprofissional, mediante
declaragdo emitida por instituicdo de salude, ensino ou
pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

521

PSICQLOGO (PRE E POS OPERATORIO
CARDIACO)

30h

R$ 4.000,00

Graduagdo em Psicologia, com registro ativo no
Conselho Regional de Psicologia (CRP). Formagéo
em Terapia Cognitivo-Comportamental (TCC).

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses na
assisténcia psicoldgica a pacientes em pré e pos-operatério
em cirurgia cardiaca e terapia intensiva, incluindo avaliagao
psicologica, intervengdes psicoterapéuticas, condugdo de
grupos de autogerenciamento da dor, apoio a pacientes e
familiares e atuagao integrada com equipe multiprofissional,
mediante declaracdo emitida por instituicdo de saude,
ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

522

PSICOLOGO (UROLOGIA)

30h

R$ 4.000,00

Graduagdo em Psicologia, com registro ativo no
Conselho Regional de Psicologia (CRP). Certificado
de Residéncia Multiprofissional em Saude ou Pos-
Graduagao na area hospitalar, urologia, oncologia,
psicologia hospitalar ou area correlata.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses na
assisténcia psicolégica a pacientes urolégicos clinicos,
cirurgicos e ambulatoriais, incluindo atuacdo em cuidados
paliativos, enfermarias cirlrgicas, unidades de recuperagao
pés-operatéria de média e alta complexidade, acolhimento
de pacientes e familiares e atuagdo integrada com equipe
multiprofissional, mediante declaragdo emitida por
instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.

HUPE

Nivel Superior

523

PSICOPEDAGOGO (LABIOPALATINAS E
ANOMALIAS CRANIOFACIAIS)

30h

R$ 4.000,00

Graduagdo em Psicologia, com registro ativo no
Conselho Regional de Psicologia (CRP), ou
Graduagao em Pedagogia, conforme a formagao de
origem, quando aplicavel. Certificado de
Especializagdo em Psicopedagogia.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
centro especializado no atendimento a pacientes com
fissuras labiopalatais e anomalias craniofaciais, incluindo
avaliacédo psicopedagdgica, acompanhamento do
desenvolvimento cognitivo e da aprendizagem, orientagéo a
familiares, apoio ao processo de reabilitagdo e atuagdo
integrada com equipe multiprofissional, mediante
declaragdo emitida por instituicdo de salde, ensino ou
pesquisa.
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Graduagdo em Farmacia, com registro ativo no

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses na
manipulagao, preparo, controle de qualidade e dispensacéo
de radiofarmacos destinados ao diagndstico e a terapéutica

HUPE Nivel Superior 504 RADIOFARMACEUTICO — MEDICINA NUCLEAR 30h R$ 4.000,00 Conselho Regional de Farmacia (CRF). Titulo dejem Medicina Nuclear, observando as normas de
P e Especialista ou Certificado de Pés-Graduagdo em radioprotecdo, boas praticas de manipulacdo e atuacéo
Radiofarmacia. integrada com equipe multiprofissional, mediante
declaragdo emitida por instituicdo de salude, ensino ou
pesquisa.
Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses no
desenvolvimento de aplicagdes back-end utilizando PHP e
framework Laravel (versdo 6 ou superior), desenvolvimento
Graduacdo em Ciéncia da Computacio. Sistemas|€ integracdo de APIs RESTful, utilizagdo de metodologias
de In?ormagéo Informatica P En%er{haria de ageis (Scrum ou Kanban), controle de versionamento com
Computagdo, Tecnologia da Informagdo ou area S'UG“HTb.’ ?pllcagaaTMﬁleCSSpadr‘Tes s qet tfl).rojeto’
: 2 correlata; ou graduagcdo em qualquer area esenvolvimento com - e_ ava crlp, u~||zagao
HUPE Nivel Superior 525 |TELE — DESENVOLVEDOR BACK-END (SENIOR) 40h R$ 7.350,00 acrescidé de curso de especializacio ou forma éc; de Docker e Kubernetes, implantagdo de aplicagbes em
em Desenvolvimento de pSistemag de Informagéo ambiente on-premises, administragdo de ambientes Linux,
com caraa horaria minima de 360 (trezentasg e desenvolvimento e manutencdo de bancos de dados
sessenta?horas MySQL e PostgreSQL, atuagdo em projetos de
’ desenvolvimento de software e utilizagdo de sistemas
informatizados, Sistema Eletrénico de Informagdes
ferramentas de informatica e Pacote Office, mediante
declaragéo emitida por instituigdo publica ou privada.
Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
Terapia Ocupacional no ambiente hospitalar de média e/ou
alta complexidade, incluindo avaliagdo funcional, elaboragao
_ Graduagdo em Terapia Ocupacional, com registro|e execucdo de plano terapéutico ocupacional, reabilitagdo
ivel Superior .000, ativo no Conselho Regional de Fisioterapia e|fisica e cognitiva, prescrigdo e treinamento de tecnologias
HUPE |Nivel S i 526 I'EO%'?;TTEAULL%OCUPACIONAL AMBIENTE 30h R$ 4.000,00 |ati Ci lho Regional de Fisiot i fisi iti ica i d logi
Terapia Ocupacional (CREFITO). assistivas, orientagdo a pacientes e familiares e atuagdo
integrada com equipe multiprofissional, mediante
declaragdo emitida por instituicio de saude, ensino ou
pesquisa.
Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses na
assisténcia em Terapia Ocupacional em Cuidados
Graduagdo em Terapia Ocupacional, com registro Paliativos, no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS) ou
TERAPEUTA OCUPACIONAL — CUIDADOS ativo no_Conselho Regional de Fisioterapia ed?omzsaegc;gcz)jz aﬂigigﬁé é”?#uézdgndgxizf QZZa ftZ"Zf"?L
HUPE  |Nivel Superior| 527 30h R$ 4.000,00 |Terapia Ocupacional (CREFITO). Certificado de|Promo¢ . pendencia, adaptagao
PALIATIVOS Pés-Graduagio Lato Sensu (Especializagdo) em atividades de vida diaria, prescricdo de tecnologias
Cuidados Pe?liativos ou area e uiva’?ente ¢ assistivas, suporte a pacientes e familiares e atuagao
q ’ integrada com equipe multiprofissional, mediante
declaragéo emitida por instituicdo de saude, ensino ou
pesquisa.
Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
atividades de gestdo administrativa no ambito da
Graduagdo em Administragdo, Gestdo Hospitalar, Administrﬁgéo Pﬂbgca, envolvendo _ planejamento &
= L = ’ : . lacompanhamento administrativo; organizagéo, instrugéo,
Cabo Frio |Nivel Superior] 528 |ANALISTA ADMINISTRATIVO 40h RS 4.500,00 |6stéo Publica, Gestdo de qualidade ou dreal, - o a0e controle de processos; andlise documental e

correlata, com registro ativo no respectivo Conselho
de Classe, quando couber.

de conformidades; elaboragdo de documentos oficiais,
relatérios, planilhas e instrumentos de controle;
acompanhamento de demandas e prazos administrativos;
apoio as atividades de planejamento e gestao institucional;
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e utilizacdo de sistemas informatizados de Informagdes e
ferramentas de informatica, especialmente Pacote Office ou
equivalentes mediante declaragdo emitida por instituicdo de
saude, ensino ou pesquisa.

Diploma de graduagéo

reconhecido pelo Ministério da Educagédo (MEC),

em qualquer area,

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
coleta, tratamento, andlise e interpretagdo de dados em
ambiente hospitalar, incluindo elaboragdo e monitoramento
de indicadores assistenciais e gerenciais, desenvolvimento

Cabo Frio |Nivel Superior 529 |ANALISTA DE INDICADORES 40h R$ 4.500,00 < . . de relatorios técnicos, planilhas, graficos e painéis de
com registro ativo no respectivo Conselho de ] i de desempenho  institucional
Classe, quando couber. ;nonltoramento,_ ana |§¢ € P ’
erramentas de informatica, Pacote Office e plataformas de
andlise e visualizagdo de dados, mediante declaragao
emitida por instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.
Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
coleta, tratamento, andlise e interpretagdo de dados em
Diploma de graduagdo em qualquer area, lambiente hospitalar, incluindo elaboragdo e monitoramento
reconhecido pelo Ministério da Educagdo (MEC),|de indicadores assistenciais e gerenciais, desenvolvimento
HUPE Nivel Superior 530 |ANALISTA DE INDICADORES 30h R$ 4.500,00 |com registro ativo no respectivo Conselho de Classe|de relatérios técnicos, planilhas, graficos e painéis de
e comprovante de quitagdo da anuidade, quando|monitoramento, analise de desempenho institucional,
couber. ferramentas de informatica, Pacote Office e plataformas de
andlise e visualizagdo de dados, mediante declaragao
emitida por instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.
Diploma de graduacédo em Ciéncia da Computagéo,
Sistemas de Informagao, Informatica, Engenharia da|Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
. . . 5 Computagdo ou Tecnologia da Informacgéo atividades da tecnologia da informagdo e assisténcia no
Cabo Frio | Nivel Superior 531 ANALISTA EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - TI 40h R$ 3.400,00 reconhecido pelo Ministério da Educagdo (MEC),|ambiente da informatica, emitida por instituicido de saude,
com registro ativo no respectivo Conselho de|ensino ou pesquisa.
Classe, quando couber.
Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
Servigo Social na area hospitalar de média ou alta
complexidade, incluindo acolhimento, avaliagdo e
acompanhamento social de pacientes e familiares,
Graduagao em Servigo Social, com registro ativo no|elaboracdo de pareceres e planos de intervengao,
Cabo Frio |Nivel Superior 532 |ASSISTENTE SOCIAL — AMBIENTE HOSPITALAR 30h R$ 4.000,00 |respectivo Conselho de Classe e apresentagdo do|articulagdo com a rede de atengdo a saude, orientagéo
nada consta emitido pelo Conselho. sobre direitos sociais, processo de alta hospitalar e atuagao
em equipe multiprofissional, mediante declaragdo emitida
por instituicdo de saude, ensino ou pesquisa com registro
ativo no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude
(CNES).
Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses na
assisténcia odontolégica em ambiente hospitalar de média
G = . . ) ou alta complexidade, incluindo atendimento ambulatorial e
raduagdo em Odontologia, com registro ativo no hosoital liacdo o trat to odontoldaico d ient
. . ! X Conselho Regional de Odontologia (CRO) e ospitalar, avallagao € tratamento odontologico de pacientes
Cabo Frio |Nivel Superior 533 CIRURGIAO - DENTISTA 30h R$ 8.000,00 = n clinicos e cirdrgicos, prevencdo e manejo de infecgdes
apresentacdo do nada consta emitido pelo

Conselho.

relacionadas a assisténcia a saude, atendimento a
pacientes internados e atuagdo integrada com equipe
multiprofissional, mediante declaragdo emitida por
instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.
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Graduagao em Educacao Fisica, com registro ativo

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
reabilitagcdo cardiaca de pacientes adultos, com atuacdo em
servico de cirurgia cardiaca, incluindo avaliagéo funcional,

H X : R no Conselho Regional de Educagao Fisica (CREF), |prescricdo e monitoramento de exercicios fisicos,
Cabo Frio |Nivel Superior 534 EDUCADOR FISICO REABILITAGAO CARDIACA 30h R$ 4.000,00 |certificado de especializagdo em Fisiologia do|acompanhamento da evolugéo clinica e atuagdo integrada
AMBIENTE HOSPITALAR o S - ; NP . = o
Exercicio e/ou Reabilitagdo e apresentagdo do nadacom equipe multiprofissional, mediante declaragdo emitida
consta emitido pelo Conselho. por instituicdo de saude, ensino ou pesquisa com registro
ativo no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude
(CNES).
= . . Experiéncia minima de 06 (seis) meses em saude publica e
Graduagdo em Enfermagem com registro ativo no i tatisti de b de  dad diant
. . . COREN certificado de especializagdo em analise ~esa 's. ]ca e ’ a.nC.OSN e a’ 08, m.e lante
Cabo Frio |Nivel Superior 535 ENFERMEIRO - EPIDEMIOLOGIA 30h R$ 4.000,00 f R = declaragdo emitida por instituicdo de salde, ensino ou
Epidemiologia e apresentagdo do nada consta . ist ti Cadastro Nacional d
emitido pelo Conselho. pesquisa com registro ativo no Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude (CNES).
Experiéncia minima de 06 (seis) meses na area de
regulagdo de pacientes, atuando na operacionalizagédo e
B Graduagao em Enfermagem, com registro ativo no|gestdo do acesso a leitos e servigos de saude conforme as
Cabo Frio |Nivel Superior 536 ENFERMEIRO - REGULACAO 30h R$ 4.000,00 |[COREN e apresentagdo do nada consta emitido|diretrizes do Sistema Estadual de Regulagdo (SER),
pelo Conselho. mediante declaracdo emitida por instituicdo de saude,
ensino ou pesquisa com registro ativo no Cadastro Nacional
de Estabelecimentos de Saude (CNES).
Experiéncia minima de 06 (seis) meses em Comissédo de
Controle de Infecgdo Hospitalar (CCIH) ou Servigos de
Graduagdo em Enfermagem, com registro ativo no|Controle de Infeccdo Hospitalar (SCIH), na vigilancia
. . . ENFERMEIRO - SERVICO DE CONTROLE DE COREN, pos-graduagdo em Controle de Infecgdo|epidemioldgica das infecgbes assistenciais e na andlise de
Cabo Frio | Nivel Superior 537 INFECCOES HOSPITALARES (SCIH) 30h R$ 4.000,00 Hospitalar e apresentagdo do nada consta emitido bancos de dados, mediante declaragdo emitida por
pelo Conselho. instituicdo de saude, ensino ou pesquisa com registro ativo
no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude
(CNES).
= . . Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
Graduagao em Enfermagem, com registro ativo no . A ;
i B = . lenfermagem em Unidade de Terapia Intensiva adulto em
COREN, certificado de especializagdo em Auditoria cuidados a pacientes de média e alta complexidade
Cabo Frio |Nivel Superior 538 ENFERMEIRO - AUDITOR 30h R$ 4.000,00 |em Enfermagem, em Servigos de Saude, em ) ~ " s el
. L . mediante declaracdo emitida por instituicdo de saude,
Contas Hospitalares e/ou em Auditoria Hospitalar, e . . istro ati Cadastro Nacional
apresentacdo do nada consta emitido pelo Conselho €nsino ou pesquisa com registro ativo no L-adastro Naciona
de Estabelecimentos de Saude (CNES).
Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses no
= . . processo de enfermagem em unidades de internagdo de
" - Graduacdo em Enfermagem, com registro ativo no Clinica Médica e cuidados a pacientes de média e alta
Cabo Frio | Nivel Superior 539 ENFERMEIRO - CLINICA MEDICA 30h R$ 4.000,00 |COREN e apresentagcdo do nada consta emitido } ; = - e X
complexidade, mediante declaragdo emitida por instituicdo
pelo Conselho. ; } . . .
de saude, ensino ou pesquisa com registro ativo no
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES).
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no processo de
Graduagao em Enfermagem, com registro ativo no|enfermagem em Unidade de Terapia Intensiva adulto no
Cabo Frio | Nivel Superior 540 ENFERMEIRO - UTI ADULTO 30h R$ 4.000,00 CORE_N, certificado de~espe(:|a||zagao em Terg_pla cuidado a paq_entes dg e_llte} ~compIeX|d’ade, mgdlante
Intensiva e apresentagdo do nada consta emitido|declaracdo emitida por instituicdo de saude, ensino ou
pelo Conselho. pesquisa com registro ativo no Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude (CNES).
} Graduagao em Enfermagem, com registro ativo no|Experiéncia minima de 06 (seis) meses em Central de
Cabo Frio |Nivel Superior 541 ENFERMEIRO -CENTRAL DE MATERIAL E 30h R$ 4.000,00 |[COREN, certificado de especializagdo em Gestdo|Material e Esterilizagdo, na supervisio e no

ESTERILIZACAO (CME)

da Central de Material e Esterilizagdo ou em Centro

acompanhamento das atividades realizadas nas etapas de
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Cirurgico, Recuperagdo Anestésica e CME, e
apresentacdo do nada consta emitido pelo
Conselho.

limpeza, preparo, esterilizagdo e armazenamento de
instrumentais cirdrgicos, videolaparoscépicos e robdticos
das diversas especialidades cirlrgicas (Ortopedia,
Neurocirurgia, Cirurgia Cardiaca, Cirurgia Geral, entre
outras) e no recebimento de materiais consignados,
mediante declaracdo emitida por instituicdo de saude,
ensino ou pesquisa com registro ativo no Cadastro Nacional
de Estabelecimentos de Saude (CNES).

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
farmacia hospitalar de unidade de média ou alta
complexidade, abrangendo atividades de assisténcia

Graduagdo em Farmacia, com registro ativo no|farmacéutica, gestdo, armazenamento, distribuicdo e
Conselho Regional de Farmacia (CRF), certificado |dispensagdo de medicamentos e produtos para a saude,
Cabo Frio | Nivel Superior 542 FARMACEUTICO — AMBIENTE HOSPITALAR 24h R$ 3.600,00 |de especializagdo em Farmacia Hospitalar ou|acompanhamento farmacoterapéutico, participagdo em
Farméacia Clinica e Hospitalar e apresentacdo do|programas de seguranga do paciente e atuagdo integrada
nada consta emitido pelo Conselho. com a equipe multiprofissional, mediante declaragdo emitida
por instituicdo de saude, ensino ou pesquisa com registro
ativo no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude
(CNES).
Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
Farmacia Clinica em ambiente hospitalar de média ou alta
complexidade, abrangendo acompanhamento
Graduagdo em Farmacia, com registro ativo no|farmacoterapéutico, analise de interagdes medicamentosas,
Conselho Regional de Farmacia (CRF), certificado|conciliagdo medicamentosa, validagdo de prescrigdes,
Cabo Frio |Nivel Superior 543 FARMACEUTICO CLINICO 30h R$ 4.000,00 |de especializagdo em Farmacia Clinica ou Farmacia|intervengdes farmacéuticas, farmacovigilancia, assisténcia
Hospitalar e apresentagdo do nada consta emitido |farmacéutica em Unidade de Terapia Intensiva e orientagéo
pelo Conselho. a pacientes e a equipe multiprofissional, mediante
declaragdo emitida por instituicdo de salde, ensino ou
pesquisa com registro ativo no Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude (CNES).
Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses na
assisténcia fisioterapéutica em ambiente hospitalar,
G ~ . ’ . . incluindo avaliagdo funcional, elaboracdo e execucédo de
raduagdo em Fisioterapia, com registro ativo no | t suti h to d luCA lini
. . . Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia plano terapeutico, acompanhamento da evolugao clinica,
Cabo Frio |Nivel Superior 544 FISIOTERAPEUTA — AMBIENTE HOSPITALAR 30h R$ 4.000,00 o . = reabilitagdo de pacientes clinicos e cirlrgicos e atuacéo
cupacional (CREFITO) e apresentacdo do nada|. f d ) ltiorofissional. mediante
consta emitido pelo Conselho. |dnegra a com a equipe mulip I :
eclaragdo emitida por instituicdo de saude, ensino ou
pesquisa com registro ativo no Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude (CNES).
Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
Graduagdo em Fisioterapia, com registro ativo no|Unidade de Terapia Intensiva (UTI) Adulto, incluindo
Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia|assisténcia fisioterapéutica a pacientes criticos, manejo da
Ocupacional (CREFITO), certificado de|ventilagdo mecanica invasiva e ndo invasiva, desmame
Cabo Frio |Nivel Superior 545 FISIOTERAPEUTA — TERAPIA INTENSIVA 30h R$ 4.000,00 especializacdo em Fisioterapia em Terapia Intensiva|ventilatério, reabilitagdo precoce e monitorizagdo funcional,

ou certificado de conclusdo de residéncia
multiprofissional em Terapia Intensiva (ou em area
equivalente) e apresentagdo do nada consta emitido
pelo Conselho.

bem como atuagdo em atividades de preceptoria, ensino em
servigo e supervisdo de residentes ou estagiarios, mediante
declaragédo emitida por instituicdo de saude, ensino ou
pesquisa com registro ativo no Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude (CNES).
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Graduagdo em Fonoaudiologia, com registro ativo
no Conselho Regional de Fonoaudiologia

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses na
assisténcia fonoaudiolédgica em Unidade Hospitalar,
incluindo avaliagdo e manejo dos disturbios da degluticéo e
da comunicacao, atendimento a pacientes

Cabo Frio |Nivel Superior] 546 |FONOAUDIOLOGO — TERAPIA INTENSIVA 30h | R$4.000,00 gﬁgﬁﬁ%iacmgﬁg;r doeu I‘“;Z‘;ig‘jgf;gag‘l’a ®M raqueostomizados,  participagdo no  processo  de
Terapia Intensiva e apresentagdo do nada consta decanulagdo, reabilitagdo fonoaudiolégica de pacientes
emitido pelo Conselho criticos e atuagado integrada com a equipe multiprofissional,

’ mediante declaracdo emitida por instituicdo de saude,

ensino ou pesquisa.
Graduagdo em Servico Social ou Enfermagem com Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
registro_ ativo no Conselho Regional de Servico regulagao hospitalar, Nucleo Interno de Regulagdo (NIR),
Social ou de Enfermagem (CRESS / geﬁtéoﬂe Ieitps ou ggstéo dq fluxo agsistencial, ipc!uindo

Cabo Frio |Nivel Superior| 547 |GESTOR DE REGULAGAO INTERNA 40h | R$5000,00 COREN)Certificado de Pés-Graduagdo em :‘rf'f'(')zrfn@:&g: ?'Sséﬁ)mzfs't’;frﬁgga;ﬁgg?ssdf}'srfg"l]; g;i”gg"?u‘ée
éir:tlénclas“ggaoouiﬂqda diaug;, SG; eus(;t:o Algroesdﬁ,:;aégg ferramentas de informatica e Pacote Office, mediante
Hospi ) ’ declaragdo emitida por instituicdo de salde, ensino ou

ospitalar ou area correlata. pesquisa
Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
gestdo e operacionalizagdo de Servigos de Nutrigdo em
Graduagio em Nutrigio, com registro ativo no ambiente hospitalar, incluindo planejamento, supervisdo e
. ! L2 controle de produgdo de refeigdes, gestdo de estoques e
& Conselho - Regional ~ de Nutricionistas  (CRN), recebimento  de insumos acompanhamento  do

Cabo Frio | Nivel Superior 548 NUTRICIONISTA - ALIMENTAGCAO COLETIVA 30h R$ 4.000,00 |certificado de especializagdo em AIimentag:éof : to e distribuicao d ’d' tas d P ti -

Coletiva e apresentacdo do nada consta emitido raC|oqamen 0 e dis r! .mgao e '? as~ e rotina e e§g?0|§|s,
clo Conselho garantia das boas praticas de fabricagdo, controle higiénico-
p ’ sanitario e atuagdo integrada com a equipe
multiprofissional, mediante declaragdo emitida por

instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.
Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses na
assisténcia nutricional em ambiente hospitalar de média ou
Graduagdo em Nutricdo, com registro ativo no|alta complexidade, incluindo avaliagdo do estado nutricional,
Conselho Regional de Nutricionistas (CRN),|prescricdo e acompanhamento de terapia nutricional,

Cabo Frio |Nivel Superior 549 NUTRICIONISTA - AMBIENTE HOSPITALAR 30h R$ 4.000,00 |certificado de especializagdo em Nutrigdo Clinica e|assisténcia a pacientes clinicos e cirGrgicos e atuagdo
apresentagdo do nada consta emitido pelojintegrada com a equipe multiprofissional, mediante
Conselho. declaragdo emitida por instituicdo de salde, ensino ou

pesquisa com registro ativo no Cadastro Nacional de

Estabelecimentos de Saude (CNES).

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em

atividades administrativas de apoio a gestdo em ambiente
Diploma de graduagdo em qualquer area, hospitalar, incluindo gestdo de pessoas, gestdo de

Cabo Frio |Nivel Superior| 550 |OPERADOR DE PROCESSOS HOSPITALARES 40h R$ 4.500,00 |reconhecido pelo Ministério da Educagdo (MEC), processos, controle documental, apoio a assisténcia e ao
com registro ativo no respectivo Conselho de|ensino, utilizagdo de sistemas informatizados, Sistema
Classe, quando couber. Eletronico de Informagdes (SEl), REDCap, ferramentas de

informatica e Pacote Office, mediante declaragdo emitida
por instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.
Graduagdo em qualquer area de formagao,|Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
reconhecido pelo Ministério da Educagédo (MEC),|gestdo de projetos, preferencialmente na area da saude,
HUPE Nivel Superior 551 OPERADOR DE PROJETOS DE SAUDE 30h R$ 4.500,00 om registro ativo no respectivo Conselho de Classe|incluindo planejamento, elaboragdo, monitoramento e

e comprovante de quitagdo da anuidade, quando
couber. Certificado de conclusdo em Pos-
Graduagdo em Gestdo de Projetos ou area

avaliacdo de projetos, gerenciamento de cronogramas,
indicadores, riscos e resultados, elaboracdo de relatérios
técnicos, utilizagdo de sistemas informatizados, Sistema
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correlata, reconhecido pelo Ministério da Educagéo
(MEC).

Eletrdnico de Informagdes, ferramentas de informatica,
Pacote Office e recursos de inteligéncia artificial aplicados
as atividades administrativas, mediante declaragdo emitida
por instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.

Cabo Frio

Nivel Superior

552

PROGRAMADOR VISUAL

40h

R$ 4.000,00

Diploma de graduacdo em Comunicagdo Social,
Programagéo Visual, Designer Grafico, Designer
Digital ou Webdesigner reconhecido pelo Ministério
da Educagdo (MEC), com registro ativo no
respectivo Conselho de Classe, quando couber.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
atividades Comunicagdo Social, Programacgdo Visual,
Designer Grafico, Designer Digital ou Webdesigner no
ambiente hospitalar, mediante declaracdo emitida por
instituicdo de saude, ensino ou pesquisa.

Cabo Frio

Nivel Superior

553

PSICOLOGO - AMBIENTE HOSPITALAR

30h

R$ 4.000,00

Graduagdo em Psicologia, com registro ativo no
Conselho Regional de Psicologia (CRP) e
apresentacdo do nada consta emitido pelo
Conselho.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
avaliagdo, diagnostico e intervengdo em processos
psicolégicos individuais e coletivos, incluindo atendimentos
clinicos, aplicagdo e interpretagdo de testes psicologicos
autorizados pelo SATEPSI, psicoterapia breve, elaboragao
de pareceres e relatérios técnicos e atuagéo integrada com
a equipe multiprofissional, mediante declaragdo emitida por
instituicdo de saude, ensino ou pesquisa com registro ativo
no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude
(CNES).

Cabo Frio

Nivel Superior

554

TERAPEUTA OCUPACIONAL — AMBIENTE
HOSPITALAR

30h

R$ 4.000,00

Graduagao em Terapia Ocupacional, com registro
ativo no Conselho Regional de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional (CREFITO) e apresentagao do
nada consta emitido pelo Conselho.

Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses em
Terapia Ocupacional em ambiente hospitalar de média e/ou
alta complexidade, incluindo avaliagado funcional, elaboragao
e execucdo de plano terapéutico ocupacional, reabilitagdo
fisica e cognitiva, prescricdo e treinamento de tecnologias
assistivas, orientacdo a pacientes e familiares e atuagado
integrada com a equipe multiprofissional, mediante
declaragdo emitida por instituicdo de salde, ensino ou
pesquisa

HLA/RJ

Nivel Superior

555

ADMINISTRADOR (PLENO) - ANALISTA DE
LABORATORIO CLINICO

40h

R$ 5.000,00

Graduagdo em Administracdo ou Administracédo
Publica. Especializagdo ou MBA em qualquer area
da administragéo publica

Comprovante de experiéncia, no minimo, 6 meses na
administragdo publica nas areas de gestdo de patriménio,
planejamento e orcamento publico, compras e licitagdes,
importacdes, gestdo de pessoal, gerenciamento de
estoques, faturamento, prestagdes de contas, incluindo de
projetos de pesquisa, elaboragdo de relatério de gestéo,
relatério financeiro, dados estatisticos e indicadores, gestao
de dados e Sistema de Gestao da Qualidade.

HLA/RJ

Nivel Superior

556

ADMINISTRADOR (SUPERVISOR)

40h

R$ 8.000,00

Graduagdo em Administragao,
Publica ou Gestao Publica.

Administragédo

Comprovante de experiéncia, no minimo, 6 meses, em
gestdo de laboratérios clinicos, atuagdo na administragao
publica em gestao de patriménio, planejamento e orgamento
publico, compras e licitagdes, gestdo de pessoal, supervisao
de equipes, gerenciamento de estoques, faturamento,
prestagdes de contas, acompanhamento de demandas e
indicadores, elaboragdo de relatérios e Sistema de Gestdo
da Qualidade.

HLA/RJ

Nivel Superior

557

ANALISTA DA QUALIDADE (SERVICO DE
ATENDIMENTO AO CLIENTE)

40h

R$ 5.000,00

Graduagao Plena em qualquer area da Saude

Comprovante de experiéncia, no minimo, 6 meses na
gestdo dos processos relacionados a lista de receptores de
transplantes, incluindo acompanhamento das rotinas de
recebimento de amostras e langamento no Sistema
Nacional de Transplantes. Acolhimento, recepgéo e triagem
de pacientes.
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Comprovante de experiéncia, no minimo, 6 meses em

) . Graduagdo Plena em Medicina, Biologia, metaboldémica por RMN (Ressonancia Magnética Nuclear),
HLA/RJ |Nivel Superior 558 |ANALISTA DE LABORATORIO (METABOLOMICA) 40h R$ 5.000,00 |Biomedicina ou Farmécia e Registro no conselho de|preparo de amostras para RMN em estado liquido, extragao
classe. organica, aquisigdo e processamento de espectros de RMN,
assinalamento e montagem de binning table.
ANALISTA DE I,_ABORATOR’,IO CLiNIQO - Graduacio Plena em Medicina Biologia Comprovante de experiéncia, no minimo, 6 meses em
HLA/RJ | Nivel Superior 559 (GENETICA MEDICA: PAINEIS GENETICOS POR 40h R$ 5.755.00 Biomedigcina ou Farmacia e Registro no‘conselhogde’ laboratério de histocompatibilidade e painéis genéticos por
P EXOMA / INTERPRETACAO DE VARIANTES T classe g Exoma (NGS), interpretacdo de variantes genéticas e em
GENETICAS) ’ Sistema de Gestdo da Qualidade.
Comprovante de experiéncia, no minimo, 6 meses em
ANALISTA DE LABORATORIO CLINICO (GENETLCA Graduagdo Plena em Medicina, Biologia,|laboratério de histocompatibilidade e painéis genéticos por
HLA/RJ |Nivel Superior 560 MEDICA: SEQUENCIAMENTO E INTERPRETACAO 40h R$ 5.755,00 |Biomedicina ou Farmécia e Registro no conselho de|Exoma (NGS), painéis genéticos; sequenciamento e
DE EXOMA E GENOMA) classe. interpretacdo de exoma e genoma; e Sistema de Gestdo da
Qualidade.
ANALISTA IZ}E LABORATORIO CLINICO - Comprovante de experiéncia, no minimo, 6 meses em
(LABORATORIO DE HISTOCOMPATIBILIDADE: Graduagdo Plena em Medicina, Biologia,|laboratério de histocompatibilidade: Quantificagdo de carga
HLA/RJ  |Nivel Superior 561 QUANTIFICACAO E DETECCAO DE PATOGENOS, 40h R$ 5.755,00 |Biomedicina ou Farmécia e Registro no conselho de|Viral por PCR em tempo real para CMV, BKV, HPV e
DETECCAO DE POLIMORFISMOS UNICOS EM classe. patégenos de infecgdes sexualmente transmissiveis,
ACIDOS NUCLEICOS) Detecgédo de variantes por PCR com sondas Tagman.
ANALISTA DE LABORATORIO CLINICO Comprovante de experiéncia, no minimo, 6 meses em
(LABORATORIO DE HISTOCOMPATIBILIDADE: Graduagdo Plena em Medicina, Biologia,|laboratério de histocompatibilidade: Quantificagdo de carga
HLA/RJ |Nivel Superior 562 QUANTIFICACAO E DETECCAO DE PATOGENOS, 20h R$ 2.877,50 |Biomedicina ou Farméacia e Registro no conselho de|Viral por PCR em tempo real para CMV, BKV, HPV e
DETECCAO DE POLIMORFISMOS UNICOS EM classe. patégenos de infecgdes sexualmente transmissiveis,
ACIDOS NUCLEICOS) Detecgédo de variantes por PCR com sondas Tagman.
) ; Comprovante de experiéncia, no minimo, 6 meses em
ANALISTA DE LABORATORIO CLINICO Graduagdo Plena em Medicina, Biologia, |laboratério de histocompatibilidade: Tipagem HLA por média
HLA/RJ  |Nivel Superior 563 (LABORATORIO DE HISTOCOMPATIBILIDADE: 40h R$ 5.755,00 |Biomedicina ou Farmacia e Registro no conselho de|resolugdo (SSO), Prova Cruzada por Citometria de Fluxo,
REATIVIDADE CONTRA PAINEL) classe. Reatividade Contra Painel (PRA), e em Sistema de Gestéo
da Qualidade.
. ‘ Comprovante de experiéncia, no minimo, 6 meses em
ANALISTA DE LABORATORIO CLINICO . Graduagdo Plena em Medicina, Biologia,|laboratério de histocompatibilidade: Tipagem HLA por média
. . (LABORATORIO DE HISTOCOMPATIBILIDADE: ) e . ) - 4 ;
HLA/RJ  |Nivel Superior 564 - X 40h R$ 5.755,00 |Biomedicina ou Farmacia e Registro no conselho de|resolugdo (SSO), Prova Cruzada por Citometria de Fluxo,
TIPAGEM HLA POR MEDIA RESOLUGAO E PROVA classe Reatividade Contra Painel (PRA) e em Sistema de Gestédo
CRUZADA POR CITOMETRIA DE FLUXO) ' )
da Qualidade.
. ‘ Comprovante de experiéncia, no minimo, 6 meses em
ANALISTA DE LABORATORIO CLINICO . Graduagdo Plena em Medicina, Biologia,|laboratério de histocompatibilidade: Tipagem HLA por média
. ) (LABORATORIO DE HISTOCOMPATIBILIDADE: ) e - ) = ) -
HLA/RJ |Nivel Superior 565 - X 30h R$ 6.108,00 |Biomedicina ou Farmacia e Registro no conselho de|resolugdo (SSO), Prova Cruzada por Citometria de Fluxo,
TIPAGEM HLA POR MEDIA RESOLUGAO E PROVA classe Reatividade Contra Painel (PRA) e em Sistema de Gestédo
CRUZADA POR CITOMETRIA DE FLUXO) ’ )
da Qualidade.
. ‘ Comprovante de experiéncia, no minimo, 6 meses em
ANALISTA DE LABORATORIO CLINICO . Graduagdo Plena em Medicina, Biologia, |laboratério de histocompatibilidade: Tipagem HLA por média
. ) (LABORATORIO DE HISTOCOMPATIBILIDADE: ) 2 - ) = : -
HLA/RJ |Nivel Superior 566 - P 24h R$ 4.887,00 |Biomedicina ou Farmacia e Registro no conselho de|resolugéo (SSO), Prova Cruzada por Citometria de Fluxo,
TIPAGEM HLA POR MEDIA RESOLUGAO E PROVA classe Reatividade Contra Painel (PRA) e em Sistema de Gestéo
CRUZADA POR CITOMETRIA DE FLUXO) ’ )
da Qualidade.
ANALISTA DE LABORATORIO CLINICO Graduacdo Plena em  Medicina Biologia Comprovante de experiéncia, no minimo, 6 meses em
HLA/RJ | Nivel Superior 567 (LABORATORIO DE HISTOCOMPATIBILIDADE: 40h R$ 5.755,00 |Biomedicina ou Farmécia e Registro no conselho de laboratério de histocompatibilidade: Tipagem HLA por média

TIPAGEM HLA POR MEDIA RESOLUGAOQ; PROVA
CRUZADA POR CITOMETRIA DE FLUXO E

classe.

resolugdo (SSO); Prova Cruzada por Citometria de Fluxo;
Criopreservacdo de células progenitoras hematopoiéticas e
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CRIOPRESERVA(}AO DE CELULAS
HEMATOPOIETICAS)

em Sistema de Gestao da Qualidade.

ANALISTA DE LABORATORIO (LABORATORIO DE

Graduagdo Plena em Medicina, Biologia,

Comprovante de experiéncia, no minimo, 6 meses em
laboratério de histocompatibilidade: Tipagem HLA por

HLA/RJ |Nivel Superior| 568 |HISTOCOMPATIBILIDADE: TIPAGEM HLA POR 40h R$ 5.755,00 |Biomedicina ou Farmacia e Registro no conselho de . = .
SEQUENCIAMENTO DE NOVA GERACAO) classe sequenciamento de Nova Geragédo (NGS) e em Sistema de
’ Gestao da Qualidade.
ANALISTA DE LABORATORIO CLINICO - Graduagdo Plena em Medicina, Biologia, ggg‘rz;g‘r’ii”tzediisﬁégiﬁg‘i‘iz;" d“a°der_””grr'i‘§'resse'r“vzsgi A
HLA/RJ |Nivel Superior| 569 |(BIOBANCO: CRIOPRESERVACAO DE CELULAS 40h R$ 5.755,00 |Biomedicina ou Farmécia e Registro no conselho de Slul it h P topoiéti : P Si tg d
PROGENITORAS HEMATOPOIETICAS) classe celulas progenitoras hemalopoieticas € em sisiema de
’ Gestdo da Qualidade.
Comprovante de experiéncia, no minimo, 6 meses em
5 : laboratério de histocompatibilidade: Tipagem HLA por média
(ASNUA;é?QmsDoERLSE?_iglc—)%ilToochfcl)NB%O Graduagdo Plena em Medicina, Biologia,|resolugdo (SSO), Prova Cruzada por Citometria de Fluxo,
HLA/RJ |Nivel Superior 570 HISTOCOMPATIBILIDADE: REATIVIDADE CONTRA 40h R$ 8.550,00 |Biomedicina ou Farmacia, Doutorado em qualquer|Reatividade Contra Painel (PRA), Gestdo de Equipes de
PAINEL) ’ area da Saude e Registro no conselho de classe. Laboratério de Histocompatibilidade, Gestdo da lista de
receptores de transplantes, Auditoria Interna e em Sistema
de Gestéo da Qualidade.
Comprovante de experiéncia, no minimo, 6 meses em
ANALISTA DE LABORATORIO CLINICO laboratério de histocompatibilidade: Tipagem HLA por média
(SUPERVISOR DE LABORATORIO DE Graduagdo Plena em Medicina, Biologia,|e alta resolugdo, Prova Cruzada por Citometria de Fluxo,
HLA/RJ |Nivel Superior| 571 HISTOCOMPATIBILIDADE: TIPAGEM HLA E PROVA 40h R$ 8.550,00 |Biomedicina ou Farmécia e Registro no conselho de|Reatividade Contra Painel (PRA), Gestdo de Equipes de
CRUZADA POR CITOMETiRIA DE FLUXO) classe. Laboratério de Histocompatibilidade, Gestdo da lista de
receptores de transplantes, Auditoria Interna e em Sistema
de Gestéo da Qualidade.
] ; Comprovante de experiéncia, no minimo, 6 meses em
ANALISTA DE LABORATORIO CLINICO Graduacio Plena em  Medicina Bioloaia laboratério de histocompatibilidade e painéis genéticos por
. ) (SUPERVISOR - GENETICA MEDICA: ; ¢d . ' 9. | ey oma (NGS), painéis genéticos; sequenciamento e
HLA/RJ |Nivel Superior 572 % 40h R$ 8.550,00 |Biomedicina ou Farmacia. Doutorado em qualquer|; = = :
SEQUENCIAMENTO E INTERPRETAGCAO DE Area da sadde e Registro no conselho de classe interpretacdo de exoma e genoma, gestdo de Equipes de
SEQUENCIAMENTO DE EXOMA E GENOMA) 9 Laboratdrio, Auditoria Interna e em Sistema de Gestédo da
Qualidade.
Graduagdo em Ciéncia da Computagao, Sistemas
de Informagdo, Informatica, Engenharia de c te d A - 6 d
Computacao ou Tecnologia da|COMprovante de experiéncia, no minimo, 6 meses de
B Informacio/Desenvolvimento  de  Sistemas  de atuagdo na area, com a utilizagéo de tecnologias atuais, por,
HLA/RJ | Nivel Superior 573 |ANALISTA DE TI - SISTEMAS DE INFORMAGAO 40h R$ 5.000,00 Informagéo ou araduacio plena e adicional de pelo menos, 6 meses. Registro ou comprovacéo de entrega
formagégo ’ o %speciaglizaggo na  4rea  de de sistemas com a utilizagéo de linguagens de programagéo
Desenvolvimento de Sistemas de Informagdo com Python, PHP, SQL e web.
carga horaria minima de 360 horas.
. . ASSISTENTE SOCIAL - PERFIL: LABORATORIO DE Graduagdo em Servigo Social e Registro no|Comprovante de experiéncia, no minimo, 6 meses em
HLA/RJ | Nivel Superior| 574 | 1510 COMPATIBILIDADE 30h | R$5.000,00 | 0 celho de classe. atendimento na area.
Comprovante de experiéncia, no minimo, 6 meses em
) - S . . gestdo de dados de pesquisa na area da saude,
HLA/RJ |Nivel Superior| 575 |BIBLIOTECARIO 40h | R$5.000,00 Craduacdo em Biblioteconomia e Registro no|c, o simento basico de REDCAP e Moodle, atuagdo junto

conselho de classe.

a programas de pos-graduagdo, suporte a dados
bibliograficos de pesquisas, publicagbes, trabalhos
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académicos, inclusive elaboragéo de fichas catalograficas.

HLA/RJ

Nivel Superior

576

BIOINFORMATA (PROCESSAMENTO DE DADOS)

40h

R$ 5.000,00

Graduagdo Plena em Medicina, Biologia,
Biomedicina ou Farmacia e Registro no conselho de
classe

Comprovante de experiéncia, no minimo, 6 meses em
desenvolvimento de algoritmos, ferramentas
computacionais para processar, armazenar e extrair
grandes volumes de dados bioldgicos obtidos de fontes
como RNA, enzimas, proteinas e DNA.

HLA/RJ

Nivel Superior

577

BIOINFORMATA - (SEQUENCIAMENTO DE NOVA
GERACAO (NGS))

40h

R$ 5.000,00

Graduagdo Plena em Medicina, Biologia,
Biomedicina ou Farmacia e Registro no conselho de
classe

Comprovante de experiéncia, no minimo, 6 meses na
interpretacdo de resultados de tipagem HLA por
Sequenciamento de Nova Geracgao (NGS),
preferencialmente em plataformas lllumina ou outros
sistemas de sequenciamento; conhecimento de, pelo
menos, uma linguagem de programacéao (ex.: Python, R ou
Bash) para manipulagdo e andlise de arquivos de tipagem
HLA e de exoma; e experiéncia em Sistema de Gestdo da
Qualidade.

HLA/RJ

Nivel Superior

578

BIOLOGO (HISTOQUIMICA E BIOLOGIA
MOLECULAR)

40h

R$ 5.000,00

Graduagdo em Ciéncias Biolégicas e Registro no
conselho de classe.

Comprovante de experiéncia, no minimo, 6 meses em
processamento histoldgico, imuno-histoquimica e técnicas
de biologia molecular (blot e RTPCR).

HLA/RJ

Nivel Superior

579

GESTOR DA QUALIDADE

40h

R$ 8.550,00

Graduagdo Plena em qualquer area da Saude.
Doutorado em qualquer area da saude.
Especializacdo em  Histocompatibilidade pela
Associagado Brasileira de Histocompatibilidade e
Imunogenética (ABHI).

Comprovante de experiéncia, no minimo, 6 meses como
Gerente da Qualidade em Laboratério de
Histocompatibilidade e Imunogenética, com atuagdo na
implantagdo, manutengdo e melhoria continua de Sistema
de Gestao da Qualidade segundo a ABNT NBR ISO 15189.
Supervisdo de Laboratério de Histocompatibilidade e
Imunogenética, incluindo execugdo, supervisdao e gestdo
dos processos relacionados aos exames de Tipagem HLA
por média resolugdo (SSO), Prova Cruzada por Citometria
de Fluxo, Reatividade Contra Painel (PRA) e identificagdo
de anticorpos anti-HLA. Gestao dos processos relacionados
a lista de receptores de transplantes, incluindo
acompanhamento das rotinas laboratoriais aplicadas a
avaliagdo imunoldgica de receptores e compatibilidade para
transplantes. Supervisao de Laboratério de Criopreservagéo
de Células Progenitoras Hematopoiéticas, incluindo
processamento, criopreservagéo, armazenamento, controle
da qualidade e rastreabilidade de produtos celulares.
Gestéo da Qualidade, incluindo auditorias internas, gestao
de ndo conformidades, agdes corretivas, gestdo de riscos,
indicadores da qualidade, controle de documentos e
registros, analise critica, validagdo de processos,
treinamento e avaliagdo de competéncia das equipes.
Auditorias internas de Sistema de Gestdo da Qualidade em
laboratérios clinicos, com conhecimento dos requisitos da
ABNT NBR ISO 15189 e demais requisitos regulatérios
aplicaveis.

HLA/RJ

Nivel Superior

580

ADMINISTRADOR (JUNIOR)

40h

R$ 3.800,00

Graduagdo ou Tecndlogo em Administracéo,
Administragdo Publica ou Gestao Publica.

Comprovante de experiéncia, no minimo, 6 meses em
administragdo de laboratérios clinicos, atuacdo na
administragdo publica em gestédo de patriménio, orcamentos
e compras, gerenciamento de estoques, faturamento,
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acompanhamento de demandas, elaboragéo de relatérios e
Sistema de Gestdo da Qualidade.

M Ver as atribuicdes das fungées no Anexo Il deste Edital.
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

ANEXO Il - ATRIBUICOES DAS FUNGOES
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2026

Lotacdo

Nivel

Caodigo

Funcéao

Atribuicoes do Cargo

HUPE

Nivel
Fundamental

101

ENCAMINHADOR HOSPITALAR

Realizar o transporte intra-hospitalar de pacientes e materiais entre unidades
assistenciais, centros cirirgicos, unidades de terapia intensiva e servigos de
apoio diagndstico e terapéutico; apoiar a organizagdo e a movimentacdo
segura do paciente durante os deslocamentos; conferir a identificacdo e o
destino do paciente conforme orientacdo da equipe assistencial; zelar pelas
condigdes de uso dos equipamentos de transporte; comunicar intercorréncias
e cumprir os protocolos institucionais de segurancga, higiene e prevengao de
riscos.

HUPE

Nivel Médio

201

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

Assisténcia ao cirurgido-dentista em atendimento ambulatorial e cirurgico,
incluindo preparo e organizagdo do ambiente clinico, processamento de
materiais e instrumentais, orientagdo aos pacientes e atuagcdo em centro
especializado no atendimento a pacientes com fendas labiopalatais e
anomalias craniofaciais.

HUPE

Nivel Médio

202

AGENTE DE DOCUMENTAGAO MEDICA —
REGISTRO HOSPITALAR DE CANCER

Executar atividades de coleta, registro, processamento, consolidacdo e
monitoramento de informagdes oncoldgicas para o Registro Hospitalar de
Cancer; consultar prontuarios e documentos assistenciais, conferir dados e
identificar pendéncias e inconsisténcias, encaminhando-as aos responsaveis;
cadastrar e atualizar informagbes nos sistemas pertinentes; organizar
documentos e elaborar controles e relatorios, observando os padrdes técnicos
do registro, as normas institucionais, o sigilo e a protecdo de dados pessoais.

HUPE

Nivel Médio

203

OPERADOR DE COMPRAS HOSPITALARES

Executar atividades operacionais de apoio aos processos de compras,
suprimentos e contratagdes publicas, observando os fluxos institucionais e a
Lei n° 14.133/2021; receber, conferir, registrar e acompanhar solicitacdes de
aquisicdo de materiais, insumos, equipamentos e servigos; apoiar a instrugao
dos processos de contratagdo, incluindo organizacdo documental,
levantamento de demandas, especificacdes, quantitativos e demais
informagdes necessarias; realizar pesquisas e cotagdes de precos, organizar
propostas comerciais, consultar referéncias e bases oficiais de pregos e
elaborar mapas comparativos para subsidiar a estimativa do valor da
contratagdo; apoiar atividades relacionadas ao planejamento das aquisi¢des e
ao Sistema de Registro de Pregos, quando aplicavel; cadastrar e atualizar
dados de fornecedores, itens, pedidos e processos nos sistemas institucionais;
acompanhar prazos, pendéncias, entregas e ocorréncias, mantendo
interlocugdo com fornecedores, unidades requisitantes, almoxarifado e demais
setores envolvidos; apoiar consultas e registros em sistemas e portais oficiais
de contratacdes publicas, inclusive o Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP), quando aplicavel; elaborar planilhas, relatérios e controles de
acompanhamento; utilizar sistemas institucionais, SEl e ferramentas de
informatica; assegurar organizagdo, transparéncia, confiabilidade e
rastreabilidade das informagdes e documentos; executar outras atividades
correlatas as rotinas de compras, suprimentos e contratagdes publicas.

HUPE

Nivel Médio

204

OPERADOR DE FATURAMENTO HOSPITALAR
—-8Sus

Executar atividades operacionais de faturamento hospitalar e ambulatorial no
ambito do SUS; receber, conferir, organizar e processar documentos e
informagdes assistenciais destinados ao faturamento; verificar a consisténcia
entre procedimentos realizados, registros em prontuario, autorizagdes e dados
langados nos sistemas; apoiar o processamento e a conferéncia de AlH, BPA,
APAC e demais instrumentos de registro da produgdo, conforme aplicabilidade;
utilizar a Tabela SIGTAP, SCNES e demais sistemas e bases oficiais
pertinentes; identificar inconsisténcias, pendéncias, divergéncias cadastrais ou
de produgdo e regularizagao; registrar e atualizar informagdes em sistemas
hospitalares e de faturamento; acompanhar prazos de fechamento e
processamento da produgdo; assegurar qualidade, confiabilidade,
confidencialidade e rastreabilidade das informagdes, observando normas
institucionais e legislagdo aplicavel; executar outras atividades correlatas ao
faturamento hospitalar e ambulatorial.

HUPE

Nivel Médio

205

OPERADOR DE PROCESSOS HOSPITALARES
- REGISTRO HOSPITALAR DE CANCER

Executar atividades do Registro Hospitalar de Cancer, realizando busca ativa e
identificac@o de casos elegiveis; coletar, conferir, codificar, registrar, atualizar e
consolidar dados oncologistas a partir dos prontuarios e demais fontes
institucionais; monitorar a completude e a consisténcia das informagdes; apoiar
o seguimento dos casos e a elaboragdo de relatérios e indicadores; manter a
confidencialidade e a rastreabilidade dos dados, observando as normas
institucionais aplicaveis ao registro de cancer.

HUPE

Nivel Médio

206

OPERADOR DE ESTOQUE - CONTROLE DE
MATERIAL HOSPITALAR

Executar as rotinas administrativas e operacionais de controle de materiais
hospitalares; receber, conferir, identificar, armazenar, separar, distribuir, repor e
controlar caixas cirurgicas, insumos e materiais; registrar movimentagdes e
saldos em sistemas informatizados; acompanhar niveis de estoque e
necessidades de reposigdo; realizar conferéncias de entrada e saida,
comunicar divergéncias e ocorréncias e manter interface com as unidades
assistenciais para atendimento das demandas do periodo.
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HUPE

Nivel Médio

207

RECEPCIONISTA HOSPITALAR

Realizar recepgéo, acolhimento administrativo, orientagéo e direcionamento de
pacientes, acompanhantes e usuarios; efetuar cadastro, conferéncia e
atualizagdo de dados; agendar, confirmar e acompanhar consultas, exames e
procedimentos; organizar documentos e apoiar os fluxos de atendimento e
regulagdo; prestar informagdes conforme normas institucionais; apoiar rotinas
administrativas e de faturamento hospitalar do SUS; utilizar sistemas de
gestéo, regulagéo e processos administrativos, mantendo qualidade, sigilo e
cordialidade no atendimento.

HUPE

Nivel Médio

208

OPERADOR DE REGULAGAO EM SAUDE —
ACESSO AMBULATORIAL

Operacionalizar os processos de regulacdo e acesso aos servigos
ambulatoriais, conforme os fluxos institucionais e os sistemas adotados pelo
SUS; cadastrar, consultar, conferir, atualizar e consolidar informacdes
assistenciais em sistemas oficiais e institucionais; acompanhar solicitagdes,
autorizagbes, agendamentos, pendéncias e demais movimentagdes
necessarias a efetivacdo do acesso do paciente; utilizar conhecimentos
relacionados ao SCNES, BPA, Tabela SIGTAP e demais bases aplicaveis a
producéo e ao faturamento do SUS; conferir dados cadastrais, assistenciais e
administrativos, identificando e tratando inconsisténcias que possam
comprometer a regulagdo, o processamento ou o faturamento da produgéo;
manter organizados e atualizados documentos, registros e informagdes do
setor; elaborar e acompanhar planilhas, controles operacionais, relatérios e
indicadores de acesso, agendamento, producdo e desempenho regulatério;
utilizar sistemas de informagdo em saude, plataformas digitais, sistemas
hospitalares e ferramentas de informatica; apoiar a interlocugéo entre setores
assistenciais e administrativos; assegurar a qualidade, integridade,
atualizagao, confidencialidade e rastreabilidade das informagdes processadas,
observando as normas institucionais e a legislagéo aplicavel; executar outras
atividades correlatas a regulagdo ambulatorial, ao acesso do paciente e ao
processamento de informagdes em saude.

HUPE

Nivel Médio

209

OPERADOR DE REGULAGAO EM SAUDE —
REGULAGAO E GESTAO DE LEITOS

Executar atividades operacionais relacionadas a regulagdo interna e externa
de leitos hospitalares, movimentacdo e transferéncia de pacientes,
assegurando a atualizagéo das informagdes, a comunicagéo entre os setores e
a rastreabilidade dos processos; acompanhar a disponibilidade, ocupagéo,
reserva, bloqueio e liberagdo de leitos, mantendo atualizados os sistemas
oficiais de regulagdo, sistemas hospitalares e instrumentos de controle
institucional; registrar e conferir informagdes referentes a internagéo, alta,
transferéncia e movimentagdo de pacientes; receber e acompanhar
solicitagdes de transferéncia interna e externa, verificando informagdes
assistenciais, administrativas e documentagao necessaria; realizar interlocugao
com centrais de regulacdo, unidades solicitantes e executantes, equipes
assistenciais e demais setores envolvidos; apoiar a identificagdo e confirmacéo
de recursos assistenciais e dos meios necessarios a transferéncia do paciente,
conforme fluxos e protocolos institucionais; monitorar previsdes de alta, altas
confirmadas e liberagdo de leitos, contribuindo para a programacédo das
admissdes e otimizagéo do giro de leitos; identificar e acompanhar pendéncias
que possam impactar a internagdo, transferéncia ou liberagdo de leitos,
comunicando-as aos setores responsaveis; manter controles atualizados dos
pacientes aguardando internacgdo, transferéncia ou definicdo de recurso
assistencial; elaborar e atualizar planilhas, mapas de leitos, relatérios,
controles operacionais e indicadores relacionados a ocupagao, movimentagao,
transferéncias e giro de leitos; assegurar a qualidade, confiabilidade,
confidencialidade e rastreabilidade das informagdes, observando as normas
institucionais, os protocolos assistenciais, os fluxos de regulagéo e a legislagéo
aplicavel; executar outras atividades correlatas a regulagéo hospitalar, gestdo
de leitos, internacdes e transferéncias de pacientes.

HUPE

Nivel Médio

210

OPERADOR DE GESTAO DE PESSOAS -
PROJETOS DE SAUDE

Executar atividades administrativas relacionadas a gestdo de pessoas
vinculadas aos projetos de saude; organizar, conferir e manter atualizados
registros funcionais, cadastros e controles internos; realizar e acompanhar
cadastros, atualizagdes e movimentagdes de dados nos sistemas institucionais
e no eSocial, conforme as competéncias da unidade; receber, instruir, tramitar
e acompanhar processos, documentos e demandas referentes a vida funcional
dos profissionais; apoiar rotinas de admissdo, movimentagdo de pessoal,
controle de frequéncia, afastamentos, férias, escalas e demais procedimentos
administrativos relacionados a gestdo de pessoas; prestar atendimento e
orientagdo aos profissionais quanto a informagdes funcionais, pagamentos,
langamentos, descontos, beneficios e demais ocorréncias administrativas,
identificando e encaminhando possiveis divergéncias para analise e
regularizacdo pelos setores competentes; promover a conferéncia e
atualizagdo de dados cadastrais, bancéarios e funcionais necessarios ao
processamento das rotinas administrativas e de pagamento; elaborar e
analisar planilhas, relatérios, expedientes e instrumentos de controle; manter
interlocugdo com unidades assistenciais, administrativas e setores
responsaveis pela folha de pagamento e gestdo de pessoas; utilizar sistemas
institucionais e ferramentas informatizadas aplicaveis as atividades do setor;
assegurar a qualidade, confiabilidade, confidencialidade e rastreabilidade das
informagdes, observando as normas institucionais e a legislagdo aplicavel;
executar outras atividades correlatas a gestdo administrativa de pessoas.

HUPE

Nivel Médio

21

OPERADOR DE PROCESSOS HOSPITALARES

Executar e acompanhar processos de apoio a gestdo hospitalar; mapear,
organizar, padronizar e controlar fluxos e documentos; apoiar atividades
assistenciais, administrativas e de ensino; registrar e analisar informacdes em
sistemas institucionais; acompanhar demandas, prazos, pendéncias e planos
de agao; elaborar relatérios, planilhas e controles; apoiar andlise de processos
e implementagéo de melhorias; realizar andlise documental e de conformidade;
elaborar documentos oficiais, contribuindo para maior integragéo,
rastreabilidade e eficiéncia das rotinas hospitalares; receber, conferir,

Anexo Il — Atribuigdes das Fungdes — Processo Seletivo Simplificado — Universidade do Estado do Rio de Janeiro — UERJ
Pagina 2 de 39




organizar, registrar, digitalizar, tramitar, controlar e arquivar documentos e
processos; acompanhar demandas, prazos, pendéncias e planos de agéo;
elaborar planilhas, relatérios, controles e documentos oficiais; apoiar o
mapeamento, a organizagdo, a padronizagdo e a melhoria dos fluxos e
processos administrativos; realizar andlise documental e de conformidade,
observando normas e procedimentos institucionais; apoiar atividades
assistenciais, administrativas e de ensino; assegurar organizacao, sigilo,
confiabilidade e rastreabilidade das informagdes; executar outras atividades
correlatas as rotinas administrativas e operacionais hospitalares.

HUPE

Nivel Médio

212

TECNICO EM PROTESE DENTARIA

Confeccionar, reparar e adaptar préteses e dispositivos odontoldgicos,
inclusive destinados a pacientes com fissuras labiopalatais e anomalias
craniofaciais. Executar procedimentos laboratoriais em prétese dentaria,
manipular materiais odontolégicos, realizar controle de qualidade dos
dispositivos confeccionados e registrar as atividades em sistemas e
ferramentas informatizadas aplicaveis.

HUPE

Nivel Médio

213

TECNICO EM SAUDE BUCAL

Preparar e organizar o consultério odontolégico, auxiliar o cirurgido-dentista
durante procedimentos clinicos e realizar o processamento e o controle de
materiais e instrumentais odontolégicos. Orientar pacientes, cumprir as normas
de biosseguranga e registrar ou apoiar as rotinas assistenciais e
administrativas em sistemas informatizados.

HUPE

Nivel Médio

214

TECNICO EM SAUDE BUCAL - (PACIENTES
COM NECESSIDADES ESPECIAIS)

Auxiliar o cirurgido-dentista no atendimento ambulatorial e em centro cirdrgico
a pacientes com necessidades especiais, preparando e organizando o
consultério e o ambiente cirdrgico. Processar e controlar materiais e
instrumentais, orientar pacientes, aplicar normas de biosseguranga e utilizar
sistemas informatizados nas rotinas do servigo.

HUPE

Nivel Médio

215

TECNICO EM SUPORTE DE INFORMATICA

Prestar suporte técnico presencial e remoto a usuarios internos e externos,
pacientes e profissionais da area da saude. Instalar, configurar e realizar
manutencado de equipamentos e sistemas, orientar usuarios quanto a utilizagéo
de recursos informatizados e registrar, acompanhar e solucionar chamados
técnicos utilizando as ferramentas institucionais aplicaveis.

HUPE

Nivel Médio

216

TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Prestar suporte técnico e realizar manutengao da infraestrutura de Tecnologia
da Informacdo, incluindo instalagdo, configuragdo e manutengédo de
computadores, sistemas operacionais, redes e equipamentos de informatica.
Atender usuarios, controlar ativos de Tl e utilizar sistemas e ferramentas
informatizadas para registro e acompanhamento das atividades.

Cabo Frio

Nivel Médio

217

AGENTE DE DOCUMENTAGAO MEDICA

Executar atividades de organizagdo, conferéncia, registro, tramitagéo,
arquivamento e disponibilizagdo de documentos médico-hospitalares e
processos administrativos; controlar a movimentagdo e localizagdo de
prontudrios, identificar pendéncias documentais e encaminha-las aos
responsaveis, sem avaliar o contetdo clinico; elaborar relatérios, planilhas e
controles; apoiar as rotinas administrativas e os fluxos assistenciais, utilizando
sistemas institucionais e observando as normas de sigilo, protegdo de dados e
conservacdo documental.

Cabo Frio

Nivel Médio

218

OPERADOR DE REGULAGAO EM SAUDE -
NUCLEO INTERNO DE REGULACAO

Organizar e gerenciar os fluxos de internagdo, exames, altas e transferéncias
hospitalares junto a equipe multiprofissional, monitorando o Sistema Estadual
de Regulagdo (SER) e o sistema de gestdo de saude (MV). Responsavel por
manter comunicagdo direta com o¢rgdos reguladores, emitir relatérios
gerenciais e assegurar a qualidade dos dados cadastrados e o cumprimento
dos protocolos institucionais.

Cabo Frio

Nivel Médio

219

OPERADOR DE ROTINAS — HOSPITALARES

Realizar planejamento logistico de discentes, residentes, estagiarios e
eventos; prestar suporte aos setores assistenciais; elaborar documentos e
comunicagdes; gerenciar processos no SE| e documentagdes fisicas; realizar o
controle da folha de ponto, a logistica e controle de materiais utilizados nos
setores assistenciais; executar e controlar os agendamentos e triar ordens de
servigo para manutencéo.

Cabo Frio

Nivel Médio

220

OPERADOR DE ROTINAS — DOCUMENTAGAO
MEDICA

Controlar e atualizar dados de profissionais, equipes e servicos no SCNES;
inserir dados assistenciais e de produgdo nos sistemas institucionais,
sobretudo BPA e Sistema MV; organizar prontudrios dos pacientes; relacionar
procedimentos hospitalares para langamento de faturamento; monitorar
relatérios analiticos dos sistemas para mitigar problemas e realizar controle
financeiro; e prestar suporte operacional a gestao de faturamento hospitalar.

Cabo Frio

Nivel Médio

221

OPERADOR DE ROTINAS COMPLEMENTARES
- NUCLEO INTERNO DE GESTAO DE
PESSOAS

Executar atividades de gestéo de recursos humanos, apoiando recrutamento e
selegdo, admissdo e integragdo, administracdo de pessoal, desenvolvimento e
movimentagdo de profissionais; manter registros funcionais e controles
atualizados; apoiar dimensionamento da forga de trabalho e acompanhamento
de vagas, escalas e necessidades de pessoal; instruir e acompanhar
processos administrativos; elaborar relatérios, planilhas e indicadores de RH;
utilizar sistemas informatizados e prestar suporte as liderangas, observando
sigilo e normas institucionais.

HLA/RJ

Nivel Médio

222

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
(ADMINISTRATIVO)

Controlar o patriménio, solicitar orgamentos para compras publicas, controlar
os estoques, realizar e acompanhar solicitagbes de manutengéo de
equipamentos, compras, controlar processos de comunicagdes internas,
realizar controles processuais administrativos e participar da educagéo
continuada, inclusive treinamentos e capacitagdes.

HLA/RJ

Nivel Médio

223

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
(ATENDIMENTO)

Recepcionar e orientar pacientes, médicos, visitantes, colaboradores,
fornecedores e prestadores de servigo, oferecendo informagdes sobre os
setores e servigos disponiveis no laboratério; realizar o controle de entrada e
saida de pessoas, conforme as normas institucionais, bem como atender e
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direcionar ligagdes telefonicas e demandas presenciais, realizar os registros e
monitoramento do servico de atendimento ao cliente (SAC), controle e
inventario de materiais e estoques. Apoiar as rotinas administrativas e
operacionais, realizando registros, organizagéo de documentos e comunicagao
de ocorréncias aos responsaveis; zelar pela organizagdo da recepgdo e pelo
adequado fluxo de pessoas, mantendo postura cordial, ética e profissional e
observando as normas institucionais de seguranca, confidencialidade e
atendimento ao publico.

HLA/RJ

Nivel Médio

225

TECNICO DE LABORATORIO - ANALISES
CLINICAS 40H

Dar suporte as atividades laboratoriais e de campo, manuseio de
equipamentos e métodos de trabalho, preparar instrumentos, auxiliar nas
analises e registrar os dados. Zelar pelo cuidado e organizagdo dos materiais e
espago de trabalho; Elaborar e revisar documentos do sistema de gestédo da
qualidade e participar ativamente da educagdo continuada, inclusive
treinamentos e capacitagdes.

HLA/RJ

Nivel Médio

226

TECNICO DE LABORATORIO - ANALISES
CLINICAS 30H

Executar atividades técnicas de apoio ao Laboratério de Histocompatibilidade,
incluindo  recebimento, identificagdo, preparo, processamento e
armazenamento de amostras biolégicas; auxiliar na execucdo de
procedimentos laboratoriais de tipagem HLA e prova cruzada por citometria de
fluxo, conforme protocolos e procedimentos operacionais estabelecidos;
realizar preparo de materiais, reagentes e solucdes, organizagéo do ambiente
de trabalho e controle de materiais e insumos; operar equipamentos sob
supervisdo, realizar registros e controles de rotina, auxiliar no controle de
qualidade e na manutencéo da rastreabilidade das amostras, observando as
normas de biosseguranca e os procedimentos institucionais; e participacédo em
atividades de educagdo continuada do laboratério.

HLA/RJ

Nivel Médio

227

TECNICO DE LABORATORIO - ANALISES
CLINICAS 24H

Executar atividades técnicas de apoio ao Laboratorio de Histocompatibilidade,
incluindo  recebimento, identificagdo, preparo, processamento e
armazenamento de amostras biolégicas; auxiliar na execucdo de
procedimentos laboratoriais de tipagem HLA e prova cruzada por citometria de
fluxo, conforme protocolos e procedimentos operacionais estabelecidos;
realizar preparo de materiais, reagentes e solugdes, organizagdo do ambiente
de trabalho e controle de materiais e insumos; operar equipamentos sob
supervisdo, realizar registros e controles de rotina, auxiliar no controle de
qualidade e na manutencéo da rastreabilidade das amostras, observando as
normas de biosseguranga e os procedimentos institucionais; e participacédo em
atividades de educagédo continuada do laboratério.

HLA/RJ

Nivel Médio

228

TECNICO DE LABORATORIO - ANALISES
CLINICAS - (RECEPGAO DE AMOSTRAS)

Receber, conferir, identificar, cadastrar e encaminhar amostras biolégicas aos
setores responsaveis, verificando a integridade, identificagcdo, documentagéo e
condigdes de recebimento conforme os critérios estabelecidos; realizar a
triagem, distribuicdo e registro das amostras, garantindo sua adequada
rastreabilidade; organizar e controlar o armazenamento temporario e o envio
de amostras, quando aplicavel; registrar e comunicar ndo conformidades
relacionadas as amostras e documentagéo; manter a organizagéo do setor,
cumprir normas de biossegurancga e confidencialidade e auxiliar nas atividades
administrativas e de controle do laboratério.

HUPE

Nivel Técnico

301

TECNICO DE i
FARMACIA(DISTRIBUIGAO/FRACIONAMENTO)

Atividades de assisténcia farmacéutica desenvolvidas em ambiente hospitalar,
incluindo recebimento, armazenamento, controle de estoque, fracionamento,
unitarizagdo, distribuicdo e dispensagéo de medicamentos e produtos para a
saude, apoio ao farmacéutico nas rotinas da farmacia hospitalar.

HUPE

Nivel Técnico

302

TECNICO DE FARMACIA - (QUIMIOTERAPIA
ANTINEOPLASICA E IMUNOBIOLOGICOS)

Auxilio no preparo de formulagbes de quimioterapia antineoplasica e
imunobiolégicos, recebimento, conferéncia, controle de validade,
armazenamento de medicamentos, abastecimento de setores, separagéo,
organizagao, unitarizagéo, fracionamento de doses, distribuigdo e dispensagao
de medicamentos, registro das movimentagdes em sistema informatizado.

HUPE

Nivel Técnico

303

TECNICO DE LABORATORIO - (ATENDIMENTO
A PACIENTES PORTADORES DE OBESIDADE
SEVERA)

Atividades de laboratério desenvolvidas no atendimento ambulatorial e
hospitalar de pacientes de alta complexidade e portadores de obesidade
severa.

HUPE

Nivel Técnico

304

TECNICO DE LABORATORIO - (DIAGNOSTICO
PRE E POS-OPERATORIO)

Atividades de laboratério clinico, incluindo suporte as etapas diagnésticas pré
e pos-operatérias, coleta, identificagdo, preparo, acondicionamento e
rastreabilidade de amostras bioldgicas, registro de informacdes em sistemas
informatizados, apoio a logistica de exames.

HUPE

Nivel Técnico

305

TECNICO DE MEDICINANUCLEAR — (SPECT E
PET-CT)

Realizagdo de exames de Medicina Nuclear, incluindo aquisicdo de imagens
por SPECT e PET-CT, preparo e posicionamento de pacientes, manipulagédo e
administragéo de radiofarmacos.

HUPE

Nivel Técnico

306

TECNICO DE RADIOLOGIA - (RADIOGRAFIA E
TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA)

Realizagdo de exames de diagnéstico por imagem, utilizando equipamentos de
radiografia, tomografia computadorizada, mamografia e outros métodos de
imagem compativeis com sua habilitagdo profissional.

HUPE

Nivel Técnico

307

TECNICO DE RADIOLOGIA - (TOMOGRAFIA
COMPUTADORIZADA / RESSONANCIA
MAGNETICA)

Servico de Radiologia, incluindo realizagdo de exames de Radiologia
Convencional, Tomografia Computadorizada, Ressonancia Magnética e
Ultrassonografia, preparo e posicionamento de pacientes.

HUPE

Nivel Técnico

308

TECNICO DE RADIOLOGIA — (RADIOTERAPIA)

Radioterapia, incluindo operagao de Aceleradores Lineares de 6 MV e 10 MV,
realizagé@o de procedimentos de Braquiterapia.

HUPE

Nivel Técnico

309

TECNICO EM ENFERMAGEM - AMBULATORIO

Prestar assisténcia de enfermagem aos pacientes atendidos nas diferentes
especialidades ambulatoriais, realizando acolhimento, preparo para consultas,
exames e procedimentos, verificagdo de sinais vitais, administragdo de
medicamentos, coleta de materiais para exames, curativos e demais cuidados
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compativeis com sua competéncia profissional; auxiliar a equipe durante
procedimentos; preparar e organizar ambientes, materiais e equipamentos;
observar e comunicar alteragdes no estado clinico dos pacientes; executar
medidas de prevencdo e controle de infecgbes e seguranca do paciente;
realizar os registros de enfermagem; orientar pacientes e acompanhantes
conforme protocolos estabelecidos; participar do atendimento as
intercorréncias; e desenvolver as demais agdes assistenciais compativeis com
sua formagdo, de acordo com a legislagdo profissional, protocolos
institucionais e sob orientagdo e supervisdo do enfermeiro

HUPE

Nivel Técnico

310

TECNICO EM ENFERMAGEM - AMBULATORIO
DE TRAUMATO-ORTOPEDIA

Prestar assisténcia de enfermagem aos pacientes atendidos no ambulatério de
Traumato-Ortopedia, realizando acolhimento, preparo para consultas e
procedimentos, verificagdo de sinais vitais, administracdo de medicamentos,
curativos e demais cuidados compativeis com sua competéncia profissional;
auxiliar nos procedimentos ortopédicos; participar dos cuidados e
procedimentos relacionados as imobilizagdes ortopédicas quando devidamente
capacitado; observar e comunicar alteragdes clinicas e neurovasculares;
orientar pacientes quanto aos cuidados definidos pela equipe assistencial;
organizar materiais, equipamentos e salas de atendimento; realizar os
registros pertinentes; executar medidas de prevengao de infecgéo e seguranca
do paciente; e desenvolver suas atividades em conformidade com a legislagdo
profissional, protocolos institucionais e sob orientacdo e supervisdo do
enfermeiro.

HUPE

Nivel Técnico

31

TECNICO EM ENFERMAGEM - AMBULATORIO
E/OU CENTRO CIRURGICO NECESSIDADES
ESPECIAIS

Prestar assisténcia de enfermagem individualizada, humanizada e segura aos
pacientes com necessidades especiais durante atendimentos ambulatoriais e
nas etapas pré, intra e pds-operatorias; realizar acolhimento e preparo do
paciente, verificagdo de sinais vitais, administracdo de medicamentos, pungdo
venosa, coleta de materiais, curativos e demais cuidados compativeis com sua
competéncia; auxiliar na mobilizacdo, transferéncia, posicionamento e
prevencdo de eventos adversos; preparar salas, equipamentos e materiais;
exercer atividades de apoio e circulagdo no Centro Cirlrgico conforme
capacitagdo e protocolos institucionais; monitorar e comunicar alteragdes
clinicas e comportamentais; colaborar na recuperagdo pos-procedimento;
realizar registros de enfermagem; aplicar medidas de seguranga cirurgica,
prevencdo e controle de infecgdes, biosseguranga e acessibilidade; acolher
familiares e cuidadores; e executar demais atividades compativeis com sua
habilitagdo profissional, sob orientagdo e supervisdo do enfermeiro,
respeitando as atribuicdes privativas deste e dos demais profissionais da
equipe.

HUPE

Nivel Técnico

312

TECNICO EM ENFERMAGEM - CENTRO
CIRURGICO DE MEDIAAALTA
COMPLEXIDADE

Executar cuidados de enfermagem aos pacientes submetidos a procedimentos
cirirgicos e anestésicos, sob supervisdo do enfermeiro, garantindo assisténcia
segura, humanizada e de qualidade. Realizar o acolhimento, preparo,
identificacdo e encaminhamento do paciente, auxiliar na aplicagdo dos
protocolos de Cirurgia Segura, no posicionamento cirirgico, na monitorizagéo
clinica e nos cuidados pré, trans e pos-operatérios. Atuar como circulante de
sala e/ou instrumentador cirargico, preparando e organizando salas
operatorias, materiais, instrumentais, equipamentos e medicamentos,
observando rigorosamente os principios de assepsia, biosseguranga, controle
de infeccdo e seguranca do paciente. Auxiliar a equipe médica e de
enfermagem durante os procedimentos cirirgicos e anestésicos, realizando
controle e conferéncia de instrumentais, compressas, gazes e agulhas, bem
como o encaminhamento adequado de pegas cirirgicas e materiais para
exames e processamento. Prestar assisténcia ao paciente na Recuperagdo
Pdés-Anestésica, realizando monitorizagédo e registro em prontuario eletrénico
dos sinais vitais, nivel de consciéncia, demais parametros clinicos,
identificando e comunicando prontamente intercorréncias e complicacdes pds-
operatorias. Executar cuidados com curativos, sondas, drenos, cateteres e
acessos venosos, administrar medicamentos prescritos, auxiliar em situagdes
de urgéncia e emergéncia e participar do transporte seguro de pacientes.
Colaborar na organizagdo e reposicdo de materiais e equipamentos, zelar pela
conservacdo do ambiente assistencial e contribuir para a continuidade,
qualidade e seguranca da assisténcia perioperatoria.

HUPE

Nivel Técnico

313

TECNICO EM ENFERMAGEM - CENTRO
CIRURGICO DE TRANSPLANTE HEPATICO

Executar cuidados de enfermagem aos pacientes submetidos a procedimentos
cirurgicos e anestésicos, sob supervisdo do enfermeiro, garantindo assisténcia
segura, humanizada e de qualidade Realizar o acolhimento, preparo,
identificagdo e encaminhamento do paciente, auxiliar na aplicagdo dos
protocolos de Cirurgia Segura, no posicionamento cirirgico, na monitorizagdo
clinica e nos cuidados pré, trans e pos-operatérios. Atuar como circulante de
sala e/ou instrumentador cirlrgico, preparando e organizando salas
operatorias, materiais, instrumentais, equipamentos e medicamentos,
observando rigorosamente os principios de assepsia, biosseguranga, controle
de infecgdo e seguranca do paciente. Auxiliar a equipe médica e de
enfermagem durante os procedimentos cirlrgicos e anestésicos, realizando
controle e conferéncia de instrumentais, compressas, gazes e agulhas, bem
como o encaminhamento adequado de pegas cirirgicas e materiais para
exames e processamento Prestar assisténcia ao paciente na Recuperagéo
Pds-Anestésica, realizando monitorizacdo e registro em prontuario eletrénico
dos sinais vitais, nivel de consciéncia, demais parametros clinicos,
identificando e comunicando prontamente intercorréncias e complicacdes pos-
operatorias. Executar cuidados com curativos, sondas, drenos, cateteres e
acessos venosos, administrar medicamentos prescritos, auxiliar em situagdes
de urgéncia e emergéncia e participar do transporte seguro de pacientes.
Colaborar na organizagéo e reposigao de materiais e equipamentos, zelar pela
conservagdo do ambiente assistencial e contribuir para a continuidade
qualidade e seguranca da assisténcia perioperatdria.
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HUPE

Nivel Técnico

314

TECNICO EM ENFERMAGEM - CENTRO
CIRURGICO - CIRURGIA CARDIACA

Executar cuidados de enfermagem aos pacientes submetidos a procedimentos
cirirgicos e anestésicos, sob supervisdo do enfermeiro, garantindo assisténcia
segura, humanizada e de qualidade. Realizar o acolhimento, preparo,
identificacdo e encaminhamento do paciente, auxiliar na aplicagdo dos
protocolos de Cirurgia Segura, no posicionamento cirdrgico, na monitorizagao
clinica e nos cuidados pré, trans e pos-operatérios. Atuar como circulante de
sala e/ou instrumentador cirlrgico, preparando e organizando salas
operatorias, materiais, instrumentais, equipamentos e medicamentos,
observando rigorosamente os principios de assepsia, biosseguranga, controle
de infeccdo e segurangca do paciente. Auxiliar a equipe médica e de
enfermagem durante os procedimentos cirlrgicos e anestésicos, realizando
controle e conferéncia de instrumentais, compressas, gazes e agulhas, bem
como o encaminhamento adequado de pegas cirirgicas e materiais para
exames e processamento. Prestar assisténcia ao paciente na Recuperagao
Pds-Anestésica, realizando monitorizacdo e registro em prontuario eletrénico
dos sinais vitais, nivel de consciéncia, demais parametros clinicos,
identificando e comunicando prontamente intercorréncias e complicacdes pds-
operatorias. Executar cuidados com curativos, sondas, drenos, cateteres e
acessos venosos, administrar medicamentos prescritos, auxiliar em situagdes
de urgéncia e emergéncia e participar do transporte seguro de pacientes.
Colaborar na organizagdo e reposigao de materiais e equipamentos, zelar pela
conservagdo do ambiente assistencial e contribuir para a continuidade,
qualidade e seguranga da assisténcia perioperatoria.

HUPE

Nivel Técnico

315

TECNICO EM ENFERMAGEM - CENTRO
CIRURGICO - FENDAS LABIOPALATAIS E
ANOMALIAS CRANIOFACIAIS

Executar cuidados de enfermagem aos pacientes submetidos a procedimentos
cirirgicos e anestésicos, sob supervisdo do enfermeiro, garantindo assisténcia
segura, humanizada e de qualidade. Realizar o acolhimento, preparo,
identificacdo e encaminhamento do paciente, auxiliar na aplicagdo dos
protocolos de Cirurgia Segura, no posicionamento cirirgico, na monitorizagéo
clinica e nos cuidados pré, trans e pos-operatérios. Atuar como circulante de
sala efou instrumentador cirargico, preparando e organizando salas
operatorias, materiais, instrumentais, equipamentos e medicamentos,
observando rigorosamente os principios de assepsia, biosseguranga, controle
de infeccdo e seguranca do paciente. Auxiliar a equipe médica e de
enfermagem durante os procedimentos cirdrgicos e anestésicos, realizando
controle e conferéncia de instrumentais, compressas, gazes e agulhas, bem
como o encaminhamento adequado de pegas cirirgicas e materiais para
exames e processamento. Prestar assisténcia ao paciente na Recuperagdo
Pdés-Anestésica, realizando monitorizagédo e registro em prontuario eletrénico
dos sinais vitais, nivel de consciéncia, demais parametros clinicos,
identificando e comunicando prontamente intercorréncias e complicacdes pds-
operatorias. Executar cuidados com curativos, sondas, drenos, cateteres e
acessos venosos, administrar medicamentos prescritos, auxiliar em situagdes
de urgéncia e emergéncia e participar do transporte seguro de pacientes.
Colaborar na organizagdo e reposicdo de materiais e equipamentos, zelar pela
conservacdo do ambiente assistencial e contribuir para a continuidade,
qualidade e seguranca da assisténcia perioperatoria.

HUPE

Nivel Técnico

316

TECNICO EM ENFERMAGEM - CENTRO
CIRURGICO - NEUROCIRURGIA

Executar cuidados de enfermagem aos pacientes submetidos a procedimentos
cirurgicos e anestésicos, sob supervisdo do enfermeiro, garantindo assisténcia
segura, humanizada e de qualidade. Realizar o acolhimento, preparo,
identificagdo e encaminhamento do paciente, auxiliar na aplicagdo dos
protocolos de Cirurgia Segura, no posicionamento cirirgico, na monitorizagdo
clinica e nos cuidados pré, trans e pos-operatérios. Atuar como circulante de
sala e/ou instrumentador cirlrgico, preparando e organizando salas
operatorias, materiais, instrumentais, equipamentos e medicamentos,
observando rigorosamente os principios de assepsia, biosseguranga, controle
de infecgdo e seguranca do paciente. Auxiliar a equipe médica e de
enfermagem durante os procedimentos cirlrgicos e anestésicos, realizando
controle e conferéncia de instrumentais, compressas, gazes e agulhas, bem
como o encaminhamento adequado de pegas cirirgicas e materiais para
exames e processamento. Prestar assisténcia ao paciente na Recuperagao
Pds-Anestésica, realizando monitorizacdo e registro em prontuario eletrénico
dos sinais vitais, nivel de consciéncia, demais parametros clinicos,
identificando e comunicando prontamente intercorréncias e complicagdes pds-
operatorias. Executar cuidados com curativos, sondas, drenos, cateteres e
acessos venosos, administrar medicamentos prescritos, auxiliar em situagdes
de urgéncia e emergéncia e participar do transporte seguro de pacientes.
Colaborar na organizagéo e reposigdo de materiais e equipamentos, zelar pela
conservagdo do ambiente assistencial e contribuir para a continuidade,
qualidade e seguranca da assisténcia perioperatdria.

HUPE

Nivel Técnico

317

TECNICO EM ENFERMAGEM - CENTRO
CIRURGICO EM CIRURGIA BARIATRICA

Executar cuidados de enfermagem aos pacientes submetidos a procedimentos
cirtrgicos e anestésicos, sob supervisdo do enfermeiro, garantindo assisténcia
segura, humanizada e de qualidade. Realizar o acolhimento, preparo,
identificacdo e encaminhamento do paciente, auxiliar na aplicagdo dos
protocolos de Cirurgia Segura, no posicionamento cirurgico, na monitorizagao
clinica e nos cuidados pré, trans e pos-operatérios. Atuar como circulante de
sala e/ou instrumentador cirtrgico, preparando e organizando salas
operatérias, materiais, instrumentais, equipamentos e medicamentos,
observando rigorosamente os principios de assepsia, biosseguranga, controle
de infeccdo e seguranca do paciente. Auxiliar a equipe médica e de
enfermagem durante os procedimentos cirdrgicos e anestésicos, realizando
controle e conferéncia de instrumentais, compressas, gazes e agulhas, bem
como o encaminhamento adequado de pegas cirirgicas e materiais para
exames e processamento. Prestar assisténcia ao paciente na Recuperagéo
Pds-Anestésica, realizando monitorizagédo e registro em prontuario eletrénico
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dos sinais vitais, nivel de consciéncia, demais parametros clinicos,
identificando e comunicando prontamente intercorréncias e complicacdes pos-
operatorias. Executar cuidados com curativos, sondas, drenos, cateteres e
acessos venosos, administrar medicamentos prescritos, auxiliar em situagdes
de urgéncia e emergéncia e participar do transporte seguro de pacientes.
Colaborar na organizagéo e reposigdo de materiais e equipamentos, zelar pela
conservagdo do ambiente assistencial e contribuir para a continuidade,
qualidade e seguranca da assisténcia perioperatdria.

HUPE

Nivel Técnico

318

TECNICO EM ENFERMAGEM - CENTRO
CIRURGICO EM CIRURGIA OFTALMOLOGICA

Executar cuidados de enfermagem aos pacientes submetidos a procedimentos
cirirgicos e anestésicos, sob supervisdo do enfermeiro, garantindo assisténcia
segura, humanizada e de qualidade. Realizar o acolhimento, preparo,
identificacdo e encaminhamento do paciente, auxiliar na aplicagdo dos
protocolos de Cirurgia Segura, no posicionamento cirurgico, na monitorizagao
clinica e nos cuidados pré, trans e pos-operatérios. Atuar como circulante de
sala e/ou instrumentador cirlrgico, preparando e organizando salas
operatérias, materiais, instrumentais, equipamentos e medicamentos,
observando rigorosamente os principios de assepsia, biosseguranga, controle
de infeccdo e seguranca do paciente. Auxiliar a equipe médica e de
enfermagem durante os procedimentos cirdrgicos e anestésicos, realizando
controle e conferéncia de instrumentais, compressas, gazes e agulhas, bem
como o encaminhamento adequado de pegas cirirgicas e materiais para
exames e processamento. Prestar assisténcia ao paciente na Recuperagéo
Pdés-Anestésica, realizando monitorizagdo e registro em prontuario eletrénico
dos sinais vitais, nivel de consciéncia, demais parametros clinicos,
identificando e comunicando prontamente intercorréncias e complicacdes pds-
operatorias. Executar cuidados com curativos, sondas, drenos, cateteres e
acessos venosos, administrar medicamentos prescritos, auxiliar em situagdes
de urgéncia e emergéncia e participar do transporte seguro de pacientes.
Colaborar na organizagdo e reposi¢cdo de materiais e equipamentos, zelar pela
conservacdo do ambiente assistencial e contribuir para a continuidade,
qualidade e seguranga da assisténcia perioperatéria.

HUPE

Nivel Técnico

319

TECNICO EM ENFERMAGEM - CENTRO
CIRURGICO EM CIRURGIA UROLOGICA

Executar cuidados de enfermagem aos pacientes submetidos a procedimentos
cirurgicos e anestésicos, sob supervisdo do enfermeiro, garantindo assisténcia
segura, humanizada e de qualidade. Realizar o acolhimento, preparo,
identificacdo e encaminhamento do paciente, auxiliar na aplicagdo dos
protocolos de Cirurgia Segura, no posicionamento cirirgico, na monitorizagao
clinica e nos cuidados pré, trans e pos-operatorios. Atuar como circulante de
sala e/ou instrumentador cirtrgico, preparando e organizando salas
operatorias, materiais, instrumentais, equipamentos e medicamentos,
observando rigorosamente os principios de assepsia, biosseguranga, controle
de infecgdo e seguranca do paciente. Auxiliar a equipe médica e de
enfermagem durante os procedimentos cirdrgicos e anestésicos, realizando
controle e conferéncia de instrumentais, compressas, gazes e agulhas, bem
como o encaminhamento adequado de pegas cirlrgicas e materiais para
exames e processamento. Prestar assisténcia ao paciente na Recuperagao
Pdés-Anestésica, realizando monitorizagdo e registro em prontuario eletrénico
dos sinais vitais, nivel de consciéncia, demais parametros clinicos,
identificando e comunicando prontamente intercorréncias e complicacdes pds-
operatorias. Executar cuidados com curativos, sondas, drenos, cateteres e
acessos venosos, administrar medicamentos prescritos, auxiliar em situacdes
de urgéncia e emergéncia e participar do transporte seguro de pacientes.
Colaborar na organizagéo e reposigao de materiais e equipamentos, zelar pela
conservagdo do ambiente assistencial e contribuir para a continuidade,
qualidade e seguranca da assisténcia perioperatdria.

HUPE

Nivel Técnico

320

TECNICO EM ENFERMAGEM - CENTRO
CIRURGICO EM CIRURGIAS DE CONTORNO
CORPORAL

Executar cuidados de enfermagem aos pacientes submetidos a procedimentos
cirirgicos e anestésicos, sob supervisdo do enfermeiro, garantindo assisténcia
segura, humanizada e de qualidade. Realizar o acolhimento, preparo,
identificacdo e encaminhamento do paciente, auxiliar na aplicagdo dos
protocolos de Cirurgia Segura, no posicionamento cirdrgico, na monitorizagao
clinica e nos cuidados pré, trans e pos-operatérios. Atuar como circulante de
sala e/ou instrumentador cirlrgico, preparando e organizando salas
operatorias, materiais, instrumentais, equipamentos e medicamentos,
observando rigorosamente os principios de assepsia, biosseguranga, controle
de infeccdo e seguranca do paciente. Auxiliar a equipe médica e de
enfermagem durante os procedimentos cirdrgicos e anestésicos, realizando
controle e conferéncia de instrumentais, compressas, gazes e agulhas, bem
como o encaminhamento adequado de pegas cirirgicas e materiais para
exames e processamento. Prestar assisténcia ao paciente na Recuperagdo
Pds-Anestésica, realizando monitorizacdo e registro em prontuario eletrénico
dos sinais vitais, nivel de consciéncia, demais parametros clinicos,
identificando e comunicando prontamente intercorréncias e complicagdes pds-
operatorias. Executar cuidados com curativos, sondas, drenos, cateteres e
acessos venosos, administrar medicamentos prescritos, auxiliar em situagdes
de urgéncia e emergéncia e participar do transporte seguro de pacientes.
Colaborar na organizagdo e reposigao de materiais e equipamentos, zelar pela
conservacdo do ambiente assistencial e contribuir para a continuidade,
qualidade e seguranga da assisténcia perioperatoria.

HUPE

Nivel Técnico

321

TEC!\IICO EM ENFERMAGEM - CENTRO
CIRURGICO EM ORTOPEDIA E
TRAUMATOLOGIA

Executar cuidados de enfermagem aos pacientes submetidos a procedimentos
cirirgicos e anestésicos, sob supervisdo do enfermeiro, garantindo assisténcia
segura, humanizada e de qualidade. Realizar o acolhimento, preparo,
identificacdo e encaminhamento do paciente, auxiliar na aplicagdo dos
protocolos de Cirurgia Segura, no posicionamento cirirgico, na monitorizagéo
clinica e nos cuidados pré, trans e pos-operatérios. Atuar como circulante de
sala e/ou instrumentador cirargico, preparando e organizando salas
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operatorias, materiais, instrumentais, equipamentos e medicamentos,
observando rigorosamente os principios de assepsia, biosseguranga, controle
de infeccdo e seguranca do paciente. Auxiliar a equipe médica e de
enfermagem durante os procedimentos cirdrgicos e anestésicos, realizando
controle e conferéncia de instrumentais, compressas, gazes e agulhas, bem
como o encaminhamento adequado de pegas cirirgicas e materiais para
exames e processamento. Prestar assisténcia ao paciente na Recuperagdo
Pds-Anestésica, realizando monitorizacédo e registro em prontuario eletrénico
dos sinais Vvitais, nivel de consciéncia, demais parametros clinicos,
identificando e comunicando prontamente intercorréncias e complicacdes pos-
operatorias. Executar cuidados com curativos, sondas, drenos, cateteres e
acessos venosos, administrar medicamentos prescritos, auxiliar em situagdes
de urgéncia e emergéncia e participar do transporte seguro de pacientes.
Colaborar na organizagdo e reposigdo de materiais e equipamentos, zelar pela
conservacdo do ambiente assistencial e contribuir para a continuidade,
qualidade e seguranga da assisténcia perioperatéria.

HUPE

Nivel Técnico

322

TECNICO EM ENFERMAGEM - CENTRO DE
INFUSAO -
NEUROLOGIA/DERMATO/NEUROLOGIA

Prestar assisténcia de enfermagem aos pacientes submetidos as terapias
infusionais, realizando acolhimento, identificagdo e preparo do paciente;
verificagdo e registro de sinais vitais; pungéo e cuidados com acesso venoso
dentro de sua competéncia; administragdo de medicamentos e solugdes
permitidos a sua categoria profissional; monitoramento durante e apds as
infusdes; identificagdo e comunicagao imediata de reagdes infusionais, eventos
adversos e intercorréncias; assisténcia ao enfermeiro e a equipe
multiprofissional; organizagdo de salas, materiais e equipamentos; aplicagdo
das medidas de biosseguranga, prevengdo de infecgdes e seguranga do
paciente; realizagdo dos registros de enfermagem; e demais atividades
compativeis com sua habilitagdo profissional, conforme legislagcdo vigente,
prescrigdo, protocolos institucionais e sob orientacdo e supervisdo do
enfermeiro, respeitando as atividades privativas do enfermeiro, inclusive as
relacionadas a administragao de quimioterapia antineoplasica.

HUPE

Nivel Técnico

323

TECNICO EM ENFERMAGEM - CIRURGIA
VASCULAR

Executar cuidados de enfermagem aos pacientes internados em unidades de
clinica cirdrgica, sob supervisdo do enfermeiro, participando das agdes de
promogdo, prevengdo, recuperagdo e reabilitacido da saude. Realizar a
afericdo e o registro de sinais vitais, glicemia capilar e dor, comunicando
alteragbes a equipe responsavel. Prestar assisténcia no preparo pré e pds-
operatorio, incluindo admissao, transferéncia, higiene, conforto, monitorizagao
clinica e encaminhamento para exames e procedimentos. Executar
procedimentos de enfermagem de sua competéncia, tais como administragédo
de medicamentos, pungdo venosa periférica, curativos, controle de drenagens,
sondas, cateteres, balango hidrico, coleta de materiais para exames e
cuidados com vias aéreas, observando protocolos institucionais e normas de
seguranga do paciente. Auxiliar a equipe multiprofissional em procedimentos
diagnosticos, terapéuticos e cirdrgicos, bem como no atendimento as situacdes
de urgéncia e emergéncia. Realizar registros de enfermagem em prontuario,
monitorar e comunicar intercorréncias, colaborar na aplicagdo dos protocolos
de seguranga do paciente, prevengdo de infecgdes e eventos adversos,
orientar pacientes e familiares quanto aos cuidados durante a internagéo e
apdés a alta, e contribuir para a organizagcdo, conservagéo e controle de
materiais, medicamentos e equipamentos da unidade, assegurando a
qualidade e a continuidade da assisténcia.

HUPE

Nivel Técnico

324

TECNICO EM ENFERMAGEM - CIRURGIAS DE
CONTORNO CORPORAL

Executar cuidados de enfermagem aos pacientes internados em unidades de
clinica cirtrgica, sob supervisdo do enfermeiro, participando das agdes de
promogdo, prevengdo, recuperagdo e reabilitacdo da saude. Realizar a
afericdo e o registro de sinais vitais, glicemia capilar e dor, comunicando
alteragdes a equipe responsavel. Prestar assisténcia no preparo pré e pos-
operatorio, incluindo admissao, transferéncia, higiene, conforto, monitorizagao
clinica e encaminhamento para exames e procedimentos. Executar
procedimentos de enfermagem de sua competéncia, tais como administragéo
de medicamentos, pungdo venosa periférica, curativos, controle de drenagens,
sondas, cateteres, balango hidrico, coleta de materiais para exames e
cuidados com vias aéreas, observando protocols institucionais e normas de
seguranga do paciente. Auxiliar a equipe multiprofissional em procedimentos
diagnosticos, terapéuticos e cirdrgicos, bem como no atendimento as situacdes
de urgéncia e emergéncia. Realizar registros de enfermagem em prontuario,
monitorar e comunicar intercorréncias, colaborar na aplicagéo dos protocolos
de seguranga do paciente, prevengdo de infecgdes e eventos adversos,
orientar pacientes e familiares quanto aos cuidados durante a internagéo e
ap6s a alta, e contribuir para a organizagdo, conservagdo e controle de
materiais, medicamentos e equipamentos da unidade, assegurando a
qualidade e a continuidade da assisténcia.

HUPE

Nivel Técnico

325

TECNICO EM ENFERMAGEM - CLINICA
CIRURGICA

Executar cuidados de enfermagem aos pacientes internados em unidades de
clinica cirurgica, sob supervisdo do enfermeiro, participando das agdes de
promogdo, prevengdo, recuperagdo e reabilitacdo da saude. Realizar a
afericdo e o registro de sinais vitais, glicemia capilar e dor, comunicando
alteragdes a equipe responsavel. Prestar assisténcia no preparo pré e pos-
operatorio, incluindo admissao, transferéncia, higiene, conforto, monitorizacdo
clinica e encaminhamento para exames e procedimentos. Executar
procedimentos de enfermagem de sua competéncia, tais como administragéo
de medicamentos, pungdo venosa periférica, curativos, controle de drenagens,
sondas, cateteres, balanco hidrico, coleta de materiais para exames e
cuidados com vias aéreas, observando protocolos institucionais e normas de
seguranga do paciente. Auxiliar a equipe multiprofissional em procedimentos
diagnésticos, terapéuticos e cirlrgicos, bem como no atendimento as situagdes
de urgéncia e emergéncia. Realizar registros de enfermagem em prontuario,
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monitorar e comunicar intercorréncias, colaborar na aplicagdo dos protocolos
de seguranga do paciente, prevengdo de infecgbes e eventos adversos,
orientar pacientes e familiares quanto aos cuidados durante a internagéo e
apdés a alta, e contribuir para a organizacdo, conservagdo e controle de
materiais, medicamentos e equipamentos da unidade, assegurando a
qualidade e a continuidade da assisténcia.

HUPE

Nivel Técnico

326

TECNICO EM ENFERMAGEM - CLINICA
CIRURGICA - UROLOGIA

Executar cuidados de enfermagem aos pacientes internados em unidades de
clinica cirdrgica, sob supervisdo do enfermeiro, participando das agdes de
promogdo, prevengdo, recuperagdo e reabilitacido da saude. Realizar a
afericdo e o registro de sinais vitais, glicemia capilar e dor, comunicando
alteragdes a equipe responsavel. Prestar assisténcia no preparo pré e pds-
operatorio, incluindo admissao, transferéncia, higiene, conforto, monitorizagao
clinica e encaminhamento para exames e procedimentos. Executar
procedimentos de enfermagem de sua competéncia, tais como administragédo
de medicamentos, pungdo venosa periférica, curativos, controle de drenagens,
sondas, cateteres, balango hidrico, coleta de materiais para exames e
cuidados com vias aéreas, observando protocolos institucionais e normas de
seguranga do paciente. Auxiliar a equipe multiprofissional em procedimentos
diagnosticos, terapéuticos e cirdrgicos, bem como no atendimento as situagdes
de urgéncia e emergéncia. Realizar registros de enfermagem em prontuario,
monitorar e comunicar intercorréncias, colaborar na aplicagdo dos protocolos
de seguranga do paciente, prevengdo de infecgdes e eventos adversos,
orientar pacientes e familiares quanto aos cuidados durante a internagéo e
apds a alta, e contribuir para a organizagcdo, conservagéo e controle de
materiais, medicamentos e equipamentos da unidade, assegurando a
qualidade e a continuidade da assisténcia.

HUPE

Nivel Técnico

327

TECNICO EM ENFERMAGEM - CLINICA
MEDICA

Executar a admisséo, a transferéncia e o preparo de pacientes para exames,
procedimentos e cirurgias. Aferir e registrar sinais vitais, dor e glicemia capilar,
comunicando prontamente as alteragdes ao enfermeiro e ao médico. Realizar
higiene corporal e oral, mudanca de decubito, prevencdo de lesdes por
pressdo, auxilio no posicionamento e apoio na alimentagdo. Prestar
assisténcia a pacientes criticos, cronicos, em cuidados paliativos, sob
precaugéo de contato ou respiratdria, bem como executar cuidados pds-morte.
Realizar pungdo venosa periférica e coleta ou encaminhamento de amostras
laboratoriais. Preparar e administrar medicagdes e dietas prescritas por vias
oral, injetavel, inalatdria, tépica e oftadlmica. Executar curativos simples e de
baixa e média complexidade, aspiracdo de vias aéreas e enteroclisma
(lavagem intestinal). Cumprir as normas regulamentadoras vigentes,
precaucdes padrdo e de contato ou respiratéria, técnicas de assepsia, uso
correto de equipamentos de protecéo individual (EPIs) e descarte seguro de
residuos e perfurocortantes. Aplicar as metas internacionais de seguranga do
paciente e registrar minuciosamente procedimentos, medicagdes, sintomas e
intercorréncias no prontudrio eletrdnico ou fisico. Organizar o posto de
enfermagem, repor insumos, conferir materiais e medicamentos sob controle
especial, zelar pelos bens patrimoniais e acondicionar materiais para o
processamento na Central de Material e Esterilizagao. Participar da passagem
de plantdo, reunibes institucionais, atividades de educagdo permanente e
apoiar a formag&o e o estagio de estudantes e residentes.

HUPE

Nivel Técnico

328

TECNICO EM ENFERMAGEM - CME

Receber, conferir, triar e registrar os produtos para a saude (PPS) e materiais
consignados provenientes do Centro Cirdrgico e de demais setores
institucionais. Realizar a limpeza manual e automatizada de instrumentais e
artigos, utilizando obrigatoriamente os Equipamentos de Protecdo Individual
(EPIs) especificos para a area Umida e contaminada. Realizar a inspegdo
visual rigorosa (com auxilio de lupas) e testes de funcionalidade das pecas e
instrumentais cirdrgicos. Acondicionamento e Indicadores: Embalar os
materiais nos invélucros adequados e inserir indicadores/integradores
quimicos internos e externos conforme o método de esterilizagdo. Operagéo
de Equipamentos: Operar os equipamentos de esterilizagdo sob a supervisdo
direta do Enfermeiro. Controle do Processo: Inserir e monitorar indicadores
fisicos, quimicos e bioldgicos, registrando rigorosamente os parametros nos
formularios e livros de rotina do setor. Armazenar os produtos esterilizados e
consignados sob condi¢gdes adequadas de temperatura, umidade e controle
ambiental. Conferir a integridade das embalagens e prazos de validade antes
da liberagdo, atendendo e distribuindo caixas, kits cirdrgicos e consignados
conforme a demanda hospitalar.

HUPE

Nivel Técnico

329

TECNICO EM ENFERMAGEM - CME
OFTALMOLOGICO

Receber, conferir, triar e registrar os produtos para a saude (PPS) e materiais
consignados provenientes do Centro Cirirgico e de demais setores
institucionais. Realizar a limpeza manual e automatizada de instrumentais e
artigos, utilizando obrigatoriamente os Equipamentos de Protegdo Individual
(EPIs) especificos para a area Umida e contaminada. Realizar a inspegdo
visual rigorosa (com auxilio de lupas) e testes de funcionalidade das pecgas e
instrumentais cirdrgicos. Acondicionamento e Indicadores: Embalar os
materiais nos invélucros adequados e inserir indicadores/integradores
quimicos internos e externos conforme o método de esterilizagdo. Operagéo
de Equipamentos: Operar os equipamentos de esterilizagdo sob a supervisdo
direta do Enfermeiro. Controle do Processo: Inserir e monitorar indicadores
fisicos, quimicos e bioldgicos, registrando rigorosamente os parametros nos
formularios e livros de rotina do setor. Armazenar os produtos esterilizados e
consignados sob condi¢cdes adequadas de temperatura, umidade e controle
ambiental. Conferir a integridade das embalagens e prazos de validade antes
da liberagdo, atendendo e distribuindo caixas, kits cirtrgicos e consignados
conforme a demanda hospitalar.

HUPE

Nivel Técnico

330

TECNICO EM ENFERMAGEM -

Executar cuidados de enfermagem aos pacientes submetidos a procedimentos
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COLONOSCOPIA

diagnosticos e terapéuticos em Gastroenterologia, sob supervisdo do
enfermeiro, garantindo assisténcia segura, humanizada e de qualidade.
Realizar acolhimento, preparo, orientagdo e monitorizacdo dos pacientes
antes, durante e ap6s exames e procedimentos, incluindo aferigdo de sinais
vitais, pungdo venosa periférica, administragdo de medicamentos prescritos,
preparo intestinal e demais preparos especificos, posicionamento adequado do
paciente e vigilancia clinica para identificagdo e comunicacdo imediata de
intercorréncias. Auxiliar a equipe médica e de enfermagem durante
procedimentos endoscopicos, colonoscopicos, manometria, pHmetria e demais
exames e intervengdes gastroenterolégicas, observando técnicas assépticas e
protocolos institucionais de seguranga do paciente. Preparar, organizar e
conferir materiais, medicamentos, equipamentos e salas de exame e
procedimento, observando normas de biosseguranga, controle de infeccdo e
seguranga assistencial. Realizar registros de enfermagem em prontuario
eletrbnico, orientar pacientes e acompanhantes quanto aos exames,
procedimentos e cuidados necessarios, auxiliar na recuperacdo pos-
procedimento e no transporte intra-hospitalar de pacientes, conforme a
complexidade assistencial. Participar do controle e reposicdo de insumos,
acondicionamento e encaminhamento de materiais para reprocessamento,
descarte adequado de residuos e perfuro cortantes, além de contribuir para a
organizagdo do setor, manutencdo dos equipamentos, assisténcia em
situagdes de urgéncia e emergéncia e participacdo em acdes de educacéo
permanente e melhoria continua da qualidade da assisténcia.

HUPE

Nivel Técnico

331

TECNICO EM ENFERMAGEM - ENFERMARIA
DE TRAUMATO-ORTOPEDIA

Executar cuidados de enfermagem aos pacientes internados em unidades de
clinica cirdrgica, sob supervisdo do enfermeiro, participando das agdes de
promog&o, prevengdo, recuperacdo e reabilitacdo da saude. Realizar a
afericdo e o registro de sinais vitais, glicemia capilar e dor, comunicando
alteragbes a equipe responsavel. Prestar assisténcia no preparo pré e pos-
operatorio, incluindo admissao, transferéncia, higiene, conforto, monitorizagdo
clinica e encaminhamento para exames e procedimentos. Executar
procedimentos de enfermagem de sua competéncia, tais como administragao
de medicamentos, pungao venosa periférica, curativos, controle de drenagens,
sondas, cateteres, balango hidrico, coleta de materiais para exames e
cuidados com vias aéreas, observando protocolos institucionais e normas de
seguranga do paciente. Auxiliar a equipe multiprofissional em procedimentos
diagnésticos, terapéuticos e cirdrgicos, bem como no atendimento as situagdes
de urgéncia e emergéncia. Realizar registros de enfermagem em prontuario,
monitorar e comunicar intercorréncias, colaborar na aplicagdo dos protocolos
de seguranga do paciente, prevengdo de infecgbes e eventos adversos,
orientar pacientes e familiares quanto aos cuidados durante a internagéo e
apdés a alta, e contribuir para a organizacdo, conservagéo e controle de
materiais, medicamentos e equipamentos da unidade, assegurando a
qualidade e a continuidade da assisténcia.

HUPE

Nivel Técnico

332

TECNICO EM ENFERMAGEM -
HEMODINAMICA/CARDIOLOGIA
INTERVENCIONISTA

Executar cuidados de enfermagem aos pacientes submetidos a procedimentos
diagnosticos, terapéuticos e intervencionistas em Hemodinamica e Servigos de
Diagnéstico por Imagem, sob supervisdo do enfermeiro, garantindo assisténcia
segura, humanizada e de qualidade. Realizar acolhimento, preparo, orientagéo
e monitorizagdo dos pacientes antes, durante e apos exames e procedimentos,
incluindo afericdo de sinais vitais, pungdo venosa periférica, administragao de
medicamentos prescritos, preparo para utilizagdo de meios de contraste,
posicionamento adequado do paciente e vigilancia clinica para identificacédo e
comunicagdo imediata de intercorréncias. Auxiliar a equipe médica e de
enfermagem durante procedimentos invasivos, atuando na montagem de
mesas e materiais estéreis, manutencdo da técnica asséptica e execugdo dos
protocolos institucionais de seguranca do paciente. Preparar, organizar e
conferir materiais, medicamentos, equipamentos e salas de procedimentos,
observando normas de biossegurancga, controle de infecgéo, radioprotecdo e
seguranga assistencial. Realizar registros de enfermagem em prontudrio
eletrénico, orientar pacientes e acompanhantes quanto aos exames e cuidados
necessarios, auxiliar na recuperacéo pés-procedimento e no transporte intra-
hospitalar de pacientes, conforme a complexidade assistencial. Participar do
controle e reposi¢cdo de insumos, acondicionamento e encaminhamento de
materiais para reprocessamento, descarte adequado de residuos e
perfurocortantes, além de contribuir para a organizagédo do setor, preservacéo
dos equipamentos e participagdo em agdes de educacdo permanente e
melhoria continua da qualidade da assisténcia.

HUPE

Nivel Técnico

333

TECNICO EM ENFERMAGEM - HEMOTERAPIA

Executar atividades de enfermagem relacionadas a assisténcia hemoterapica,
sob supervisdo do enfermeiro, participando do acolhimento, preparo,
monitorizagdo e acompanhamento de doadores e receptores de sangue e
hemocomponentes. Realizar coleta de sinais vitais, pungéo venosa, coleta de
amostras bioldgicas, preparo e administragdo de hemocomponentes conforme
prescrigado, observando protocolos institucionais, normas de biosseguranga e
procedimentos de hemovigilancia. Auxiliar na organizagdo, conservagéo e
controle de materiais, equipamentos e insumos utilizados nos processos
hemoterapicos, garantindo condigdes adequadas de armazenamento,
transporte e rastreabilidade dos hemocomponentes. Realizar registros em
prontudrio e sistemas institucionais, colaborar com agdes de controle de
qualidade, seguranga do paciente e prevencdo de eventos adversos, além de
orientar pacientes, familiares e doadores sobre os cuidados relacionados a
doagéo e a terapia transfusional, contribuindo para a qualidade, seguranca e
continuidade da assisténcia.

HUPE

Nivel Técnico

334

TECNICO EM ENFERMAGEM - INTERVENGAO
EM DOR

Prestar assisténcia de enfermagem ao paciente submetido a avaliacdo e aos
procedimentos diagndsticos e terapéuticos para controle da dor, realizando
acolhimento, preparo, verificagdo de sinais vitais, avaliagdo padronizada da

Anexo Il — Atribuigdes das Fungdes — Processo Seletivo Simplificado — Universidade do Estado do Rio de Janeiro — UERJ
Pagina 10 de 39




dor, administragdo de medicamentos conforme prescricdo e competéncia
profissional, assisténcia durante os procedimentos e cuidados na recuperagéao;
preparar salas, materiais e equipamentos; observar e comunicar
intercorréncias; executar medidas de prevencédo de infecgéo e seguranga do
paciente; realizar os registros de enfermagem; reforgar orientagées ao
paciente e acompanhante; e executar demais cuidados compativeis com sua
competéncia profissional, de acordo com os protocolos institucionais e sob
orientagdo e supervisdo do enfermeiro.

HUPE

Nivel Técnico

335

TECNICO EM ENFERMAGEM - MEDICINA
REGENERATIVA

Prestar assisténcia de enfermagem aos pacientes submetidos a consultas e
procedimentos de medicina regenerativa, realizando acolhimento, preparo do
paciente, verificagdo de sinais vitais, coleta de material biolégico e pungédo
venosa quando pertinentes, administragdo de medicamentos conforme
prescricdo e competéncia profissional, cuidados pré e pds-procedimento e
monitoramento das condigdes clinicas; auxiliar os profissionais habilitados
durante os procedimentos; preparar e organizar salas, materiais e
equipamentos; executar medidas de biosseguranga, prevencéo de infecgdes e
seguranga do paciente; realizar registros de enfermagem; identificar e
comunicar intercorréncias; participar do atendimento as situagdées de urgéncia;
e executar demais atividades compativeis com sua habilitagdo profissional,
conforme legislagdo vigente, protocolos institucionais e sob orientagdo e
supervisdo do enfermeiro, ndo incluindo atos privativos do enfermeiro ou de
outros profissionais, especialmente indicacdo e execugdo autébnoma de
terapias regenerativas com concentrados sanguineos autélogos.

HUPE

Nivel Técnico

336

TECNICO EM ENFERMAGEM - NEFROLOGIA

Executar cuidados de enfermagem aos pacientes internados em unidades de
clinica cirdrgica, sob supervisdo do enfermeiro, participando das agdes de
promogao, prevengdo, recuperacdo e reabilitacdo da saude. Realizar a
afericdo e o registro de sinais vitais, glicemia capilar e dor, comunicando
alteragbes a equipe responsavel. Prestar assisténcia no preparo pré e pos-
operatorio, incluindo admissao, transferéncia, higiene, conforto, monitorizagdo
clinica e encaminhamento para exames e procedimentos. Executar
procedimentos de enfermagem de sua competéncia, tais como administragao
de medicamentos, pungdo venosa periférica, curativos, controle de drenagens,
sondas, cateteres, balango hidrico, coleta de materiais para exames e
cuidados com vias aéreas, observando protocolos institucionais e normas de
seguranga do paciente. Auxiliar a equipe multiprofissional em procedimentos
diagnésticos, terapéuticos e cirdrgicos, bem como no atendimento as situagdes
de urgéncia e emergéncia. Realizar registros de enfermagem em prontuario,
monitorar e comunicar intercorréncias, colaborar na aplicagdo dos protocolos
de seguranga do paciente, prevencdo de infecgdes e eventos adversos,
orientar pacientes e familiares quanto aos cuidados durante a internagéo e
apdés a alta, e contribuir para a organizacdo, conservagdo e controle de
materiais, medicamentos e equipamentos da unidade, assegurando a
qualidade e a continuidade da assisténcia.

HUPE

Nivel Técnico

337

TECNICO EM ENFERMAGEM -
NEUROCIRURGIA

Executar cuidados de enfermagem aos pacientes internados em unidades de
clinica cirdrgica, sob supervisdo do enfermeiro, participando das agdes de
promogdo, prevengdo, recuperagdo e reabilitacido da saude. Realizar a
afericdo e o registro de sinais vitais, glicemia capilar e dor, comunicando
alteragdes a equipe responsavel. Prestar assisténcia no preparo pré e pds-
operatorio, incluindo admissao, transferéncia, higiene, conforto, monitorizagao
clinica e encaminhamento para exames e procedimentos. Executar
procedimentos de enfermagem de sua competéncia, tais como administragédo
de medicamentos, pungdo venosa periférica, curativos, controle de drenagens,
sondas, cateteres, balango hidrico, coleta de materiais para exames e
cuidados com vias aéreas, observando protocolos institucionais e normas de
seguranga do paciente. Auxiliar a equipe multiprofissional em procedimentos
diagnosticos, terapéuticos e cirdrgicos, bem como no atendimento as situacdes
de urgéncia e emergéncia. Realizar registros de enfermagem em prontuario,
monitorar e comunicar intercorréncias, colaborar na aplicagdo dos protocolos
de seguranga do paciente, prevengdo de infecgdes e eventos adversos,
orientar pacientes e familiares quanto aos cuidados durante a internagéo e
apdés a alta, e contribuir para a organizacdo, conservagéo e controle de
materiais, medicamentos e equipamentos da unidade, assegurando a
qualidade e a continuidade da assisténcia.

HUPE

Nivel Técnico

338

TECNICO EM ENFERMAGEM -
PEDIATRIA/CIPE

Executar admissdo, alta, controle hidrico rigoroso e acompanhamento no
transporte para exames intra/extra-hospitalares e centro cirlrgico. Aferir sinais
vitais, parametros antropométricos e realizar monitorizagdo hemodinamica
continua em criangas e recém-nascidos de baixa, média e alta complexidade.
Prestar assisténcia direta a pacientes pediatricos e neonatais graves em pré e
pos-operatorio de cirurgias clinicas, cirdrgicas e de alta complexidade
(incluindo cirurgia cardiaca). Realizar cuidados de higiene, apoio e estimulo ao
aleitamento materno e administragéo de dietas por vias oral, sondas gastricas
(naso/orogastrica) e enterais (naso/oro-jejunal). Executar puncdo venosa
periférica, além de coletar e encaminhar materiais bioldgicos. Preparar e
administrar medicagbes pelas vias oral, endovenosa, intramuscular e
subcutanea, operando bombas de infusdo continua. Manejar oxigenioterapia
(invasiva e ndo invasiva), executar aspiragdo de vias aéreas superiores e
avangadas/tragueostomias sob supervisao e realizar a troca de equipamentos
de colostomia/ileostomia. Auxiliar a equipe multiprofissional em procedimentos
invasivos graves e seguir estritamente os Procedimentos Operacionais Padréo
(POPs) e normas de biosseguranca. Orientar acompanhantes quanto as
rotinas setoriais, promover o fortalecimento do vinculo familiar e prestar
humanizagéo no atendimento. Auxiliar no controle de materiais permanentes e
de consumo do setor, manter registros didrios precisos em prontuario e
participar de treinamentos em servigo.
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HUPE

Nivel Técnico

339

TECNICO EM ENFERMAGEM - RPA

Executar cuidados de enfermagem aos pacientes submetidos a procedimentos
cirirgicos e anestésicos, sob supervisdo do enfermeiro, garantindo assisténcia
segura, humanizada e de qualidade. Realizar o acolhimento, preparo,
identificacdo e encaminhamento do paciente, auxiliar na aplicagdo dos
protocolos de Cirurgia Segura, no posicionamento cirdrgico, na monitorizagao
clinica e nos cuidados pré, trans e pos-operatérios. Atuar como circulante de
sala e/ou instrumentador cirlrgico, preparando e organizando salas
operatorias, materiais, instrumentais, equipamentos e medicamentos,
observando rigorosamente os principios de assepsia, biosseguranga, controle
de infeccdo e segurangca do paciente. Auxiliar a equipe médica e de
enfermagem durante os procedimentos cirlrgicos e anestésicos, realizando
controle e conferéncia de instrumentais, compressas, gazes e agulhas, bem
como o encaminhamento adequado de pegas cirirgicas e materiais para
exames e processamento. Prestar assisténcia ao paciente na Recuperagao
Pds-Anestésica, realizando monitorizacdo e registro em prontuario eletrénico
dos sinais vitais, nivel de consciéncia, demais parametros clinicos,
identificando e comunicando prontamente intercorréncias e complicacdes pds-
operatorias. Executar cuidados com curativos, sondas, drenos, cateteres e
acessos venosos, administrar medicamentos prescritos, auxiliar em situagdes
de urgéncia e emergéncia e participar do transporte seguro de pacientes.
Colaborar na organizagdo e reposigao de materiais e equipamentos, zelar pela
conservagdo do ambiente assistencial e contribuir para a continuidade,
qualidade e seguranga da assisténcia perioperatoria.

HUPE

Nivel Técnico

340

TECNICO EM ENFERMAGEM - TELESSAUDE

Prestar assisténcia e apoio de enfermagem por meio de Tecnologias da
Informagdo e Comunicagdo, realizando acolhimento e identificagdo do
paciente; apoio operacional para acesso ao atendimento remoto; coleta e
registro de informagdes e parametros previamente estabelecidos; participagdo
no monitoramento e busca ativa de pacientes; reforco das orientacdes
estabelecidas pelo enfermeiro; participagdo em agdes de educagdo em salde;
identificacdo e comunicacédo imediata de sinais de alerta, alteragdes clinicas e
intercorréncias; apoio a continuidade entre assisténcia remota e presencial;
realizagéo dos registros de enfermagem e utilizacdo segura das plataformas
digitais; preservando sigilo, privacidade, confidencialidade e protecdo dos
dados pessoais e executando as demais atividades compativeis com sua
habilitagéo profissional, conforme legislagdo vigente, protocolos institucionais e
sob orientagdo e supervisdo do enfermeiro, respeitando as atribuicbes
privativas deste profissional

HUPE

Nivel Técnico

341

TECNICO EM ENFERMAGEM - TRIAGEM
HOSPITALAR

Prestar assisténcia de enfermagem no acolhimento inicial dos pacientes,
realizando identificagdo segura, escuta inicial, coleta e registro de informacdes
objetivas, afericdo de sinais vitais e demais parametros estabelecidos em
protocolos; observar as condicdes gerais do paciente e comunicar
imediatamente ao enfermeiro alteragdes clinicas e sinais de alerta; auxiliar na
preparagéo, mobilizagdo, posicionamento e encaminhamento seguro dos
pacientes; executar cuidados de enfermagem compativeis com sua
competéncia profissional; participar do atendimento as urgéncias e
emergéncias; realizar registros assistenciais; orientar pacientes e
acompanhantes quanto aos fluxos institucionais; executar medidas de
prevencdo e controle de infecgdes e seguranca do paciente; manter
equipamentos e materiais disponiveis; e desenvolver demais atividades
compativeis com sua habilitagdo, conforme legislacdo profissional, protocolos
institucionais e sob orientagdo e supervisdo do enfermeiro, ndo realizando
Classificagdo de Risco ou priorizagdo clinica da assisténcia, atividades
privativas do enfermeiro.

HUPE

Nivel Técnico

342

TECNICO EM ENFERMAGEM - UNIDADE DE
IMAGEM

Executar cuidados de enfermagem aos pacientes submetidos a procedimentos
diagndsticos, terapéuticos e intervencionistas em Hemodinamica e Servigos de
Diagnostico por Imagem, sob supervisdo do enfermeiro, garantindo assisténcia
segura, humanizada e de qualidade. Realizar acolhimento, preparo, orientacéo
e monitorizagdo dos pacientes antes, durante e apds exames e procedimentos,
incluindo afericdo de sinais vitais, pungdo venosa periférica, administragdo de
medicamentos prescritos, preparo para utilizagdo de meios de contraste,
posicionamento adequado do paciente e vigilancia clinica para identificagéo e
comunicagdo imediata de intercorréncias. Auxiliar a equipe médica e de
enfermagem durante procedimentos invasivos, atuando na montagem de
mesas e materiais estéreis, manutengdo da técnica asséptica e execugdo dos
protocolos institucionais de seguranga do paciente. Preparar, organizar e
conferir materiais, medicamentos, equipamentos e salas de procedimentos,
observando normas de biosseguranga, controle de infeccdo, radioprotegao e
seguranga assistencial. Realizar registros de enfermagem em prontuario
eletrénico, orientar pacientes e acompanhantes quanto aos exames e cuidados
necessarios, auxiliar na recuperacéo pés-procedimento e no transporte intra-
hospitalar de pacientes, conforme a complexidade assistencial. Participar do
controle e reposi¢cdo de insumos, acondicionamento e encaminhamento de
materiais para reprocessamento, descarte adequado de residuos e
perfurocortantes, além de contribuir para a organizagdo do setor, preservagao
dos equipamentos e participagdo em agdes de educagdo permanente e
melhoria continua da qualidade da assisténcia.

HUPE

Nivel Técnico

343

TECNICO EM ENFERMAGEM - UNIDADE DE
TERAPIA INTENSIVA PEDIATRICA

Executar admissdo, alta, controle hidrico rigoroso e acompanhamento no
transporte para exames intra/extra-hospitalares e centro cirlrgico. Aferir sinais
vitais, parametros antropométricos e realizar monitorizagdo hemodinamica
continua em criangas e recém-nascidos de baixa, média e alta complexidade.
Prestar assisténcia direta a pacientes pediatricos e neonatais graves em pré e
pos-operatério de cirurgias clinicas, cirdrgicas e de alta complexidade
(incluindo cirurgia cardiaca). Realizar cuidados de higiene, apoio e estimulo ao
aleitamento materno e administragéo de dietas por vias oral, sondas gastricas
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(naso/orogastrica) e enterais (naso/oro-jejunal). Executar pungdo venosa
periférica, além de coletar e encaminhar materiais bioldgicos. Preparar e
administrar medicagdes pelas vias oral, endovenosa, intramuscular e
subcuténea, operando bombas de infusdo continua. Manejar oxigenioterapia
(invasiva e ndo invasiva), executar aspiragdo de vias aéreas superiores e
avangadas/tragueostomias sob supervisao e realizar a troca de equipamentos
de colostomialileostomia. Auxiliar a equipe multiprofissional em procedimentos
invasivos graves e seguir estritamente os Procedimentos Operacionais Padrao
(POPs) e normas de biosseguranga. Orientar acompanhantes quanto as
rotinas setoriais, promover o fortalecimento do vinculo familiar e prestar
humanizagéo no atendimento. Auxiliar no controle de materiais permanentes e
de consumo do setor, manter registros diarios precisos em prontudrio e
participar de treinamentos em servigo.

HUPE

Nivel Técnico

344

TECNICO EM ENFERMAGEM - UTI ADULTO

Aferir e registrar sinais vitais, eletrocardiograma (ECG), balango hidrico,
diurese e glicemia capilar horaria/conforme prescricdo em pacientes criticos.
Atentar para o pronto atendimento de alarmes de monitores multiparamétricos,
bombas de infusdo e ventiladores mecanicos, comunicando imediatamente
alteragcdes hemodinamicas, neurolégicas e respiratérias. Preparar e admitir
pacientes submetidos a procedimentos cirurgicos e hemodindmica. Realizar
higiene corporal, mudanga de decubito e cuidados pés-morte, conforme os
protocolos institucionais e sob orientagdo e supervisdo do enfermeiro. Realizar
pungdo venosa periférica, datacdo de equipos/acessos, coleta de amostras
biolégicas e exames diagnésticos a beira do leito. Preparar e administrar
medicamentos (orais, enterais, topicos e parenterais/drogas vasoativas) sob
supervisdo, administrar dietas por via oral/enteral e realizar controle de
solugdes. Aspirar vias aéreas superiores e avancadas (traqueais/orotraqueais),
executar nebulizagdes, lavagens gastricas/intestinais, mensuragao de drenos e
curativos de pequena e média complexidade em sitios e feridas operatérias.
Auxiliar no transporte intra-hospitalar de pacientes criticos e realizar a
transferéncia de pacientes hemodinamicamente estaveis para outros setores.
Executar o check-list de materiais permanentes, conferéncia de insumos,
reposicdo de medicamentos do setor, acondicionamento de materiais para
reprocessamento na CME e preparo do leito de admissdo. Registrar
detalhadamente no prontuario todas as rotinas, intercorréncias e balango
hidrico, participando de rounds multiprofissionais, agdes educativas e
preceptoria pratica de alunos/residentes.

HUPE

Nivel Técnico

345

TECNICO EM ENFERMAGEM - UTI E SEMI
INTENSIVA CARDIOLOGICA

Aferir e registrar sinais vitais, eletrocardiograma (ECG), balango hidrico,
diurese e glicemia capilar horaria/conforme prescrigdo em pacientes criticos.
Atentar para o pronto atendimento de alarmes de monitores multiparamétricos,
bombas de infusdo e ventiladores mecanicos, comunicando imediatamente
alteragbes hemodinamicas, neurolégicas e respiratorias. Preparar e admitir
pacientes submetidos a procedimentos cirlrgicos e hemodinamica. Realizar
higiene corporal, mudanca de decubito e cuidados pés-morte, conforme os
protocolos institucionais e sob orientagdo e supervisdo do enfermeiro. Realizar
puncdo venosa periférica, datagdo de equipos/acessos, coleta de amostras
biolégicas e exames diagndsticos a beira do leito. Preparar e administrar
medicamentos (orais, enterais, topicos e parenterais/drogas vasoativas) sob
supervisdo, administrar dietas por via oral/enteral e realizar controle de
solugdes. Aspirar vias aéreas superiores e avangadas (traqueais/orotraqueais),
executar nebulizagdes, lavagens gastricas/intestinais, mensuragao de drenos e
curativos de pequena e média complexidade em sitios e feridas operatérias.
Auxiliar no transporte intra-hospitalar de pacientes criticos e realizar a
transferéncia de pacientes hemodinamicamente estaveis para outros setores.
Executar o check-list de materiais permanentes, conferéncia de insumos,
reposicdo de medicamentos do setor, acondicionamento de materiais para
reprocessamento na CME e preparo do leito de admissdo. Registrar
detalhadamente no prontudrio todas as rotinas, intercorréncias e balango
hidrico, participando de rounds multiprofissionais, agdes educativas e
preceptoria pratica de alunos/residentes.

HUPE

Nivel Técnico

346

TECNICO EM ENFERMAGEM - UTI NEONATAL

Executar admissao, alta, controle hidrico rigoroso e acompanhamento no
transporte para exames intra/extra-hospitalares e centro cirlrgico. Aferir sinais
vitais, parametros antropométricos e realizar monitorizagdo hemodinamica
continua em criangas e recém-nascidos de baixa, média e alta complexidade.
Prestar assisténcia direta a pacientes pediatricos e neonatais graves em pré e
pos-operatério de cirurgias clinicas, cirdrgicas e de alta complexidade
(incluindo cirurgia cardiaca). Realizar cuidados de higiene, apoio e estimulo ao
aleitamento materno e administracéo de dietas por vias oral, sondas gastricas
(naso/orogastrica) e enterais (naso/oro-jejunal). Executar puncdo venosa
periférica, além de coletar e encaminhar materiais bioldgicos. Preparar e
administrar medicagbes pelas vias oral, endovenosa, intramuscular e
subcuténea, operando bombas de infusdo continua. Manejar oxigenioterapia
(invasiva e ndo invasiva), executar aspiragdo de vias aéreas superiores e
avangadas/tragueostomias sob supervisdo e realizar a troca de equipamentos
de colostomia/ileostomia. Auxiliar a equipe multiprofissional em procedimentos
invasivos graves e seguir estritamente os Procedimentos Operacionais Padréo
(POPs) e normas de biosseguranga. Orientar acompanhantes quanto as
rotinas setoriais, promover o fortalecimento do vinculo familiar e prestar
humanizagéo no atendimento. Auxiliar no controle de materiais permanentes e
de consumo do setor, manter registros diarios precisos em prontuario e
participar de treinamentos em servigo.

HUPE

Nivel Técnico

347

TECNICO EM ENFERMAGEM — CENTRO
CIRURGICO - CABECA E PESCOGO

Executar cuidados de enfermagem aos pacientes submetidos a procedimentos
cirirgicos e anestésicos, sob supervisdo do enfermeiro, garantindo assisténcia
segura, humanizada e de qualidade. Realizar o acolhimento, preparo,
identificacdo e encaminhamento do paciente, auxiliar na aplicagdo dos
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protocolos de Cirurgia Segura, no posicionamento cirirgico, na monitorizagdo
clinica e nos cuidados pré, trans e pos-operatérios. Atuar como circulante de
sala e/ou instrumentador cirlrgico, preparando e organizando salas
operatorias, materiais, instrumentais, equipamentos e medicamentos,
observando rigorosamente os principios de assepsia, biosseguranga, controle
de infecgdo e seguranca do paciente. Auxiliar a equipe médica e de
enfermagem durante os procedimentos cirlrgicos e anestésicos, realizando
controle e conferéncia de instrumentais, compressas, gazes e agulhas, bem
como o encaminhamento adequado de pegas cirirgicas e materiais para
exames e processamento. Prestar assisténcia ao paciente na Recuperagao
Pds-Anestésica, realizando monitorizacdo e registro em prontuario eletrénico
dos sinais vitais, nivel de consciéncia, demais parametros clinicos,
identificando e comunicando prontamente intercorréncias e complicagdes pds-
operatorias. Executar cuidados com curativos, sondas, drenos, cateteres e
acessos venosos, administrar medicamentos prescritos, auxiliar em situagdes
de urgéncia e emergéncia e participar do transporte seguro de pacientes.
Colaborar na organizagéo e reposigao de materiais e equipamentos, zelar pela
conservagdo do ambiente assistencial e contribuir para a continuidade,
qualidade e seguranca da assisténcia perioperatdria.

HUPE

Nivel Técnico

348

TECNICO EM ENFERMAGEM — CIRURGIA DE
CABECA E PESCOCO

Executar cuidados de enfermagem aos pacientes internados em unidades de
clinica cirdrgica, sob supervisdo do enfermeiro, participando das agdes de
promogéo, prevengdo, recuperacdo e reabilitagdo da saude. Realizar a
afericdo e o registro de sinais vitais, glicemia capilar e dor, comunicando
alteragbes a equipe responsavel. Prestar assisténcia no preparo pré e pos-
operatorio, incluindo admisséao, transferéncia, higiene, conforto, monitorizagao
clinica e encaminhamento para exames e procedimentos. Executar
procedimentos de enfermagem de sua competéncia, tais como administragédo
de medicamentos, pungdo venosa periférica, curativos, controle de drenagens,
sondas, cateteres, balango hidrico, coleta de materiais para exames e
cuidados com vias aéreas, observando protocolos institucionais e normas de
seguranga do paciente. Auxiliar a equipe multiprofissional em procedimentos
diagnosticos, terapéuticos e cirdrgicos, bem como no atendimento as situagdes
de urgéncia e emergéncia. Realizar registros de enfermagem em prontuario,
monitorar e comunicar intercorréncias, colaborar na aplicagdo dos protocolos
de seguranga do paciente, prevencdo de infecgdes e eventos adversos,
orientar pacientes e familiares quanto aos cuidados durante a internagéo e
apdés a alta, e contribuir para a organizacdo, conservagéo e controle de
materiais, medicamentos e equipamentos da unidade, assegurando a
qualidade e a continuidade da assisténcia.

HUPE

Nivel Técnico

349

TECNICO EM ENFERMAGEM — CUIDADOS
PALIATIVOS

Prestar assisténcia de enfermagem integral, humanizada e segura a pessoa
com doenga grave ou ameagadora da vida, executando os cuidados prescritos
pelo enfermeiro; monitorando sinais, sintomas e resposta as intervengdes;
realizando administracdo de medicamentos, cuidados de higiene e conforto,
alimentagéo, mobilizagéo, cuidados com pele, curativos e dispositivos dentro
de sua competéncia; contribuindo para prevengdo e alivio do sofrimento;
identificando e comunicando alteragdes clinicas e intercorréncias; oferecendo
acolhimento e suporte emocional ao paciente e seus familiares; prestando
cuidados durante o processo de terminalidade; realizando registros de
enfermagem; e atuando de forma integrada a equipe multiprofissional,
respeitando a autonomia, valores, dignidade e objetivos de cuidado da pessoa,
de acordo com a legislagdo profissional, protocolos institucionais e sob
orientagado e supervisdo do enfermeiro.

HUPE

Nivel Técnico

350

TECNICO EM ENFERMAGEM — MEDICINA
NUCLEAR

Prestar assisténcia de enfermagem aos pacientes submetidos a
procedimentos diagnosticos e terapéuticos em Medicina Nuclear, realizando
acolhimento e preparo do paciente, verificagdo de sinais vitais, pungdo venosa
e coleta de materiais quando pertinentes, administracdo de medicamentos
compativeis com sua competéncia, monitoramento das condigdes clinicas e
cuidados antes, durante e apds os procedimentos; auxiliar o enfermeiro e
demais profissionais habilitados; identificar e comunicar intercorréncias;
preparar e organizar materiais e ambientes assistenciais; executar medidas de
seguranga do paciente, biosseguranca e protegdo radioldgica; realizar
registros de enfermagem; participar de atividades de educagdo permanente; e
desempenhar demais atividades compativeis com sua habilitagcédo profissional,
respeitando as atribuigcdes privativas do enfermeiro e de outros profissionais,
as normas de protegéo radioldgica, os protocolos institucionais e a supervisédo
do enfermeiro.

HUPE

Nivel Técnico

351

TEQNICO EM ENFERMAGEM — ONCOLOGIA
CLINICA

Prestar assisténcia de enfermagem integral, segura e humanizada ao paciente
oncoldgico, realizando acolhimento, preparo para consultas, exames e
procedimentos, verificagdo de sinais vitais, administracdo de medicamentos
permitidos a sua categoria profissional, pungéo e cuidados com acesso venoso
periférico, coleta de materiais biolégicos, curativos e demais cuidados
prescritos; monitorar sinais, sintomas e resposta ao tratamento; identificar e
comunicar alteragdes clinicas, reagdes adversas e intercorréncias; auxiliar o
enfermeiro e a equipe multiprofissional; executar medidas de prevengdo e
controle de infecgdes, biossegurangca e seguranga do paciente; prestar
cuidados de conforto e suporte emocional; organizar materiais e
equipamentos; realizar registros de enfermagem; participar de atividades de
educacdo permanente; e executar demais acdes compativeis com sua
habilitagdo profissional, conforme legislagcdo e protocolos institucionais e sob
orientagdo e supervisdo do enfermeiro, respeitando as atividades privativas
deste profissional, especialmente a administracdo de quimioterapicos
antineoplasicos.

HUPE

Nivel Técnico

352

TECNICO EM ENFERMAGEM — RADIOTERAPIA

Prestar assisténcia de enfermagem individualizada e humanizada ao paciente
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oncoldgico submetido ao tratamento radioterapico. Auxiliar na acomodagao,
contengdo e alinhamento do paciente na mesa de Tomografia
Computadorizada (TC) de planejamento, utilizando acessérios de imobilizagdo
(mascaras termoplasticas, suportes e colchdes a vacuo). Demarcacédo
Cutanea e Orientacdes: Auxiliar na aplicagdo e preservagdo das
marcagdes/tatuagens de alinhamento na pele do paciente e realizar
orientagdes pré-tratamento em sala prépria com suporte multimidia no dia da
tomografia. Auxiliar a equipe médica e de enfermagem em procedimentos
especificos e controlar a entrada/saida de pacientes para sinalizar interrupcdes
de tratamento ou auséncias em consultas. Preven¢do de Radiodermite e
Mucosite: Avaliar diariamente a integridade cuténea e mucosa no campo de
irradiagdo, aplicando produtos topicos especificos prescritos (cremes barreira,
hidratantes e colirios/pomadas para regido ocular/cérvico-facial). ldentificar
precocemente sinais de desidratagdo, dor, infecgdes ou reacdes adversas,
comunicando ao Enfermeiro/Médico para evitar a interrupgédo desnecessaria
do esquema diario de irradiagdo. Reconhecer e prestar apoio imediato em
emergéncias radioinduzidas ou tumorais (compressdo medular, Sindrome da
Veia Cava Superior, sangramentos e crises convulsivas). Preparar, puncionar
acesso venoso e monitorar parametros vitais de pacientes pediatricos
submetidos a sedacédo para as sessdes diarias de radioterapia. Conferencia
dos materiais permanentes e a caixa de psicotrépicos; realizar a conferéncia
do carro de parada e sua reposicdo imediata (com registro de quantidade e
lacre) apoés o uso, solicitar a reposicdo de materiais de consumo. Registrar e
inteirar-se das ocorréncias do setor em livro préprio e supervisionar a limpeza
e desinfeccdo diaria dos consultérios, posto de enfermagem, salas de
tomografia e de radioterapia. Conformidade Normativa: Cumprir e fazer
cumprir as normas institucionais e as diretrizes de biosseguranga da Norma
Regulamentadora 32 (NR-32). Manter relacionamento ético e colaborativo com
as equipes de enfermagem, interdisciplinar e demais setores hospitalares,
participando de reunides, encontros com a coordenagdo e cursos de
aperfeigoamento.

HUPE

Nivel Técnico

353

TECNICO EM ENFERMAGEM —
REUMATOLOGIA

Executar admisséo, transferéncia e preparo do paciente para exames,
procedimentos e cirurgias. Aferir e registrar sinais vitais, balango hidrico, dor e
glicemia, comunicando alteragdes ao Enfermeiro/Médico. Realizar higiene
corporal/oral, mudanga de decubito, prevencéo de lesées por pressao e auxilio
no posicionamento e alimentagdo. Prestar assisténcia a pacientes criticos,
cronicos, em cuidados paliativos, em precaugdo de contato/respiratéria e
cuidados  post-mortem. Realizar pungdo venosa periférica e
coleta/encaminhamento de amostras laboratoriais. Preparar e administrar
medicagbes e dietas prescritas (orais, injetaveis, inalatérias e
tépicas/oftalmicas). Executar curativos (simples, baixa/média complexidade em
feridas e lesdes), aspiragdo de vias aéreas e clister (lavagem intestinal).
Cumprir normas da NR-32, precaugdes de contato/respiratéria, assepsia, uso
correto de EPIs e descarte seguro de residuos/perfurocortantes. Aplicar metas
de seguranga do paciente e registrar minuciosamente procedimentos,
medicagbes, sintomas e intercorréncias no prontuario/livro de plantdo.
Materiais e Equipamentos: Organizar o posto de enfermagem, repor insumos,
conferir psicotrépicos, zelar pelos bens patrimoniais e acondicionar materiais
para esterilizagdo. Passagem de Plantdo e Ensino: Participar da passagem de
plantdo, reunides, treinamentos em servigo e apoiar a formagéo/estagio de
estudantes e residentes.

HUPE

Nivel Técnico

354

TECNICO EM ENFERMAGEM — UNIDADE DE
TERAPIA INTENSIVA PEDIATRICA

Executar admissao, alta, controle hidrico rigoroso e acompanhamento no
transporte para exames intra/extra-hospitalares e centro cirrgico. Aferir sinais
vitais, parametros antropométricos e realizar monitorizacdo hemodinamica
continua em criangas e recém-nascidos de baixa, média e alta complexidade.
Prestar assisténcia direta a pacientes pediatricos e neonatais graves em pré e
pbs-operatério de cirurgias clinicas, cirirgicas e de alta complexidade
(incluindo cirurgia cardiaca). Realizar cuidados de higiene, apoio e estimulo ao
aleitamento materno e administracéo de dietas por vias oral, sondas gastricas
(naso/orogastrica) e enterais (naso/oro-jejunal). Executar pungé@o venosa
periférica, além de coletar e encaminhar materiais biologicos. Preparar e
administrar medicagdes pelas vias oral, endovenosa, intramuscular e
subcutanea, operando bombas de infusdo continua. Manejar oxigenioterapia
(invasiva e ndo invasiva), executar aspiracdo de vias aéreas superiores e
avangadas/tragueostomias sob supervisdo e realizar a troca de equipamentos
de colostomialileostomia. Auxiliar a equipe multiprofissional em procedimentos
invasivos graves e seguir estritamente os Procedimentos Operacionais Padrao
(POPs) e normas de biosseguranga. Orientar acompanhantes quanto as
rotinas setoriais, promover o fortalecimento do vinculo familiar e prestar
humanizagao no atendimento. Auxiliar no controle de materiais permanentes e
de consumo do setor, manter registros diarios precisos em prontudrio e
participar de treinamentos em servigo.

HUPE

Nivel Técnico

355

TECNICO EM HEMOTERAPIA

Bancos de sangue ou laboratérios especializados, incluindo coleta,
processamento e analise de sangue, hemocomponentes e hemoderivados,
realizacdo de procedimentos transfusionais sob supervisdo do profissional
responsavel, preparo e distribuicdo de material biolégico, operacéo, calibragéo
e manutencdo de equipamentos laboratoriais, aplicagdo das normas de
biosseguranca.

HUPE

Nivel Técnico

356

TECNICO EM HISTOPATOLOGIA

Atividades de Histopatologia, incluindo processamento de amostras biolégicas,
preparo e coloracdo de laminas histologicas, execugdo de técnicas de
imunohistoquimica, controle de qualidade dos procedimentos laboratoriais,
rastreabilidade de amostras, utilizagéo de sistemas informatizados.

HUPE

Nivel Técnico

357

TECNICO EM LABORATORIO - (PESQUISA

Atividades de laboratério relacionadas a pesquisa clinica, incluindo coleta,
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CLINICA, CERTIFICAGAO IATA)

processamento, identificagdo, acondicionamento, armazenamento e
rastreabilidade de amostras bioldgicas, observancia as normas de
biosseguranca e transporte de material biolégico.

HUPE

Nivel Técnico

358

TECNICO EM LABORATORIO (COLETA DE
MATERIAL BIOLOGICO)

Coleta de material biolégico para exames laboratoriais, incluindo identificagéo
do paciente, preparo para coleta, identificagdo, acondicionamento,
conservacéo, registro e encaminhamento das amostras, observancia as
normas de biosseguranga e rastreabilidade.

HUPE

Nivel Técnico

359

TECNICO EM MARCAPASSO

Ambiente hospitalar, incluindo acompanhamento de procedimentos envolvendo
dispositivos cardiacos eletronicos implantaveis (marcapassos,
cardiodesfibriladores implantaveis — CDI e dispositivos de terapia de
ressincronizagdo cardiaca), programacao e avaliagdo de dispositivos por meio
de programadores especificos, acompanhamento de procedimentos em centro
cirirgico, suporte ao paciente no pré e pos-operatorio, aplicagédo das normas
de biosseguranga.

HUPE

Nivel Técnico

360

TECNICO EM NEUROFISIOLOGIA
(POLISSONOGRAFIA, VIDEO
ELETROENCEFALOGRAMA INFANTIL E
ADULTO)

Realizagdo de exames de Neurofisiologia, incluindo Polissonografia, Video
Eletroencefalograma (Video EEG) infantil e adulto, exames neurofisiolégicos
em Unidade de Terapia Intensiva Neonatal, preparo e monitorizacdo de
pacientes, instalagéo e calibragdo de equipamentos, registro e analise técnica
dos exames.

HUPE

Nivel Técnico

361

TECNICO EM NUTRICAO E DIETETICA
(AMBIENTE HOSPITALAR)

Atividades de Nutrigdo e Dietética em ambiente hospitalar, incluindo
recebimento, armazenamento, preparo, distribuicdo e controle de dietas
hospitalares, acompanhamento das boas praticas de manipulagdo de
alimentos, controle higiénico-sanitario, orientagdo quanto as prescricdes
dietéticas sob supervisédo do nutricionista.

HUPE

Nivel Técnico

362

TECNICO EM OFTALMOLOGIA

Realizagao de exames oftalmoldgicos, incluindo campimetria
computadorizada, retinografia, tomografia de coeréncia 6éptica (OCT),
biometria, paquimetria, topografia de cérnea e demais exames
complementares em Oftalmologia, preparo e orientagdo de pacientes,
operagao e controle de qualidade dos equipamentos, registro de exames.

HUPE

Nivel Técnico

363

TECNICO EM RADIOLOGIA - (HEMODINAMICA
VASCULAR)

Servigo de Hemodinamica Cardiovascular, incluindo preparo e posicionamento
de pacientes para procedimentos diagndsticos e terapéuticos, operagao de
equipamentos de hemodinamica, auxilio em procedimentos vasculares e
endovasculares, aplicagdo das normas de radioprotecéo.

HUPE

Nivel Técnico

364

TECNICO‘EM RADIOLOGIA - (HEMODINAMICA
NEUROLOGICA)

Servigo de Hemodinamica Neuroldgica, incluindo preparo e posicionamento de
pacientes para procedimentos diagnosticos e terapéuticos neurovasculares,
operagdo de equipamentos de hemodinamica, auxilio em procedimentos
endovasculares neuroldgicos, aplicagdo das normas de radioprotecéo, controle
de qualidade dos exames e procedimentos.

HUPE

Nivel Técnico

365

TECNICO EM RADIOLOGIA - (IMAGEM EM
CENTRO CIRURGICO)

Operagdo de Intensificador de Imagem em Centro Cirurgico, incluindo preparo
e posicionamento de pacientes, apoio a procedimentos cirdrgicos guiados por
imagem, aplicagdo das normas de radioprotecéo, operagcdo e controle de
qualidade dos equipamentos radiolégicos.

HUPE

Nivel Técnico

366

TECNICO EM RADIOLOGIA (AMBIENTE
HOSPITALAR)

Realizagdo de exames e procedimentos de radiodiagndstico em ambiente
hospitalar, incluindo preparo e posicionamento de pacientes, operagdo de
equipamentos de radiologia convencional e demais equipamentos de
diagnostico por imagem compativeis com sua habilitagdo profissional,
aplicacdo das normas de radioprotegdo, processamento e controle de
qualidade das imagens.

HUPE

Nivel Técnico

367

TECNICO EM RADIOLOGIA (ODONTOLOGICA)

Realizagdo de exames de radiologia odontolégica, incluindo execugdo de
técnicas de raios-X odontolégicos em atendimento ambulatorial e cirurgico.

Cabo Frio

Nivel Técnico

368

TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO

Prestar suporte técnico e executar agcdes de prevencdo de acidentes e
promogédo da saude e seguranga do trabalho no ambiente hospitalar,
identificando, avaliando e monitorando riscos ocupacionais, propondo e
acompanhando medidas de controle, e assegurando o cumprimento das
normas legais e institucionais e institucionais.

Cabo Frio

Nivel Técnico

369

TECNICO EM ENFERMAGEM - CENTRAL DE
MATERIAL E ESTERILIZACAO (CME)

Receber, conferir, triar e registrar os produtos para a saude (PPS) e materiais
consignados provenientes do Centro Cirdrgico e de demais setores
institucionais. Realizar a limpeza manual e automatizada de instrumentais e
artigos, utilizando obrigatoriamente os Equipamentos de Protecdo Individual
(EPIs) especificos para a area umida e contaminada. Realizar a inspegéo
visual rigorosa (com auxilio de lupas) e testes de funcionalidade das pecas e
instrumentais cirdrgicos. Acondicionamento e Indicadores: Embalar os
materiais nos invélucros adequados e inserir indicadores/integradores
quimicos internos e externos conforme o método de esterilizagdo. Operacédo
de Equipamentos: Operar os equipamentos de esterilizagdo sob a supervisdo
direta do Enfermeiro. Controle do Processo: Inserir e monitorar indicadores
fisicos, quimicos e biolégicos, registrando rigorosamente os parametros nos
formularios e livros de rotina do setor. Armazenar os produtos esterilizados e
consignados sob condi¢cdes adequadas de temperatura, umidade e controle
ambiental. Conferir a integridade das embalagens e prazos de validade antes
da liberacdo, atendendo e distribuindo caixas, kits cirdrgicos e consignados
conforme a demanda hospitalar.

Cabo Frio

Nivel Técnico

370

TECNICO EM ENFERMAGEM - CLINICA
MEDICA

Executar admisséo, transferéncia e preparo do paciente para exames,
procedimentos e cirurgias. Aferir e registrar sinais vitais, balango hidrico, dor e
glicemia, comunicando alteracdes ao Enfermeiro/Médico. Realizar higiene
corporal/oral, mudanga de decubito, prevencéo de lesdes por pressdo e auxilio
no posicionamento e alimentagdo. Prestar assisténcia a pacientes criticos,
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cronicos, em cuidados paliativos, em precaugdo de contato/respiratéria e
cuidados  post-mortem. Realizar pungdo venosa periférica e
coleta/encaminhamento de amostras laboratoriais. Preparar e administrar
medicagbes e dietas prescritas (orais, injetaveis, inalatérias e
topicas/oftalmicas). Executar curativos (simples, baixa/média complexidade em
feridas e lesdes), aspiragdo de vias aéreas e clister (lavagem intestinal).
Cumprir normas da NR-32, precaucdes de contato/respiratoria, assepsia, uso
correto de EPIs e descarte seguro de residuos/perfurocortantes. Aplicar metas
de seguranga do paciente e registrar minuciosamente procedimentos,
medicagbes, sintomas e intercorréncias no prontuario/livio de plant&o.
Materiais e Equipamentos: Organizar o posto de enfermagem, repor insumos,
conferir psicotrépicos, zelar pelos bens patrimoniais e acondicionar materiais
para esterilizacdo. Passagem de Plantdo e Ensino: Participar da passagem de
plantdo, reunides, treinamentos em servico e apoiar a formacéo/estagio de
estudantes e residentes.

Cabo Frio

Nivel Técnico

371

TECNICO EM ENFERMAGEM - ENFERMAGEM
DO TRABALHO

Prestar assisténcia de enfermagem voltada a saude do trabalhador nos
ambitos hospitalar e ambulatorial; executar atividades de apoio as agdes de
promogao, prevengao e vigilancia em saude ocupacional; auxiliar na realizagdo
e no controle dos exames médicos ocupacionais (admissional, periddico,
demissional, retorno ao trabalho e mudanga de risco); acompanhar a
imunizagdo dos colaboradores e as notificagdes de acidentes de trabalho
(CAT); monitorar o uso de Equipamentos de Protegdo Individual (EPIs); e
contribuir para o cumprimento das normas regulamentadoras de seguranga e
saude no trabalho vigentes.

Cabo Frio

Nivel Técnico

372

TECNICO EM ENFERMAGEM - UTI ADULTO

Aferir e registrar sinais vitais, eletrocardiograma (ECG), balango hidrico,
diurese e glicemia capilar horaria/conforme prescricdo em pacientes criticos.
Atentar para o pronto atendimento de alarmes de monitores multiparamétricos,
bombas de infusdo e ventiladores mecanicos, comunicando imediatamente
alteragdes hemodinamicas, neurolégicas e respiratérias. Preparar e admitir
pacientes submetidos a procedimentos cirurgicos e hemodinamica. Realizar
higiene corporal, mudanga de decubito e cuidados pés-morte, conforme os
protocolos institucionais e sob orientagdo e supervisdo do enfermeiro. Realizar
pungdo venosa periférica, datacdo de equipos/acessos, coleta de amostras
bioloégicas e exames diagnosticos a beira do leito. Preparar e administrar
medicamentos (orais, enterais, topicos e parenterais/drogas vasoativas) sob
supervisdo, administrar dietas por via oral/enteral e realizar controle de
solugdes. Aspirar vias aéreas superiores e avancadas (traqueais/orotraqueais),
executar nebulizagdes, lavagens gastricas/intestinais, mensuragao de drenos e
curativos de pequena e média complexidade em sitios e feridas operatérias.
Auxiliar no transporte intra-hospitalar de pacientes criticos e realizar a
transferéncia de pacientes hemodinamicamente estaveis para outros setores.
Executar o check-list de materiais permanentes, conferéncia de insumos,
reposicdo de medicamentos do setor, acondicionamento de materiais para
reprocessamento na CME e preparo do leito de admissdo. Registrar
detalhadamente no prontuario todas as rotinas, intercorréncias e balango
hidrico, participando de rounds multiprofissionais, agdes educativas e
preceptoria pratica de alunos/residentes.

Cabo Frio

Nivel Técnico

373

TECNICO EM NUTRIGAO E DIETETICA
(AMBIENTE HOSPITALAR)

Atividades de Nutricho e Dietética em ambiente hospitalar, incluindo
recebimento, armazenamento, preparo, distribuicdo e controle de dietas
hospitalares, acompanhamento das boas praticas de manipulagéo de
alimentos, controle higiénico-sanitario, orientacdo quanto as prescrigdes
dietéticas sob supervisdo do nutricionista.

Cabo Frio

Nivel Técnico

374

TECNICO EM RADIOLOGIA (AMBIENTE
HOSPITALAR)

Realizagdo de exames e procedimentos de radiodiagnéstico em ambiente
hospitalar, incluindo preparo e posicionamento de pacientes, operagéo de
equipamentos de radiologia convencional e demais equipamentos de
diagnostico por imagem compativeis com sua habilitagdo profissional,
aplicacdo das normas de radioprotegdo, processamento e controle de
qualidade das imagens.

Cabo Frio

Nivel Técnico

375

TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
=TI

Prestar suporte técnico e execugéo de servigos de infraestrutura de tecnologia
da informagdo em todo ambiente hospitalar, com foco na instalagao,
manutencdo, configuragdo e monitoramento de redes, equipamentos e
sistemas, garantindo a conectividade, disponibilidade e seguranga dos
servigos de Tl essenciais a assisténcia e a gestdo hospitalar.

HLA/RJ

Nivel Técnico

376

TECNICO DE ENFERMAGEM - LABORATORIO
DE ANALISES CLINICAS

Auxiliar em procedimentos, exames e intervengdes clinicas, realizar
diretamente ou sob supervisdo, exames especificos, apdés a devida
capacitagdo, registrar os cuidados de enfermagem executados, as
observagbes e as intercorréncias do paciente e participar da educacédo
continuada, inclusive treinamentos e capacitagoes.

HUPE

Nivel
Superior

401

BIOLOGO (EXTRAGAO DE DNA)

Extragdo de DNA e RNA a partir de sangue, liquidos bioldgicos ou tecidos,
preparo e processamento de amostras para sequenciamento molecular,
execugdo e anadlise de sequenciamento por metodologia Sanger e/ou Next
Generation Sequencing (NGS), incluindo aplicagdes em gendémica e
transcriptémica utilizando plataforma lllumina.

HUPE

Nivel
Superior

402

ANALISTA CLINICO — HEMATOLOGIA

Andlises clinicas na area de Hematologia, incluindo realizagcdo de rotina
hematoldgica e exames de hemostasia em sistemas automatizados,
interpretacdo e liberacdo de contagem diferencial de leucécitos por scanner
digital, andlise de neoplasias hematoldgicas, realizacdo de testes de
tromboelastometria, citometria e citologia de liquidos bioldgicos, aplicagéo das
normas de biosseguranga.

HUPE

Nivel

403

ANALISTA DE Tl - SEGURANCA DA

Administrar e monitorar controles de Seguranga da Informacdo e de
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Superior

INFORMAGAO/ INFRAESTRUTURA
HOSPITALAR

infraestrutura tecnoldgica, incluindo gestédo de acessos e identidades, protegdo
de redes, servidores e sistemas, andlise e tratamento de incidentes, gestéo de
vulnerabilidades e aplicagdo de politicas de seguranga. Apoiar a continuidade
e a disponibilidade dos servigos de TI, utilizando sistemas informatizados e
ferramentas corporativas aplicaveis.

HUPE

Nivel
Superior

404

ANALISTA TECNICO — PSICOPEDAGOGO

Planejar, executar e acompanhar intervengdes psicopedagdgicas no contexto
hospitalar, inclusive em brinquedoteca, desenvolvendo atividades IGdico-
pedagogicas voltadas a humanizagdo da assisténcia e ao desenvolvimento
cognitivo, emocional e social de criangas e adolescentes hospitalizados.
Elaborar planos de intervencdo e orientar familiares e equipes
multiprofissionais.

HUPE

Nivel
Superior

405

ARQUITETO

Planejar, elaborar, analisar e acompanhar projetos de arquitetura hospitalar e
de infraestrutura de salde, observando normas técnicas, de acessibilidade,
biosseguranga e vigilancia sanitaria. Gerenciar aspectos da infraestrutura
hospitalar e acompanhar a manutencdo de sistemas prediais, instalagées
criticas e servicos essenciais relacionados aos projetos e espagos
assistenciais.

HUPE

Nivel
Superior

406

ASSISTENTE SOCIAL

Assisténcia social hospitalar, preferencialmente em unidades de média ou alta
complexidade, servicos ambulatoriais especializados ou programas
assistenciais vinculados ao Sistema Unico de Saude (SUS), incluindo
acompanhamento de pacientes em situacdo de vulnerabilidade social,
regulacdo assistencial, articulacéo interinstitucional, orientacéo social e apoio
as equipes multiprofissionais.

HUPE

Nivel
Superior

407

ASSISTENTE SOCIAL — AMBIENTE
HOSPITALAR

Servigo Social na area hospitalar de média ou alta complexidade, incluindo
acolhimento, avaliagdo e acompanhamento social de pacientes e familiares,
elaboragdo de pareceres e planos de intervengéo, articulagdo com a rede de
atencgdo a saude, orientacédo sobre direitos sociais, processo de alta hospitalar
e atuagdo em equipe multiprofissional.

HUPE

Nivel
Superior

408

ASSISTENTE SOCIAL — CUIDADOS
PALIATIVOS

Assisténcia social na area de Cuidados Paliativos, incluindo acolhimento,
avaliacdo e acompanhamento de pacientes e familiares, elaboragéo de plano
de intervencdo social, apoio no processo de comunicacdo e tomada de
decisdo compartilhada, articulagédo com a rede de atengéo a saude, orientagéo
sobre direitos sociais, atuagdo em equipe multiprofissional e assisténcia a
pacientes com doengas ameacadoras da vida.

HUPE

Nivel
Superior

409

ASSISTENTE SOCIAL — DOR CRONICA

Saude publica, incluindo atendimento ambulatorial, acolhimento e
acompanhamento de usuarios, orientagdo social, elaboragdo de planos de
intervencao, articulacdo com a rede de atengdo a saude, atuagdo em equipe
multiprofissional e desenvolvimento de agdes voltadas ao cuidado integral de
pessoas com dor crénica.

HUPE

Nivel
Superior

410

ASSISTENTE SOCIAL — OBESIDADE

Atendimento ambulatorial e hospitalar de pacientes de alta complexidade,
incluindo acolhimento, avaliagdo e acompanhamento social de pessoas com
obesidade severa.

HUPE

Nivel
Superior

411

ASSISTENTE SOCIAL — TELEATENDIMENTO

Teleatendimento e suporte ao usudrio dos servigos de saude, incluindo
acolhimento, orientagéo e acompanhamento de pacientes.

HUPE

Nivel
Superior

412

BIOINFORMATICA

Organizacéo, processamento, integracdo e gerenciamento de dados médicos
e biolégicos, incluindo analise de dados provenientes de RNA, DNA, proteinas,
enzimas e demais biomoléculas, utilizagdo de ferramentas de bioinformatica
aplicadas a pesquisa clinica e translacional, interpretagdo de dados biol6gicos
e apoio ao desenvolvimento de projetos de pesquisa.

HUPE

Nivel
Superior

413

BIOLOGO

Execucdo de atividades técnico-cientificas relacionadas ao estudo de
organismos vivos, realizacédo de analises bioldgicas, ambientais e laboratoriais,
incluindo coleta, identificagdo, processamento e interpretagdo de amostras
biolégicas, controle de qualidade laboratorial e apoio as atividades de pesquisa
e assisténcia.

HUPE

Nivel
Superior

414

BIOLOGO - (CIRCULAGAO EXTRACORPOREA)

Atuagdo em cirurgia cardiaca neonatal e pediatrica, incluindo preparo e
montagem do sistema de circulagdo extracorpérea, célculo dos fluxos de
perfusdo, preparo e administragdo das solugdes utilizadas no prime, preparo
de solugcdes de cardioplegia, monitoramento e apoio técnico durante
procedimentos de circulagao extracorpérea.

HUPE

Nivel
Superior

415

BIOLOGO (ANALISE DE ACIDOS NUCLEICOS)

Realizagdo de exames de Biologia Molecular, incluindo extragao,
processamento e analise de acidos nucleicos, execugdo e interpretacdo de
técnicas de diagndstico molecular, controle de qualidade laboratorial e apoio as
atividades de pesquisa e assisténcia.

HUPE

Nivel
Superior

416

BIOMEDICO (IMUNOFENOTIPAGEM)

Realizagdo de imunofenotipagem por citometria de fluxo, incluindo aquisigéo,
andlise e interpretacdo de dados utilizando o software Infinity (Cytognos),
execugdo de técnicas de hibridizagdo in situ por fluorescéncia (FISH) e de
citogenética molecular aplicadas ao diagnéstico, monitoramento e pesquisa em
doengas onco-hematoldgicas.

HUPE

Nivel
Superior

417

BIOMEDICO (BIOLOGIA MOLECULAR)

Realizagdo de exames de Biologia Molecular, incluindo extragéo,
processamento e analise de acidos nucleicos, execugdo e interpretacdo de
técnicas de diagndstico molecular, controle de qualidade laboratorial e apoio as
atividades de pesquisa e assisténcia.

HUPE

Nivel
Superior

418

CIRURGIAO - DENTISTA - ATENGAO INTEGRAL

Realizar avaliagdo clinica, diagnéstico, planejamento e execucdo de
procedimentos odontolégicos de atencéo integral em pacientes com fendas
labiopalatais e anomalias craniofaciais. Acompanhar os pacientes em ambito
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ambulatorial e atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional na
condugéo do cuidado odontoldgico.

HUPE

Nivel
Superior

419

CIRURGIAO-DENTISTA

Prestar assisténcia odontolégica em ambiente hospitalar de média ou alta
complexidade, realizando avaliagédo, diagndstico e tratamento odontoldgico de
pacientes clinicos e cirurgicos, em atendimento ambulatorial e hospitalar. Atuar
na prevencdo e no manejo de infecgbes relacionadas a assisténcia a saude,
no atendimento a pacientes internados e em integracdo com a equipe
multiprofissional.

HUPE

Nivel
Superior

420

CIRURGIAO-DENTISTA — ENDODONTIA —
FENDAS LABIOPALATAIS E ANOMALIAS
CRANIOFACIAIS

Realizar diagnéstico, planejamento e execugcdo de procedimentos
endoddnticos em pacientes com fendas labiopalatais e anomalias
craniofaciais. Atuar em programas de reabilitagdo oral de pacientes fissurados,
acompanhando o tratamento endodéntico e integrando-se a equipe
multiprofissional.

HUPE

Nivel
Superior

421

CIRURGIAO-DENTISTA - ODONTO PEDIATRIA

Realizar avaliagdo, planejamento e execugdo de procedimentos
odontopediatricos em pacientes pediatricos com fendas labiopalatais e
anomalias craniofaciais. Desenvolver agdes de promogdo da saude bucal,
acompanhar o crescimento e o desenvolvimento craniofacial e atuar de forma
integrada com a equipe multiprofissional.

HUPE

Nivel
Superior

422

CIRURGIAO-DENTISTA - ORTODONTIA

Realizar avaliagéo, planejamento e execugédo de tratamento ortoddntico e
ortopédico facial em pacientes com fendas labiopalatais, anomalias
craniofaciais e sequelas de lesdes traumaticas ou patologicas da face.
Acompanhar o crescimento e o desenvolvimento craniofacial e atuar de forma
integrada com a equipe multiprofissional.

HUPE

Nivel
Superior

424

CIRURGIAO-DENTISTA - PACIENTES COM
NECESSIDADES ESPECIAIS

Realizar avaliagdo, planejamento e execugdo de procedimentos odontolégicos
em pacientes com necessidades especiais, em atendimento ambulatorial e
cirirgico. Prestar assisténcia odontolégica em consultério e centro cirdrgico, de
acordo com as necessidades clinicas, a formagéo e a experiéncia especifica
exigida para o cargo.

HUPE

Nivel
Superior

425

CIRURGIAO-DENTISTA - PERIODONTIA

Realizar avaliagdo, diagndstico e tratamento das doengas periodontais em
pacientes com fendas labiopalatais e anomalias craniofaciais. Executar
preparo periodontal para procedimentos reabilitadores e cirurgicos, realizar
manutencdo periodontal e atuar de forma integrada com a equipe
multiprofissional.

HUPE

Nivel
Superior

426

CIRURGIAO-DENTISTA — BUCO-MAXILO-
FACIAL - ESTOMATOLOGIA

Realizar diagnostico, planejamento e execugdo de procedimentos de cirurgia e
traumatologia bucomaxilofacial e de estomatologia em pacientes com
necessidades especiais. Avaliar e manejar lesdes da cavidade oral, prestar
atendimento ambulatorial e cirdrgico e atuar de forma integrada com a equipe
multiprofissional.

HUPE

Nivel
Superior

427

CIRURGIAO-DENTISTA — BUCO-MAXILO-
FACIAL - FENDAS LABIOPALATAIS E
ANOMALIAS CRANIOFACIAIS

Realizar avaliagéo, planejamento e execugéo de procedimentos de cirurgia e
traumatologia bucomaxilofacial em pacientes com fendas labiopalatais e
anomalias craniofaciais. Prestar assisténcia ambulatorial e hospitalar,
acompanhar a evolugdo dos pacientes e atuar de forma integrada com a
equipe multiprofissional.

HUPE

Nivel
Superior

428

CIRURGIAO-DENTISTA — LASERTERAPIA EM
ONCOLOGIA

Prestar assisténcia odontolégica a pacientes oncoldgicos, atuando na
prevencdo, diagnostico e manejo de complicagbes orais decorrentes do
tratamento antineoplasico. Aplicar laserterapia para prevengao e tratamento de
mucosite oral e outras afecgdes da cavidade bucal, acompanhar clinicamente
os pacientes nas diferentes fases do tratamento e atuar com a equipe
multiprofissional.

HUPE

Nivel
Superior

429

CIRURGIAO-DENTISTA - PROTESISTA

Planejar e executar reabilitagdo oral por meio de proteses dentarias fixas,
removiveis e maxilofaciais em pacientes com fendas labiopalatais e anomalias
craniofaciais. Realizar moldagens e ajustes protéticos, acompanhar a
adaptagdo funcional e estética e atuar de forma integrada com a equipe
multiprofissional.

HUPE

Nivel
Superior

430

CIRURGIAO-DENTISTA — RADIOLOGISTA

Realizar e interpretar exames de radiologia odontolégica em pacientes com
necessidades especiais, apoiando o diagnéstico e o planejamento terapéutico.
Aplicar protocolos de radioprotegéo e atuar de forma integrada com a equipe
multiprofissional no atendimento ambulatorial e cirtrgico.

HUPE

Nivel
Superior

431

DESENVOLVEDOR FRONT-END (SENIOR)

Desenvolver, manter, evoluir e otimizar interfaces web e mobile, traduzindo
requisitos funcionais e layouts em componentes visuais e interativos, com foco
em usabilidade, acessibilidade, responsividade, desempenho e experiéncia do
usuario. Desenvolver aplicagdes utilizando Angular, PrimeNG, HTML, CSS,
JavaScript e Flutter, promovendo integragdo com servigos e bancos de dados
PostgreSQL. Aplicar boas praticas de desenvolvimento front-end,
versionamento de codigo, testes automatizados, integracdo continua e
documentagdo técnica, observando padrdes de acessibilidade WCAG,
compatibilidade entre navegadores e requisitos de seguranga, incluindo CSP,
CORS e sanitizagdo de dados. Atuar de forma integrada com equipes de
UX/UI, back-end e QA, contribuindo para a qualidade, estabilidade e evolugédo
continua das aplicagdes.

HUPE

Nivel
Superior

432

EDUCADOR FIiSICO — DOR CRONICA

Avaliagdo, prescricdo, supervisdo e acompanhamento de programas de
exercicios fisicos para pacientes com dor cronica, incluindo atuagdo em
equipes multiprofissionais.

HUPE

Nivel
Superior

433

EDUCADOR FiSICO — OBESIDADE

Atendimento ambulatorial e em programas de reabilitagdo fisica de pacientes
de alta complexidade, incluindo avaliagdo funcional, prescricdo e
acompanhamento de exercicios fisicos voltados ao tratamento da obesidade e
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de suas comorbidades.

HUPE

Nivel
Superior

434

EDUCADOR FIiSICO — REABILITAGAO
CARDIACA

Reabilitacdo cardiaca de pacientes adultos, com atuacdo em servico de
cirurgia cardiaca, incluindo avaliagdo funcional, prescrigdo e monitoramento de
exercicios fisicos, acompanhamento da evolugéo clinica e atuagdo integrada
com equipe multiprofissional.

HUPE

Nivel
Superior

435

ENFERMEIRO - CENTRO CIRURGICO

Planejar, coordenar, executar e supervisionar a assisténcia de enfermagem ao
paciente durante todo o periodo perioperatério, compreendendo as fases pré-
operatoria, transoperatéria e pds-operatéria, garantindo a seguranga do
paciente e a qualidade do ato anestésico-cirurgico. Realizar o gerenciamento
de recursos humanos, materiais, equipamentos e insumos, assegurando a
disponibilidade e funcionalidade dos recursos necessarios a assisténcia.
Supervisionar a equipe de enfermagem e o cumprimento dos protocolos
institucionais e de cirurgia segura, participar da admissdo, posicionamento,
monitorizagado, transferéncia e recuperagéo do paciente, elaborar, implementar
e avaliar o Processo de Enfermagem, atuar em situagdes de urgéncia e
emergéncia, administrar e supervisionar terapias, monitorar parametros
clinicos e sinais de recuperacdo anestésica, avaliar e intervir frente a
complicagbes pos-operatorias, participar do planejamento de alta da
recuperaga@o pos-anestésica e da continuidade assistencial. Realizar registros
em prontuario eletrénico, acompanhar o encaminhamento de materiais
biolégicos e pecgas cirdrgicas para exames, notificar eventos adversos,
monitorar indicadores assistenciais e promover a integragdo multiprofissional,
assegurando assisténcia segura, humanizada e baseada em protocolos e
evidéncias cientificas.

HUPE

Nivel
Superior

436

ENFERMEIRO - EPIDEMIOLOGIA

Planejar, executar, monitorar e avaliar as a¢des de vigilancia epidemiolégica no
ambito hospitalar, atuando no Nucleo Hospitalar de Epidemiologia; realizar
busca ativa e investigacdo de doencas, agravos e eventos de interesse a
saude publica; acompanhar e garantir a oportunidade e a qualidade das
notificagdes compulsérias nos sistemas oficiais de informagdo em saude;
coletar, monitorar, consolidar e analisar dados e indicadores epidemiolégicos;
participar da investigacdo e do controle de surtos, bem como de comissdes
institucionais e comités de andlise de obitos; elaborar relatérios, boletins e
informes epidemiolégicos; promover agdes de educagdo permanente;
desenvolver e atualizar protocolos e fluxos de vigilancia; articular-se com os
setores assistenciais, com o Servigo de Controle de Infecgdo Hospitalar, com o
laboratério e com os 6rgédos de vigilancia em saude; e propor medidas de
prevencgao e controle, visando a protegdo dos pacientes, dos profissionais e da
comunidade, observando as normas técnicas, éticas e institucionais vigentes.

HUPE

Nivel
Superior

437

ENFERMEIRO - AMBULATORIO

Planejar, coordenar, executar e supervisionar a assisténcia de enfermagem em
unidades ambulatoriais de média e alta complexidade, promovendo agdes de
prevencdo de agravos, promocdo, protecdo, recuperagdo e reabilitacdo da
saude. Realizar consulta de enfermagem e desenvolver o Processo de
Enfermagem, incluindo avaliagédo clinica, diagnéstico, planejamento,
prescrigdo, implementagdo e avaliagdo dos cuidados, com registro em
prontuario eletrénico. Desenvolver agdes assistenciais individuais e coletivas,
programas de acompanhamento em saude, atividades de educagdo em saude
e acompanhamento de pacientes, de acordo com os protocolos institucionais e
o perfil epidemiolégico da populagdo atendida. Gerenciar e supervisionar a
equipe de enfermagem, os recursos humanos, materiais, equipamentos e
insumos, assegurando a qualidade e a seguranca da assisténcia. Atuar no
preparo, acompanhamento e recuperagdo de pacientes submetidos a
procedimentos diagnosticos, terapéuticos e cirurgicos ambulatoriais, incluindo
o gerenciamento das agdes de enfermagem relacionadas ao ato anestésico-
cirdrgico em todas as suas etapas em salas de cirurgia ambulatorial. Realizar
avaliagdo, prevencdo e tratamento de lesdes e feridas, definindo e
supervisionando os cuidados necessarios conforme protocolos assistenciais.
Participar da elaboragdo, implementagdo e monitoramento de protocolos
assistenciais e de seguranca do paciente, realizar a vigilancia de riscos e
eventos adversos, promover a integracdo multiprofissional e contribuir para a
continuidade do cuidado. Planejar e desenvolver agdes de educagéo
permanente da equipe, participar de atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, bem como contribuir para o aprimoramento continuo dos processos
assistenciais, garantindo assisténcia humanizada, segura, ética e baseada em
evidéncias cientificas.

HUPE

Nivel
Superior

438

ENFERMEIRO - AMBULATORIO E HOSPITALAR

Planejar, executar, coordenar e avaliar a assisténcia de enfermagem nas
diferentes etapas do cuidado; realizar consulta e avaliagdo de enfermagem;
identificar riscos e necessidades individuais; desenvolver agées de promogéo
do autocuidado e educagdo em saude; acompanhar o paciente nas fases pré-
operatoria, internacdo, pos-operatéria e pods-alta, quando aplicavel;
implementar medidas destinadas a prevengdo de eventos adversos e
complicagdes assistenciais; assegurar condigdes adequadas para mobilizacéo,
transferéncia e atendimento do paciente; orientar pacientes e familiares;
articular a assisténcia com a equipe multiprofissional e os diferentes pontos da
rede de atengdo; participar da elaboragdo de protocolos e procedimentos
operacionais; monitorar indicadores assistenciais; promover educagao
permanente da equipe e contribuir para a organizagdo de uma assisténcia
segura, humanizada, integral e livre de estigmatizagéo.

HUPE

Nivel
Superior

439

ENFERMEIRO - CENTRO CIRURGICO
CIRURGIA REPARADORA

Planejar, coordenar, executar e supervisionar a assisténcia de enfermagem ao
paciente durante todo o periodo perioperatério, compreendendo as fases pré-
operatoria, transoperatéria e poés-operatéria, garantindo a seguranga do
paciente e a qualidade do ato anestésico-cirurgico. Realizar o gerenciamento
de recursos humanos, materiais, equipamentos e insumos, assegurando a
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disponibilidade e funcionalidade dos recursos necessarios a assisténcia.
Supervisionar a equipe de enfermagem e o cumprimento dos protocolos
institucionais e de cirurgia segura, participar da admissdo, posicionamento,
monitorizagado, transferéncia e recuperagéo do paciente, elaborar, implementar
e avaliar o Processo de Enfermagem, atuar em situagdes de urgéncia e
emergéncia, administrar e supervisionar terapias, monitorar parametros
clinicos e sinais de recuperacdo anestésica, avaliar e intervir frente a
complicagdes pos-operatérias, participar do planejamento de alta da
recuperaca@o pos-anestésica e da continuidade assistencial. Realizar registros
em prontudrio eletrénico, acompanhar o encaminhamento de materiais
biolédgicos e pegas cirurgicas para exames, notificar eventos adversos,
monitorar indicadores assistenciais e promover a integragdo multiprofissional,
assegurando assisténcia segura, humanizada e baseada em protocolos e
evidéncias cientificas.

HUPE

Nivel
Superior

440

ENFERMEIRO - CENTRO CIRURGICO EM
NEUROCIRURGIA

Planejar, coordenar, executar e supervisionar a assisténcia de enfermagem ao
paciente durante todo o periodo perioperatério, compreendendo as fases pré-
operatoria, transoperatéria e pds-operatéria, garantindo a seguranga do
paciente e a qualidade do ato anestésico-cirurgico. Realizar o gerenciamento
de recursos humanos, materiais, equipamentos e insumos, assegurando a
disponibilidade e funcionalidade dos recursos necessarios a assisténcia.
Supervisionar a equipe de enfermagem e o cumprimento dos protocolos
institucionais e de cirurgia segura, participar da admissdo, posicionamento,
monitorizagéo, transferéncia e recuperagao do paciente, elaborar, implementar
e avaliar o Processo de Enfermagem, atuar em situagdes de urgéncia e
emergéncia, administrar e supervisionar terapias, monitorar parametros
clinicos e sinais de recuperagdo anestésica, avaliar e intervir frente a
complicacdes pos-operatérias, participar do planejamento de alta da
recuperaca@o pos-anestésica e da continuidade assistencial. Realizar registros
em prontudrio eletrénico, acompanhar o encaminhamento de materiais
bioldégicos e pecgas cirdrgicas para exames, notificar eventos adversos,
monitorar indicadores assistenciais e promover a integragdo multiprofissional,
assegurando assisténcia segura, humanizada e baseada em protocolos e
evidéncias cientificas.

HUPE

Nivel
Superior

441

ENFERMEIRO - CENTRO CIRURGICO EM
ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA

Planejar, coordenar, executar e supervisionar a assisténcia de enfermagem ao
paciente durante todo o periodo perioperatdrio, compreendendo as fases pré-
operatoria, transoperatéria e pds-operatéria, garantindo a seguranga do
paciente e a qualidade do ato anestésico-cirurgico. Realizar o gerenciamento
de recursos humanos, materiais, equipamentos e insumos, assegurando a
disponibilidade e funcionalidade dos recursos necessdarios a assisténcia.
Supervisionar a equipe de enfermagem e o cumprimento dos protocolos
institucionais e de cirurgia segura, participar da admissdo, posicionamento,
monitorizagdo, transferéncia e recuperagéo do paciente, elaborar, implementar
e avaliar o Processo de Enfermagem, atuar em situagbes de urgéncia e
emergéncia, administrar e supervisionar terapias, monitorar parametros
clinicos e sinais de recuperacdo anestésica, avaliar e intervir frente a
complicagbes pos-operatorias, participar do planejamento de alta da
recuperagéo pos-anestésica e da continuidade assistencial. Realizar registros
em prontuario eletrébnico, acompanhar o encaminhamento de materiais
biolégicos e pegas cirirgicas para exames, notificar eventos adversos,
monitorar indicadores assistenciais e promover a integragdo multiprofissional,
assegurando assisténcia segura, humanizada e baseada em protocolos e
evidéncias cientificas.

HUPE

Nivel
Superior

442

ENFERMEIRO - CENTRO DE INFUSAO
(REUMATOLOGIA/DERMATOLOGIA/REUMATO
LOGIA)

Planejar, organizar, coordenar, supervisionar e avaliar a assisténcia de
enfermagem relacionada as terapias infusionais; realizar avaliacdo do paciente
antes, durante e apdés a infusdo; garantir a administragdo segura dos
medicamentos conforme prescricdo e protocolos institucionais; gerenciar os
cuidados relacionados aos acessos vasculares; identificar, intervir e comunicar
intercorréncias e reagdes infusionais; promover a educagdo dos pacientes e
familiares; coordenar e capacitar a equipe de enfermagem; elaborar e revisar
protocolos e procedimentos operacionais; monitorar eventos adversos e
indicadores assistenciais; promover agées de seguranca e melhoria continua;
articular-se com as equipes médicas, farmacia e demais servigos envolvidos; e
assegurar o cumprimento das normas técnicas, éticas, legais e institucionais
aplicaveis a terapia infusional.

HUPE

Nivel
Superior

443

ENFERMEIRO - CIRURGIA VASCULAR

Planejar, coordenar, executar e supervisionar a assisténcia de enfermagem ao
paciente durante todo o periodo perioperatério, compreendendo as fases pré-
operatoria, transoperatéria e pds-operatéria, garantindo a seguranga do
paciente e a qualidade do ato anestésico-cirurgico. Realizar o gerenciamento
de recursos humanos, materiais, equipamentos e insumos, assegurando a
disponibilidade e funcionalidade dos recursos necessarios a assisténcia.
Supervisionar a equipe de enfermagem e o cumprimento dos protocolos
institucionais e de cirurgia segura, participar da admissdo, posicionamento,
monitorizagado, transferéncia e recuperagéo do paciente, elaborar, implementar
e avaliar o Processo de Enfermagem, atuar em situagdes de urgéncia e
emergéncia, administrar e supervisionar terapias, monitorar parametros
clinicos e sinais de recuperagdo anestésica, avaliar e intervir frente a
complicagcdes pos-operatérias, participar do planejamento de alta da
recuperaca@o pos-anestésica e da continuidade assistencial. Realizar registros
em prontudrio eletrénico, acompanhar o encaminhamento de materiais
bioloégicos e pecgas cirdrgicas para exames, notificar eventos adversos,
monitorar indicadores assistenciais e promover a integragdo multiprofissional,
assegurando assisténcia segura, humanizada e baseada em protocolos e
evidéncias cientificas.

Anexo Il — Atribuigdes das Fungdes — Processo Seletivo Simplificado — Universidade do Estado do Rio de Janeiro — UERJ
Pagina 21 de 39




Planejar, coordenar, executar e supervisionar a assisténcia de enfermagem
aos pacientes internados em unidades cirurgicas, incluindo pacientes de média
e alta complexidade, em periodo pré e pds-operatério e em cuidados
paliativos, promovendo cuidado integral, seguro e humanizado. Realizar o
Processo de Enfermagem, incluindo avaliagdo clinica, diagnostico,
planejamento, prescricdo, implementagdo e evolugdo dos cuidados, com
registro em prontudrio eletronico. Executar e supervisionar procedimentos
privativos de enfermagem, relacionados a dispositivos invasivos e a gravidade

Nivel 444 ENFERMEIRO - CLINICA CIRURGICA - CABECA | assistencial, bem como atuar em situagdes de urgéncia e emergéncia.
Superior E PESCOCO Gerenciar e supervisionar a equipe de enfermagem e os recursos assistenciais
da unidade, elaborando escalas, assegurando o cumprimento dos protocolos
institucionais, das normas de biosseguranga, seguranga do paciente e controle
de infecgdes. Participar de discussées multiprofissionais, atividades de ensino,
pesquisa e preceptoria, promovendo a pratica baseada em evidéncias
cientificas e a educagéo permanente da equipe. Orientar pacientes e familiares
quanto aos cuidados durante a internagdo e apds a alta, assegurando a
continuidade do cuidado, a qualidade da assisténcia e a seguranga do
paciente em todas as etapas do tratamento cirtrgico.

HUPE

Planejar, coordenar, executar e supervisionar a assisténcia de enfermagem
aos pacientes internados em unidades cirlrgicas, incluindo pacientes de média
e alta complexidade, em periodo pré e pods-operatério e em cuidados
paliativos, promovendo cuidado integral, seguro e humanizado. Realizar o
Processo de Enfermagem, incluindo avaliagdo clinica, diagnéstico,
planejamento, prescricdo, implementagédo e evolugdo dos cuidados, com
registro em prontuario eletrénico. Executar e supervisionar procedimentos
privativos de enfermagem, relacionados a dispositivos invasivos e a gravidade
HUPE Nivel 445 ENFERMEIRO - CLINICA CIRURG[CA- assistencial, bem como atuar em situagbes de urgéncia e emergéncia.
Superior CIRURGIA REPARADORA E BARIATRICA Gerenciar e supervisionar a equipe de enfermagem e os recursos assistenciais
da unidade, elaborando escalas, assegurando o cumprimento dos protocolos
institucionais, das normas de biosseguranca, seguranga do paciente e controle
de infecgdes. Participar de discussdes multiprofissionais, atividades de ensino,
pesquisa e preceptoria, promovendo a pratica baseada em evidéncias
cientificas e a educagdo permanente da equipe. Orientar pacientes e familiares
quanto aos cuidados durante a internagdo e apds a alta, assegurando a
continuidade do cuidado, a qualidade da assisténcia e a segurangca do
paciente em todas as etapas do tratamento cirdrgico.

Planejar, coordenar, executar e supervisionar a assisténcia de enfermagem
aos pacientes internados em unidades cirurgicas, incluindo pacientes de média
e alta complexidade, em periodo pré e pds-operatério e em cuidados
paliativos, promovendo cuidado integral, seguro e humanizado. Realizar o
Processo de Enfermagem, incluindo avaliacdo clinica, diagnostico,
planejamento, prescricdo, implementagdo e evolugdo dos cuidados, com
registro em prontuario eletrénico. Executar e supervisionar procedimentos
ENFERMEIRO - CLINIGA CIRURGICA - FENDAS | STVE1108 2 Sfemager. elecionados o dsposio Injosor o 2 9 dade
s . 446 LABIOPALATAIS E ANOMALIAS P e . : o
uperior CRANIOFACIAIS Geren_mar e supervisionar a equipe de enfermagem e 0S recursos assistenciais
da unidade, elaborando escalas, assegurando o cumprimento dos protocolos
institucionais, das normas de biosseguranca, seguranga do paciente e controle
de infecgdes. Participar de discussdes multiprofissionais, atividades de ensino,
pesquisa e preceptoria, promovendo a pratica baseada em evidéncias
cientificas e a educagdo permanente da equipe. Orientar pacientes e familiares
quanto aos cuidados durante a internagdo e apds a alta, assegurando a
continuidade do cuidado, a qualidade da assisténcia e a seguranga do
paciente em todas as etapas do tratamento cirdrgico.

HUPE

Planejar, coordenar, executar e supervisionar a assisténcia de enfermagem
aos pacientes internados em unidades cirurgicas, incluindo pacientes de média
e alta complexidade, em periodo pré e pds-operatério e em cuidados
paliativos, promovendo cuidado integral, seguro e humanizado. Realizar o
Processo de Enfermagem, incluindo avaliagdo clinica, diagnostico,
planejamento, prescricdo, implementagdo e evolugdo dos cuidados, com
registro em prontuario eletronico. Executar e supervisionar procedimentos
privativos de enfermagem, relacionados a dispositivos invasivos e a gravidade

Nivel 447 ENFERMEIRO - CLINICA CIRURGICA - assistencial, bem como atuar em situagbes de urgéncia e emergéncia.
Superior TRAUMATO-ORTOPEDIA Gerenciar e supervisionar a equipe de enfermagem e os recursos assistenciais
da unidade, elaborando escalas, assegurando o cumprimento dos protocolos
institucionais, das normas de biosseguranca, seguranga do paciente e controle
de infecgdes. Participar de discussdes multiprofissionais, atividades de ensino,
pesquisa e preceptoria, promovendo a pratica baseada em evidéncias
cientificas e a educagéo permanente da equipe. Orientar pacientes e familiares
quanto aos cuidados durante a internagdo e apds a alta, assegurando a
continuidade do cuidado, a qualidade da assisténcia e a seguranga do
paciente em todas as etapas do tratamento cirdrgico.

HUPE

Planejar, coordenar, executar e supervisionar a assisténcia de enfermagem
aos pacientes internados em unidades cirurgicas, incluindo pacientes de média
e alta complexidade, em periodo pré e pos-operatério e em cuidados
paliativos, promovendo cuidado integral, seguro e humanizado. Realizar o
Processo de Enfermagem, incluindo avaliagdo clinica, diagnostico,

Nivel ENFERMEIRO - CLINICA CIRURGICA - planejamento, prescricdo, implementagédo e evolugdo dos cuidados, com

. 448 . . P - .

Superior CIRURGIA GERAL registro em prontudrio eletronico. Executar e supervisionar procedimentos
privativos de enfermagem, relacionados a dispositivos invasivos e a gravidade
assistencial, bem como atuar em situagdes de urgéncia e emergéncia.
Gerenciar e supervisionar a equipe de enfermagem e os recursos assistenciais
da unidade, elaborando escalas, assegurando o cumprimento dos protocolos
institucionais, das normas de biosseguranca, seguranga do paciente e controle

HUPE
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de infecgdes. Participar de discussdes multiprofissionais, atividades de ensino,
pesquisa e preceptoria, promovendo a pratica baseada em evidéncias
cientificas e a educagdo permanente da equipe. Orientar pacientes e familiares
quanto aos cuidados durante a internagdo e apds a alta, assegurando a
continuidade do cuidado, a qualidade da assisténcia e a seguranga do
paciente em todas as etapas do tratamento cirdrgico.

HUPE

Nivel
Superior

449

ENFERMEIRO - CLINICA CIRURGICA -
OBESIDADE SEVERA

Planejar, coordenar, executar e supervisionar a assisténcia de enfermagem ao
paciente durante todo o periodo perioperatério, compreendendo as fases pré-
operatoria, transoperatéria e poés-operatéria, garantindo a seguranga do
paciente e a qualidade do ato anestésico-cirurgico. Realizar o gerenciamento
de recursos humanos, materiais, equipamentos e insumos, assegurando a
disponibilidade e funcionalidade dos recursos necessarios a assisténcia.
Supervisionar a equipe de enfermagem e o cumprimento dos protocolos
institucionais e de cirurgia segura, participar da admissao, posicionamento,
monitorizagado, transferéncia e recuperagéo do paciente, elaborar, implementar
e avaliar o Processo de Enfermagem, atuar em situagcdes de urgéncia e
emergéncia, administrar e supervisionar terapias, monitorar parametros
clinicos e sinais de recuperacdo anestésica, avaliar e intervir frente a
complicagbes pos-operatérias, participar do planejamento de alta da
recuperagao pos-anestésica e da continuidade assistencial. Realizar registros
em prontuario eletrébnico, acompanhar o encaminhamento de materiais
biolégicos e pegas cirurgicas para exames, notificar eventos adversos,
monitorar indicadores assistenciais e promover a integragdo multiprofissional,
assegurando assisténcia segura, humanizada e baseada em protocolos e
evidéncias cientificas.

HUPE

Nivel
Superior

450

ENFERMEIRO - CLINICA MEDICA

Planejar, coordenar, executar e supervisionar a assisténcia de enfermagem
aos pacientes internados, promovendo cuidado integral, seguro, humanizado e
baseado em evidéncias. Realizar o Processo de Enfermagem, incluindo
avaliagdo clinica, diagnéstico, planejamento, prescricdo, implementagdo e
avaliagdo dos cuidados, com registro em prontudrio eletrénico. Gerenciar e
supervisionar a equipe de enfermagem, dimensionar recursos humanos
conforme a complexidade assistencial, organizar o processo de trabalho e
assegurar o cumprimento das prescri¢des, protocolos e normas institucionais.
Executar e supervisionar procedimentos privativos e de maior complexidade do
enfermeiro, administragdo de medicamentos, monitorizagdo clinica, preparo e
acompanhamento para exames e procedimentos diagndsticos e terapéuticos.
Atuar na identificagdo, prevencdo e manejo de situagdes de urgéncia e
emergéncia, prestando assisténcia direta a pacientes com instabilidade clinica
e coordenando as agbes da equipe para garantia da seguranga do paciente.
Participar das passagens de plantdo, discussdes multiprofissionais, atividades
de educagdo permanente e formagéo de residentes e estudantes. Gerenciar
recursos materiais, equipamentos e medicamentos sob sua responsabilidade,
notificar eventos adversos e contribuir para a promogédo da qualidade da
assisténcia, seguranga do paciente e continuidade do cuidado durante a
internacéo, transferéncia, alta ou 6ébito.

HUPE

Nivel
Superior

451

ENFERMEIRO - COLONOSCOPIA

planejar, organizar, executar, supervisionar e avaliar a assisténcia de
enfermagem aos pacientes submetidos a procedimentos endoscépicos;
realizar acolhimento, consulta e avaliagdo de enfermagem; verificar as
condigbes de preparo e seguranca do paciente; executar e supervisionar os
procedimentos de enfermagem antes, durante e apés os exames; prestar
assisténcia durante procedimentos diagnésticos e terapéuticos dentro de suas
competéncias profissionais; monitorar pacientes submetidos a sedagdo e
durante a recuperagdo pos-procedimento; administrar medicamentos
prescritos; gerenciar os cuidados relacionados aos acessos vasculares;
identificar e prestar atendimento inicial as intercorréncias; orientar pacientes e
acompanhantes; supervisionar os processos relacionados aos equipamentos e
materiais do servigo; elaborar e revisar protocolos e procedimentos
operacionais; monitorar indicadores e eventos adversos; promover educagao
permanente; supervisionar a equipe de enfermagem e atuar de forma
integrada com a equipe multiprofissional, assegurando assisténcia ética,
humanizada e segura.

HUPE

Nivel
Superior

452

ENFERMEIRO - DORES CRONICAS

Planejar, coordenar, executar e supervisionar a assisténcia de enfermagem
aos pacientes internados, promovendo cuidado integral, seguro, humanizado e
baseado em evidéncias. Realizar o Processo de Enfermagem, incluindo
avaliagéo clinica, diagndstico, planejamento, prescricdo, implementagéo e
avaliacdo dos cuidados, com registro em prontudrio eletronico. Gerenciar e
supervisionar a equipe de enfermagem, dimensionar recursos humanos
conforme a complexidade assistencial, organizar o processo de trabalho e
assegurar o cumprimento das prescri¢cdes, protocolos e normas institucionais.
Executar e supervisionar procedimentos de enfermagem, administragcdo de
medicamentos, monitorizagdo clinica, preparo e acompanhamento para
exames e procedimentos diagnosticos e terapéuticos. Atuar na identificagéo,
prevencdo e manejo de situagbes de urgéncia e emergéncia, prestando
assisténcia direta a pacientes com instabilidade clinica e coordenando as
acdes da equipe para garantia da seguranga do paciente. Participar das
passagens de plantdo, discussdes multiprofissionais, atividades de educagdo
permanente e formagdo de residentes e estudantes. Gerenciar recursos
materiais, equipamentos e medicamentos sob sua responsabilidade, notificar
eventos adversos e contribuir para a promogéo da qualidade da assisténcia,
seguranga do paciente e continuidade do cuidado durante a internacéo,
transferéncia, alta ou 6bito.

HUPE

Nivel
Superior

453

ENFERMEIRO -
HEMODINAMICA/CARDIOLOGIA

Planejar, coordenar, executar e supervisionar a assisténcia de enfermagem
aos pacientes submetidos a procedimentos diagndsticos e terapéuticos em
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INTERVENCIONISTA

Hemodinamica, garantindo a seguranga do paciente e a qualidade da
assisténcia. Realizar o gerenciamento de recursos humanos, materiais,
equipamentos e medicamentos da unidade, supervisionar a equipe de
enfermagem e assegurar o cumprimento de protocolos assistenciais, de
seguranga e de controle de infecgdes. Prestar assisténcia direta a pacientes
criticos ou com instabilidade hemodinamica, atuando em situages de urgéncia
e emergéncia, monitorizagdo continua, administragdo de medicamentos e
execugao de procedimentos privativos de Enfermagem previstos na legislacéo
profissional. Realizar o Processo de Enfermagem, registrar a assisténcia
prestada em prontuario eletrénico, participar da prevengao e do gerenciamento
de eventos adversos, do transporte intra-hospitalar de pacientes, da educacéo
permanente da equipe e da integracdo multiprofissional, contribuindo para a
qualidade, seguranga e continuidade da assisténcia.

HUPE

Nivel
Superior

454

ENFERMEIRO - NEFROLOGIA

Planejar, coordenar, executar e supervisionar a assisténcia de enfermagem
aos pacientes internados em unidades cirurgicas, incluindo pacientes de média
e alta complexidade, em periodo pré e pds-operatério e em cuidados
paliativos, promovendo cuidado integral, seguro e humanizado. Realizar o
Processo de Enfermagem, incluindo avaliagdo clinica, diagnostico,
planejamento, prescricdo, implementagdo e evolugdo dos cuidados, com
registro em prontudrio eletronico. Executar e supervisionar procedimentos
privativos de enfermagem, relacionados a dispositivos invasivos e a gravidade
assistencial, bem como atuar em situagbes de urgéncia e emergéncia.
Gerenciar e supervisionar a equipe de enfermagem e os recursos assistenciais
da unidade, elaborando escalas, assegurando o cumprimento dos protocolos
institucionais, das normas de biosseguranga, seguranga do paciente e controle
de infecgdes. Participar de discussées multiprofissionais, atividades de ensino,
pesquisa e preceptoria, promovendo a pratica baseada em evidéncias
cientificas e a educagéo permanente da equipe. Orientar pacientes e familiares
quanto aos cuidados durante a internagdo e apds a alta, assegurando a
continuidade do cuidado, a qualidade da assisténcia e a seguranga do
paciente em todas as etapas do tratamento cirtrgico.

HUPE

Nivel
Superior

455

ENFERMEIRO - NEUROCIRURGIA

Planejar, coordenar, executar e supervisionar a assisténcia de enfermagem
aos pacientes internados em unidades cirlrgicas, incluindo pacientes de média
e alta complexidade, em periodo pré e pods-operatério e em cuidados
paliativos, promovendo cuidado integral, seguro e humanizado. Realizar o
Processo de Enfermagem, incluindo avaliagdo clinica, diagnéstico,
planejamento, prescricdo, implementagédo e evolugdo dos cuidados, com
registro em prontuario eletrénico. Executar e supervisionar procedimentos
privativos de enfermagem, relacionados a dispositivos invasivos e a gravidade
assistencial, bem como atuar em situagbes de urgéncia e emergéncia.
Gerenciar e supervisionar a equipe de enfermagem e os recursos assistenciais
da unidade, elaborando escalas, assegurando o cumprimento dos protocolos
institucionais, das normas de biosseguranca, seguranga do paciente e controle
de infecgdes. Participar de discussdes multiprofissionais, atividades de ensino,
pesquisa e preceptoria, promovendo a pratica baseada em evidéncias
cientificas e a educagdo permanente da equipe. Orientar pacientes e familiares
quanto aos cuidados durante a internagdo e apds a alta, assegurando a
continuidade do cuidado, a qualidade da assisténcia e a segurangca do
paciente em todas as etapas do tratamento cirdrgico.

HUPE

Nivel
Superior

456

ENFERMEIRO - ONCOLOGIA CLINICA

Planejar, coordenar, executar e supervisionar a assisténcia de enfermagem a
pacientes oncolégicos submetidos a tratamentos antineoplasicos, promovendo
cuidado integral, seguro, humanizado e baseado em evidéncias cientificas.
Realizar consulta de enfermagem e desenvolver o Processo de Enfermagem,
incluindo avaliacdo clinica, planejamento, prescricdo, implementagdo e
avaliagdo dos cuidados, com monitoramento da resposta terapéutica,
prevencao, identificacdo e manejo de efeitos adversos e complicacdes
relacionadas ao tratamento oncolégico. Realizar e supervisionar
procedimentos especializados, incluindo dispositivos invasivos, administracéo
de quimioterapicos, imunoterapicos, hemoderivados e demais terapias
prescritas, observando protocolos institucionais, farmacolégicos e de
biosseguranga. Gerenciar e supervisionar a equipe de enfermagem, participar
da elaboragdo e implementagao de protocolos assistenciais, promover agdes
de educagdo permanente e atuar na orientagdo de pacientes e familiares
quanto ao tratamento, autocuidado e prevengao de complicagdes. Participar da
integracdo multiprofissional, de atividades de ensino, pesquisa e extenséo,
monitorar indicadores de qualidade e seguranga, registrar a assisténcia
prestada em prontuario eletrénico e assegurar o cumprimento das normas
técnicas, éticas, legais e de biosseguranca aplicaveis a assisténcia oncolégica.

HUPE

Nivel
Superior

457

ENFERMEIRO - PESQUISA CLINICA

participar da implantacdo, execugdo, acompanhamento e encerramento dos
protocolos de pesquisa clinica; organizar e acompanhar o fluxo assistencial
dos participantes; realizar assisténcia e consulta de enfermagem; orientar
participantes e familiares; acompanhar procedimentos e tratamentos previstos
nos protocolos; identificar, registrar e comunicar eventos adversos e
intercorréncias; colaborar no gerenciamento de medicamentos investigacionais
e amostras bioldgicas; garantir a qualidade e rastreabilidade dos registros sob
sua responsabilidade; participar de monitorias, auditorias e inspegdes;
identificar desvios de protocolo; promover educagdo permanente da equipe e
atuar de forma integrada com investigadores, patrocinadores e equipe
multiprofissional, assegurando o cumprimento dos principios éticos, cientificos,
regulatérios e institucionais aplicaveis a pesquisa clinica e a assisténcia
oncolégica.

HUPE

Nivel
Superior

458

ENFERMEIRO - POP

Coordenar o processo de elaboragdo, revisdo, atualizagdo, validacdo,
implantagdo, divulgagdo e monitoramento dos POPs relacionados a
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assisténcia de enfermagem, assegurando sua fundamentacdo em evidéncias
cientificas, legislagdo profissional, normas técnicas e diretrizes institucionais;
promover a integragao entre os setores envolvidos; acompanhar a ades&o aos
procedimentos; identificar necessidades de atualizagéo; coordenar atividades
educativas relacionadas aos POPs; manter o controle documental e de
versoes; registrar as atividades da Comissao; e apresentar periodicamente os
resultados a Coordenacdo de Enfermagem, visando a padronizagdo dos
processos, a seguranga do paciente e a melhoria continua da qualidade
assistencial.

Planejar, coordenar, executar e supervisionar a assisténcia de enfermagem
aos pacientes internados, promovendo cuidado integral, seguro, humanizado e
baseado em evidéncias. Realizar o Processo de Enfermagem, incluindo
avaliagéo clinica, diagndstico, planejamento, prescricdo, implementacéo e
avaliacdo dos cuidados, com registro em prontudrio eletronico. Gerenciar e
supervisionar a equipe de enfermagem, dimensionar recursos humanos
conforme a complexidade assistencial, organizar o processo de trabalho e
assegurar o cumprimento das prescri¢cdes, protocolos e normas institucionais.
Executar e supervisionar procedimentos de enfermagem, administragcdo de
medicamentos, monitorizagdo clinica, preparo e acompanhamento para
exames e procedimentos diagnosticos e terapéuticos. Atuar na identificagéo,
prevencdo e manejo de situagbes de urgéncia e emergéncia, prestando
assisténcia direta a pacientes com instabilidade clinica e coordenando as
acdes da equipe para garantia da seguranga do paciente. Participar das
passagens de plantdo, discussdes multiprofissionais, atividades de educagdo
permanente e formagdo de residentes e estudantes. Gerenciar recursos
materiais, equipamentos e medicamentos sob sua responsabilidade, notificar
eventos adversos e contribuir para a promogéo da qualidade da assisténcia,
seguranga do paciente e continuidade do cuidado durante a internagao,
transferéncia, alta ou 6bito.

Nivel

HUPE Superior

459 ENFERMEIRO - REUMATOLOGIA

Planejar, coordenar, supervisionar e avaliar as atividades de enfermagem
desenvolvidas nos ambulatérios e servicos de exames; organizar os fluxos
assistenciais; supervisionar e orientar a equipe de enfermagem; garantir o
cumprimento dos protocolos, procedimentos operacionais e normas
institucionais; monitorar a seguranca e a qualidade da assisténcia;

Nl've_l 460 ENFERMEIRO - SUPERVISAO AMBULATORIO acompanhalt indicad_o_res assistgnciai_s”e gerencia_ig promover edulcggéo
Superior permanente; supervisionar a disponibilidade e utilizagdo de materiais e
equipamentos; participar da analise de eventos adversos e implantagéo de
acdes de melhoria; articular-se com as equipes médicas, multiprofissionais,
administrativas e demais setores de apoio; bem como assegurar assisténcia
humanizada, segura, ética e de qualidade aos pacientes atendidos nos
servigos sob sua responsabilidade.

HUPE

Planejar, executar, registrar e avaliar a assisténcia de enfermagem realizada
por meio de Tecnologias da Informagéo e Comunicacéo, incluindo consulta de
enfermagem, acolhimento, orientagdo, educagdo em saude, monitoramento,
interconsulta e consultoria, identificando situagdes que necessitem de
461 ENFERMEIRO - TELESSAUDE atendimento presencial e/ou encaminhamento a outros servigos, garantindo a
continuidade e seguranga da assisténcia, o consentimento do paciente, o sigilo
profissional e a protecdo dos dados pessoais, em conformidade com a
legislagéo profissional, normas institucionais e protocolos assistenciais
vigentes.

Nivel

HUPE Superior

Prestar assisténcia integral e systematizada ao paciente candidato e receptor
de transplante hepatico, atuando nas etapas pré, peri e pods-transplante;
realizar consulta e acompanhamento de enfermagem; orientar pacientes,
familiares e cuidadores; participar da preparagéo do receptor, planejamento da
alta e acompanhamento ambulatorial; monitorar a evolug&o clinica e identificar
462 ENFERMEIRO - TRANSPLANTE DE FIGADO precocemente alteragbes que demandem intervencdo; promover adesdo ao
tratamento e aos cuidados relacionados a imunossupressdo; manter registros
assistenciais; participar da elaboragdo de protocolos, monitoramento de
indicadores e agbes de educagdo permanente; e atuar de forma integrada a
equipe multiprofissional, em conformidade com a legislagdo profissional,
normas do sistema de transplantes e protocolos institucionais vigentes.

Nivel

HUPE Superior

Realizar o acolhimento e a avaliagdo inicial do paciente; executar a
classificacdo de risco e estabelecer a prioridade assistencial conforme
protocolo institucional; identificar situagbes de urgéncia e emergéncia;
encaminhar o paciente ao setor assistencial correspondente; realizar
reavaliagdo e reclassificagdo quando necessarias; comunicar alteragdes
463 ENFERMEIRO - TRIAGEM HOSPITALAR clinicas a equipe responsavel; orientar pacientes e acompanhantes quanto ao
fluxo de atendimento; realizar os registros de enfermagem pertinentes;
participar da elaboragdo e atualizagdo de protocolos e procedimentos
operacionais; desenvolver agdes de seguranga do paciente e colaborar com o
monitoramento dos indicadores assistenciais, observando os principios éticos,
técnicos, legais e institucionais aplicaveis a assisténcia de enfermagem.

Nivel

HUPE Superior

Prestar assisténcia integral e especializada a criangcas em Unidades de terapia
intensiva neonatal e pediatrica de média e alta complexidade, realizando
avaliagéo clinica e cirurgica, processo de enfermagem, monitorizacao intensiva
e execugdo de procedimentos especializados. Planejar, coordenar,

Nivel 464 ENFERMEIRO - UNIDADE DE TERAPIA supervisionar e avaliar as a¢des da equipe de enfermagem, promovendo a
Superior INTENSIVA PEDIATRICA seguranga do paciente e a qualidade da assisténcia. Atuar em situagdes de
urgéncia e emergéncia neonatal e pediatrica, no manejo de tecnologias de
suporte a vida, na administragdo de medicamentos, sangue e
hemocomponentes, bem como na inser¢do e manutengdo de dispositivos
invasivos e ventilatérios. Participar da admissdo, transferéncia e alta dos

HUPE
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pacientes, do acompanhamento e orientagdo as familias, dos processos de
educacdo permanente, da elaboracdo e atualizagdo de protocolos
assistenciais e da integragdo multiprofissional, assegurando o cumprimento
das normas técnicas, éticas e institucionais vigentes.

HUPE

Nivel
Superior

465

ENFERMEIRO - UNIDADE DE TERAPIA
INTENSIVA PEDIATRICA - CIRURGIA
CARDIACA

Prestar assisténcia integral e especializada a criangas em Unidades de terapia
intensiva neonatal e pediatrica de média e alta complexidade, realizando
avaliacdo clinica e cirurgica, processo de enfermagem, monitorizacéo intensiva
e execucdo de procedimentos especializados. Planejar, coordenar,
supervisionar e avaliar as agdes da equipe de enfermagem, promovendo a
seguranga do paciente e a qualidade da assisténcia. Atuar em situagdes de
urgéncia e emergéncia neonatal e pediatrica, no manejo de tecnologias de
suporte a vida, na administragdo de medicamentos, sangue e
hemocomponentes, bem como na insergdo e manutencdo de dispositivos
invasivos e ventilatérios. Participar da admissdo, transferéncia e alta dos
pacientes, do acompanhamento e orientagéo as familias, dos processos de
educacdo permanente, da elaboragdo e atualizagdo de protocolos
assistenciais e da integracdo multiprofissional, assegurando o cumprimento
das normas técnicas, éticas e institucionais vigentes.

HUPE

Nivel
Superior

466

ENFERMEIRO - UTIADULTO

Planejar, coordenar, executar e supervisionar a assisténcia de enfermagem a
pacientes criticos e potencialmente criticos em unidades de terapia intensiva,
unidades pés-intervencdo e unidades especializadas de alta complexidade,
garantindo cuidado integral, seguro, humanizado e baseado em evidéncias
cientificas. Realizar o Processo de Enfermagem, incluindo avaliagdo clinica,
monitorizagéo continua, diagndstico, planejamento, prescricdo, implementacéo
e avaliagdo dos cuidados, com registro em prontuario eletronico. Gerenciar e
supervisionar a equipe de enfermagem, dimensionar recursos humanos,
elaborar escalas de servigo, organizar o processo de trabalho e assegurar o
cumprimento dos protocolos assistenciais, de seguranca do paciente e de
prevencdo e controle de infecgdes relacionadas a assisténcia a saude.
Participar de rounds multiprofissionais, da discussdo de casos e da definigdo
de condutas assistenciais, promovendo a integragdo entre as equipes e a
continuidade do cuidado. Prestar assisténcia direta aos pacientes de maior
complexidade, com risco iminente de morte ou instabilidade clinica e
hemodinamica, atuando em situagdes de urgéncia e emergéncia e na
monitorizagdo e manejo de suporte avangado a vida. Executar e supervisionar
procedimentos privativos do enfermeiro. Planejar, organizar e acompanhar o
transporte intra-hospitalar de pacientes criticos, assegurando recursos e
suporte compativeis com a complexidade assistencial. Avaliar e implementar
medidas de prevencdo de complicagdes, lesbes por pressdo, eventos
adversos e demais riscos relacionados a assisténcia, realizando
monitoramento clinico continuo e intervencdes oportunas. Gerenciar recursos
materiais, equipamentos e medicamentos da unidade, supervisionando sua
utilizagcdo, funcionamento, manutencdo e disponibilidade, incluindo
equipamentos de suporte a vida e materiais destinados a procedimentos
especializados. Desenvolver atividades de educagdo permanente e preceptoria
de estudantes e residentes, participar de agdes de ensino, pesquisa e
extensdo, bem como promover a melhoria continua dos processos
assistenciais, contribuindo para a qualidade da assisténcia, seguranga do
paciente, continuidade do cuidado durante a internagéo, transferéncia, alta ou
6bito e exceléncia do cuidado intensivo.

HUPE

Nivel
Superior

467

ENFERMEIRO - UTI E SEMI INTENSIVA
CARDIOLOGICA

Planejar, coordenar, executar e supervisionar a assisténcia de enfermagem a
pacientes criticos e potencialmente criticos em unidades de terapia intensiva,
unidades pés-intervengdo e unidades especializadas de alta complexidade,
garantindo cuidado integral, seguro, humanizado e baseado em evidéncias
cientificas. Realizar o Processo de Enfermagem, incluindo avaliagéo clinica,
monitorizagdo continua, diagnéstico, planejamento, prescrigdo, implementacédo
e avaliagdo dos cuidados, com registro em prontuario eletronico. Gerenciar e
supervisionar a equipe de enfermagem, dimensionar recursos humanos,
elaborar escalas de servigo, organizar o processo de trabalho e assegurar o
cumprimento dos protocolos assistenciais, de seguranga do paciente,
prevengdo e controle de infecgbes relacionadas a assisténcia a saude.
Participar de rounds multiprofissionais, da discussdo de casos e da definigdo
de condutas assistenciais, promovendo a integracdo entre as equipes e a
continuidade do cuidado. Prestar assisténcia direta aos pacientes de maior
complexidade, com risco iminente de morte ou instabilidade clinica e
hemodinamica, atuando em situagdes de urgéncia e emergéncia e na
monitorizagdo e manejo de suporte avangado a vida. Executar e supervisionar
procedimentos privativos de enfermagem. Planejar, organizar e acompanhar o
transporte intra-hospitalar de pacientes criticos, assegurando recursos e
suporte compativeis com a complexidade assistencial. Avaliar e implementar
medidas de prevencdo de complicagdes, lesbes por pressdo, eventos
adversos e demais riscos relacionados a assisténcia, realizando
monitoramento clinico continuo e intervengdes oportunas. Gerenciar recursos
materiais, equipamentos e medicamentos da unidade, supervisionando sua
utilizagdo, funcionamento, manutencdo e disponibilidade, incluindo
equipamentos de suporte a vida e materiais destinados a procedimentos
especializados. Desenvolver atividades de educacdo permanente, preceptoria
de estudantes e residentes, participar de agbes de ensino, pesquisa e
extensdo, bem como promover a melhoria continua dos processos
assistenciais, contribuindo para a qualidade da assisténcia, seguranga do
paciente e exceléncia do cuidado intensivo.

HUPE

Nivel
Superior

468

ENFERMEIRO - UTI POS OPERATORIA

Planejar, coordenar, executar e supervisionar a assisténcia de enfermagem a
pacientes criticos e potencialmente criticos em unidades de terapia intensiva,
unidades pés-intervencdo e unidades especializadas de alta complexidade,
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garantindo cuidado integral, seguro, humanizado e baseado em evidéncias
cientificas. Realizar o Processo de Enfermagem, incluindo avaliagdo clinica,
monitorizagédo continua, diagndstico, planejamento, prescricdo, implementagéo
e avaliagcdo dos cuidados, com registro em prontuario eletrénico. Gerenciar e
supervisionar a equipe de enfermagem, dimensionar recursos humanos,
elaborar escalas de servigo, organizar o processo de trabalho e assegurar o
cumprimento dos protocolos assistenciais, de seguranga do paciente,
prevencdo e controle de infecgbes relacionadas a assisténcia a saude.
Participar de rounds multiprofissionais, da discussdo de casos e da definigdo
de condutas assistenciais, promovendo a integracdo entre as equipes e a
continuidade do cuidado. Prestar assisténcia direta aos pacientes de maior
complexidade, com risco iminente de morte ou instabilidade clinica e
hemodinamica, atuando em situagcbes de urgéncia e emergéncia e na
monitorizagdo e manejo de suporte avangado a vida. Executar e supervisionar
procedimentos privativos de enfermagem. Planejar, organizar e acompanhar o
transporte intra-hospitalar de pacientes criticos, assegurando recursos e
suporte compativeis com a complexidade assistencial. Avaliar e implementar
medidas de prevengdo de complicagbes, lesbes por pressdo, eventos
adversos e demais riscos relacionados a assisténcia, realizando
monitoramento clinico continuo e intervengdes oportunas. Gerenciar recursos
materiais, equipamentos e medicamentos da unidade, supervisionando sua
utilizagdo, funcionamento, manutencdo e disponibilidade, incluindo
equipamentos de suporte a vida e materiais destinados a procedimentos
especializados. Desenvolver atividades de educacéo permanente, preceptoria
de estudantes e residentes, participar de agbes de ensino, pesquisa e
extensdo, bem como promover a melhoria continua dos processos
assistenciais, contribuindo para a qualidade da assisténcia, seguranga do
paciente e exceléncia do cuidado intensivo.

HUPE

Nivel
Superior

469

ENFERMEIRO - COORDENADOR
TRANSPLANTE RENAL

Planejar, coordenar, supervisionar e avaliar as atividades de enfermagem
relacionadas ao processo de transplante renal, abrangendo as etapas de
avaliacdo pré-transplante, internagdo, periodo perioperatério, pds-transplante e
acompanhamento ambulatorial; promover a sistematizagdo e a continuidade
da assisténcia de enfermagem; organizar e implementar protocolos,
procedimentos operacionais e fluxos assistenciais; coordenar e capacitar a
equipe de enfermagem; promover orientagdo ao paciente e seus familiares;
articular-se com a equipe multiprofissional e demais unidades envolvidas no
processo; monitorar indicadores assistenciais e gerenciais; participar das
acoes de seguranga e qualidade; elaborar relatérios; identificar necessidades
de recursos humanos e materiais; e assegurar o cumprimento das normas
técnicas, éticas, legais e institucionais relacionadas a assisténcia ao paciente
submetido ao transplante renal.

HUPE

Nivel
Superior

470

ENFERMEIRO — AMBULATORIO UROLOGIA

Planejar, coordenar, executar e supervisionar a assisténcia de enfermagem em
unidades ambulatoriais de média e alta complexidade, promovendo agdes de
prevencdo de agravos, promocdo, protecdo, recuperagéo e reabilitacdo da
saude. Realizar consulta de enfermagem e desenvolver o Processo de
Enfermagem, incluindo avaliagdo clinica, diagndstico, planejamento,
prescrigdo, implementagdo e avaliagdo dos cuidados, com registro em
prontuario eletrdnico. Desenvolver agbes assistenciais individuais e coletivas,
programas de acompanhamento em saude, atividades de educagédo em saude
e acompanhamento de pacientes, de acordo com os protocolos institucionais e
o perfil epidemiolégico da populagdo atendida. Gerenciar e supervisionar a
equipe de enfermagem, os recursos humanos, materiais, equipamentos e
insumos, assegurando a qualidade e a seguranga da assisténcia. Atuar no
preparo, acompanhamento e recuperagdo de pacientes submetidos a
procedimentos diagndsticos, terapéuticos e cirirgicos ambulatoriais, incluindo
o gerenciamento das agdes de enfermagem relacionadas ao ato anestésico-
cirurgico em todas as suas etapas em salas de cirurgia ambulatorial. Realizar
avaliagdo, prevengdo e tratamento de lesdes e feridas, definindo e
supervisionando os cuidados necessarios conforme protocolos assistenciais.
Participar da elaboragdo, implementagdo e monitoramento de protocolos
assistenciais e de seguranca do paciente, realizar a vigilancia de riscos e
eventos adversos, promover a integracdo multiprofissional e contribuir para a
continuidade do cuidado. Planejar e desenvolver acdes de educagéo
permanente da equipe, participar de atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, bem como contribuir para o aprimoramento continuo dos processos
assistenciais, garantindo assisténcia humanizada, segura, ética e baseada em
evidéncias cientificas.

HUPE

Nivel
Superior

471

ENFERMEIRO — CENTRO CIRURGICO -
UROLOGIA

Planejar, coordenar, executar e supervisionar a assisténcia de enfermagem ao
paciente durante todo o periodo perioperatério, compreendendo as fases pré-
operatoria, transoperatéria e poés-operatéria, garantindo a seguranga do
paciente e a qualidade do ato anestésico-cirirgico. Realizar o gerenciamento
de recursos humanos, materiais, equipamentos e insumos, assegurando a
disponibilidade e funcionalidade dos recursos necessarios a assisténcia.
Supervisionar a equipe de enfermagem e o cumprimento dos protocolos
institucionais e de cirurgia segura, participar da admissao, posicionamento,
monitorizagdo, transferéncia e recuperagdo do paciente, elaborar, implementar
e avaliar o Processo de Enfermagem, atuar em situagdes de urgéncia e
emergéncia, administrar e supervisionar terapias, monitorar parametros
clinicos e sinais de recuperacdo anestésica, avaliar e intervir frente a
complicagdes pos-operatérias, participar do planejamento de alta da
recuperagao pos-anestésica e da continuidade assistencial. Realizar registros
em prontuario eletrébnico, acompanhar o encaminhamento de materiais
biolégicos e pegas cirirgicas para exames, notificar eventos adversos,
monitorar indicadores assistenciais e promover a integragdo multiprofissional,
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assegurando assisténcia segura, humanizada e baseada em protocolos e
evidéncias cientificas.

HUPE

Nivel
Superior

472

ENFERMEIRO — CENTRO CIRURGICO EM
CIRURGIA BARIATRICA

Planejar, coordenar, executar e supervisionar a assisténcia de enfermagem ao
paciente durante todo o periodo perioperatério, compreendendo as fases pré-
operatoria, transoperatéria e poés-operatéria, garantindo a seguranga do
paciente e a qualidade do ato anestésico-cirurgico. Realizar o gerenciamento
de recursos humanos, materiais, equipamentos e insumos, assegurando a
disponibilidade e funcionalidade dos recursos necessarios a assisténcia.
Supervisionar a equipe de enfermagem e o cumprimento dos protocolos
institucionais e de cirurgia segura, participar da admissdo, posicionamento,
monitorizagdo, transferéncia e recuperagéo do paciente, elaborar, implementar
e avaliar o Processo de Enfermagem, atuar em situagdes de urgéncia e
emergéncia, administrar e supervisionar terapias, monitorar parametros
clinicos e sinais de recuperacdo anestésica, avaliar e intervir frente a
complicagcbes pos-operatérias, participar do planejamento de alta da
recuperagao pos-anestésica e da continuidade assistencial. Realizar registros
em prontuario eletrébnico, acompanhar o encaminhamento de materiais
biolégicos e pegas cirirgicas para exames, notificar eventos adversos,
monitorar indicadores assistenciais e promover a integragdo multiprofissional,
assegurando assisténcia segura, humanizada e baseada em protocolos e
evidéncias cientificas.

HUPE

Nivel
Superior

473

ENFERMEIRO — CENTRO MATERIAL DE
ESTERILIZAGAO

Planejar, coordenar, executar e supervisionar as atividades relacionadas ao
processamento de produtos para saude, garantindo a qualidade, a seguranga
e a rastreabilidade dos materiais submetidos a limpeza, preparo, desinfecgao,
esterilizagdo, armazenamento e distribuicdo. Gerenciar recursos humanos,
materiais, equipamentos e insumos da Central de Material e Esterilizagdo,
supervisionando as atividades da equipe de enfermagem e o cumprimento dos
protocolos institucionais, normas de biosseguranca e controle de infecgéo.
Realizar o controle e a validagdo dos processos de esterilizagdo por meio de
monitoramentos fisicos, quimicos e bioldgicos, assegurando a qualidade dos
materiais processados. Participar da previsdo e provisdo de insumos, da
gestdo de instrumentais cirurgicos convencionais, videolaparoscépicos e
robéticos, bem como de materiais consignados, das diversas especialidades
cirirgicas, notificando ndo conformidades, falhas de equipamentos, perdas e
extravios. Promover agdes de educagéo permanente, monitorar indicadores de
qualidade e contribuir para a seguranca do paciente e a exceléncia dos
processos assistenciais.

HUPE

Nivel
Superior

474

ENFERMEIRO — CLINICA CIRURGICA -
UROLOGIA

Planejar, coordenar, executar e supervisionar a assisténcia de enfermagem
aos pacientes internados em unidades cirurgicas, incluindo pacientes de média
e alta complexidade, em periodo pré e pds-operatério e em cuidados
paliativos, promovendo cuidado integral, seguro e humanizado. Realizar o
Processo de Enfermagem, incluindo avaliagdo clinica, diagnostico,
planejamento, prescricdo, implementagédo e evolugdo dos cuidados, com
registro em prontudrio eletronico. Executar e supervisionar procedimentos
privativos de enfermagem, relacionados a dispositivos invasivos e a gravidade
assistencial, bem como atuar em situagbes de urgéncia e emergéncia.
Gerenciar e supervisionar a equipe de enfermagem e os recursos assistenciais
da unidade, elaborando escalas, assegurando o cumprimento dos protocolos
institucionais, das normas de biosseguranca, seguranga do paciente e controle
de infeccdes. Participar de discussées multiprofissionais, atividades de ensino,
pesquisa e preceptoria, promovendo a pratica baseada em evidéncias
cientificas e a educacéo permanente da equipe. Orientar pacientes e familiares
quanto aos cuidados durante a internagdo e apds a alta, assegurando a
continuidade do cuidado, a qualidade da assisténcia e a seguranga do
paciente em todas as etapas do tratamento cirtrgico.

HUPE

Nivel
Superior

475

ENFERMEIRO — COORDENADOR DE
PESQUISA CLINICA

Participar do planejamento, implantagéo, execugdo, acompanhamento e
encerramento dos protocolos de pesquisa; realizar consulta e assisténcia de
enfermagem aos participantes; organizar e acompanhar visitas, exames e
procedimentos previstos nos estudos; participar do processo de consentimento
quando formalmente delegado e aplicavel; executar e supervisionar
procedimentos de enfermagem; administrar e monitorar terapias e
medicamentos investigacionais conforme prescrigdo, protocolo e competéncia
profissional; realizar coleta e acompanhar o fluxo de amostras bioldgicas;
identificar, registrar e comunicar eventos adversos e desvios de protocolo;
manter registros e documentagéo das atividades sob sua responsabilidade;
participar de monitorias, auditorias e inspecdes; promover educagdo
permanente; atuar de forma integrada com investigadores, patrocinadores e
equipe multiprofissional; e assegurar a protecdo, seguranga, dignidade,
privacidade e continuidade assistencial dos participantes, em consonancia com
as Boas Praticas Clinicas, legislagdo profissional e normas institucionais e
regulatérias aplicaveis

HUPE

Nivel
Superior

476

ENFERMEIRO — CUIDADOS PALIATIVOS

Realizar avaliagdo multidimensional e consulta de enfermagem; planejar,
prescrever, executar e avaliar cuidados individualizados destinados a
promogdo do conforto, qualidade de vida e alivio do sofrimento; avaliar e
monitorar sintomas; realizar cuidados de maior complexidade técnica;
promover comunicagao terapéutica e educacdo em saude; orientar e acolher
pacientes, familiares e cuidadores; respeitar a autonomia e as diretivas
antecipadas de vontade; prestar assisténcia durante a progresséo da doenca,
processo de terminalidade e morte; participar do suporte aos familiares no
processo de luto; articular o cuidado com a equipe multiprofissional e os
diferentes pontos da rede assistencial; participar da elaboracéo de protocolos e
acdes de educacdo permanente; e contribuir para uma assisténcia ética,
humanizada, integral e centrada nas necessidades, valores e preferéncias da
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pessoa assistida.

Planejar, executar, coordenar, supervisionar e avaliar os procedimentos de
enfermagem relacionados; realizar consulta e prescrigdo de cuidados de
enfermagem; avaliar e preparar o paciente para a transfusédo; executar e
supervisionar a administragdo de sangue e hemocomponentes; monitorar o
paciente antes, durante e apds o procedimento; reconhecer e adotar as
medidas assistenciais previstas diante de suspeita de reagdo transfusional;
participar das acdes de hemovigilancia e seguranga transfusional; prestar
477 ENFERMEIRO — HEMOTERAPIA assisténcia aos doadores e aos procedimentos de aférese, quando aplicavel;
assegurar a qualidade e rastreabilidade dos processos sob responsabilidade
da enfermagem; elaborar e atualizar protocolos e procedimentos operacionais;
promover treinamento e educagdo permanente; monitorar indicadores e
eventos adversos; participar do Comité Transfusional e de programas de
qualidade e seguranga; supervisionar a equipe de enfermagem; e atuar de
forma integrada a equipe multiprofissional, visando a seguranga do doador e
do receptor e a qualidade da assisténcia hemoterapica.

Nivel

HUPE Superior

Planejar, executar, supervisionar e avaliar a assisténcia de enfermagem aos
pacientes submetidos a procedimentos diagndsticos e terapéuticos que
utilizem radiagéo ionizante; realizar avaliagdo e consulta de enfermagem;
preparar e orientar pacientes e familiares; executar e supervisionar
procedimentos de enfermagem relacionados aos exames e tratamentos; atuar
na administragdo segura de medicamentos e radiofarmacos, de acordo com
suas competéncias profissionais e protocolos institucionais; monitorar o
478 ENFERMEIRO — MEDICINA NUCLEAR paciente e prestar atendimento as intercorréncias; cumprir e promover as
medidas de protegdo radioldgica; realizar os registros assistenciais pertinentes;
participar da elaboragédo de protocolos e procedimentos operacionais;
desenvolver agdes de educagdo permanente; participar dos programas de
qualidade e seguranca; e atuar de forma integrada com a equipe
multiprofissional, assegurando assisténcia humanizada, segura e em
conformidade com as normas profissionais e de radioprotecdo aplicaveis ao
Servigo de Medicina Nuclear.

Nivel

HUPE Superior

Planejar, coordenar, executar e supervisionar a assisténcia de enfermagem a
crianga e ao adolescente hospitalizados em unidades pediatricas de média e
alta complexidade, incluindo pacientes clinicos, cirirgicos e onco-
hematoldgicos, promovendo cuidado integral, seguro, humanizado e centrado
na familia. Realizar o Processo de Enfermagem, incluindo avaliagéo clinica,
planejamento, prescricdo, implementagédo e evolugdo dos cuidados, com
registro em prontuario eletrbnico, além de executar e supervisionar
Nivel proc_edimentos de enfer_magem del rpaior complexidade,‘administnl'agl:éo de
HUPE Superior 479 ENFERMEIRO - PEDIATRIA/CIPE medicamentos, hemoderivados, nutrigdo parenteral e terapias especializadas.

Gerenciar e supervisionar a equipe de enfermagem, elaborar escalas de
atividades, coordenar a assisténcia, atuar em situagbes de urgéncia e
emergéncia pediatrica, acompanhar exames e procedimentos diagndsticos e
terapéuticos, realizar admissdo, transferéncia e alta hospitalar, bem como
participar de atividades de ensino, pesquisa, extensao e preceptoria. Contribuir
para a seguranga do paciente, gestdo de recursos materiais e equipamentos,
integracdo multiprofissional e continuidade do cuidado, assegurando
assisténcia qualificada e baseada em evidéncias cientificas.

Planejar, organizar, executar, supervisionar e avaliar a assisténcia de
enfermagem aos pacientes submetidos a exames de Tomografia
Computadorizada, Ressonancia Magnética e Ultrassonografia; realizar
avaliacéo e preparo do paciente; executar e supervisionar procedimentos de
enfermagem antes, durante e apds os exames; gerenciar acessos vasculares
e participar da administragéo segura de medicamentos e meios de contraste,
N|'ve_I 480 ENFERMEIRO — RADIOLOGIA con_forme prescrigao, _prf)topo[os_ e comnpetlén(':ias pr_ofissionais; monitprar
Superior pacientes e prestar assisténcia as intercorréncias; cumprir e promover medidas
de radioprotecdo nos ambientes que utilizem radiagdo ionizante e medidas
especificas de seguranca em Ressonancia Magnética; orientar pacientes e
familiares; coordenar e capacitar a equipe de enfermagem; participar da
elaboragdo de protocolos e procedimentos operacionais; acompanhar
indicadores, eventos adversos e a¢des de melhoria da qualidade; e promover
assisténcia humanizada, segura e integrada a equipe multiprofissional.

HUPE

Planejar, organizar, executar, supervisionar e avaliar a assisténcia de
enfermagem aos pacientes submetidos a radioterapia; realizar consulta e
avaliacdo de enfermagem; elaborar e implementar o plano individualizado de
cuidados; preparar, orientar e acompanhar pacientes e familiares antes,
durante e apds o tratamento; identificar e monitorar efeitos e intercorréncias
relacionados a terapéutica; implementar medidas de prevengdo, conforto e
seguranga; prestar assisténcia nos procedimentos de braquiterapia, quando
aplicavel; executar e supervisionar procedimentos de enfermagem; cumprir e
promover as normas de protecdo radiolégica; participar da elaboracdo de
protocolos e procedimentos operacionais; monitorar indicadores e eventos
adversos; promover educagdo permanente; supervisionar a equipe de
enfermagem; e atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional,
visando a continuidade do cuidado e a assisténcia segura, ética, humanizada e
de qualidade.

Nivel

HUPE Superior

481 ENFERMEIRO — RADIOTERAPIA

Prestar assisténcia integral e especializada a criancas em Unidades de terapia
intensiva neonatal e pediatrica de média e alta complexidade, realizando

Nivel 482 ENFERMEIRO - UNIDADE DE TERAPIA avaliagéo clinica e cirurgica, processo de enfermagem, monitorizacao intensiva
Superior INTENSIVA NEONATAL e execugdo de procedimentos especializados. Planejar, coordenar,
supervisionar e avaliar as a¢des da equipe de enfermagem, promovendo a
seguranga do paciente e a qualidade da assisténcia. Atuar em situagdes de

HUPE
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urgéncia e emergéncia neonatal e pediatrica, no manejo de tecnologias de
suporte a vida, na administragdo de medicamentos, sangue e
hemocomponentes, bem como na insergdo e manutengdo de dispositivos
invasivos e ventilatérios. Participar da admissdo, transferéncia e alta dos
pacientes, do acompanhamento e orientacdo as familias, dos processos de
educacdo permanente, da elaboracdo e atualizagdo de protocolos
assistenciais e da integragdo multiprofissional, assegurando o cumprimento
das normas técnicas, éticas e institucionais vigentes.

HUPE

Nivel
Superior

483

ENFERMEIRO — UTI POS OPERATORIO DE
CIRURGIAS CARDIACAS

Planejar, coordenar, executar e supervisionar a assisténcia de enfermagem a
pacientes criticos e potencialmente criticos em unidades de terapia intensiva,
unidades pds-intervengdo e unidades especializadas de alta complexidade,
garantindo cuidado integral, seguro, humanizado e baseado em evidéncias
cientificas. Realizar o Processo de Enfermagem, incluindo avaliagdo clinica,
monitorizagdo continua, diagndstico, planejamento, prescrigdo, implementagédo
e avaliagcdo dos cuidados, com registro em prontuario eletrénico. Gerenciar e
supervisionar a equipe de enfermagem, dimensionar recursos humanos,
elaborar escalas de servigo, organizar o processo de trabalho e assegurar o
cumprimento dos protocolos assistenciais, de seguranca do paciente,
prevencdo e controle de infecgbes relacionadas a assisténcia a saude.
Participar de rounds multiprofissionais, da discussdo de casos e da definigdo
de condutas assistenciais, promovendo a integracdo entre as equipes e a
continuidade do cuidado. Prestar assisténcia direta aos pacientes de maior
complexidade, com risco iminente de morte ou instabilidade clinica e
hemodinamica, atuando em situagcbes de urgéncia e emergéncia e na
monitorizagdo e manejo de suporte avangado a vida. Executar e supervisionar
procedimentos privativos de enfermagem. Planejar, organizar e acompanhar o
transporte intra-hospitalar de pacientes criticos, assegurando recursos e
suporte compativeis com a complexidade assistencial. Avaliar e implementar
medidas de prevengdo de complicacdes, lesdes por pressdo, eventos
adversos e demais riscos relacionados a assisténcia, realizando
monitoramento clinico continuo e intervengdes oportunas. Gerenciar recursos
materiais, equipamentos e medicamentos da unidade, supervisionando sua
utilizagdo, funcionamento, manutencdo e disponibilidade, incluindo
equipamentos de suporte a vida e materiais destinados a procedimentos
especializados. Desenvolver atividades de educagdo permanente, preceptoria
de estudantes e residentes, participar de agbes de ensino, pesquisa e
extensdo, bem como promover a melhoria continua dos processos
assistenciais, contribuindo para a qualidade da assisténcia, seguranga do
paciente e exceléncia do cuidado intensivo.

HUPE

Nivel
Superior

484

ENFERMEIRO CENTRO CIRURGICO
CIRURGIA OFTALMOLOGICA

Planejar, coordenar, executar e supervisionar a assisténcia de enfermagem ao
paciente durante todo o periodo perioperatério, compreendendo as fases pré-
operatoria, transoperatéria e poés-operatéria, garantindo a seguranga do
paciente e a qualidade do ato anestésico-cirurgico. Realizar o gerenciamento
de recursos humanos, materiais, equipamentos e insumos, assegurando a
disponibilidade e funcionalidade dos recursos necessarios a assisténcia.
Supervisionar a equipe de enfermagem e o cumprimento dos protocolos
institucionais e de cirurgia segura, participar da admissdo, posicionamento,
monitorizagdo, transferéncia e recuperagao do paciente, elaborar, implementar
e avaliar o Processo de Enfermagem, atuar em situagdes de urgéncia e
emergéncia, administrar e supervisionar terapias, monitorar parametros
clinicos e sinais de recuperacdo anestésica, avaliar e intervir frente a
complicagbes pos-operatérias, participar do planejamento de alta da
recuperagao pos-anestésica e da continuidade assistencial. Realizar registros
em prontuario eletrébnico, acompanhar o encaminhamento de materiais
biolégicos e pegas cirirgicas para exames, notificar eventos adversos,
monitorar indicadores assistenciais e promover a integragdo multiprofissional,
assegurando assisténcia segura, humanizada e baseada em protocolos e
evidéncias cientificas.

HUPE

Nivel
Superior

485

ENGENHEIRO QUIMICO

Atuar no manuseio, programacdo e operacdo de impressoras 3D,
desenvolvendo protétipos e préteses por processos de manufatura aditiva.
Selecionar e utilizar materiais compativeis com os projetos, realizar preparagdo
e pos-processamento de modelos e executar controle de qualidade dos
produtos desenvolvidos.

HUPE

Nivel
Superior

486

FARMACEUTICO — )
DISTRIBUICAO/FRACIONAMENTO/FARMACIA
SATELITES/CAF/AMBULATORIAL

Farmacia hospitalar de unidade de média ou alta complexidade, abrangendo
atividades de assisténcia farmacéutica, gestdo, armazenamento, distribuicdo e
dispensagdo de medicamentos e produtos para a saude, acompanhamento
farmacoterapéutico, participagdo em programas de seguranca do paciente.

HUPE

Nivel
Superior

487

FARMACEUTICO — FARMACIA CLINICA /
TERAPIA INTENSIVA

Acompanhamento farmacoterapéutico, analise de interagdes medicamentosas
e incompatibilidades, conciliagdo medicamentosa, validacdo de prescrigdes,
monitoramento da seguranca e efetividade da farmacoterapia, orientagdo a
pacientes e profissionais de saude e atuagdo integrada com equipe
multiprofissional, intervengbes farmacéuticas, elaboracdo de pareceres
técnicos, monitoramento da seguranga e efetividade da farmacoterapia,
atuacdo em farmacovigilancia, assisténcia farmacéutica em Unidade de
Terapia Intensiva, participacdo em Centro de Informagdes sobre
Medicamentos.

HUPE

Nivel
Superior

488

FARMACEUTICO (IMUNOBIOLOGICOS
QUIMIOTERAPIA ANTINEOPLASICA)

Gestdo de medicamentos imunobioldgicos, imunossupressores e quimioterapia
antineoplasicas destinadas ao tratamento de pacientes com doencgas
reumaticas autoimunes, incluindo analise técnica de solicitagdes, avaliagdo da
conformidade com protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas, autorizagdo e
acompanhamento da dispensagcdo de medicamentos, controle de estoque e
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rastreabilidade, acompanhamento farmacoterapéutico.

HUPE

Nivel
Superior

489

FISIOTERAPEUTA — ORTOPEDIA

Avaliagcdo, acompanhamento e reabilitacdo fisioterapéutica de pacientes
ortopédicos, com énfase no tratamento pré e poés-operatério de artroplastias e
artroscopias de joelho, elaboracdo e execugdo de planos terapéuticos,
recuperacdo funcional, treinamento de marcha, prevengao de complicagdes e
atuacao integrada com equipe multiprofissional.

HUPE

Nivel
Superior

490

FISIOTERAPEUTA (CUIDADOS EM
ONCOLOGIA/ CUIDADOS PALIATIVOS)

Assisténcia fisioterapéutica a pacientes oncolégicos e/ou paliativos incluindo
avaliagéo funcional, elaboracédo e execugdo de planos terapéuticos, prevencéo
e tratamento de complicagbes decorrentes da doenca e do tratamento
antineoplasico, reabilitagdo cardiorrespiratoria e musculoesquelética, cuidados
paliativos quando indicados e atuagdo integrada com equipe multiprofissional.

HUPE

Nivel
Superior

491

FISIOTERAPEUTA (ENFERMARIA)

Assisténcia fisioterapéutica em ambiente hospitalar, incluindo avaliagéo
funcional, elaboracédo e execugdo de plano terapéutico, acompanhamento da
evolugdo clinica, reabilitagdo de pacientes clinicos e cirdrgicos e atuagéo
integrada com equipe multiprofissional, mediante declaragdo emitida por
instituicdo de saude dentro das atribuigdes

HUPE

Nivel
Superior

492

FISIOTERAPEUTA (OBESIDADE GRAVE)

Atendimento fisioterapéutico ambulatorial, hospitalar e de reabilitagdo de
pacientes de alta complexidade, incluindo assisténcia a pacientes com
obesidade grave, avaliagdo funcional, elaboracdo e execucdo de planos
terapéuticos, reabilitagdo cardiorrespiratéria e musculoesquelética, preparo e
acompanhamento pré e pds-operatério quando indicado, orientagdo para
prevencao de complicagdes.

HUPE

Nivel
Superior

493

FISIOTERAPEUTA (PESQUISA)

Pesquisa e assisténcia na area de saude publica, epidemiologia ou dor
cronica, incluindo andlise e gerenciamento de bancos de dados em saude,
producéo e interpretacdo de indicadores epidemioldgicos, apoio a estudos
clinicos.

HUPE

Nivel
Superior

494

FISIOTERAPEUTA (PRE E POS EM CIRURGIA
CARDIACA)

Assisténcia fisioterapéutica a pacientes adultos no pds-operatério imediato e
tardio de cirurgia cardiaca, em assisténcia circulatéria mecéanica prolongada
(ECMO) e em transplante cardiaco, incluindo manejo da ventilagdo mecanica,
reabilitagdo cardiopulmonar, mobilizagdo precoce, monitorizagdo funcional e
atuagao integrada.

HUPE

Nivel
Superior

495

FISIOTERAPEUTA (PRE E POS OPERATORIO)

Acompanhamento fisioterapéutico de pacientes com hipertensdo arterial,
doencgas metabdlicas associadas e pacientes em periodo pré e pés-operatorio,
incluindo avaliagdo funcional, elaboragdo e execugdo de plano terapéutico,
reabilitagdo, orientagdo para promogdo da saude, monitoramento da evolugédo
clinica.

HUPE

Nivel
Superior

496

FISIOTERAPEUTA (TERAPIA INTENSIVA
ADULTO)

Unidade de Terapia Intensiva Adulto, incluindo assisténcia fisioterapéutica a
pacientes criticos, manejo da ventilagdo mecéanica invasiva e ndo invasiva,
desmame ventilatério, reabilitagdo precoce, monitorizacdo funcional, bem
como atuagdo em atividades de preceptoria, ensino em servigo e supervisdo
de residentes ou estagiarios.

HUPE

Nivel
Superior

497

FISIOTERAPEUTA (TERAPIA INTENSIVA EM
CARDIOLOGIA)

Unidade de Terapia Intensiva Cardiolégica ou Cirlrgica, com assisténcia
fisioterapéutica a pacientes adultos no pds-operatério imediato e tardio de
cirurgia cardiaca, em assisténcia circulatéria mecéanica prolongada (ECMO), no
acompanhamento de pacientes submetidos a transplante cardiaco, incluindo
manejo da ventilagdo mecéanica invasiva e ndo invasiva, desmame ventilatério,
mobilizacdo precoce, reabilitagdo cardiopulmonar, monitorizacdo funcional e
atuagao integrada com equipe multiprofissional.

HUPE

Nivel
Superior

498

FISIOTERAPEUTA (TERAPIA INTENSIVA EM
NEONATOLOGIA)

Unidade de Terapia Intensiva Neonatal e Pediatrica, com atuagcdo na
assisténcia fisioterapéutica a pacientes submetidos a cirurgia cardiaca
neonatal, incluindo suporte ventilatério, manejo da ventilagdo mecanica,
reabilitagdo cardiopulmonar.

HUPE

Nivel
Superior

499

FISIOTERAPEUTA (TERAPIA INTENSIVA EM
PEDIATRIA)

Unidade de Terapia Intensiva Pediatrica, com atuacdo na assisténcia
fisioterapéutica a pacientes submetidos a cirurgia cardiaca pediatrica, incluindo
suporte  ventilatério, manejo da ventilagdo mecanica, reabilitagdo
cardiopulmonar, monitorizagdo funcional e atuacdo integrada com equipe
multiprofissional.

HUPE

Nivel
Superior

500

FISIOTERAPEUTA (UROLOGIA)

Realizar avaliacdo, planejamento, execucdo e acompanhamento de
intervencgdes fisioterapéuticas voltadas a prevengao, tratamento e reabilitacéo
funcional, incluindo disfungcdes miccionais e do assoalho pélvico; registrar
atendimentos e evolugdo; orientar pacientes e familiares; atuar de forma
integrada com a equipe multiprofissional e participar de atividades de ensino,
pesquisa e educagdo permanente.

HUPE

Nivel
Superior

501

FONOAUDIOLOGO (TERAPIA INTENSIVA)

Assisténcia fonoaudiolégica em Unidade de Terapia Intensiva e em ambiente
hospitalar de média ou alta complexidade, incluindo avaliagdo e manejo dos
disturbios da degluticido e da comunicagdo, atendimento a pacientes
traqueostomizados, participacdo no processo de decanulagédo, reabilitagdo
fonoaudiolégica de pacientes criticos e atuagdo integrada com equipe
multiprofissional.

HUPE

Nivel
Superior

502

FONOAUDIOLOGO (ONCOLOGIA)

Assisténcia fonoaudioldgica a pacientes oncoldgicos, incluindo avaliagéo,
prevencédo, diagnostico e reabilitagdo dos disturbios da comunicagéo, voz, fala,
linguagem, mastigagdo e degluticdo decorrentes da doenga ou do tratamento
oncoldgico.

HUPE

Nivel
Superior

503

FONOAUDIOLOGO (PRE E POS OPERATORIO)

Neurocirurgia funcional, com atuagdo na assisténcia fonoaudioldgica a
pacientes com Doenga de Parkinson, incluindo avaliagdo pré e pds-operatéria,
aplicacdo de testes funcionais, acompanhamento das fungdes de fala, voz,
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linguagem e degluticdo, participagdo em procedimentos relacionados a
estimulagdo cerebral profunda (DBS).

HUPE

Nivel
Superior

504

MUSICOTERAPEUTA — CUIDADOS PALIATIVOS

Assisténcia em Cuidados Paliativos, no ambito do Sistema Unico de Salde
(SUS) ou de servicos privados, incluindo planejamento e execucdo de
intervengdes musicoterapéuticas voltadas ao controle de sintomas, conforto,
comunicagao, apoio psicossocial, qualidade de vida de pacientes com doencas
ameacadoras da vida e atuagéo integrada com equipe multiprofissional.

HUPE

Nivel
Superior

505

NEUROPSICOLOGO (NEUROCIRURGIA)

Realizar avaliagdes neuropsicolégicas e aplicar testes e instrumentos
psicolégicos autorizados em pacientes submetidos a neurocirurgia funcional e
em pacientes com epilepsia; avaliar fungdes cognitivas, comportamentais e
emocionais no periodo pré e pods-operatorio; analisar e interpretar os
resultados obtidos nas avaliagdes neuropsicologicas; elaborar laudos,
relatorios, pareceres e demais documentos técnicos de sua competéncia;
realizar acompanhamento neuropsicolégico de pacientes conforme indicacéo
clinica; fornecer subsidios técnicos a equipe assistencial para planejamento
terapéutico e acompanhamento da evolugdo clinica; orientar pacientes e
familiares quanto aos aspectos cognitivos e comportamentais relacionados ao
tratamento; atuar de forma integrada com equipes multiprofissionais e
interdisciplinares; registrar avaliagdes, intervencdes e evolugdo em prontuario
e sistemas institucionais; desenvolver atividades de ensino, pesquisa,
extensao, treinamento e educagdo permanente relacionadas a sua area de
atuagao.

HUPE

Nivel
Superior

506

NUTRICIONISTA (CUIDADOS PALIATIVOS)

Assisténcia nutricional em Cuidados Paliativos, incluindo avaliagdo do estado
nutricional, planejamento de condutas dietoterapicas voltadas ao conforto e a
qualidade de vida, manejo de sintomas relacionados a alimentagdo e
hidratacdo, orientagdo a pacientes e familiares.

HUPE

Nivel
Superior

507

NUTRICIONISTA (FISSURA LABIOPALATINA E
ANOMALIAS CRANIOFACIAIS)

Centro especializado no atendimento a pacientes com fissuras labiopalatais e
anomalias craniofaciais, incluindo avaliagdo e acompanhamento nutricional,
orientagdo alimentar, suporte nutricional no pré e pés-operatério.

HUPE

Nivel
Superior

509

NUTRICIONISTA (TERAPIA HOSPITALAR)

Assisténcia nutricional em ambiente hospitalar de média ou alta complexidade,
incluindo avaliagdo do estado nutricional, prescrigdo e acompanhamento de
terapia nutricional, assisténcia a pacientes clinicos e cirargicos.

HUPE

Nivel
Superior

510

NUTRICIONISTA (OBESIDADE GRAVE)

Atendimento nutricional ambulatorial e hospitalar de pacientes com obesidade
grave e outras condi¢des de alta complexidade, incluindo avaliagéo nutricional,
prescrigdo dietoterapica, acompanhamento de pacientes candidatos ou
submetidos a cirurgia bariatrica, educacéo alimentar, terapia nutricional.

HUPE

Nivel
Superior

511

ORTOPTISTA

Avaliacdo ortoptica, exames de motilidade ocular, visdo binocular, estrabismo,
ambliopia, reabilitagdo visual, execugcdo de testes diagndsticos e
acompanhamento de pacientes em servigo de Oftalmologia.

HUPE

Nivel
Superior

512

PERFUSIONISTA — CTl CARDIACO

Realizagdo de procedimentos de circulagdo extracorpdérea em cirurgias
cardiacas neonatais, pediatricas e de adultos, assisténcia circulatéria
mecanica prolongada (ECMO) em pacientes adultos e pediatricos, suporte a
transplante cardiaco, preparo e operacdo de equipamentos de perfuséo,
monitorizagdo dos parametros perfusionais e atuagdo integrada com equipe
multiprofissional.

HUPE

Nivel
Superior

513

PROGRAMADOR VISUAL

Desenvolver solugbes de programagdo e comunicagdo visual, incluindo
identidade visual, pecgas graficas impressas e digitais, diagramacdo de
documentos institucionais e materiais para midias digitais. Realizar tratamento
de imagens e utilizar softwares de editoragdo, design e ferramentas
informatizadas aplicaveis as atividades de comunicagao visual.

HUPE

Nivel
Superior

514

PSICOLOGO (PSICANALISE)

Realizar avaliagdo psicoldgica e acompanhamento psicoterapéutico, com
referencial psicanalitico, de pacientes atendidos em ambiente ambulatorial,
especialmente pessoas com necessidades especiais; realizar acolhimento e
escuta clinica de pacientes, familiares e cuidadores; identificar aspectos
emocionais, subjetivos, relacionais e comportamentais associados as
condicdes de saude e ao processo de adoecimento; planejar e executar
intervengdes psicoterapéuticas individuais de acordo com as necessidades
identificadas; orientar familiares e cuidadores quanto aos aspectos
psicolégicos envolvidos no cuidado e no acompanhamento do paciente;
participar da discusséo e elaboracado de projetos terapéuticos em conjunto com
equipes multiprofissionais e interdisciplinares; elaborar relatérios, pareceres e
demais documentos técnicos de sua competéncia; registrar avaliagdes,
intervencdes e evolugdo em prontuario e sistemas institucionais; desenvolver
atividades de ensino, pesquisa, extensao, treinamento e educagéo permanente
relacionadas a sua area de atuagdo; executar outras atividades compativeis
com sua formagao profissional e area de atuagao.

HUPE

Nivel
Superior

515

PSICOLOGO (AMBIENTE HOSPITALAR /
AMBULATORIAL)

Avaliacdo, diagndstico e intervencdo em processos psicolédgicos individuais e
coletivos, incluindo atendimentos clinicos, aplicagéo e interpretagdo de testes
psicolégicos autorizados, psicoterapia breve, elaboracdo de pareceres e
relatérios técnicos e atuagdo integrada com equipe multiprofissional.

HUPE

Nivel
Superior

516

PSICOLOGO (CUIDADOS PALIATIVOS)

Assisténcia psicolégica em Cuidados Paliativos, no ambito do Sistema Unico
de Saude (SUS) ou de servicos privados, incluindo avaliagdo e
acompanhamento psicologico de pacientes com doengas ameacadoras da
vida, apoio a familiares e cuidadores, manejo do sofrimento emocional, luto,
comunicagao de mas noticias em conjunto com a equipe assistencial.
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HUPE

Nivel
Superior

517

PSICOLOGO (DOENGAS AUTOIMUNES)

Assisténcia psicoldgica a pacientes com doengas autoimunes, imunomediadas
ou cronicas, em ambiente ambulatorial e/ou hospitalar, incluindo avaliagao
psicolégica, acompanhamento individual e familiar, intervengdes
psicoterapéuticas breves e atuagdo integrada com equipe multiprofissional.

HUPE

Nivel
Superior

518

PSICOLOGO (DOR CRONICA)

Assisténcia psicolégica a pacientes com dor aguda ou crénica, incluindo
avaliagé@o psicoldgica, intervengbes psicoterapéuticas individuais e em grupo,
manejo de aspectos emocionais relacionados a dor, estratégias de
enfrentamento, psicoeducagdo, apoio a familiares e atuagédo integrada com
equipe multiprofissional.

HUPE

Nivel
Superior

519

PSICOLOGO (FISSURA LABIOPALATINA E
ANOMALIAS CRANIOFACIAIS)

Centro especializado no atendimento a pacientes com fissuras labiopalatais e
anomalias craniofaciais, incluindo avaliagdo psicolégica, acompanhamento de
pacientes e familiares, apoio no preparo para procedimentos cirurgicos,
intervencdes psicossociais.

HUPE

Nivel
Superior

520

PSICOLOGO (PACIENTES POS BARIATRICOS)

Assisténcia psicolégica ambulatorial e hospitalar a pacientes com obesidade
grave e outras condicdes de alta complexidade, incluindo avaliagdo
psicolégica, acompanhamento pré e pods-operatério de cirurgia bariatrica,
intervencdes psicoterapéuticas, promocao da adesao ao tratamento.

HUPE

Nivel
Superior

521

PSICOLOGO (PRE E POS OPERATORIO
CARDIACO)

Assisténcia psicolégica a pacientes em pré e pds-operatério em cirurgia
cardiaca e terapia intensiva, incluindo avaliagdo psicoldgica, intervencdes
psicoterapéuticas, condugdo de grupos de autogerenciamento da dor, apoio a
pacientes e familiares.

HUPE

Nivel
Superior

522

PSICOLOGO (UROLOGIA)

Realizar avaliagdo, acolhimento e acompanhamento psicolégico de pacientes
uroloégicos em atendimento ambulatorial, internagdo e periodos pré e pés-
operatorios; prestar assisténcia psicolégica a pacientes submetidos a
procedimentos cirtrgicos de média e alta complexidade; identificar e intervir
em situagdes de sofrimento emocional relacionadas ao adoecimento,
diagnéstico, tratamento, hospitalizagao, alteragdes funcionais e repercussées
psicossociais das doencas uroldgicas; realizar intervengdes psicologicas
individuais e, quando indicado, com familiares e cuidadores; atuar na
assisténcia a pacientes em cuidados paliativos, promovendo suporte
emocional e participagdo no planejamento interdisciplinar do cuidado; orientar
pacientes e familiares durante o processo de tratamento, internacéo,
recuperacdo e alta; elaborar pareceres, relatérios e demais documentos
técnicos de sua competéncia; participar de discussdes de casos, reunides e
decisbes assistenciais em equipe multiprofissional; registrar avaliagdes,
intervencdes e evolugdo em prontuario e sistemas institucionais; desenvolver
atividades de ensino, pesquisa, extensdo, treinamento e educagéo permanente
relacionadas a sua area de atuagao.

HUPE

Nivel
Superior

523

PSICOPEDAGOGO (LABIOPALATINAS E
ANOMALIAS CRANIOFACIAIS)

Centro especializado no atendimento a pacientes com fissuras labiopalatais e
anomalias craniofaciais, incluindo avaliacéo psicopedagdgica,
acompanhamento do desenvolvimento cognitivo e da aprendizagem,
orientagdo a familiares, apoio ao processo de reabilitagdo.

HUPE

Nivel
Superior

524

RADIOFARMACEUTICO — MEDICINA NUCLEAR

Manipulagéo, preparo, controle de qualidade e dispensagao de radiofarmacos
destinados ao diagnostico e a terapéutica em Medicina Nuclear, observando as
normas de radioprotecgéo, boas praticas de manipulagéo.

HUPE

Nivel
Superior

525

TELE — DESENVOLVEDOR BACK-END
(SENIOR)

Desenvolver, implementar, manter, evoluir e integrar aplicacdes back-end
utilizando PHP e Laravel, incluindo criagdo, documentagéo e integragéo de
APIs RESTful. Desenvolver e otimizar bancos de dados MySQL e PostgreSQL,
aplicando padrdes de projeto, boas praticas de desenvolvimento e controle de
versionamento com Git/GitHub. Atuar com metodologias ageis, especialmente
Scrum e Kanban, participar da organizacdo e execucdo das demandas
técnicas e apoiar o desenvolvimento de componentes de integragdo com
HTML, CSS e JavaScript. Utilizar Docker e Kubernetes na conteinerizagéo e
implantagéo de aplicagbes, prestar suporte a ambientes on-premises e Linux e
atuar na identificagéo e solugdo de falhas técnicas. Participar da manutengéo e
evolugéo de sistemas e projetos institucionais.

HUPE

Nivel
Superior

526

TERAPEUTA OCUPACIONAL — AMBIENTE
HOSPITALAR

Planejar, executar e avaliar intervengdes de Terapia Ocupacional no ambiente
hospitalar de média e/ou alta complexidade, voltadas a manutengéo,
recuperacdo e desenvolvimento da funcionalidade, autonomia e qualidade de
vida dos pacientes. Atuar na realizacéo de avaliacdo funcional, na elaboragéo
e execugado de plano terapéutico ocupacional individualizado, na reabilitagdo
fisica e cognitiva, na prescrigdo, confecgdo e treinamento de tecnologia
assistiva e adequagédo postural, bem como na orientagcdo a pacientes e
familiares, atuando de forma integrada a equipe multiprofissional.

HUPE

Nivel
Superior

527

TERAPEUTA OCUPACIONAL — CUIDADOS
PALIATIVOS

Assisténcia em Terapia Ocupacional em Cuidados Paliativos, no ambito do
Sistema Unico de Saude (SUS) ou de servicos privados, incluindo avaliagdo
funcional, promogdo da autonomia e independéncia, adaptagdo de atividades
de vida diaria, prescricdo de tecnologias assistivas, suporte a pacientes e
familiares.

Cabo Frio

Nivel
Superior

528

ANALISTAADMINISTRATIVO

Executar atividades de gestdo administrativa no ambito da Administracdo
Publica; planejar, organizar e acompanhar rotinas, demandas e prazos; instruir,
tramitar e controlar processos administrativos; realizar analise documental e de
conformidade; elaborar documentos oficiais, relatorios, planilhas, notas
técnicas e instrumentos de controle; apoiar agdes de planejamento e gestédo
institucional; organizar informagdes gerenciais e acompanhar providéncias
junto as unidades responsaveis; utilizar sistemas informatizados e ferramentas
de escritdrio, observando normas e procedimentos administrativos aplicaveis.
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Cabo Frio

Nivel
Superior

529

ANALISTA DE INDICADORES

Coletar, tratar, integrar, validar, analisar e interpretar dados assistenciais e
gerenciais; construir e monitorar indicadores de desempenho; elaborar
relatorios técnicos, planilhas, graficos e painéis de acompanhamento; realizar
andlises comparativas, tendéncias e identificacdo de desvios; apoiar a
definicdo de metas e o monitoramento de resultados; verificar a qualidade e
consisténcia das bases de dados e produzir informagdes gerenciais para
subsidiar o planejamento, a tomada de decisdo e a melhoria dos processos
institucionais.

HUPE

Nivel
Superior

530

ANALISTA DE INDICADORES

Coletar, tratar, integrar, validar, analisar e interpretar dados assistenciais e
gerenciais; construir e monitorar indicadores de desempenho; elaborar
relatorios técnicos, planilhas, graficos e painéis de acompanhamento; realizar
analises comparativas, tendéncias e identificagdo de desvios; apoiar a
definicdo de metas e o monitoramento de resultados; verificar a qualidade e
consisténcia das bases de dados e produzir informagdes gerenciais para
subsidiar o planejamento, a tomada de decisdo e a melhoria dos processos
institucionais.

Cabo Frio

Nivel
Superior

531

ANALISTA EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
-TI

Planejar, implementar, administrar e otimizar sistemas e infraestrutura de
tecnologia da informagdo no ambiente hospitalar, garantindo disponibilidade,
seguranga, integridade e confidencialidade das informagbes, mantendo a
funcionalidade de sistemas assistenciais e administrativos.

Cabo Frio

Nivel
Superior

532

ASSISTENTE SOCIAL — AMBIENTE
HOSPITALAR

Servigo Social na area hospitalar de média ou alta complexidade, incluindo
acolhimento, avaliagdo e acompanhamento social de pacientes e familiares,
elaboracédo de pareceres e planos de intervengao, articulagdo com a rede de
atencéo a saude, orientagdo sobre direitos sociais, processo de alta hospitalar
e atuagao em equipe multiprofissional.

Cabo Frio

Nivel
Superior

533

CIRURGIAO - DENTISTA

Prestar assisténcia odontolégica em ambiente hospitalar de média ou alta
complexidade, realizando avaliagédo, diagndstico e tratamento odontoldgico de
pacientes clinicos e cirurgicos, em atendimento ambulatorial e hospitalar. Atuar
na prevengdo e no manejo de infec¢des relacionadas a assisténcia a saude,
no atendimento a pacientes internados e em integracdo com a equipe
multiprofissional.

Cabo Frio

Nivel
Superior

534

EDUCADOR FiSICO REABILITAGAO CARDIACA
- AMBIENTE HOSPITALAR

Realizar reabilitagdo cardiaca de pacientes adultos, incluindo avaliagéo
funcional, prescricdo e monitoramento de exercicios fisicos, bem como o
planejamento, execugdo e acompanhamento de programas de atividade fisica
e exercicios terapéuticos no ambiente hospitalar, voltados a promogdo da
saude, prevencdo de agravos, reabilitagcdo funcional, melhoria da qualidade de
vida dos pacientes, acompanhamento da evolucdo clinica e atuacgéo integrada
com a equipe multiprofissional.

Cabo Frio

Nivel
Superior

535

ENFERMEIRO - EPIDEMIOLOGIA

Planejar, executar, monitorar e avaliar as agdes de vigilancia epidemioldgica no
ambito hospitalar, atuando no Nucleo Hospitalar de Epidemiologia; realizar
busca ativa e investigacdo de doencgas, agravos e eventos de interesse a
saude publica; acompanhar e garantir a oportunidade e a qualidade das
notificagdes compulsérias nos sistemas oficiais de informagdo em saude;
coletar, monitorar, consolidar e analisar dados e indicadores epidemiolégicos;
participar da investigagéo e do controle de surtos, bem como de comissdes
institucionais e comités de analise de Obitos; elaborar relatérios, boletins e
informes epidemiolégicos; promover agbes de educacdo permanente;
desenvolver e atualizar protocolos e fluxos de vigilancia; articular-se com os
setores assistenciais, com o Servigo de Controle de Infecgdo Hospitalar, com o
laboratério e com os 6rgaos de vigilancia em salde; e propor medidas de
prevencéo e controle, visando a protegao dos pacientes, dos profissionais e da
comunidade, observando as normas técnicas, éticas e institucionais vigentes.

Cabo Frio

Nivel
Superior

536

ENFERMEIRO - REGULAGAO

Atuar na regulagéo do acesso aos servicos de saude e na gestdo de leitos,
avaliando e priorizando solicitagbes de internagbes, transferéncias e
procedimentos assistenciais no sistema de informagao regulatério, com base
em critérios clinicos, classificagédo de risco, protocolos institucionais e diretrizes
do sistema de saude, de modo a promover a articulagéo da rede assistencial e
garantir o acesso adequado, oportuno e equitativo aos recursos disponiveis.

Cabo Frio

Nivel
Superior

537

ENFERMEIRO - SERVICO DE CONTROLE DE
INFECGOES HOSPITALARES (SCIH)

Planejar, executar, monitorar e avaliar agdes de prevengéo e controle de
infecgdes relacionadas a assisténcia a saude (IRAS) no ambiente hospitalar;
realizar busca ativa de infecgdes, investigagdo de surtos e monitoramento do
uso racional de antimicrobianos; consolidar e notificar indicadores
epidemiologicos de infecgdo aos 6rgdos reguladores e a gestdo; orientar e
capacitar as equipes assistenciais quanto as praticas de biosseguranga,
higienizagdo das maos, precaugbes e isolamentos; e elaborar e atualizar
protocolos assistenciais e normas técnicas, em conformidade com as diretrizes
sanitarias e institucionais vigentes.

Cabo Frio

Nivel
Superior

538

ENFERMEIRO - AUDITOR

Planejar, executar e avaliar atividades de auditoria em servicos de saude,
participando de comissdes de qualidade e analisando processos assistenciais
e registros, a fim de verificar a conformidade dos procedimentos, otimizar
recursos, garantir a qualidade da assisténcia, contribuir para os processos de
acreditagdo hospitalar e assegurar o cumprimento de normas institucionais,
contratuais e regulatorias.

Cabo Frio

Nivel
Superior

539

ENFERMEIRO - CLINICA MEDICA

Planejar, coordenar, executar e supervisionar a assisténcia de enfermagem
aos pacientes internados, promovendo cuidado integral, seguro, humanizado e
baseado em evidéncias. Realizar o Processo de Enfermagem, incluindo
avaliacdo clinica, diagnéstico, planejamento, prescricdo, implementagdo e
avaliagcdo dos cuidados, com registro em prontudrio eletronico. Gerenciar e
supervisionar a equipe de enfermagem, dimensionar recursos humanos
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conforme a complexidade assistencial, organizar o processo de trabalho e
assegurar o cumprimento das prescri¢cdes, protocolos e normas institucionais.
Executar e supervisionar procedimentos de enfermagem, administragdo de
medicamentos, monitorizagéo clinica, preparo e acompanhamento para
exames e procedimentos diagnosticos e terapéuticos. Atuar na identificagéo,
prevencdo e manejo de situagbes de urgéncia e emergéncia, prestando
assisténcia direta a pacientes com instabilidade clinica e coordenando as
acdes da equipe para garantia da seguranga do paciente. Participar das
passagens de plantdo, discussdes multiprofissionais, atividades de educagdo
permanente e formagdo de residentes e estudantes. Gerenciar recursos
materiais, equipamentos e medicamentos sob sua responsabilidade, notificar
eventos adversos e contribuir para a promogédo da qualidade da assisténcia,
seguranga do paciente e continuidade do cuidado durante a internagao,
transferéncia, alta ou 6bito.

Cabo Frio

Nivel
Superior

540

ENFERMEIRO — UTIADULTO

Planejar, coordenar, executar e supervisionar a assisténcia de enfermagem a
pacientes criticos e potencialmente criticos em unidades de terapia intensiva,
unidades pds-intervencdo e unidades especializadas de alta complexidade,
garantindo cuidado integral, seguro, humanizado e baseado em evidéncias
cientificas. Realizar o Processo de Enfermagem, incluindo avaliagdo clinica,
monitorizag&do continua, diagndstico, planejamento, prescricdo, implementagéo
e avaliagdo dos cuidados, com registro em prontuario eletrénico. Gerenciar e
supervisionar a equipe de enfermagem, dimensionar recursos humanos,
elaborar escalas de servigo, organizar o processo de trabalho e assegurar o
cumprimento dos protocolos assistenciais, de seguranca do paciente e de
prevencdo e controle de infecgdes relacionadas a assisténcia a saude.
Participar de rounds multiprofissionais, da discussé@o de casos e da definicdo
de condutas assistenciais, promovendo a integracdo entre as equipes e a
continuidade do cuidado. Prestar assisténcia direta aos pacientes de maior
complexidade, com risco iminente de morte ou instabilidade clinica e
hemodinamica, atuando em situagcbes de urgéncia e emergéncia e na
monitorizagdo e manejo de suporte avangado a vida. Executar e supervisionar
procedimentos privativos do enfermeiro. Planejar, organizar e acompanhar o
transporte intra-hospitalar de pacientes criticos, assegurando recursos e
suporte compativeis com a complexidade assistencial. Avaliar e implementar
medidas de prevengdo de complicagbes, lesbes por pressdo, eventos
adversos e demais riscos relacionados a assisténcia, realizando
monitoramento clinico continuo e intervengdes oportunas. Gerenciar recursos
materiais, equipamentos e medicamentos da unidade, supervisionando sua
utilizacdo, funcionamento, manutencdo e disponibilidade, incluindo
equipamentos de suporte a vida e materiais destinados a procedimentos
especializados. Desenvolver atividades de educacdo permanente e preceptoria
de estudantes e residentes, participar de agbes de ensino, pesquisa e
extensdo, bem como promover a melhoria continua dos processos
assistenciais, contribuindo para a qualidade da assisténcia, seguranga do
paciente, continuidade do cuidado durante a internagéo, transferéncia, alta ou
6bito e exceléncia do cuidado intensivo.

Cabo Frio

Nivel
Superior

541

ENFERMEIRO -CENTRAL DE MATERIAL E
ESTERILIZACAO (CME)

Planejar, coordenar, executar e supervisionar as atividades relacionadas ao
processamento de produtos para a saude, garantindo a qualidade, a
seguranga e a rastreabilidade dos materiais submetidos a limpeza, preparo,
desinfeccéo, esterilizagdo, armazenamento e distribuigdo, em conformidade
com as normas sanitarias vigentes. Gerenciar recursos humanos, materiais,
equipamentos e insumos da Central de Material e Esterilizagao,
supervisionando as atividades da equipe de enfermagem e o cumprimento dos
protocolos institucionais, das normas de biosseguranca e do controle de
infecgdes. Realizar a qualificagdo, o controle e a validagdo dos processos de
esterilizacdo por meio de monitoramentos fisicos, quimicos e bioldgicos.
Participar da previsdo e provisdo de insumos, da gestdo de instrumentais
cirirgicos convencionais, videolaparoscépicos e roboéticos, bem como de
materiais consignados de diversas especialidades cirdrgicas, notificando nao
conformidades, falhas de equipamentos, perdas e extravios. Promover agbes
de educacdo permanente, monitorar indicadores de qualidade e contribuir para
a seguranga do paciente e a exceléncia dos processos assistenciais.

Cabo Frio

Nivel
Superior

542

FARMACEUTICO - AMBIENTE HOSPITALAR

Planejar, organizar, executar e avaliar as atividades de assisténcia
farmacéutica no ambiente hospitalar de unidade de média ou alta
complexidade, abrangendo a gestdo, recepgéo, armazenamento, controle de
estoque, distribuicdo e dispensagdo de medicamentos e produtos para a
saude, com garantia da qualidade dos processos. Atuar no acompanhamento
farmacoterapéutico, na validagdo de prescricdes e na participagdo ativa em
programas de seguranga do paciente e comissdes hospitalares, atuando de
forma integrada com a equipe multiprofissional para promover o uso racional
de medicamentos.

Cabo Frio

Nivel
Superior

543

FARMACEUTICO CLINICO

Realizar a assisténcia farmacéutica clinica no ambiente hospitalar,
acompanhando a farmacoterapia dos pacientes e avaliando prescrigdes com
foco na efetividade, seguranga e uso racional de medicamentos. Atuar no
acompanhamento  farmacoterapéutico, na andlise de interagdes
medicamentosas e incompatibilidades, na conciliagdo medicamentosa, na
validagdo de prescricdes e na realizagdo de intervengdes farmacéuticas e
elaboracdo de pareceres técnicos. Prestar assisténcia farmacéutica em
Unidade de Terapia Intensiva (UTI) e Clinica Médica, atuar em
farmacovigilancia, monitorar a seguranga e a efetividade do tratamento,
orientar pacientes e profissionais de saude, participar de Centros de
Informagéo sobre Medicamentos (CIM) e atuar de forma integrada a equipe
multiprofissional.
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Cabo Frio

Nivel
Superior

544

FISIOTERAPEUTA - AMBIENTE HOSPITALAR

Planejar, executar e avaliar intervengdes fisioterapéuticas no ambiente
hospitalar, voltadas a prevengdo de complicagbes, recuperagdo funcional e
reabilitagdo motora e respiratéria de pacientes clinicos e cirurgicos. Atuar na
realizacéo de avaliagao funcional, elaboragéo e execugéo do plano terapéutico
individualizado, acompanhamento da evolugdo clinica e prestagdo de
assisténcia fisioterapéutica continua, atuando de forma integrada a equipe
multiprofissional.

Cabo Frio

Nivel
Superior

545

FISIOTERAPEUTA - TERAPIA INTENSIVA

Planejar, executar e avaliar intervencdes fisioterapéuticas a pacientes criticos
no ambiente de Unidade de Terapia Intensiva (UTI) Adulto, atuando na
reabilitagdo respiratéria e motora, manejo da ventilagdo mecénica invasiva e
ndo invasiva, desmame ventilatério, reabilitagdo precoce e monitorizagdo
funcional. Atuar na prevengdo de complicagdes para a estabilizagdo clinica e
recuperagdo funcional do paciente, bem como desempenhar atividades de
preceptoria, ensino em servigo e supervisdo de residentes ou estagiarios,
trabalhando de forma integrada a equipe multiprofissional.

Cabo Frio

Nivel
Superior

546

FONOAUDIOLOGO - TERAPIA INTENSIVA

Assisténcia fonoaudiolégica em Unidade de Terapia Intensiva e em ambiente
hospitalar de média ou alta complexidade, incluindo avaliagdo e manejo dos
disturbios da degluticdo e da comunicagdo, atendimento a pacientes
traqueostomizados, participagdo no processo de decanulagdo, reabilitagdo
fonoaudiolégica de pacientes criticos e atuagdo integrada com equipe
multiprofissional.

Cabo Frio

Nivel
Superior

547

GESTOR DE REGULAGAO INTERNA

Operacionalizar e acompanhar transferéncias externas de pacientes; receber e
registrar solicitagdes, conferir informagdes e documentagdo necessaria,
atualizar sistemas de regulacdo e acompanhar o andamento das demandas;
realizar interlocugdo com centrais de regulagdo, unidades solicitantes e
executantes; apoiar a busca e confirmagao de recursos assistenciais e meios
de transferéncia, conforme fluxos institucionais; monitorar pendéncias, registrar
desfechos, elaborar controles e indicadores e assegurar comunicagdo e
rastreabilidade durante todo o processo.

Cabo Frio

Nivel
Superior

548

NUTRICIONISTA - ALIMENTAGAO COLETIVA

Planejar, coordenar e supervisionar as atividades da Unidade de Alimentacéo e
Nutricdo (UAN) no ambiente hospitalar, garantindo a produgéo e a distribuicdo
de refeigdes seguras, nutricionalmente adequadas e em estrita conformidade
com as prescricdes dietéticas dos pacientes e as necessidades dos servidores
e acompanhantes. Atuar no controle de qualidade higiénico-sanitario, na
implementagao das boas praticas de fabricagdo, no gerenciamento de estoque
e na lideranga das equipes operacionais, atuando de forma integrada a equipe
multiprofissional para assegurar a qualidade e a seguranga alimentar

Cabo Frio

Nivel
Superior

549

NUTRICIONISTA - AMBIENTE HOSPITALAR

Planejar, executar e avaliar a assisténcia nutricional clinica em ambiente
hospitalar de média ou alta complexidade, realizando avaliacdo e diagndstico
do estado nutricional, prescrigao dietética e acompanhamento da evolugéo de
pacientes clinicos e cirdrgicos. Atuar na indicacdo, prescrigdo e
acompanhamento da terapia nutricional (enteral e parenteral), visando a
prevencéo de complicagdes, a recuperagao clinica do paciente e a garantia da
qualidade assistencial, atuando de forma integrada a equipe multiprofissional.

Cabo Frio

Nivel
Superior

550

OPERADOR DE PROCESSOS HOSPITALARES

Executar e acompanhar processos administrativos de apoio a gestao
hospitalar; mapear, organizar, padronizar e controlar fluxos e documentos;
apoiar atividades assistenciais, administrativas e de ensino; registrar e
atualizar informagées em sistemas institucionais; acompanhar demandas,
prazos, pendéncias e planos de acéo; elaborar relatérios, planilhas e controles;
apoiar analise de processos e implementagdo de melhorias, realizar analise
documental e de conformidade; elaborar documentos oficiais, contribuindo
para maior integracdo, rastreabilidade e eficiéncia das rotinas hospitalares; ;
receber, conferir, organizar, registrar, digitalizar, tramitar, controlar e arquivar
documentos e processos; acompanhar demandas, prazos, pendéncias e
planos de agao; elaborar planilhas, relatérios, controles e documentos oficiais;
apoiar o mapeamento, a organizagéo, a padronizagado e a melhoria dos fluxos
e processos administrativos; realizar andlise documental e de conformidade,
observando normas e procedimentos institucionais; apoiar atividades
assistenciais, administrativas e de ensino; assegurar organizagdo, sigilo,
confiabilidade e rastreabilidade das informacdes; executar outras atividades
correlatas as rotinas administrativas e operacionais hospitalares.

HUPE

Nivel
Superior

551

OPERADOR DE PROJETOS DE SAUDE

Planejar, estruturar, executar, monitorar e avaliar projetos de saude; elaborar
escopo, objetivos, metas, entregas, cronogramas e planos de trabalho e
planos de aplicagdo, acompanhar indicadores, riscos, pendéncias, resultados e
cumprimento de prazos; organizar documentagdo e registros no processo;
produzir relatérios técnicos e gerenciais, apresentagdes e instrumentos de
monitoramento; apoiar a articulagdo com areas técnicas e stakeholders; utilizar
ferramentas digitais, Pacote Office e recursos de inteligéncia artificial para
apoiar analise, organizagao, produtividade e acompanhamento dos projetos.

Cabo Frio

Nivel
Superior

552

PROGRAMADOR VISUAL

Desenvolver solugdes de programagdo e comunicagdo visual, incluindo
identidade visual, pecgas graficas impressas e digitais, diagramacdo de
documentos institucionais e materiais para midias digitais. Realizar tratamento
de imagens e utilizar softwares de editoragdo, design e ferramentas
informatizadas aplicaveis as atividades de comunicagao visual.

Cabo Frio

Nivel
Superior

553

PSICOLOGO - AMBIENTE HOSPITALAR

Planejar, executar e avaliar agcdes de assisténcia e intervengéo psicolégica nos
ambitos hospitalar e ambulatorial, voltadas aos aspectos emocionais e
psicossociais. Atuar no acolhimento e suporte a pacientes, familiares e equipes
multiprofissionais, realizando avaliagdo, diagndstico psicolégico, atendimentos
clinicos, aplicagdo e interpretacdo de testes autorizados pelo SATEPSI,
psicoterapia breve, acompanhamento dos processos individuais e coletivos,
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bem como elaboragéo de relatérios, laudos e pareceres técnicos, atuando de
forma integrada a equipe multiprofissional.

Cabo Frio

Nivel
Superior

554

TERAPEUTA OCUPACIONAL — AMBIENTE
HOSPITALAR

Planejar, executar e avaliar intervengdes de Terapia Ocupacional no ambiente
hospitalar de média e/ou alta complexidade, voltadas a manutencéo,
recuperacdo e desenvolvimento da funcionalidade, autonomia e qualidade de
vida dos pacientes. Atuar na realizacdo de avaliacdo funcional, na elaboragéo
e execugdo de plano terapéutico ocupacional individualizado, na reabilitagdo
fisica e cognitiva, na prescrigdo, confecgdo e treinamento de tecnologia
assistiva e adequagado postural, bem como na orientagdo a pacientes e
familiares, atuando de forma integrada a equipe multiprofissional.

HLA/RJ

Nivel
Superior

555

ADMINISTRADOR (PLENO) - ANALISTA DE
LABORATORIO CLINICO

Controlar o patriménio, elaborar o planejamento orcamentario e controlar o
orgamento, instruir e acompanhar processos de compras e licitagdes, cuidar
das rotinas de frequéncia e pagamento de pessoal, controlar os estoques,
langar os dados do faturamento, instruir processos de prestagdes de contas,
acompanhar as demandas implementando indicadores para a elaboracéo de
relatérios de gestéo. Zelar pelo cuidado e organizagdo dos materiais e espago
de trabalho; Elaborar e revisar documentos do sistema de gestédo da qualidade
e participar ativamente da educagdo continuada, inclusive treinamentos e
capacitagdes na sua area de atuagao.

HLA/RJ

Nivel
Superior

556

ADMINISTRADOR (SUPERVISOR)

Planejar, organizar, supervisionar e avaliar os servigos técnicos,
administrativos e a utilizagéo dos recursos humanos, materiais e financeiros do
Laboratério de Histocompatibilidade. Gerenciar o patriménio, elaborar o
planejamento e controlar o orgamento, instruir e acompanhar processos de
compras e licitagdes, cuidar das rotinas de frequéncia e pagamento de
pessoal, supervisionar a equipe administrativa, gerenciar e controlar os
estoques, langar os dados do faturamento, instruir processos de prestagdes de
contas, acompanhar as demandas implementando indicadores para a
elaboracdo de relatérios de gestédo. Zelar pelo cuidado e organizagéo dos
materiais e espaco de trabalho; Elaborar e revisar documentos do sistema de
gestéo da qualidade e participar ativamente da educagao continuada, inclusive
treinamentos e capacitagdes na sua area de atuagao.

HLA/RJ

Nivel
Superior

557

ANALISTA DA QUALIDADE (SERVICO DE
ATENDIMENTO AO CLIENTE)

Gestdo dos processos relacionados a lista de receptores de transplantes,
incluindo acompanhamento das rotinas de recebimento de amostras e
langamento no Sistema Nacional de Transplantes. Acolhimento, recepgéo e
triagem dos pacientes do Servigo de Imunogenética para Transplantes (SITx);
conferir documentos, realizar e atualizar cadastros, organizar o fluxo de
atendimento, agendamento, registros e planilhas de organizacdo e
manutengéo dos pacientes e encaminhar demandas aos setores responsaveis;
prestar orientacdes, realizar atendimento telefonico e SAC, registrar e
acompanhar solicitagdes, mantendo comunicagdo com as equipes
assistenciais e laboratoriais; zelar pela organizacdo dos documentos e
registros, pela qualidade do atendimento, confidencialidade das informacdes e
cumprimento dos procedimentos institucionais.

HLA/RJ

Nivel
Superior

558

ANALISTA DE LABORATORIO
(METABOLOMICA)

Receber, distribuir, processar e enviar amostras biologicas; Realizar e
interpretar resultados de exames; Zelar pelo cuidado e organizacdo dos
materiais e espaco de trabalho; Participar ativamente da educagéo continuada,
inclusive treinamentos e capacitagbes para atuacdo em outras areas do
laboratoério.

HLA/RJ

Nivel
Superior

559

ANALISTA DE LABORATORIO CLINICO -
(GENETICA MEDICA: PAINEIS GENETICOS
POR EXOMA / INTERPRETAGAO DE
VARIANTES GENETICAS)

Receber, distribuir, processar e enviar amostras bioldgicas; Realizar e
interpretar resultados de exames laboratoriais; Zelar pelo cuidado e
organizagdo dos materiais e espago de trabalho; Elaborar e revisar
documentos do sistema de gestdo da qualidade e participar ativamente da
educagéo continuada, inclusive treinamentos e capacitagbes para atuagéo em
outras areas do laboratério.

HLA/RJ

Nivel
Superior

560

ANALISTA DE I’_ABORATORIO CLINICO
(GENETICA MEDICA: SEQUENCIAMENTO E
INTERPRETACAO DE EXOMA E GENOMA)

Receber, distribuir, processar e enviar amostras bioldgicas; Realizar e
interpretar resultados de exames laboratoriais; Zelar pelo cuidado e
organizagdo dos materiais e espago de trabalho; Elaborar e revisar
documentos do sistema de gestdo da qualidade e participar ativamente da
educacdo continuada, inclusive treinamentos e capacitagdes para atuagdo em
outras areas do laboratério.

HLA/RJ

Nivel
Superior

561

ANALISTA DE LABORATORIO CLINICO -

(LABORATORIO DE HISTOCOMPATIBILIDADE:

QUANTIFICAGAO E DETECGAO DE
PATOGENOS, DETECCAO DE
POLIMORFISMOS UNICOS EM ACIDOS
NUCLEICOS) 40H

Receber, distribuir, processar e enviar amostras biologicas; Realizar e
interpretar resultados de exames laboratoriais; Zelar pelo cuidado e
organizacdo dos materiais e espago de trabalho; Elaborar e revisar
documentos do sistema de gestdo da qualidade e participar ativamente da
educacéo continuada, inclusive treinamentos e capacitagdes para atuagédo em
outras areas do laboratério.

HLA/RJ

Nivel
Superior

562

ANALISTA DE LABORATORIO CLINICO -

(LABORATORIO DE HISTOCOMPATIBILIDADE:

QUANTIFICAGAO E DETECGAO DE
PATOGENOS, DETECCAO DE
POLIMORFISMOS UNICOS EM ACIDOS
NUCLEICOS) 20H

Receber, distribuir, processar e enviar amostras bioldgicas; Realizar e
interpretar resultados de exames laboratoriais; Zelar pelo cuidado e
organizacdo dos materiais e espago de trabalho; Elaborar e revisar
documentos do sistema de gestdo da qualidade e participar ativamente da
educacéo continuada, inclusive treinamentos e capacitagdes para atuagéo em
outras areas do laboratério.
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Nivel

ANALISTA DE LABORATORIO CLINICO

Executar e analisar exames de histocompatibilidade: tipagem HLA por média
resolugdo (SSO) e Prova Cruzada por Citometria de Fluxo (FCXM);
interpretagdo de exames de PRA (identificacdo de anticorpos anti-HLA e
antigenos inaceitdveis para transplantes); recebimento, preparo e
processamento de amostras; operacdo de equipamentos, andlise dos
resultados e controles de qualidade; validagdo e registro de procedimentos e

HLA/RJ Superior 563 (LABORATORIO DE HISTOCOMPATIBILIDADE: | resultados, garantindo rastreabilidade e conformidade com as normas técnicas
P REATIVIDADE CONTRA PAINEL) e de biosseguranga; colaboragdo na manutengdo e aprimoramento das
metodologias; elaboragdo e atualizagdo de procedimentos operacionais
padrdes e participacdo em atividades de educagéo continuada do laboratério.
Elaborar e revisar documentos do sistema de gestdo da qualidade e participar
ativamente da educagdo continuada, inclusive treinamentos e capacitagdes
para atuagéo em outras areas do laboratorio.
Nivel Executar e analisar exames de histocompatibilidade, incluindo tipagem HLA
Superior por média resolugdo (SSO) e prova cruzada por citometria de fluxo (FCXM);
ANALISTA DE LABORATORIO CLINICO interpretar exames de PRA, com identificagdo de anticorpos anti-HLA e de
% . | antigenos inaceitaveis para transplantes; receber, preparar e processar
HLA/RJ 564 %éﬁggﬁﬁ?&ggs)MHéngggyngé%%%ADE amostras; operar equipamentos, analisar resultados e realizar controles de
qualidade; validar e registrar procedimentos e resultados, garantindo a
IlZLRUO)YOA _(:RllJ_'ZADA POR CITOMETRIA DE rastreabilidade e a conformidade com as normas técnicas e de biosseguranca;
colaborar na manutengéo e no aprimoramento das metodologias; elaborar e
atualizar procedimentos operacionais padrdo (POPs); e participar de atividades
de educacgéo continuada do laboratério.
Nivel Executar e analisar exames de histocompatibilidade, incluindo tipagem HLA
Superior por média resolugdo (SSO) e prova cruzada por citometria de fluxo (FCXM);
ANALISTA DE LABORATORIO CLINICO interpretar exames de PRA, com identificacdo de anticorpos anti-HLA e de
(LABORATORIO DE HISTOCOMPATIBILIDADE: antigenos inaceitaveis para transplantes; receber, preparar e processar
HLA/RJ 565 TIPAGEM HLA POR MEDIA RESOLUCAO E " | amostras; operar equipamentos, analisar resultados e realizar controles de
PROVA CRUZADA POR CITOMETRIA DE qualidade; validar e registrar procedimentos e resultados, garantindo a
FLUXO - 30H rastreabilidade e a conformidade com as normas técnicas e de biosseguranga;
colaborar na manutencédo e no aprimoramento das metodologias; elaborar e
atualizar procedimentos operacionais padrao (POPs); e participar de atividades
de educacéo continuada do laboratério.
Nivel Executar e analisar exames de histocompatibilidade: tipagem HLA por média
Superior resolugdo (SSO) e Prova Cruzada por Citometria de Fluxo (FCXM);
‘ interpretagdo de exames de PRA (identificacdo de anticorpos anti-HLA e
'(AI_I\AI\/EI_Cl)SRTGgEIIE)ASSE/I-\;I?OR&%I\(?ISELI\\!I'II%RIDADE antigenos inaceitdveis para transplantes); recebimento, preparo e
HLA/RJ 566 TIPAGEM HLA POR MEDIA RESOLUCAO E " | processamento de amostras; operagdo de equipamentos, andlise dos
PROVA CRUZADA POR CITOMETRIA DE resultados e controles de qualidade; validagdo e registro de procedimentos e
FLUXO) - 24H resultados, garantindo rastreabilidade e conformidade com as normas técnicas
e de biosseguranga; colaboragdo na manutengdo e aprimoramento das
metodologias; elaboragdo e atualizagdo de procedimentos operacionais
padrdes e participagdo em atividades de educagéo continuada do laboratério.
ANALISTA DE LABORATORIO CLINICO Receber, distribuir, processar e enviar amostras biologicas; Realizar e
(LABORATORIO DE HISTOCOMPATIBILIDADE: | interpretar resultados de exames laboratoriais; Zelar pelo cuidado e
HLA/RJ Nivel 567 TIPAGEM HLA POR MEDIA RESOLUGAO; organizagdo dos materiais e espago de trabalho; Elaborar e revisar
Superior PROVA CRUZADA POR CITOMETRIA DE documentos do sistema de gestdo da qualidade e participar ativamente da
FLUXO E CRIOPRESERVACAO DE CELULAS educacdo continuada, inclusive treinamentos e capacitagdes para atuagdo em
HEMATOPOIETICAS) outras areas do laboratério.
Executar e analisar exames de histocompatibilidade: tipagem HLA por média
resolugdo (SSO)e Prova Cruzada por Citometria de Fluxo (FCXM);
interpretacdo de exames de PRA (identificacdo de anticorpos anti-HLA e
antigenos inaceitdveis para transplantes); recebimento, preparo e
. i processamento de amostras; operacdo de equipamentos, anadlise dos
Nivel ANALISTA DE LABORATORIO (LABORATORIO | resultados e controles de qualidade; validagdo e registro de procedimentos e
HLA/RJ Superior 568 DE HISTOCOMPATIBILIDADE: TIPAGEM HLA~ resultados, garantindo rastreabilidade e conformidade com as normas técnicas
P POR SEQUENCIAMENTO DE NOVA GERACAQ) | e de biosseguranga; colaboragdo na manutencdo e aprimoramento das
metodologias; elaboragdo e atualizagdo de procedimentos operacionais
padroes e participacdo em atividades de educagdo continuada do laboratério.
Elaborar e revisar documentos do sistema de gestdo da qualidade e participar
ativamente da educagéo continuada, inclusive treinamentos e capacitagbes
para atuagdo em outras areas do laboratorio.
i i Receber, distribuir, processar e enviar amostras bioldgicas; Realizar e
ANALISTA DE LABORATORIO CLINICO - interpretar resultados de exames laboratoriais; Zelar pelo cuidado e
HLA/RJ Nivel 569 (BIOBANCO: CRIOPRESERVACAO DE organizagdo dos materiais e espago de trabalho; Elaborar e revisar
Superior CELULAS PROGENITORAS documentos do sistema de gestdo da qualidade e participar ativamente da
HEMATOPOIETICAS) educagdo continuada, inclusive treinamentos e capacitagdes para atuagdo em
outras areas do laboratério.
Executar e analisar exames de histocompatibilidade: tipagem HLA por média
resolugdo (SSO) e Prova Cruzada por Citometria de Fluxo (FCXM);
interpretagdo de exames de PRA (identificacdo de anticorpos anti-HLA e
) ’ antigenos inaceitdveis para transplantes); recebimento, preparo e
ANALISTA DE LABORATORIO CLINICO processamento de amostras; operacdo de equipamentos, anadlise dos
HLA/RJ Nivel 570 (SUPERVISOR DE LABORATORIO DE resultados e controles de qualidade; validagdo e registro de procedimentos e
Superior HISTOCOMPATIBILIDADE: REATIVIDADE resultados, garantindo rastreabilidade e conformidade com as normas técnicas

CONTRA PAINEL)

e de biosseguranga; colaboragdo na manutengdo e aprimoramento das
metodologias; elaboragdo e atualizagdo de procedimentos operacionais
padrées e participacdo em atividades de educagéo continuada do laboratério.
Elaborar e revisar documentos do sistema de gestdo da qualidade e participar
ativamente da educagdo continuada, inclusive treinamentos e capacitacdes
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para atuagdo em outras areas do laboratorio.

HLA/RJ

Nivel
Superior

571

ANALISTA DE LABORATORIO CLINICO
(SUPERVISOR DE LABORATORIO DE
HISTOCOMPATIBILIDADE: TIPAGEM HLA E
PROVA CRUZADA POR CITOMETRIA DE
FLUXO)

Executar e analisar exames de histocompatibilidade: tipagem HLA por média
resolugdo (SSO) e Prova Cruzada por Citometria de Fluxo (FCXM);
interpretagdo de exames de PRA (identificacdo de anticorpos anti-HLA e
antigenos inaceitaveis para transplantes); recebimento, preparo e
processamento de amostras; operacdo de equipamentos, analise dos
resultados e controles de qualidade; validagdo e registro de procedimentos e
resultados, garantindo rastreabilidade e conformidade com as normas técnicas
e de biosseguranga; colaboragdo na manutengédo e aprimoramento das
metodologias; elaboragdo e atualizagdo de procedimentos operacionais
padrdes e participagdo em atividades de educagéo continuada do laboratério.

HLA/RJ

Nivel
Superior

572

ANALISTA DE LABORATORIO CLINICO
(SUPERVISOR - GENETICA MEDICA:
SEQUENCIAMENTO E INTERPRETAGAO DE
SEQUENCIAMENTO DE EXOMA E GENOMA)

Coordenar a equipe de genética do Laboratério. Realizar e interpretar
resultados de exames laboratoriais; Gerir os estoques de materiais e espago
de trabalho; Elaborar e revisar documentos do sistema de gestdo da
qualidade. Realizar auditorias internas e participar dos processos de
certificagdo. Organizar e ministrar treinamentos e auxiliar a coordenagdo da
educacédo continuada.

HLA/RJ

Nivel
Superior

573

ANALISTA DE Tl - SISTEMAS DE INFORMAGAO

Realizar andlise e estudos de processos de trabalho para modelagem
padronizada e implantagdo de sistemas de informagéo, buscando melhorar os
processos no Laboratério de Histocompatibilidade. Elaborar e revisar
documentos do sistema de gestdo da qualidade e participar ativamente da
educacdo continuada, inclusive treinamentos e capacitagbes na sua area de
atuagao.

HLA/RJ

Nivel
Superior

574

ASSISTENTE SOCIAL - PERFIL: LABORATORIO
DE HISTOCOMPATIBILIDADE

Acompanhar os pacientes inscritos na lista de receptores de transplantes no
comparecimento a coleta para realizagdo dos exames de histocompatibilidade
e acompanhamento pos-transplante. Elaborar relatérios, compondo
documentagdo técnica que possibilitem pesquisas, estudos e andlises e
acompanhamento sobre a realidade social dos pacientes, delineando acgdes
para melhoria do cuidado. Prestar atendimento e apoio aos pacientes e seus
familiares em diferentes situagdes garantindo a atualizagdo permanente do
status, de informagdes cadastrais e levantamento de necessidades especiais
de acolhimento.

HLA/RJ

Nivel
Superior

575

BIBLIOTECARIO

Executar e desenvolver servigos de catalogacéo, classificacdo e indexacéo de
obras, coletar e analisar dados estatisticos, realizar pesquisas bibliograficas,
gerais ou especializadas, orientar o usuario indicando-lhe as fontes de
informagbes e sua correta utilizagdo, assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa, extensdo e cultura, cooperando na formagdo e treinamento de
pessoal e na pratica de estagiarios e estudantes na sua area de atuacéo, além
de ministrar treinamentos internos.

HLA/RJ

Nivel
Superior

576

BIOINFORMATA (PROCESSAMENTO DE
DADOS)

Desenvolver algoritmos, ferramentas computacionais para processar,
armazenar e extrair grandes volumes de dados biolégicos obtidos de fontes
como RNA, enzimas, proteinas e DNA.

HLA/RJ

Nivel
Superior

577

BIOINFORMATA - (SEQUENCIAMENTO DE
NOVA GERAGAO (NGS))

Interpretar resultados de tipagem HLA por Sequenciamento de Nova Geragéo
(NGS). Elaborar e revisar documentos do sistema de gestdo da qualidade e
participar ativamente da educacdo continuada, inclusive treinamentos e
capacitagdes na sua area de atuagao.

HLA/RJ

Nivel
Superior

578

BIOLOGO (HISTOQUIMICA E BIOLOGIA
MOLECULAR)

Receber, distribuir, processar e enviar amostras bioldgicas; Realizar e
interpretar resultados de exames; Zelar pelo cuidado e organizacdo dos
materiais e espaco de trabalho; Participar ativamente da educagao continuada,
inclusive treinamentos e capacitagbes para atuagdo em outras areas do
laboratério.

HLA/RJ

Nivel
Superior

579

GESTOR DA QUALIDADE

Gerenciar a Qualidade do Laboratério de Histocompatibilidade e
Imunogenética, segundo a ABNT NBR ISO 15189. Supervisionar os processos
relacionados a lista de receptores de transplantes, incluindo acompanhamento
das rotinas laboratoriais aplicadas a avaliagdo imunolégica de receptores e
compatibilidade para transplantes. Supervisionar o Laboratério de
Histocompatibilidade e Imunogenética e o Laboratério de Criopreservagao de
Células Progenitoras Hematopoiéticas. Coordenar Auditorias internas de
Sistema de Gestéo da Qualidade em laboratdrios clinicos, com conhecimento
dos requisitos da ABNT NBR ISO 15189 e demais aplicaveis.

HLA/RJ

Nivel
Superior

580

ADMINISTRADOR (JUNIOR)

Controlar o patriménio, solicitar orgamentos para compras publicas, controlar
os estoques, realizar e acompanhar solicitagdbes de manutengdo de
equipamentos, compras, instruir e acompanhar processos no Sistema
Eletrénico de Informagdes SEI-UERJ, e participar da educagédo continuada,
inclusive treinamentos e capacitagdes. Zelar pelo cuidado e organizagéo dos
materiais e espaco de trabalho.
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ANEXO Il - CRONOGRAMA DE EXECUGAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2026

A\ avaic

EDITAL DE ABERTURA DATA
Publicagéo do Edital de Abertura 19/10/2026
ISENCAO DA TAXA DE INSCRIGAO DATA
. T ~ - Das 10h as 23h do dia
Periodo para solicitagéo de Isencédo da Taxa de Inscrigéo 19/10/2026
Divulgacao do deferimento das solicitagdes de isencido da taxa de inscrigdo 22/10/2026
Periodo para recurso contra o indeferimento da solicitagao de isengéo da taxa de inscrigéo 23/10 e 26/10/2026
Divulgacao do deferimento da solicitagao de isengao da taxa de inscrigao pés-recurso 29/10/2026
DA SOLICITAGAO DE INSCRIGAO DATA
Periodo para solicitagéo de inscrigéo 19/10 até as 19h00min do
dia 03/11/2026
Periodo para pagamento da taxa de inscricao 19/10 até as 23h00min do
dia 03/11/2026

Periodo para upload de laudo médico

19/10 até as 23h59min do
dia 03/11/2026

Divulgacgédo do deferimento das inscrigoes 06/11/2026
Periodo para recurso contra o indeferimento da inscrigdo 09/11 e 10/11/2026
Divulgacgdo do deferimento da inscrigdo pos-recurso 12/11/2026
DA PROVA DE TiTULOS DATA

Periodo para preenchimento do Formulario de Cadastro de Titulos (inscri¢cdo) 1N Odailztaéoa43/121fjgggg1in do
Periodo para upload da documentagdo comprobatéria de titulos 1N Oda;;éoazls”aijggggﬂn do
Divulgacao do resultado preliminar da prova de titulos 25/11/2026
Periodo para recurso contra o resultado da prova de titulos 26/11 e 27/11/2026
Divulgacao do resultado da prova de titulos poés-recurso 08/12/2026

PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO - TELEPRESENCIAL (NEGROS) DATA

APLICAGAO DA HETEROIDENTIFICAGAO PARA CANDIDATOS NEGROS

12/12 e 13/12/2026

Divulgacao do resultado preliminar da heteroidentificacéo

15/12/2026

Periodo para recurso contra o resultado provisorio da heteroidentificacao

16/12 & 17/12/2026

Divulgagao do parecer do recurso contra o resultado da heteroidentificagao e resultado definitivo da

Heteroidentificagédo 22/12/2026
PROCEDIMENTO DE VERIFICAGAO DOCUMENTAL (INDiIGENAS) DATA
. . = - . T 19/10 até as 23h59min do
Periodo para envio da documentagdo comprobatéria do Procedimento de Verificagdo Documental dia 04/11/2026
Divulgagao do resultado preliminar do Procedimento de Verificagdo Documental 15/12/2026

Periodo de recurso contra o resultado provisério da avaliacdo dos candidatos indigenas

16/12 a 17/12/2026

Divulgacéo do parecer do recurso contra o resultado do Procedimento de Verificagdo Documental

22/12/2026
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DO RESULTADO FINAL DATA
Divulgacao do resultado preliminar e classificagdo dos candidatos 22/12/2026
Periodo para recurso contra o resultado e classificagdo 23/12 e 24/12/2026
Divulgacao do resultado final e classificagdo pés-recurso 30/12/2026
Divulgacdo da HOMOLOGAGAO do resultado final e classificagio 30/12/2026
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